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I. Informacje organizacyjne:

Jednostka kontrolowana:

Kierownik jednostki kontrolowanej:

Zakres kontroli:

Podstawa prawna kontroli:

Data rozpoczecia i zakonczenia
czynnosci kontrolnych:

Kontrolerzy:

1Zwanej dalej ,,ustawg”.

Dom Dziecka w Otawie

Renata Zalewska - Dyrektor w okresie od

1 lutego 2024 r. do 31 lipca 2024r.

Magdalena Gérecka - Wotosiuk - Dyrektor od
1sierpnia 2024 r. do 21 lutego 2025 r.

(akta kontroli str. 210)

Przestrzeganie standardéw opieki i wychowania.
Przestrzeganie  praw dziecka. Zgodnos¢
zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg od 1 lutego 2024 r.
do 21 lutego 2025 r.

Art. 122 oraz art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 49)1

Plan Kontroli na | pétrocze 2025 r. zatwierdzony
przez Wojewode Dolnoslagskiego w  dniu
20 grudnia 2024 r.

Od 21 lutego 2025 r. do 4 marca 2025 r.

1. Martyna Kwiecinska, inspektor wojewddzki,
upowaznienie nr 52 z dnia 29 stycznia 2025 r.,
sygn. PS-NKWR.0030.52.2025.MK

2. Grzegorz Kownacki, Kierownik Oddziatu

upowaznienie nr 76 z dnia 17 lutego 2025 r.
sygn. PS-NKWR.0030.76.2025.MK

(akta kontroli str. 10-11)



I1. Ocena kontrolowanej jednostki:

W zakresie dziatalnosci jednostki podlegajacej kontroli wydaje sie ocene pozytywna
pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci. Uzasadnieniem oceny jest ustalony stan faktyczny
1 prawny. Mozliwg przyczyng stwierdzonych nieprawidtowosci byta btedna interpretacja
przepisbw. Stwierdzone nieprawidtowosci nie spowodowaty skutkéw w zakresie ostatecznej

realizacji zadan.

Il11. Ustalenia kontroli:

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli pod numerem 37. Postepowanie
kontrolne przeprowadzono na podstawie udostepnionej dokumentacji merytorycznej
realizowanych zadan, indywidualnych rozmoéw z wychowankami, dokumentacji z akt
osobowych potwierdzajagcych kwalifikacje zawodowe o0s6b pracujacych z dzie¢mi, a takze
pisemnych oSwiadczen oraz wyjasnien ztozonych przez dyrektora jednostki.

Dom Dziecka w Ofawie2 jest publiczng placowka opiekunczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego, prowadzong przez Powiat Ofawski. W okresie objetym kontrolg funkcje
Dyrektora Placowki do 31 lipca 2024 r. petnita Pani Renata Zalewska, natomiast od 1 sierpnia
2024 r. do dnia kontroli Pani Magdalena Gdrecka - Wotosiuk, ktore byty odpowiedzialne za
realizacje zadan w ocenianych obszarach. Placowka dziata na podstawie decyzji Wojewody
DolnoSlaskiego3 i zabezpiecza 14 miejsc dla dzieci i 0sOb, ktore osiggnety petnoletnos¢
przebywajac w pieczy zastepczej, pozbawionych opieki rodzin wiasnych. Kontrolowana
jednostka zgodnie z art. 101 ust. 2 ustawy dziatata w oparciu o Regulamin organizacyjny,
przyjety uchwatg Zarzagdu Powiatu Otawskiego z dnia 2 grudnia 2020 r. z pézn. zm., gdzie

okreslono typ placowki jako socjalizacyjny.
(akta kontroli str. 15,51,210)

Na podstawie przedtozonej dokumentacji stwierdzono, ze w dniu rozpoczecia czynnosci
kontrolnych w Placéwce umieszczonych byto 16 wychowankéw. W badanym okresie
przekroczona byta regulaminowa liczba wychowankéw, natomiast fakt ten zostat uregulowany
na podstawie art. 95 ust. 3a ustawy. W kontrolowanej jednostce przebywaty wytgcznie dzieci
powyzej dziesigtego roku zycia.

(akta kontroli str. 24, 42-44)

Jednym z przedmiotow podlegajacym kontroli byto przestrzeganie przepiséw
dotyczacych standardow sprawowania opieki nad wychowankami. Analiza grafikdw pracy

2zwany dalej ,,Placéwka” lub ,,POW™.
3decyzja nr PS.1A9013/35/08 z dnia 26 lutego 2008 r.



wychowawcow w okresie objetym kontrolg wykazata, ze praca w porze dziennej oraz nocnej
peiniona byta w godzinach od 6:00 do 14:00, od 8:00 do 16:00, od 12:00 do 20:00, od 14:00 do
20:00, oraz od 20:00 do 8:00, przy czym zachowany byt limit wychowankéw pod opieka jednej
osoby pracujacej z dzieémi w POW w Swietle przepisu § 11 ust. 2 rozporzadzenia. Podczas
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych pod opieka jednego wychowawcy przebywato nie wiecej
niz 14 dzieci, zgodnie z 8§ 10 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 395)4.
W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje, ktéra wykazata, ze w Placéwce
kazdy wychowawca kierowat procesem wychowawczym maksymalnie 5 wychowankoéw,

co byto zgodne z zapisami 8§ 16 ust. 1rozporzadzenia.
(akta kontroli str. 24, 210-214)

W mys$l § 14 ust. 1 rozporzadzenia niezwiocznie po przyjeciu dziecka do placowki
opiekunczo-wychowawczej lub regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej sporzadza sie
jego diagnoze psychofizyczna.

Na podstawie diagnoz wychowankdw stwierdzono, iz dla trzech z nich: R.l., M.B. oraz
B.S., zostaly one sporzadzone dopiero po kilku miesigcach od przyjecia do Placéwki,
co dotyczyto bezposrednio obowigzku niezwiocznosci, o czym mowa w § 14 ust. 1
rozporzadzenia. Z uwagi na powyzsze dyrektor Placdwki ztozyt wyjasnienia w sprawie
opOznienia sporzadzenia diagnoz dla wyzej wymienionych wychowankow, ktére uzasadniaty
stwierdzony stan (diugotrwate zwolnienie lekarskie pedagoga, wyjazd wakacyjny dzieci do
Albanii, urlopowanie wychowankéw). W zwiazku z czym nie ma koniecznosci wydania
zalecenia pokontrolnego. Niemniej jednak, nalezy bezwzglednie pamieta¢ o rzeczonym
obowigzku wzgledem nowoprzybytych wychowankéw Placowki.

Analiza przedtozonych akt wychowankéw z préby kontrolnej wykazata, ze diagnozy
psychofizyczne byty sporzadzane przez pedagoga oraz psychologa. Na podstawie
przedstawionej dokumentacji stwierdzono, ze diagnozy psychofizyczne nie byty wiasnorecznie
podpisane przez osoby je sporzadzajgce (pedagoga i psychologa), a jedynie przez dyrektora
Placowki. Taka praktyke nalezy skorygowaé, aby diagnozy byty podpisane przez osoby
odpowiedzialne za ich sporzadzenie. Wszystkie dokumenty zawieraty wymagane informacje
wskazane w 8§ 14 ust. 3 i 4 rozporzadzenia. W przedtozonej dokumentacji dotyczacej diagnoz
psychofizycznych brak byto konkretnych dat ich sporzadzenia. Natomiast na dokumencie

okre$lono jedynie okres diagnozowania, podajac go w miesigcach, co utrudniato jednoznacznie

4Zwanego dalej ,,rozporzadzeniem”.



ustalenie dokfadnej daty powstania diagnozy. W zwigzku z powyzszym, nalezy wprowadzi¢
korekte do dotychczasowej praktyki, aby kazdorazowo wskazywa¢ konkretng date

sporzgdzenia diagnozy psychofizycznej dziecka.
(akta kontroli str. 25-26, 131-134)

Zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w 8§ 15 rozporzadzenia, po sporzadzeniu diagnozy
psychofizycznej, niezwtocznie opracowany zostat przez wychowawce kierujgcego procesem
wychowawczym plan pomocy dziecku. W ramach planu uwzgledniano zaréwno dziatania
krotko, jak i diugoterminowe, majace na celu poprawe sytuacji wychowanka w sferze
opiekunczej, rozwojowej, emocjonalnej, wiezi z rodzing, relacji spotecznych, funkcjonowania
w grupie i Srodowisku rdéwieSniczym oraz szkolnym. Na podstawie dokumentacji
wychowanko6w z grupy kontrolnej stwierdzono, ze w pieciu przypadkach cel pracy z dzieckiem
nie zostat wyznaczony, co stanowi nieprawidtowos¢ i mégt wptywacé na skutecznos¢ dziatan
wspierajgcych wobec wychowankoéw. Plany pomocy byty modyfikowane co sze$¢ miesiecy pn.
»Karta modyfikacyjna nr ....”, opracowywane na zespole ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.
Przy aktualizacji planéw pomocy dziecku wskazywano nowe dziatania, ktére miaty na celu
wsparcie wychowanka, a takze identyfikowano te, ktére wymagaty modyfikacji w celu
lepszego dostosowania do zmieniajgcych sie potrzeb dziecka. Plany byty sporzadzane przez
wychowawce Kierujgcego procesem wychowawczym we wspotpracy z asystentem rodziny,
a w przypadkach, gdy taki asystent nie zostat przydzielony, we wspoOtpracy z podmiotem
organizujacym prace z rodzing.

(akta kontroli str. 29-30, 162-173)

Przestrzegano przepisu 8 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia, w mysl ktérego w placéwce
opiekuriczo-wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi sie karte pobytu. Przeanalizowano
karty z marca i wrze$nia 2024 r. oraz stycznia 2025 r., ktére zawieraty wszystkie opisy
i informacje dotyczace obszarow okreslonych w rozporzadzeniu. W kartach wpisow
dokonywano nie rzadziej niz raz w miesigcu. W Placowce stosowano dwa rézne szablony kart
pobytu dziecka, z ktérych jeden byt nieczytelny. Ponadto w dokumentacji brakowato podpiséw
0sOb sporzadzajacych wpisy. W celu zapewnienia spojnosci i przejrzysto$ci dokumentacji
w tym zakresie nalezy ujednolici¢ stosowany wzér karty pobytu dziecka oraz dopilnowac, aby
kazdy wpis byt podpisywany przez osobe go sporzadzajacsa.

(aktakontroli str. 27-28, 135-161)

W Placéwce prowadzono karty udziatu dzieci tego wymagajacych w zajeciach
organizowanych przez psychologa i pedagoga, zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia.

Dokumentacja obejmowata rowniez listy obecnosci na zajeciach grupowych. Kontrola



potwierdzita, ze liczba dzieci znajdujacych sie pod opieka jednej osoby prowadzacej zajecia
nie przekraczata szesciu, co byto zgodne z obowiazujacymi przepisami.
(akta kontroli str. 31-32, 211)

W POW nie przestrzegano przepisow okre$lonych w 8§ 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia
dotyczacych prowadzenia arkuszy badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
Podczas czynnos$ci kontrolnych stwierdzono, iz dokumentacja byta prowadzona w formie
arkusza obserwacji pedagoga oraz arkusza oceny zachowania sie wychowanka. Natomiast
w zakresie badan i obserwacji psychologicznych réwniez nie stosowano jednego dokumentu -
prowadzono arkusz obserwacji psychologa oraz wybiérczo arkusz badan psychologicznych.
Fakt ten stanowi nieprawidtowos$é, gdyz zgodnie z ww. przepisem powinna by¢ prowadzona
scalona forma arkusza badan i obserwacji, ktéra indywidualnie prowadzi pedagog oraz
psycholog.

(akta kontroli str. 33, 174-191)

W oparciu o o$wiadczenie dyrektora oraz rozmowy z wychowankami stwierdzono,
ze w Placowce dzieci miaty zapewnione catodzienne wyzywienie dostosowane do ich potrzeb
rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia. Ponadto Placowka umozliwita
im staty dostep do podstawowych produktow zywnosciowych oraz napojow. W ciagu dnia
wychowankowie otrzymywali pie¢ positkow: $niadanie, drugie $niadanie, obiad, podwieczorek
i kolacje. Obiady przygotowywane i serwowane przez kucharke byly zapewniane
od poniedziatku do pigtku. Natomiast $niadania i kolacje wychowankowie przygotowywali
samodzielnie przy wsparciu wychowawcoéw, co pozwalato nabywa¢ im praktyczne
umiejetnosci w procesie usamodzielnienia. W weekendy wszystkie positki przygotowywane
byty przez wychowankéw pod opieka i z pomocg wychowawcow. W Placowce znajdowat sie
aneks kuchenny, ktory byt ogélnie dostepny i zaopatrzony w podstawowe produkty
zywnos$ciowe. Za ich zaopatrzenie odpowiadat zatrudniony w Placdwce intendent. Dodatkowo,
w ramach nauki samodzielnego przygotowywania positkéw oraz racjonalnego gospodarowania
Srodkami finansowymi prowadzone byty zajecia kulinarne. W okresie objetym kontrolg nie
byto dzieci, ktére wymagatyby stosowania diety wynikajacej z zalecen lekarskich. Ponadto
w lutym 2024 r. w Plac6wce przeprowadzona zostata kontrola przez Panstwowy Powiatowy
Inspektorat Sanitarny w Otawie, ktory dokonat inspekcji zywienia i nie stwierdzit zadnych

nieprawidtowosci w tym zakresie.
(akta kontroli str. 71-84)

Dyrektor Placowki ztozyt oSwiadczenie, iz wychowankowie byli objeci podstawowa

opiekag zdrowotng oraz zaopatrywani w produkty lecznicze i $rodki medyczne, jesli dziecko



takich wymagato. Za kontakty z lekarzami oraz realizacje recept odpowiadata zatrudniona
w Placowce osoba na stanowisku pielegniarki. Wszyscy wychowankowie byli zapisani do
lekarza rodzinnego oraz pediatry w przychodni POZ MEDICA przy ulicy 11-go Listopada 14
w Otawie. Ponadto wychowankowie korzystali z konsultacji specjalistbw m.in. neurologa,
okulisty, stomatologa, ortopedy, dermatologa, laryngologa, ginekologa, alergologa, a takze
z konsultacji psychiatrycznych oraz leczenia szpitalnego, jezeli byto to konieczne. W okresie
objetym kontrolg troje wychowankéw przebywato na specjalistycznym leczeniu szpitalnym na
oddziatach: okulistyki dzieciecej, psychiatrii oraz gastroenterologii. Uzyskane informacje

zostaty zweryfikowane w trakcie rozmow z dzie¢mi.
(akta kontroli str. 85-92, 192-193)

W POW kazdemu dziecku zapewniono odziez, obuwie, bielizne oraz inne przedmioty
osobistego uzytku stosownie do wieku i pory roku. Starsi wychowankowie samodzielnie
dokonywali zakupdéw odziezowych, natomiast mitodsze dzieci robity to pod nadzorem
i z pomocg wychowawcow. Wychowankowie w rozmowach z inspektorami podkreslili,
iz chetnie dokonywali zakupdéw przez strony internetowe, co pozwalato im na nauke
planowania wydatkow oraz poruszania sie po rynku zakupowym w Internecie.
Wychowankowie byli odpowiednio zaopatrzeni w $rodki higieny osobistej, a wychowawcy
dbali o ich regularne uzupetnianie, zapewniajgc dzieciom staty dostep do niezbednych
produktow. W Placowce wychowankéw wyposazono zgodnie z ich wiekiem rozwojowym

w zabawki, gry oraz inne przedmioty wspierajgce ich rozwagj.
(akta kontroli str. 93-95, 200-209)

Wychowankowie zaopatrzeni byli w podreczniki, pomoce i przybory szkolne.
Podreczniki szkolne dla uczniéw szk6t podstawowych zapewniata szkota, natomiast
wychowankom ze szk6t ponadpodstawowych Placéwka. Podopiecznym zapewniono dostep do
zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, terapeutycznych oraz rewalidacyjnych, ktore
dostosowano do ich indywidualnych potrzeb. Placéwka zapewniata pomoc w nauce ze strony
specjalistow oraz korepetytor6w, szczegllnie z jezyka angielskiego oraz matematyki.
Na terenie szk6t wychowankowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
byli objeci pomocg zgodng z zaleceniami poradni wydajgcej orzeczenie. Dzieci korzystaty
z konsultacji psychologicznych, pedagogicznych oraz braty udziat w terapii.

(akta kontroli str. 96-98)

Obowiagzek szkolny realizowato czworo wychowankéw. Siedmiu wychowankéw
uczeszczato do szkét Srednich, natomiast pieciu kontynuowato nauke w branzowej szkole

pierwszego stopnia. Zadne z dzieci nie bylo objete systemem nauczania indywidualnego.



Opiekunowie w Placéwce odpowiedzialni byli za kontakt z nauczycielami i wychowawcami

oraz na biezagco monitorowali sytuacje szkolng dzieci.
(akta kontroli str. 24, 96)

Wychowankowie Placéwki zaréwno w jej ramach, jak i poza nig, korzystali z szerokiej
oferty zaje¢ rekreacyjno-sportowych oraz pozalekcyjnych. Do dostepnych aktywnosci
nalezaty: seanse filmowe w kinie, udzial w zajeciach prowadzonych przez Dom Kultury
w Ofawie, nauka gry na instrumentach, zajecia wedkarskie, zajecia plastyczne, warsztaty
kulinarne, zajecia sportowe (sitownia, pitka nozna, tenis stotowy, jazda na rowerze, nauka
ptywania, nauka jazdy na rolkach).

Dzieci aktywnie braty udziat w zyciu kulturalnym i spotecznym poprzez r6zne rodzaje
zaje¢ oraz warsztatow. Udzial w tego rodzaju aktywno$ciach pomagat wychowankom

w ksztattowaniu umiejetnosci wspotpracy, budowania pewnosci siebie oraz integracji w grupie.

(akta kontroli str. 34-41, 97-98)

Placowka ponosita optaty za pobyt dzieci w internacie zwigzane z wyzywieniem.
Sytuacja ta dotyczyta dwoch wychowankdw przebywajagcych w SOSW oraz wychowanki
umieszczonej w OHP. Zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 14 pokrywano koszty przejazdu dzieci
do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placowka. Wychowankowie przebywajacy
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Dobroszycach oraz w Niepublicznym
Mtodziezowym OSrodku Wychowawczym w tancucie byli dowozeni oraz odbierani przez
pracownikéw Placowki. Podopieczni uczeszczajgcy do szkoty podstawowej oraz Sredniej
korzystali bezptatnie z komunikacji miejskiej na podstawie legitymacji szkolnej.
Uczeszczajacy do szkot przy Zakladzie Poprawczym w Glogowie oraz Ochotniczym Hufcu
Pracy w Namystowie samodzielnie dojezdzali do Placdwki na podstawie zakupionych biletéw

przez wychowawcéw.
(akta kontroli str. 99-103)

W kontrolowanej jednostce stosowano sie do przepisu § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia,
zgodnie z ktorym dzieci poczawszy od 5. roku zycia otrzymywaty co miesigc kwote pieniezng
do wiasnego dysponowania. Nalezy jednak zaznaczyé, ze regulamin wyptacania
kieszonkowego z dnia 1 czerwca 2021 r. aktualizowany aneksami, zostat ujety w osobnym
dokumencie, a nie w regulaminie placowki opiekunczo-wychowawczej, o czym mowa
w przytoczonym przepisie. Tego typu uchybienie powinno zosta¢ skorygowane, aby regulamin
wyptacania kieszonkowego stanowit cze$¢ regulaminu organizacyjnego placéwki. Do maja
2024 roku kwota kieszonkowego ustalana byta w wysokos$ci nie nizszej niz 1% i nie wyzszej

niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy.



Wychowankowie przebywajacy w Placdwce otrzymywali kieszonkowe bazowe w wysokosci
czterdziestu szesciu ztotych (od 1czerwca 2024 r. do dnia kontroli), co byto zgodne z przepisem
wskazujagcym na wysoko$¢ nie nizsza niz 3% kwoty odpowiadajgcej kwocie, o ktérej mowa
w wyzej wymienionym art. ustawy. W czasie kontroli okazano listy wyptat kieszonkowego,
przy czym stwierdzono, iz w miesigcach czerwiec, wrzesien, pazdziernik, listopad oraz
grudzien 2024 roku kwota wyptaconego kieszonkowego w kazdym miesigcu nie byta zgodna
z przepisami, co stanowito nieprawidtowos$é. W wyniku dziatan naprawczych podjetych przez
jednostke, w styczniu 2025 roku wyréwnano wychowankom pomniejszone kwoty
kieszonkowego, doprowadzajagc wymog do zgodnoSci z prawem. Podczas rozmow
indywidualnych wychowankowie potwierdzili, iz regularnie otrzymujg kieszonkowe zgodne
z obowigzujacymi zasadami. Zaznacza sie, ze w przysztosci nalezy wyeliminowaé¢ mozliwosé

ponownego wystgpienia zdarzenia.
(akta kontroli str. 104-129)

Wychowankowie mieli do dyspozycji w Placéwce siedem pokoi mieszkalnych
nie wiekszych niz 5 - osobowe, o powierzchni zapewniajgcej przechowywanie rzeczy
osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia (3 pokoje 2 - osobowe oraz 4 pokoje 3 -
osobowe). Pokoje wyposazono m.in. w odpowiednig ilo$¢ +6zek oraz szaf do przechowywania
odziezy i rzeczy osobistych, biurka, krzesta, komody, potki oraz odpowiednie oSwietlenie.
Wychowankowie korzystali z dwoch tazienek i toalet zapewniajgcych intymnos$¢ oraz
zgodnos$¢ z zasadami higieny. Do dyspozycji dzieci byto rowniez miejsce do prania i suszenia
rzeczy osobistych. Na terenie jednostki funkcjonowata stotbwka z petnym zapleczem
kuchennym, w ktdrej wychowankowie spozywali codzienne positki. Dodatkowo na poziomie
pokoi znajdowat sie aneks kuchenny wraz zjadalnig do dyspozycji wychowankdw, gdzie dzieci
uczyty sie samodzielnego przygotowywania potraw oraz w ramach zajeé¢ kulinarnych piekty
ciasta, przygotowywaty inne desery oraz poznawaly zasady zdrowego odzywiania.

Placowka dysponowata S$wietlica, ktora petnita funkcje przestrzeni rekreacyjnej,
miejsca do nauki oraz wspdélnego spedzania czasu. Byto to takze miejsce zabaw dla dzieci,
wyposazone w réznorodne gry, klocki, puzzle, ksigzki oraz zabawki dostosowane do ich wieku.
W Swietlicy znajdowat sie rowniez telewizor, komputer, konsola do gier oraz stét do tenisa

stotowego, co umozliwiato wychowankom korzystanie z r6znych form rozrywki.
(akta kontroli str. 45-50, 130)

Jednym z obszarow objetych kontrolg byta ocena zgodnos$ci zatrudnienia pracownikow
z wymogami kwalifikacyjnymi, ustalono, ze w okresie objetym kontrolg z dzie€mi pracowato

tacznie o$Smiu wychowawcow, pedagog oraz psycholog. Jednak na dzien kontroli liczba



wychowawcOw wynosita siedem. W Placowce zatrudnione byly réwniez osoby do obstugi
i administracji tj. gtdbwna ksiegowa, starszy administrator, pielegniarka, kucharka, praczka,
sprzataczka. Na podstawie analizy akt osobowych stwierdzono, iz czworo wychowawcow oraz
osoba zatrudniona na stanowisku gtéwnej ksiegowej nie posiadato orzeczen lekarskich
zgodnych z art. 98 ust. 3 pkt 4 ustawy, wydanych do pracy w Placéwce. Dysponowali oni
zaSwiadczeniami lekarskimi, wystawionymi w poprzednim zaktadzie pracy, a nie na podstawie
skierowania dot. POW. Fakt ten stanowit nieprawidtowos¢. W trakcie czynnos$ci kontrolnych
w siedzibie DUW dyrektor niezwiocznie skierowat pracownikow na badania lekarskie.
W rezultacie wydano aktualne orzeczenia lekarskie dopuszczajgce do pracy w Domu Dziecka
w Ofawie. Pozostali wychowawcy oraz pracownicy administracji i obstugi posiadali wazne
orzeczenia lekarskie zgodne z obowigzujgcymi przepisami. W zwigzku z podjetymi dziataniami
przez dyrektora Placowki odstepuje sie od wydania zalecenia pokontrolnego. Nalezy
bezwzglednie przestrzega¢ ustawowego wymogu w opisanym zakresie i wykluczy¢ mozliwos¢
ponownego wystapienia nieprawidtowosci.
Wszystkie osoby pracujace z wychowankami posiadaty kwalifikacje zgodne z art. 98
ust. 1 pkt 1-3 ustawy oraz zostali zweryfikowani w zakresie wskazanym w art. 98 ust. 3 pkt 1-
3 ustawy. Osoby zatrudnione w jednostce do obstugi i administracji na podstawie art. 99 ust. 5
ustawy posiadaty zaswiadczenia potwierdzajgce spetnienie wymogu art. 98 ust. 3 pkt 3 ustawy.
W okresie objetym kontrolg Placdwka kierowato dwoch dyrektorow. Zgodnie
z przepisami, o ktorych mowa w art. 97 ust. 3 ustawy, obaj dyrektorzy posiadali wymagane
kwalifikacje oraz wyksztatcenie niezbedne do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego.
(akta kontroli str. 197-199, 214-220)

W ramach przeprowadzonej kontroli jednym z obszaréw poddanych weryfikacji byto
przestrzeganie przepisOw dotyczacych praw dziecka. W tym celu przeprowadzono
indywidualne rozmowy z dzie¢mi przebywajacymi w Placoéwce, ktore wyrazity na to zgode.
Wychowankowie mieli wiedze odnosnie swojej sytuacji prawnej i byli Swiadomi powodoéw,
dla ktérych zostali umieszczeni w Placéwce. Dzieci miaty zapewniony kontakt z rodzinami
biologicznymi, innymi osobami bliskimi oraz znajomymi, ktérzy uczestniczyli w waznych
dla nich wydarzeniach, takich jak np. urodziny czy Swieta. Wychowankowie, ktorzy posiadali
takg mozliwos$é byli urlopowani przez rodzicédw oraz innych najblizszych. W jednostce dzieci
miaty zapewnione odpowiednie artykuty szkolne i podreczniki, a takze wsparcie w nauce,
zarowno od wychowawcoéw, jak i korepetytoréw oraz organizowane byty zajecia dodatkowe,

wspierajgce ich rozwo6j. Dzieci potwierdzity, ze byly odpowiednio wyposazone w odziez,
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obuwie, bielizne oraz $rodki higieny osobistej, zgodnie z ich potrzebami. Podkreslaty,
ze Placowka zapewniata im wiele mozliwosci rozwoju, pozwalata na rozwijanie zainteresowan
i pasji, a takze oferowata dodatkowe zajecia sportowe, muzyczne i plastyczne. Podopiecznym
organizowano czas wolny, ktory obejmowat wyjscia do kina, na basen, na sitownie, a w okresie
wakacyjnym jednostka zapewniata wyjazdy, zaréwno zagraniczne, jak i krajowe. W trakcie
rozmowy potwierdzity, ze sg odpowiednio zabezpieczone pod wzgledem wyzywienia,
codziennie otrzymujac petnowartosciowe positki. Zadne z dzieci nie zgtaszato specjalnych
potrzeb dietetycznych wynikajacych z zalecen lekarskich. W Placowce potrzeby zdrowotne
wychowankoéw byty odpowiednio zabezpieczone. Zapewniona byta im stata opieka medyczna,
a w razie potrzeby miaty dostep do lekow oraz konsultacji lekarskich i specjalistycznych.
Opieke zdrowotng nad wychowankami sprawowata pielegniarka, ktora koordynowata wszelkie
kwestie zwigzane z leczeniem i profilaktyka zdrowotng. Wychowankowie mieli zapewnione
wsparcie psychologiczne oraz pedagogiczne zarGwno w Placdwce, jak i poza nig, co stanowito
istotny element ich codziennego funkcjonowania. Podkres$laty, iz czujg sie komfortowo
podczas tych spotkan, a pomoc jest dla nich wystarczajgca i adekwatna do ich oczekiwan.
W razie potrzeby mogli réwniez korzystaé z zewnetrznych specjalistéw, co dawato im poczucie
bezpieczenstwa. Dzieci czuly sie bezpiecznie w Placéwce, natomiast jednostkowo
wskazywaty, ze podczas sytuacji konfliktowych w grupie, mogty liczyé na wsparcie 0s6b
pracujacych z nimi, a atmosfera w jednostce sprzyjata wzajemnemu poczuciu bezpieczenstwa.
W Placéwce obowigzywaty standardy ochrony matoletnich, co dzieci potwierdzaty. Odbywaty
sie takze zajecia dotyczace praw i obowigzkéw dzieci, prowadzone przez specjalistow,
w ktorych uczestniczyli wszyscy wychowankowie. Odnosnie kieszonkowego dzieci znaty
zasady jego przyznawania oraz dodatkowe mozliwosci jego zwiekszania za zaangazowanie
tj. pomoc w nauce, wykonywanie okre$lonych prac czy inne aktywnosci, stuzgce do
ksztattowania postaw oczekiwanych spotecznie. Akceptowaly obowigzujgce zasady i miaty
Swiadomos$¢ koniecznosci ich przestrzegania. Znaty system kar i nagrdd, ktory nie naruszat
praw dziecka oraz rozumiaty jego funkcjonowanie. Codzienne obowigzki byty im przydzielane
z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosci oraz poziomu rozwoju.

Z uwagi na powyzsze nalezy uznaé, ze w Placowce przestrzegano Praw Dziecka,
a dziatania podejmowane wobec wychowankoéw byty zgodne z obowigzujgcymi przepisami
oraz standardami opieki i wychowania. Wskazuje sie jednocze$nie na zasadno$¢ wzmocnienia
integracji wsréd wychowankoéw, umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow

oraz wyrazania siebie.

(akta kontroli str. 200-209)
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W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej w trybie zwyklym w Domu
Dziecka w Otfawie stwierdzono nieprawidtowosSci wymagajagce wydania zalecen

pokontrolnych:

1. W planach pomocy nie wyznaczono celu pracy z dzieckiem, uwzgledniajgcego powrot
dziecka do rodziny, umieszczenie dziecka w rodzinie przysposabiajgcej, umieszczenie dziecka
w rodzinie zastepczej lub przygotowanie dziecka do usamodzielnienia.

2. W Placéwce nie prowadzono arkuszy badan i obserwacji psychologicznych oraz

pedagogicznych.

W zwigzku z powyzszym wydaje sie zalecenia pokontrolne:

1. W planach pomocy dziecku wyznaczy¢ cel pracy z dzieckiem.

Podstawa prawna: § 15 ust. 3 pkt 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 395).
Termin realizacji: na biezaco.

2. Prowadzi¢ dla kazdego dziecka arkusz badann i obserwacji psychologicznych oraz
pedagogicznych.

Podstawa prawna: 8§ 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 395).

Termin realizacji: na biezgco.

IV. Pozostate informacje:

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach.
Z czego kopie przekazano bytemu dyrektorowi Domu Dziecka w Otfawie Pani Renacie
Zalewskiej. Jeden egzemplarz przekazano obecnemu dyrektorowi Pani Magdalenie Goreckiej-

Wotosiuk.

POUCZENIE

1. Zastrzezenia do wystapienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawierajagcego zalecen

pokontrolnych, sktada sie na zasadach okre$lonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca



2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r.
poz. 49).

2. Na podstawie 8 15 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania kontroli (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 1477) byly kierownik
kontrolowanej jednostki moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia
pokontrolnego, ztozy¢ pisemne o$wiadczenie odnoszace sie do  stwierdzonych

nieprawidtowosci, za ktére ponosi odpowiedzialno$¢ w okresie objetym kontrola.

Prosze w terminie do dnia 31 maja 2025 roku o powiadomienie Wojewody Dolnoslgskiego
0 sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskOw przedstawionych w niniejszym wystapieniu
pokontrolnym.

Z ujf>-
IAduw u.

KIUROWNIK ODLZl/

Odcfciaiu Nadzoru i Kontro!

(cztonek zespotu inspektoréw)
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