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Rodrysin, 30-08-2023
Znak sprawy: NK.1101.7.2023

Ogtoszenie
naboru na dwa stanowiska podlesniczego/instruktora technicznego

w Nadlesnictwie Poddebice

Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o Zarzadzenie nr 28/2020 Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w todzi z dnia 17 czerwca 2020 r., znak
sprawy: DO.1101.36.2020 w sprawie zasad naboru i wprowadzenia regulaminu
rekrutacji wewnetrznych na wakujgce stanowiska w jednostkach organizacyjnych
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi.

W naborze moze uczestniczy¢ tylko i wytgcznie pracownik zatrudniony na podstawie
umowy o prace w PGL LP w dniu podpisania ogtoszenia wewnetrznego naboru
pracownika na ww. stanowisko.

Do udzielenia informacji w sprawie naboru upowazniona jest Ewa Doruch — Specjalista
ds. Ptac (tel. kom. 664 925 437 ).

1. Wymagania obligatoryjne.

1) Obywatelstwo polskie.

2) Ukonczone 21 lat.

3) Korzystanie z petni praw cywilnych i obywatelskich.

4) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku podlesniczego.

5) Wyksztatcenie minimum Srednie lesSne i 1 rok stazu pracy (nie dotyczy aktualnie

zatrudnionych stazystow).

6) NiekaralnoS¢ sgdowa za przestepstwo z checi zysku lub z innych niskich
pobudek.

7) Znajomos¢ przepiséw prawa ogoélnego i wewnetrznego PGL LP z zakresu
zadan wymienionych w pkt 3 ogtoszenia.

8) Umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych: SILP, WORD, EXCEL.

2. Wymagania fakultatywne.

1) Wyksztatcenie wyzsze lesne i dluzszy staz pracy, niz wymieniony w pkt 1 ust. 5
ogtoszenia.

2) Ukonczony, z wynikiem pozytywnym, staz pracy w jednostkach organizacyjnych
Lasow Panstwowych.
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3) Ztozony, z wynikiem pozytywnym, egzamin uprawniajgcy nadanie po raz
pierwszy stopnia stuzbowego w Stuzbie Le$nej.
4) Prawo jazdy kategorii B.
5) Inne dodatkowe uprawnienia, szkolenia i kwalifikacje zawodowe.
6) Od kandydatki/ta oczekujemy:
— wysokiej kultury osobiste;j,
— komunikatywno$ci i umiejetnosci pracy w zespole,
— umiejetnosci organizacji pracy wtasnej,
— umiejetnosci pracy pod presjg czasu i odpornosci na stres,
— rzetelnosci i odpowiedzialnosci.

3. Zadania stanowiska.

Wykonywanie  wszelkich obowigzkéw  administracyjnych, techniczno-
produkcyjnych i ochronnych w lesnictwie, wskazanych przez lesniczego i pod jego
nadzorem wg okreslonego zakresu czynnosci stuzbowych.

4. Warunki pracy.

1) Zatrudnienie na umowe o prace na czas okreslony 1 roku z mozliwoscig
zatrudnienia na umowe na czas nieokreslony.

2) Praca terenowa w zadaniowym systemie czasu pracy.

5. Obligatoryjne dokumenty aplikacyjne.

1) List motywacyjny oraz CV (z podaniem adresu email do korespondencji oraz
numeru telefonu kontaktowego).

2) Kopie/kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,
staz pracy.

3) Pisemng zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych, wg zatgcznika nr 1.

4) Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, ukonczonych 21 lat,
korzystania z petni praw cywilnych i obywatelskich, stanie zdrowia
pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku podlesniczego/ instruktora
technicznego, niekaralnosci sgdowej za przestepstwo z checi zysku lub z
innych niskich pobudek, umiejetnosci obstugi programoéow SILP, WORD,
EXCEL, wg zatgcznika nr 1 do niniejszego ogtoszenia.
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List motywacyjny, CV, zgode oraz oswiadczenia nalezy opatrzy¢ czytelnym,
wiasnorecznym podpisem.

6. Dokumenty wymagane fakultatywnie:

Spetnienie wymagan fakultatywnych, okreslonych w pkt 2 niniejszego ogtoszenia,
kandydat/ka potwierdza odpowiednio kserokopiami poszczegdélnych dokumentéw
poswiadczajgcych posiadane umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe.

Oryginaty dokumentéw do wglgdu podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych.
1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

1) W zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Nabér na dwa stanowiska
podle$niczego/instruktora technicznego w Nadle$nictwie Poddebice” za
posrednictwem poczty na adres: Nadle$nictwo Poddebice Rodrysin 18A,
99-200 Poddebice.

2) Osobiscie w kancelarii EZD Nadlesnictwa Poddebice Rodrysin 18A, 99-200
Poddebice- pokoj nr 14.

3) Za  posrednictwem  poczty elektronicznej na adres  email:
poddebice@lodz.lasy.gov.pl

2. Termin sktadania ofert: 06 wrzesnia 2023 r.
3. Dokumenty, ktore wptyng do nadle$nictwa po ww. terminie nie beda
rozpatrywane.

8. Etapy wyboru.

Wybor kandydatki/ta na stanowisko przeprowadza sie w dwdch etapach:

1. W pierwszym etapie naboru dokonuje sie analizy dokumentéw aplikacyjnych
pod wzgledem formalnym oraz ustala sie liste kandydatéw (spetniajgcych
wymogi formalne) dopuszczonych do drugiego etapu.

2. W drugim etapie naboru:

1) Dokonuje sie oceny merytorycznej ztozonych dokumentéw aplikacyjnych
przydzielajgc kandydatom punkty w skali 0 — 10, przy czym najwyzej
punktowani sg kandydaci posiadajgcy:

a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie lub specjalistyczne niezbedne na
zajmowanym stanowisku,

b) szczegdlne kwalifikacje przez wskazanie zakresu wiedzy ogdlnej
i specjalistycznej, wymagane uprawnienia i egzaminy zawodowe,

c) doswiadczenie zawodowe.
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2) Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. Do rozmowy kwalifikacyjnej,
klasyfikuje sie kandydatéw 2z najwiekszg liczbg punkidw oceny
merytorycznej ztozonych dokumentéw aplikacyjnych. Kandydaci wytonieni
do rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni za posrednictwem poczty
elektronicznej na wskazany adres e-mail lub telefonicznie na wskazany
numer telefonu kontaktowego.

3) Ocena rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami prowadzona jest metodg
punktowg w skali od 0 do 10 po zakonczonej rozmowie.

Po zakonczeniu naboru o jej wynikach zostang powiadomieni wszyscy kandydaci
biorgcy udziat w rekrutacji.

Postepowanie w sprawie naboru na ww. stanowisko moze by¢ uniewaznione przez
Nadlesniczego na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Po zakonczeniu postepowania w sprawie naboru odrzucone dokumenty aplikacyjne
bedzie mozna odebra¢ osobiscie do dnia 15 pazdziernika 2023 r. Po tym terminie
odrzucone dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone oraz usuniete
z elektronicznych srodkow przekazu.

Z powazaniem

Robert Krokowski

Nadlesniczy
Nadlesnictwa Poddebice

/podpisano elektronicznie/

Zatgczniki:

Nr 1 - Oswiadczenia

Nr 2 - Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie Poddebice
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