Rada do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci

Zalacznik nr 5

do Protokotu z 2. Posiedzenia (pierwszego roboczego)
Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
dn. 13 maja 2025 r. w Warszawie,

Ministerstwo Sprawiedliwosci, Aleje Ujazdowskie 11

Uchwala nr 5/2025
Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
z dnia 13 maja 2025 roku

w sprawie rekomendacji nowelizacji ustawy z dnia 27 lipca 2001 Prawo o

ustroju sadow powszechnych w zakresie wprowadzenia obowiazkowych

szkolen dla lawnikéw i wprowadzenie rekompensaty za uczestnictwo w
szkoleniach.

§1

Na podstawie §2 ust. 3 Zarzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 13 marca
2025 w sprawie Powolania Rady do spraw lawnikéw przy Ministrze
Sprawiedliwosci oraz §2 ust. 3 Regulaminu Pracy Rady do spraw Lawnikow przy
Ministrze Sprawiedliwoéci Rada uchwala rekomendacje nowelizacji ustawy z dnia
27 lipca 2001 Prawo o ustroju sgdéw powszechnych poprzez zmiane tresci Art.
172. § 3 oraz dodanie Art. 172 § 5:

Rekomendujemy dodanie do czynnosci enumeratywnie wyliczonych w art. 172 §
3 p.u.s.p. za ktére lawnik otrzymuje rekompensate pieniezna udziatu w czterech
obowigzkowych szkoleniach rocznie organizowanych przez prezesa sadu, w
ktérym lawnik orzeka.

Stan obecny:

»Art. 172. § 3. Lawnik otrzymuje rekompensate pieniezng za czas wykonywania
czynnosci w sadzie, ktérymi sg: udziat w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo
w naradzie nad wyrokiem, sporzadzenie uzasadnienia lub uczestnictwo w
posiedzeniu rady tawniczej, jezeli zostat do niej wybrany.”

Stan rekomendowany:

~Art. 172. § 3. Lawnik otrzymuje rekompensate pieniezng za czas wykonywania
czynno$ci w sgdzie, ktérymi sa: udziat w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo
w naradzie nad wyrokiem, sporzadzenie uzasadnienia, udzial w czterech
obowigzkowych szkoleniach rocznie organizowanych przez prezesa sadu, w
ktérym lawnik orzeka lub uczestnictwo w posiedzeniu rady lawniczej, jezeli
zostal do niej wybrany.”
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Rekomendujemy dodanie Art. 172 § 5 w brzmieniu:

JArt. 172 § 5. Wysokoé¢ rekompensaty za jedno szkolenie wynosi ¥4 stawki
rekompensaty za jeden dzieni pelnienia obowigzkéw tawnika.”

'%M\

Prof. UAM dr hab. Piotr W. Juchacz
Przewodniczacy Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci

Zatacznik do Uchwaty nr 5/2025: Uzasadnienie

*

Uzasadnienie do Uchwaly nr 5/2025
Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
z dnia 13 maja 2025 roku

w sprawie rekomendacji nowelizacji ustawy z dnia 27 lipca 2001 Prawo o

ustroju sadéw powszechnych w zakresie wprowadzenia obowigzkowych

szkolefi dla lawnikéw i wprowadzenie rekompensaty za uczestnictwo w
szkoleniach.

Jednym z filaréw budowy obywatelskiego wymiaru sprawiedliwosci opartego o
przywrécenie priorytetu zasady kolegialnego orzekania oraz zasady szerokiego
udzialu obywateli w jego sprawowaniu jest utworzenie ogdlnopolskiego systemu
szkoleri dla sedziow spotecznych (fawnikéw). Zdaniem Rady wymaga to, z jednej
strony stworzenia zasobu profesjonalnie przygotowanych e-szkoleri i szkoleri
multimedialnych, z drugiej strony wprowadzenia zasady obowiazkowosci
udzialu tawnikéw w szkoleniach wraz z rekompensata finansowa za poswiecony
na to czas.

Aby umozliwic realizacje pierwszego z wymienionych celéw Rada w Uchwale nr
6/2025 rekomenduje nowelizacje ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej
Szkole Sadownictwa i Prokuratury poprzez dodanie w art. 2 ust. 1 do zadan
Krajowej Szkoly , pkt. 6: prowadzenie analiz i badan stuzacych ustaleniu potrzeb
szkoleniowych tawnikéw (sedziéw spotecznych) sadéw powszechnych;” oraz
dodanie w art. 2 ust. 2 sposobu realizacji tego zadania w postaci ,pkt. 3a:
opracowywanie programéw i organizowanie szkolen, przygotowywanie oraz
organizowanie konferencji i seminariéw dla fawnikéw sadéw powszechnych”.
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Z drugiej strony utworzenie systemu szkolefy, ktéry obejmie wszystkich fawnikéw
wymaga réwniez wprowadzenia zasady obowigzkowosci udzialu w szkoleniach,
to zas wiaze sie z wprowadzeniem rekompensaty finansowej za po§wiecony na to
czas. Rada rekomenduje wprowadzenie czterech  obowigzkowych
dwugodzinnych szkolen rocznie (w tym dwa zdalne) i rekompensate za jedno
szkolenie w wysokosci % stawki rekompensaty za jeden dziei pelnienia
obowigzkéw tawnika. W tym celu Rada w Uchwale nr 5/2025 rekomenduje
nowelizacje ustawy z dnia 27 lipca 2001 Prawo o ustroju sadéw powszechnych w
zakresie wprowadzenia obowiazkowych szkoleri dla fawnikéw i wprowadzenie
rekompensaty za uczestnictwo w szkoleniach poprzez zmiane tresci Art. 172. § 3
oraz dodanie Art. 172 § 5 (tre$¢ w Uchwale nr 5/2025).

Rada rekomenduje dodanie do czynnosci enumeratywnie wyliczonych w art. 172
§ 3 ustawy p.u.s.p. za ktdre lawnik otrzymuje rekompensate pieniezng udzialu w
czterech obowiazkowych szkoleniach rocznie organizowanych przez prezesa
sadu, w ktérym lawnik orzeka.

Stan rekomendowany:

,Art. 172. § 3. Lawnik otrzymuje rekompensate pieniezng za czas wykonywania
czynnoéci w sadzie, ktérymi sa: udzial w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo
w naradzie nad wyrokiem, sporzadzenie uzasadnienia, udzial w czterech
obowigzkowych szkoleniach rocznie organizowanych przez prezesa sadu, w
ktorym lawnik orzeka lub uczestnictwo w posiedzeniu rady lawniczej, jezeli
zostat do niej wybrany.”

Wskazanie prezesa sadu, w ktérym tawnik orzeka, jako odpowiedzialnego
za organizacje szkolen nalezy rozumie¢ jako naloZenie na prezesa obowigzku
zorganizowania we wspotpracy z rada tawniczg dwoéch szkoleri stacjonarnych (lub
wyjazdowych) w sadzie oraz - w odniesieniu do dwoch szkoleri zdalnych -
dostarczenie tawnikom pelnej informacji o sposobach i mozliwosciach obycia e-
szkolei na stronie internetowej Krajowej Szkoly, a takze coroczne rozliczenie
lawnikéw sgdu z obowigzku udziatu w czterech szkoleniach.

Rada rekomenduje wprowadzenie zasady zgodnie z ktéra dwa z czterech
obowigzkowych szkoleri rocznie mialyby charakter zdalny, w postaci e-szkoleri
lub szkolen multimedialnych opracowanych przez Krajowa Szkote i dostepnych -
po zalogowaniu - na jej stronie internetowej, za$ dwa szkolenia realizowane
bylyby w sadach, w ktérych tawnicy orzekaja (lub wspélnie dla tawnikéw z
wybranych sadéw danej apelacji), w obszarach uzgodnionych przez rade tawnicza
i prezesa sadu.
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Zadaniem Krajowej Szkoly byloby przygotowanie zaréwno zasobu e-szkolerr dla
sedziéw spolecznych, jak i programéw merytorycznych do realizacji szkolen
lokalnie, przy czym Rada zaklada, ze stworzenie takiego zasobu bytoby procesem
rozlozonym na kilka lat. W pierwszym roku przyjmujemy, ze nalezatoby
przygotowac po trzy szkolenia dla tawnikéw orzekajacych w sprawach karnych,
rodzinnych i z zakresu prawa pracy oraz dwa-trzy szkolenia o charakterze
og6lnym (np. szkolenie dla czlonkéw rad tawniczych; szkolenie z zakresu etyki
sedziéw spotecznych; szkolenie z zakresu komunikagji i etykiety zachowan na sali
sadowej). To pozwoliloby juz w pierwszym roku realizacji programu szkoleri na
wyb6r przez tawnikéw dwéch tematéw szkoleri, a w kolejnych latach zas6b ten
bylby systematycznie powiekszany.

W sprawie wprowadzenia rekompensaty za udziat w szkoleniach Rada
rekomenduje dodanie Art. 172 § 5 w brzmieniu:

»Art. 172 § 5. Wysokoé¢ rekompensaty za jedno szkolenie wynosi % stawki
rekompensaty za jeden dzieri pelnienia obowigzkéw tawnika.”

Obciazenie finansowe budzetu wymiaru sprawiedliwosci poprzez wprowadzenie
rekomendowanych rozwigzan wyniostoby rownowartos¢ iloczynu liczby
tawnikéw i wysokoéci dziennej stawki rekompensaty za dzien pelnienia
obowigzkéw tawnika.

[oprac. PW]]
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