ZAKTUALIZOWANY PLAN KONTROLI NA ROK 2026

WARMINSKO-MAZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W OLSZTYNIE- PO SPROSTOWANIU z 2 i 7.01.2026 r. ORAZ Z
23.07.2026 r., KOREKCIE NR 1 2 26.01.2026 r., KOREKCIE NR 2 2 11.02.2026 r., KOREKCIE NR 3 z 4.05.2026 r., KOREKCIE
NR 4z 29.06.2026 r., KOREKCIE NR 5 2 29.07.2026 r. | KOREKCIE NR 6 z

1. WYDZIAL KONTROLI - ogétem 233 kontrole, z tego:
1. Oddziat organizacji i koordynacji kontroli — 35 kontroli:

Lp.

Nazwa jednostki/podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Odpowiedzialny
za realizacje

Nadzorujacy

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA

Wojewddzki Inspektorat
Farmaceutyczny w Olsztynie

problemowa

Ocena sposobu przyjmowania, trybu
rozpatrywania i zatatwiania skarg i
whnioskow

| pétrocze

WK-I

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli




Wojewddzki Inspektorat

Ocena sposobu przyjmowania, trybu

Dyrektor

2. Ochrony Roslin problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i | pétrocze WK-I Wydziatu
i Nasiennictwa w Olsztynie whnioskow Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
3. Urzad Gminy Swietajno problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskéw przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposéb przyjmowania, tryb Dyrektor
4, Urzad Gminy Swietajno problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskoéw przez Rade Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
5. Urzad Gminy Piecki problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskéw przez Wojta Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
6. Urzad Gminy Piecki problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskéw przez Rade Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
7. Urzad Gminy Kiwity problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskéw przez Waéjta Gminy Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
8. Urzad Gminy Kiwity problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskéw przez Rade Gminy Kontroli
Sposdb pr.zy!mowarfla,.tryb Dyrektor
9. Urzad Miejski w Suszu problemowa . ro?patrlywanla ! za’fat\{wama slfarg . | pétrocze WK-I Wydziatu
i wnioskoéw przez Burmistrza Miasta i )
. Kontroli

Gminy
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
10. Urzad Miejski w Suszu problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i | pétrocze WK-I Wydziatu
whnioskow przez Rade Miejska Kontroli
Sposdb przyjmowania, tryb | potrocze Dyrektor
11. Urzad Gminy Lelkowo problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i WK-I Wydziatu
whnioskow przez Wéjta Gminy Kontroli
Sposéb przyjmowania, tryb | potrocze Dyrektor
12. Urzad Gminy Lelkowo problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i WK-I Wydziatu
whnioskoéw przez Rade Gminy Kontroli
13. Starostwo Powiatowe problemowa Ocena realizacji zadan Starosty, | pétrocze WK-I Dyrektor




w Elblagu wynikajgcych z ustawy Wydziatu
o fundacjach Kontroli
. Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
Starostwo Powiatowe S . .
14. . . problemowa wynikajgcych z ustawy | pétrocze WK-I Wydziatu
w Dziatdowie . .
o fundacjach Kontroli
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej
polegajgcego na udzielaniu Dyrektor
15. Urzad Miasta Olsztyna problemowa nieodptatnej pomocy prawnej | pétrocze WK-I Wydziatu
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawnej
Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej Dyrektor
16. Urzad Gminy Ptoskinia problemowa w zakresie Centralnej Ewidencji | pétrocze WK-I Wydziatu
i Informacji o Dziatalnosci Kontroli
Gospodarczej (CEIDG)
Ocena realizacji zadan zleconych
. z zakresu administracji rzgdowej Dyrektor
Urzad G Dob . S . . .
17. 2 ml.nY W obrym problemowa w zakresie Centralnej Ewidencji | pétrocze WK-I Wydziatu
Miescie . . .
i Informacji Kontroli
o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG)
S 0] b j ia, tryb , Dyrekt
Wojewddzki Urzad Ochrony cena sposo 'u |.:>rzmeo.wa.n|a v .u Il pétrocze yre . or
18. B . problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i WK-I Wydziatu
Zabytkow w Olsztynie L .
whnioskow Kontroli
- - D
Wojewddzki Inspektorat Ocena sposob'u |'orzyjmo.wa'n|a, tryb.u ’ yrek.tor
19. problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i Il pétrocze WK-I Wydziatu
Nadzoru Budowlanego . .
whnioskow Kontroli
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej
legaj ielani Dyrek
Starostwo Powiatowe ‘po egajqcego na udzielani . Il pétrocze yre ‘tor
20. problemowa nieodptatnej pomocy prawnej WK-I Wydziatu
w Bartoszycach . . .
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawne;j
91, Starostwo Pow!atowe problemowa Realizacja za‘de'mla z!feconego . Il pétrocze WK Dyrek.tor
w Ketrzynie z zakresu administracji rzgdowej Wydziatu




polegajgcego na udzielaniu
nieodptatnej pomocy prawnej
i nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji
prawnej

Kontroli

Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowej

. polegajgcego na udzielaniu Dyrektor
Starostwo Powiatowe . . . . .

22. s, . problemowa nieodptatnej pomocy prawnej Il pétrocze WK-I Wydziatu
w Nowym Miescie Lubawskim . . .

i nieodptatnego poradnictwa Kontroli

obywatelskiego oraz edukacji
prawnej

Sposéb przyjmowania, tryb Dyrektor

23. Urzad Gminy Stawiguda problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i Il pétrocze WK-I Wydziatu
whioskow przez Wéjta Gminy Kontroli

Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor

24, Urzad Gminy Stawiguda problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i Il pétrocze WK-I Wydziatu
whnioskow przez Rade Gminy Kontroli

Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor

25. Urzad Gminy tukta problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i Il pétrocze WK-I Wydziatu
whnioskow przez Wéjta Gminy Kontroli

Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor

26. Urzad Gminy tukta problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg i Il pétrocze WK-I Wydziatu
whnioskoéw przez Rade Gminy Kontroli

rozpatrywatia | rtetaiana skarg Dyrektor
27. Urzad Miejski w Mragowie sprawdzajaca 'p ,y . . & . Il pétrocze WK-I Wydziatu
whnioskow przez Burmistrza Miasta i .

. Kontroli

Gminy

Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
28. Urzad Miejski w Mragowie sprawdzajaca rozpatrywania i zatatwiania skarg i Il pétrocze WK-I Wydziatu
whioskow przez Rade Miejska Kontroli




Starostwo Powiatowe

Ocena realizacji zadan Starosty,

Dyrektor

29. . problemowa wynikajacych z ustawy Il pétrocze WK-I Wydziatu
w Piszu . .
o fundacjach Kontroli
. Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
Starostwo Powiatowe . . .
30. . problemowa wynikajgcych z ustawy Il pétrocze WK-I Wydziatu
w Wegorzewie . .
o fundacjach Kontroli
Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej Dyrektor
31. | Urzad Miasta i Gminy Miynary problemowa w zakresie Centralnej Ewidencji Il pétrocze WK-I Wydziatu
i Informacji Kontroli
o Dziatalnos$ci Gospodarczej (CEIDG)
Ocena realizacji zadan zleconych
z zakresu administracji rzagdowe;j Dyrektor
32. Urzad Gminy Kurzetnik problemowa w zakresie Centralnej Ewidencji Il pétrocze WK-I Wydziatu
i Informacji Kontroli
o Dziatalnos$ci Gospodarczej (CEIDG)
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestrow
publicznych, uzywanych do realizacji Dyrektor
33. Urzad Miejski w Pasteku problemowa zadan zleconych z zakresu Il pétrocze WK-I Wydziatu
administracji rzgdowe;j Kontroli
w jednostkach samorzadu
terytorialnego
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestrow
publicznych, uzywanych do realizacji Dyrektor
34, Urzad Gminy Jonkowo problemowa zadan zleconych z zakresu Il pétrocze WK-I Wydziatu
administracji rzgdowej Kontroli
w jednostkach samorzadu
terytorialnego
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestréow Dyrektor
35. Urzad Gminy Swiatki problemowa publicznych, uzywanych do realizacji | pétrocze WK-I Wydziatu
zadan zleconych z zakresu Kontroli

administracji rzagdowej




w jednostkach samorzadu
terytorialnego

2. Oddziat kontroli finansowej —35 kontroli:

Lp.

Nazwa jednostki/
podmiotu kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Cel, przedmiot i zakres kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Odpowiedzialny
za realizacje
kontroli

Nadzorujacy
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczerstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Witasciwos¢
rzeczowa MSWiA

Gmina Miejska Gérowo
Itaweckie

problemowa

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw dotacji celowej
udzielonej na realizacje zadan
biezgcych z zakresu administracji
rzgdowej oraz ustalania naleznosci i
wykonania dochoddéw budzetu
panstwa w 2025 r.

| pétrocze

WK-II

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

Priorytet KPRM
Nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie
dotacji

6




Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw dotacji celowej

Priorytet KPRM
Nr 2: Zlecanie,

) ) . ) . realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
Gmina Grodziczno problemowa biezacych z zakresu administracji | pétrocze WK-I Wydziatu zadan
rzadowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
wykonania dochoddéw budzetu fmansowa.ny':h
B w formie
panstwa w 2025 . dotacji
Prawidtowo$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
. i ia érodkéw d i cel . Nr 2: Zlecanie,
I roz |cz'en|a sro ow' Otf':lCJI ce czwej realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
Gmina Kolno problemowa biezacych z zakresu administracji Il pétrocze WK-I Wydziatu zadan
rzagdowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
wykonania dochoddéw budzetu fmansowa.nVCh
B w formie
panstwa w 2025 r. dotagii
Prawidtowo$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
. i ia ¢rodkéw d i cel . Nr 2: Zlecanie,
i roz |cz'en|a s'ro ow' otgql ce olwej realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
Gmina Miejska Mragowo problemowa biezacych z zakresu administracji | pétrocze WK-I Wydziatu zadan
rzagdowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
wykonania dochoddéw budzetu f'nansowa."VCh
B w formie
panstwa w 2025 r. dotacji
Prawidfowo$é wykorzystania Priorytet KPRM
. l ia ¢rodkéw d i cel . Nr 2: Zlecanie,
i roz |cz'en|a s.ro ow. Otf’:lCJI ce olwej realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
Gmina Pasym problemowa biezgcych z zakresu administracji | pbétrocze WK-II Wydziatu zadan
rzagdowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
wykonania dochoddéw budzetu f'nansowa."VCh
B w formie
panstwa w 2025 . dotacji
Prawidtowos$¢é wykorzystania
i rozliczenia $rodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
Gmina Morag problemowa przy 4 . P , ¥ | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Gmina Bisztynek problemowa Prawidtowos$¢ wykorzystania | pétrocze WK-I Dyrektor




i rozliczenia srodkéw finansowych

Wydziatu

przyznanych w ramach doptaty Kontroli
z Funduszu rozwoju przewozéw
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowo$é wykorzystania Priorytet KPRM
. I ia ¢érodkéw dotacii celowei Nr 2: Zlecanie,
i rozliczenia srodkéw j j realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
8 Gmina Jedwabno problemowa biezgcych z zakresu administracji | pétrocze WK-II Wydziatu zadan
rzadowej oraz ustalania naleznosci Kontroli publicznych,
. . , . finansowanych
i wykonania dochoddéw budzetu .
B w formie
panstwa w 2025 . dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia Srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach dopfat Dyrektor
9 Gmina Lidzbark problemowa przy y . P . y | pétrocze WK-I Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
L, . . . . Dyrektor Sciwosé
Wojewddzka Stacja Sanitarno- Ocena dziatalnosci jednostki za 2025 , Y . Whasciwos¢
10 Epidemiologiczna w Olsztvnie kompleksowa ) | pétrocze WK-II Wydziatu rzeczowa
P g ¥ ' Kontroli MSWiA
. . . e . Dyrektor
Powiatowa Stacja Sanitarno- Kontrola gospodarki finansowej za , .
11 . . . . kompleksowa Il pétrocze WK-II Wydziatu
Epidemiologiczna w Piszu 2025 r. .
Kontroli
. e . Dyrektor
Powiatowy Inspektorat Kontrola gospodarki finansowej za , .
12 .. . kompleksowa | pétrocze WK-II Wydziatu
Weterynarii w Ketrzynie 2025, .
Kontroli
Priorytet KPRM
Prawidtowos¢é wykorzystania Nr 2: Zlecanie,
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej Dvrektor _ realizacja
. przekazanej z budzetu paristwa na , yrex i nadzorowanie
13 Gmina Pieniezno problemowa . i ) Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
dziatalnos$¢ Srodowiskowego Domu . ;
. e .. Kontro“ publlcznych,
Samopomocy w Pienieznie, finansowanych
ul. Sienkiewicza 2 w 2025 r. w formie
dotacji
. Prawidtowos¢ wykorzystania , Dyrektor i
14 Gmina Orneta problemowa . . iy . Y y" . Il pétrocze WK-II 4 . PnorYtEt KPRM
i rozliczenia srodkéw dotacji celowej Wydziatu Nr 2:Zlecanie,
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przekazanej z budzetu panstwa na Kontroli realizacja
dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu i nadzorowanie
S Henrykowie 14A zadaf
amopomocy w Henrykowie w publicznych,
2025r. finansowanych
w formie
dotacji
Prawidtowo$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
. l ia ¢rodkéw dotacii cel . Nr 2: Zlecanie,
i roz |cz.en|a s.ro ow. o f:]CJI ce qwej realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
15 Gmina Sepopol problemowa biezacych z zakresu administracji Il potrocze WK-II Wydziatu zadan
rzadowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
. . . finansowanych
wykonania dochoddéw budzetu .
. w formie
panstwa w 2025 r. dotacji
Prawidtowo$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
. l ia érodkéw dotacii cel . Nr 2: Zlecanie,
i roz |cz.en|a s.ro ow. o .aCJI ce czwej realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
16 Gmina Milejewo problemowa biezacych z zakresu administracji Il potrocze WK-II Wydziatu zadan
rzagdowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
. , . finansowanych
wykonania dochoddéw budzetu .
. w formie
panstwa w 2025 r. dotacji
Prawidtowo$é wykorzystania Priorytet KPRM
. l ia érodkéw dotacii cel . Nr 2: Zlecanie,
i roz |c%en|a s.ro ow' o ‘aql ce (')WEJ realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
17 Gmina Nidzica problemowa biezgcych z zakresu administracji Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
rzadowej oraz ustalania naleznosci i Kontroli publicznych,
. , . finansowanych
wykonania dochoddéw budzetu .
. w formie
panstwa w 2025 r. dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia sSrodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
18 Gmina Kruklanki problemowa przy y . P . Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozoéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos¢é wykorzystania Dyrektor
19 Gmina Markusy problemowa i rozliczenia srodkéw finansowych Il pétrocze WK-II Wydziatu
przyznanych w ramach dopfaty Kontroli




z Funduszu rozwoju przewozéw
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych

rzyznanych w ramach dopfat Dyrektor
20 Gmina Wilczeta problemowa przy y . P , y Il pétrocze WK-I Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia sSrodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
21 Powiat Ostréda problemowa przy y . P . Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Priorytet KPRM
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan Nr 2: Zlecanie,
Powiatowy Inspektorat finansowych i dokonywania Dyrektor i realizacla i
v Insp wydatkow ze $rodkéw budzetu , yrex i nadzorowanie
22 Nadzoru Budowlanego problemowa afstwa oraz brawidlowose i Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
w Piszu pan: faz p . Kontroli publicznych,
terminowo$¢ przeprowadzenia finansowanych
inwentaryzacji w 2025 r. w formie
dotacji
Priorytet KPRM
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan Nr 2: Zlecanie,
Powiatowy Inspektorat finansowych i dokonywania Dyrektor i realizacla i
v Insp wydatkow ze $rodkéw budzetu , yrex i nadzorowanie
23 Nadzoru Budowlanego problemowa , . . Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
. panstwa oraz prawidtowosc i . bli h
w Szczytnie . L. . Kontroli publicznych,
terminowos$¢ przeprowadzenia finansowanych
inwentaryzacji w 2025 r. w formie
dotacji
Priorytet KPRM
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan Nr 2: Zlecanie,
Powiatowy Inspektorat finansowych i dokonywania Dyrektor i realizacla i
v Insp wydatkow ze $rodkéw budzetu , yrex i nadzorowanie
24 Nadzoru Budowlanego problemowa Afstwa oraz brawidlowosd i Il potrocze WK-II Wydziatu zadan
w Wegorzewie P P Kontroli publicznych,

terminowos¢ przeprowadzenia
inwentaryzacji w 2025 r.

finansowanych
w formie
dotacji
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Priorytet KPRM
Nr 2: Zlecanie,

realizacja
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan i nadzorowanie
finansowych i dokonywania Dvrektor Z?daﬁ
Komenda Miejska Panstwowej wydatkow ze Srodkéw budzetu , Y . .pUbI'cznVCh'
25 Strasv Pozarnei w Elblagu problemowa afstwa oraz brawidlowod i Il pétrocze WK-II Wydziatu finansowanych
y ) ag P _ ra P _ Kontroli w formie
terminowo$¢ przeprowadzenia dotacji
inwentaryzacji w 2025 r. /
Wiasciwos¢
rzeczowa
MSWiA
Powiatowa Stacja Sanitarno- Kontrola gospodarki finansowei za Dyrektor
26 Epidemiologiczna kompleksowa & p2025 ) d Il pétrocze WK-I Wydziatu
w Bartoszycach ) Kontroli
. - . Dyrektor
P I k K I ki fi
57 owmtowY nspe torajc kompleksowa ontrola gospodarki finansowej za Il pétrocze W] Wydziatu
Weterynarii w Mragowie 2025rr. .
Kontroli
Priorytet
. ‘s . KPRM:
‘ P.rawu?Holwosc ,wykorzysi‘.canla ‘ Nr 2. Zlecanie,
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej Dyrektor realizacja i
k j z budzet Ast i
28 Powiat Wegorzewski problemowa pr.ze aza,nlej,z ! z'e U panstwa na | pétrocze WK-II Wydziatu nadzoro“fame
dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu Kontroli Z«‘j'dan
Samopomocy w Wegorzewie, f_p“bl'cz"VCh'h
Inansowanyci
ul. Gen. J. Bema 16A w 2025r. w formie
dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia sSrodkéw finansowych
rzyznanych w ramach dopfat Dyrektor
29 Gmina Mitomtyn problemowa przy y . P . y | pétrocze WK-I Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2025 r.
Prawidtowos$¢ gromadzenia
. ‘s i wydatk ia Srodka
Fundacja ,,Przysztosc dla | wydatkowania srodkow Dyrektor
., pochodzacych z 1,5% podatku , .
30 Dzieci problemowa L g Il pétrocze WK-II Wydziatu
. dochodowego od 0sdb fizycznych w .
w Olsztynie Kontroli

organizacjach pozytku publicznego
za 2025 rok
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Prawidtowos$¢é gromadzenia
i wydatkowania srodkéw

Stowarzyszenie ,:’Wythkowe pochodzacych z 1,5% podatku ’ Dyrek'tor
31 Serce problemowa . Il pétrocze WK-I Wydziatu
. dochodowego od o0sdb fizycznych w .
w Olsztynie o . . Kontroli
organizacjach pozytku publicznego
za 2025 rok
Prawidtowos$¢ gromadzenia
Caritas Archidiecezji | wydatkowania srodkow Dyrektor
cr e pochodzacych z 1,5% podatku , )
32 Warminskiej problemowa L Il pétrocze WK-II Wydziatu
. dochodowego od 0sdb fizycznych w .
w Olsztynie o . . Kontroli
organizacjach pozytku publicznego
za 2025 rok
Prawidtowos$¢ gromadzenia
Stowarzyszenie ,Miasto Dobre | wydatkowania srodkow Dyrektor
. ” pochodzacych z 1,5% podatku , .
33 dla Zwierzat” w Dobrym problemowa L g Il pétrocze WK-II Wydziatu
R dochodowego od 0sdb fizycznych w .
Miescie o . . Kontroli
organizacjach pozytku publicznego
za 2025 rok
Polskie Stowarzyszenie Na P.raW|d’fowosc g.ro[nadZ(,anla
! i wydatkowania $rodkéw
Rzecz Osdéb z Dyrektor
. .- pochodzacych z 1,5% podatku , .
34 Niepetnosprawnoscia problemowa L Il pétrocze WK-I Wydziatu
dochodowego od o0sdb fizycznych w .
Intelektualng Koto .. . . Kontroli
w Dziatdowie organizacjach pozytku publicznego
za 2025 rok
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
przyznanych w ramach dopfaty Dyrektor
35 Gmina Jonkowo problemowa z Funduszu rozwoju przewozéw Il pétrocze WK-I Wydziatu
autobusowych o charakterze Kontroli

uzytecznosci publicznej w 2025 r.
il potroczu 2026 r.

3. Oddziat Kontroli Swiadczen — 156 kontroli:
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Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
Oddzi I’/ b bezpieczeristwa
. . Z1a1/0Sso d .
Rodzaj kontroli 1/ 0sony naroroweso
. .| odpowiedzialne Osoby
. . (kompleksowa, Termin kontroli ..
Nazwa jednostki za realizacje
. (kwartat lub
(podmiotu kontrolowanego)

2. Zlecanie,
. realizacja
nadzorujace
sirocze) kontroli
P (kierownik/

i nadzorowanie
kontrole
pracownicy)

problemowa,
sprawdzajaca,
inna)

Temat kontroli
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

zadan publicznych,
finansowanych
(dVTEktor) w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.

/
SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W OLSZTYNIE - 17 kontroli:

Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

Gminny Osrodek Pomocy

Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajacych
Spotecznej w Sorkwitach problemowa

Kontroli Swiadczen
z ustawy | pétrocze
o $wiadczeniach rodzinnych.

Dyrektor
o Wydziatu
Kontrol ujacy: Kontroli
upowaznieni

pracownicy
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Ocena realizacji zadan wynikajgcych

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

. , z ustawy Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy o . . . .
. . problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Wielbarku o . Kontrolujacy: .
ustawy o ustaleniu i wyptacie L Kontroli
o . . upowaznieni
zasitkdw dla opiekundéw .
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . I Kontroli Swiadczen
C Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy . .
. ) problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Mragowie . . . Kontrolujacy: )
uprawnionym do alimentéw Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
_— . . Kontroli Swiadczen
C Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy . .
. problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Korszach . . ; Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Miejsko-Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen Dyrektor
Pomocy Spotecznej w problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
. . . . . Kontrolujacy: .
Mikotajkach uprawnionym do alimentow L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . _ Kontroli Swiadczen
L Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy . .
. . problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Nidzicy . . , Kontrolujgcy: )
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Ocena realizacji zadan wynikajgcych Kierownik Oddziatu
Gminny Orodek Pomocy o z ustawy‘ , Kontroli Swiadczen Dyrek'tor
. . problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Barcianach . . . .
ustawy o ustaleniu i wyptacie Kontrolujgcy: Kontroli

zasitkow dla opiekunéw

upowaznieni
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pracownicy

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Gminny Orodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajgcych ’ Dyrek.tor
8 ) L problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Ptosnicy . . , Kontrolujacy: )
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
— . _ Kontroli Swiadczen
. , Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy . . .
9 Spotecznei w Ketrzvnie sprawdzajaca z ustawy Il pétrocze Kontroluiacy: Wydziatu
P J &rey o $wiadczeniach rodzinnych . ’f” y'. Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . - Kontroli Swiadczen
C e Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy . .
10 . L problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Dobrym Miescie . . . Kontrolujacy: )
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- , _ Kontroli Swiadczen
. , Ocena realizacji zadan wynikajgcych ontroil swiadezen Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy , .
11 . . . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Gietrzwatdzie . . . Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
. Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen Dyrektor
Gminne Centrum Ustug . .
12 ) problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznych w Szczytnie . . , Kontrolujgcy: )
uprawnionym do alimentéow L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Centrum Ustug Spofecznych Ocena realizacji zadan wynikajacych , Kieroerilf O.ddzia’rtlj Dyrek.tor
13 . . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze Kontroli Swiadczen Wydziatu
w Dziatdowie . . , )
uprawnionym do alimentéw Kontroli
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Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych , .
14 . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
w ltowie-Osada . . . Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . . Kontroli Swiadczen
Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych , )
15 . . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
w Stawigudzie . . , Kontrolujacy: )
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- , _ Kontroli Swiadczen
. : Ocena realizacji zadan wynikajacych ontroil swiadezen Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy , .
16 . L problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Dzwierzuty . . . Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen Dyrektor
17 Gminny Osrod'ek Pomocy oroblemowa z ustawy o pomocy.osobo,m Il potrocze . Wydna’ry
Spotecznej w Etku uprawnionym do alimentéow Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy

SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W ELBLAGU - 17 kontroli:
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Ocena realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

L bl - . . . Dyrekt
Urzad Miejski w Elblagu problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze . yre . or
o . Kontrolujacy: Wydziatu
ustawy o ustaleniu i wyptacie L .
o . . upowaznieni Kontroli
zasitkdw dla opiekundéw .
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen
L problemowa z ustawy , Dyrektor
Miejski w Pastek | pot
Urzad Miejski w Pasteku o $wiadczeniach rodzinnych polrocze Kontrolujgcy: Wydziatu
upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajgcych Kontroli Swiadczen Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy problemowa z ustawy | oétrocze Wydziatu
Spotecznej w ltawie o Swiadczeniach rodzinnych P Kontrolujacy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
0] lizacji zadan ikaj h Kontroli Swiadczen
cena rea Iza?:é:av?,c wynikajacyc ontroli Swiadczen Dyrektor
iny Kiwi I | pot iat
Urzad Gminy Kiwity problemowa o $wiadczeniach rodzinnych potracze Kontrolujgcy: Wydzia u
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Miejskie Centrum Ustug . Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen Dyrek.tor
. . sprawdzajaca z ustawy o pomocy osobom . Wydziatu
Spotecznych w Gérowie . . . | pétrocze . )
uprawnionym do alimentéw Kontrolujacy: Kontroli

ltaweckim

upowaznieni
pracownicy
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Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Bartoszycach

problemowa

Ocena realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

| pétrocze

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrolujgcy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Biskupcu

problemowa

Ocena realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

| pétrocze

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

Urzad Gminy Lelkowo

problemowa

Ocena realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

| pétrocze

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

Centrum Ustug Spotecznych w
Lubominie

problemowa

Ocena realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

| pétrocze

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

10

Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Sepopolu

problemowa

Ocena realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

Il pétrocze

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli

11

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Mitakowie

problemowa

Ocena realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

| pétrocze

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrolujgcy:

Dyrektor
Wydziatu
Kontroli
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upowaznieni
pracownicy

Ocena realizacji zadan wynikajacych

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

, Dyrekt
Miejsko-Gminny Osrodek problemowa z ustawy o pomocy osobom , yre . or
12 . . . . Il pétrocze . Wydziatu
Pomocy Spotecznej w Suszu uprawnionym do alimentéw Kontrolujacy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen Dvrektor
Miejski Osrodek Pomocy problemowa z ustawy o pomocy osobom , Y .
13 . . . . ; Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Zalewie uprawnionym do alimentéw Kontrolujgcy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajgcych Kontroli Swiadczen Dyrektor
bl t b 3 .
14 Urzad Gminy Wilczeta problemowa 2 us awy © pomocy'oso O,m Il pétrocze . Wydziatu
uprawnionym do alimentéow Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajgcych Kontroli Swiadczen Dvrektor
Miejski Osrodek Pomocy z ustawy o pomocy osobom , Y .
15 . L problemowa . . , Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Braniewie uprawnionym do alimentéw Kontrolujgcy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajgcych Kontroli Swiadczen Dvrektor
Gminny Osrodek Pomocy z ustawy o pomocy osobom , y .
16 . problemowa . . . Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Matdytach uprawnionym do alimentéow Kontrolujacy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Ocena realizacji zadan wynikajacych

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Miejsko-Gminny Osrodek Dyrektor
. z ustawy o pomocy osobom 3 )
17 Pomocy Spotecznej w problemowa . . . Il pétrocze . Wydziatu
. uprawnionym do alimentéw Kontrolujacy: .
Tolkmicku L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W EtKU — 10 kontroli:
Kierownik Oddziatu
o . _ Kontroli Swiadczen
. , Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy , )
1 . . . problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie . . . Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . o Kontroli Swiadczen
. , Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy . .
2 . . problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Mitkach . . . Kontrolujacy: )
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . - Kontroli Swiadczen
. : Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy . .
3 . problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Kruklankach . . ; Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
_— . _ Kontroli Swiadczen
. . Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy , .
4 . problemowa z ustawy o pomocy osobom | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Pozezdrzu . . , Kontrolujgcy: )
uprawnionym do alimentéow L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
. , Ocena realizacji zadan wynikajgcych Klerowr?llf O.ddZIah,J Dyrektor
Gminny O$rodek Pomocy , Kontroli Swiadczen )
5 . . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze Wydziatu
Spotecznej w Wegorzewie . . , .
uprawnionym do alimentéw Kontroli

Kontrolujacy:

20




upowaznieni
pracownicy

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
6 Urzad Miasta w Etku problemowa z ustawy o pomocy.osobo,m Il pétrocze Kontrolujacy: Wydzia’fy
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . _ Kontroli Swiadczen
. , Ocena realizacji zadan wynikajgcych Dyrektor
Gminny O$rodek Pomocy , )
7 Le problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Swietajnie . . . Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . o Kontroli Swiadczen
. , Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy , .
8 . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Prostkach . . . Kontrolujacy: .
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
- . _ Kontroli Swiadczen
Ocena realizacji zadan wynikajacych Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych w , .
9 . problemowa z ustawy o pomocy osobom Il pétrocze . Wydziatu
Gotdapi . . , Kontrolujgcy: )
uprawnionym do alimentéw L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kontroli Swiadczen Dyrektor
10 Gminny Osr'odek' Pomocy oroblemowa z ustawy o pomocy.osobolm Il potrocze . Wydma’fy
Spotecznej w Pieckach uprawnionym do alimentow Kontrolujgcy: Kontroli
upowaznieni
pracownicy
STANOWISKO Z ZAKRESU KONTROLI LEKARZY | PSYCHOLOGOW - BRON, DETEKTYWI -8 +1 =9 kontroli:
1 Barbara kombleksowa Kontrola w zakresie prawidtowosci | nétrocze Kierownik Oddziatu Dyrektor
Mazurek-Maciejec P wykonywania i dokumentowania P Kontroli Swiadczen Wydziatu
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(Olsztyn) badan lekarskich oséb wystepujacych Kontroli
o wydanie pozwolenia na bron Kontrolujacy:
lub zgtaszajgcych do rejestru bron upowaznieni
pneumatyczng oraz posiadajgcych pracownicy
pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wylfonywan.|a i dolkumentowe?ma Kierownik Oddziatu
badan lekarskich oséb wystepujacych Sl .
. . . Kontroli Swiadczen
. o wydanie pozwolenia na bron Dyrektor
Przemystaw Gawronski . . . . .
kompleksowa lub zgtaszajacych do rejestru bron | pétrocze . Wydziatu
(Olsztyn) . Kontrolujacy: .
pneumatyczng oraz posiadajgcych Upowaznieni Kontroli
pozwolenie na bron pracownic
lub zarejestrowang bron P Y
pneumatyczng
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonYwanla i dok.umentowaimla Kierownik Oddziatu
badan psychologicznych oséb P .
. . . Kontroli Swiadczen
. . wystepujacych o wydanie pozwolenia Dyrektor
Bozena Rychlik ) . . . .
kompleksowa na bron lub zgtaszajacych do rejestru | pétrocze . Wydziatu
(Olsztyn) ) Kontrolujacy: )
bron pneumatyczna Upowasnieni Kontroli
oraz posiadajacych pozwolenie na pracownic
bron lub zarejestrowang bron P ¥
pneumatyczng
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wylfonywan'|a i do’kumentow§nla Kierownik Oddziatu
badan lekarskich oséb wystepujgcych P .
. . ] Kontroli Swiadczen
- o wydanie pozwolenia na bron Dyrektor
Wojciech Tomczyk . . . . .
(Etk) kompleksowa lub zgtaszajgcych do rejestru bron | pétrocze Kontroluiacy: Wydziatu
pneumatyczng oraz posiadajacych " owair:?erzli- Kontroli
pozwolenie na bron pracownic
lub zarejestrowang bron P ¥
pneumatyczng
Crestaw Sadownik Kontrola w zakresie prawidtowosci Kierownik Oddziatu Dyrektor
(Gizycko) problemowa wykonywania i dokumentowania | pétrocze Kontroli Swiadczen Wydziatu
y badan lekarskich oséb wystepujacych Kontroli
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o wydanie pozwolenia na bron
lub zgtaszajgcych do rejestru bron
pneumatyczng oraz posiadajgcych

pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng

Kontrolujacy:
upowaznieni
pracownicy

Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badan lekarskich oséb wystepujacych

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

. o wydanie pozwolenia na bron Dyrektor
Jan Gawlik . . . . .
.. problemowa lub zgtaszajacych do rejestru bron | pétrocze . Wydziatu
(Gizycko) . Kontrolujacy: )
pneumatyczng oraz posiadajgcych L Kontroli
. ) upowaznieni
pozwolenie na bron Facownic
lub zarejestrowang bron P ¥
pneumatyczng
. . - Kierownik Oddziatu
Kontrola w zakresie prawidtowosci Sl .
. ) Kontroli Swiadczen
. wykonywania i dokumentowania Dyrektor
Jan Gawlik ) . . L . .
iy problemowa badan lekarskich oséb ubiegajacych | pétrocze . Wydziatu
(Gizycko) . ) L Kontrolujgcy: )
sie o wydanie lub posiadajacych L Kontroli
. . upowaznieni
licencje detektywa .
pracownicy
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania Kierownik Oddziatu
badan Iekarﬁklch 0S6b V\{VStepuJa‘EVCh Kontroli Swiadczen Dyrektor
. o wydanie pozwolenia na bron )
Rafat Szembowski roblemowa lub zgtaszajacych do rejestru bron Il pétrocze Wydziatu
WOMP w Olsztynie P & Jacy J. . P Pracownik Oddziatu, Kontroli
pneumatyczng oraz posiadajgcych
. , Kontroler
pozwolenie na bron Ubowaznion
lub zarejestrowang bron P y
pneumatyczng.
Kontrola w ze‘wkr‘e5|e praW|dfowo§C| Kierownik Oddziatu
wykonywania i dokumentowania P .
, ) , Kontroli Swiadczen Dyrektor
Iwona badan psychologicznych oséb Wvdziatu
Zdziarstek-Ulewicz problemowa wystepujacych o wydanie pozwolenia Il pétrocze . . y .
) . . Pracownik Oddziatu, Kontroli
(Olsztyn) na bron lub zgtaszajgcych do rejestru

bron pneumatyczng oraz
posiadajgcych pozwolenie na bron

Kontroler
upowazniony.
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lub zarejestrowang bron
pneumatyczng.

STANOWISKO Z ZAKRESU KONTROLI TtUMACZY PRZYSIEGLYCH — 103 kontrole:

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Dyrek
Abramczyk-Altmajer Kontrola dziatalnosci ttumacza yre .tor
. kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Romana Maria przysiegtego Kontrolujgcy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dvrektor
Babiak-Owad Kontrola dziatalnosci ttumacza Y .
. kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Anna Maria przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
Bielinski Robert kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
. . , . Dyrektor
Bukowiecka Kontrola dziatalnosci ttumacza .
. kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Magdalena Maria przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dvrektor
Bohun-Dabrowska Kontrola dziatalnosci ttumacza Y .
kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Irena przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
6 Borowski Zygmunt kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
7 Brzezycka lzabela kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
8 Budzinska-Czyz Paulina kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
9 Buk Ewa Danuta kompleksowa . I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
10 Buk Andrzej kompleksowa } I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
11 Bukato Wiktor Cezary kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
12 Cieciera Alicja kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
13 Cudzito Dariusz kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
14 Dobucki Jacek kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
15 Dombrowski Joanna kompleksowa ) I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
16 Dota-Kubinska Agnieszka kompleksowa ] I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
17 Fijarczyk Elzbieta kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
18 Fowler Magdalena kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
19 Gewers Natalia kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
20 Gotab Matgorzata Teresa kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
21 Groth Danuta kompleksowa ) I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
22 Horodyska Renata Marzena kompleksowa } I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
23 Jackowski Marcin kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
24 Jakimowicz lwona kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
25 Jarocka Jolanta kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
26 Kabat Bogustawa kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
27 Kajdanowicz-Mazurek Olena kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
28 Kasiulajtis Bozena kompleksowa ] I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kiezik Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
29 . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Jolanta Bozena przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
30 Kiszko Marcin kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
31 Klatt Halina kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dyrektor
37 Koale.la-Ryb.lcka kompleksowa Kontrola d2|a’fz?1lnosa ttumacza IV kwartat . Wydziatu
Elilia Maria przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
33 Kolaj Maria kompleksowa ) I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
34 Kosiewicz Agnieszka Joanna kompleksowa ] I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
35 Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
Kossakowska Iwona kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
36 Kowaliiska Urszula kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
37 Koziet Matgorzata kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
38 Kragiel Aneta kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
39 | Krasnopolska-Maliszewska Lilia kompleksowa . I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
40 Krassowska-Starak lwona kompleksowa } I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
41 Krupa Agnieszka kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
42 Liegman-Borkowska Irena kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
43 towicka Czestawa kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
44 _Macidtowski Kamil kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
45 Maczuga Wtadystaw kompleksowa ) I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Milanowski Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
46 . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Marek Piotr przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
47 Matkinska Marlena kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

. . - Dyrektor
48 Markowmz—Kgrszun Katarzyna kompleksowa Kontrola dna’ralnosu ttumacza LIV kwartat ' Wydziatu
Agnieszka przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dyrektor
Michalik-R Kontrola dziatalnosci tt
49 ichatl . 0sa kompleksowa ontrofa dzia ? noscitiumacza I-IV kwartat . Wydziatu
Stefania przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dvrektor
Michlewicz-Czarnecka Kontrola dziatalnosci ttumacza ¥ )
50 . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Stanistawa przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
51 Narkowicz Weronika kompleksowa ] I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
52 _Naworska Gizela Ruta kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
53 Nourain Lucyna kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
54 Nourain Faisel kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
55 Nowicki Marcin kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
56 Otubowicz Magdalena kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
57 Orzechowska Maja kompleksowa ) I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
58 Orzet Mariusz kompleksowa ) I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
59 Osekowski Tomasz kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
60 Paczkowska Lucyna kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dvrektor
Parfinowicz-Wstawska Kontrola dziatalnosci ttumacza 4 .
61 . L kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Agnieszka Elzbieta przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
62 Paterek Ewa kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dvrektor
Pawlik-Robertson Barbara Kontrola dziatalnosci ttumacza 4 .
63 . kompleksowa . I-IV kwartat ) Wydziatu
Maria przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
64 | Petka-Reczkowska Lucyna Anna kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Petka Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
65 . . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Arkadiusz Sebastian przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
66 Pilch Dawid kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
67 Ponomarova Iryna kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
68 Radosz Piotr kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
69 Romanik Robert kompleksowa . I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
70 Ronkowska Iwona kompleksowa } I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
71 Roézanski Wojciech kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
72 Roézycki Andrzej kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
73 Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
Samojtowicz Beata kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Siejbik Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
74 . ) kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Karolina Anna przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
75 Sieracka Wioletta kompleksowa ) I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Sikorska Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
76 . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Maria Jolanta przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
77 Sobolewski Wojciech kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
78 Spychat Barbara kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
Stefaniak Agnieszka kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
79 przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Subrewicz Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
80 . . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Witold Andrzej przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
81 Syguta Joanna kompleksowa ) I-IV kwartat ) Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
82 Szachowicz Beata Ewa kompleksowa ] I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
83 Szerszen Adriana kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Szpura-Kazimierczuk Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
84 : . kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
Monika przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
85 Sztukowski Waldemar kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
86 Tchoérz Lubomira kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
87 Tkaczuk Marta kompleksowa ] I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
88 Tokarska Iwona kompleksowa ) I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
van Lienen Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
89 . s kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Grazyna Elzbieta przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
90 Vermez Zenobia kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
91 Walc Anna kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
92 Wasiak Robert kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
93 Wasilewska Justyna kompleksowa ) I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
L Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Welenc-tojewska Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
94 . J . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Monika Sylwia przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Winarska Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
95 . kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
Maja Olga przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen

Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
96 Wisinski Rafat kompleksowa . I-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: .
O Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
97 Wiszniewska Celina kompleksowa . I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dyrektor
98 W|tkowska—Dylert kompleksowa Kontrola d2|a’fz?1lnosa ttumacza IV kwartat . Wydziatu
Magdalena Agnieszka przysiegtego Kontrolujacy: .
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
99 Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
Wolaniecka Hanna kompleksowa ) I-IV kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: )
Lo Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dyrektor
100 Zedlewska.—Lontkowska kompleksowa Kontrola dma’@lnosu ttumacza IV kwartat . Wydziatu
Kinga przysiegtego Kontrolujacy: )
Lo, Kontroli
upowaznieni
pracownicy
Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Dyrektor
101 Nehring Waldemar kompleksowa . II-1V kwartat . Wydziatu
przysiegtego Kontrolujgcy: Kontroli

upowaznieni
pracownicy
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Kierownik Oddziatu

Kontroli Swiadczen Dyrektor

. . , Wydziatu

102 Joanna Piskuta problemowa Kontrola ttumacza przysiegtego. Il pétrocze Pracownik Oddziatu, Kontroli
Kontroler

upowazniony.

Kierownik Oddziatu
Kontroli Swiadczen Dyrektor
Wydziatu
Pracownik Oddziatu, Kontroli
Kontroler
upowazniony.

Judyta Aleksandra

103 Filar-Pieczkowska

problemowa Kontrola ttumacza przysiegtego. Il pétrocze

4. Oddziat Programoéw Wspotpracy INTERREG- ze stanowiskami pracy w siedzibie Urzedu oraz w delegaturze
Urzedu w Elblagu - 7 kontroli:

Priorytety
KPRM:

1. Zadania
obronne, ze
szczegélnym

uwzglednienie
m obowigzkéw
administracji
publicznej

w zakresie

pozamilitarneg

0 wsparcia

Przewidywany systemu

. . . i Odpowiedzialn . bezpieczenst
Rodzaj kontroli Temat kontroli termin powledziainy Nadzorujacy | “moropoer oo
. za realizacje 80.

kontroli 2. Zlecanie,

realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie
dotacji.

3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegélnym

Nazwa podmiotu

Lp. kontrolowanego
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uwzglednienie
m
adekwatnosci
zasobow
ludzkich do
realizowanych
zadan.

/
Wiasciwosc
rzeczowa
MSWiA.

»Programy Interreg Litwa-Polska 2021-2027 oraz Potudniowy Baityk 2021-2027” — 7 kontroli:

Uniwersytet
Warminsko-Mazurski
w Olsztynie
STHB.02.02-IP.01-
0007/23 ISMA

kompleksowa

Fundacja Ochrony
Wielkich Jezior
Mazurskich LTPLO0027

kompleksowa

Gmina Tolkmicko
STHB.03.01-IP.01-
0017/23 BOATMAN

kompleksowa

Zarzad Portu Morskiego
Elblag spdtka z 0.0.
STHB.02.02-IP.01-
0005/23 PortSHAZ

kompleksowa

Gmina Olecko
LTPLOO431

kompleksowa

Gmina Dubeninki
LTPLOO434

kompleksowa

Podczas kontroli projektéw
na miejscu ich realizacji sprawdzeniu
podlega w szczegdlnosci czy:

a)

b)

c)

d)

e)

wspotfinansowane towary

i ustugi zostaty dostarczone,
faktyczny stan realizacji
projektu jest zgodny z umowa
o dofinansowanie

i odpowiada informacjom
ujetym we wnioskach

o ptatnosé oraz innych
dokumentach przekazywanych
instytucji kontrolujace;j,
wydatki zadeklarowane przez
beneficjenta w zwigzku

z realizowanym projektem
zostaty rzeczywiscie poniesione
i s3 zgodne z prawem,
wymaganiami dokumentéw
programowych oraz z zasadami
unijnymi i krajowymi,

zostaty osiggniete wskazniki
przedstawione we wnioskach
o ptatnosé,

beneficjent realizuje

upowaznieni
pracownicy Dyrektor
v kwarrta’f 2026 komarki Wydziatu
' WK-IV Kontroli
upowaznieni
Il kwartat 2026 pracownicy Dyrek.tor
L Wydziatu
r. komorki Kontroli
WK-IV
upowaznieni
IV kwartat 2026 pracownicy Dyrek.tor
L Wydziatu
r. komorki Kontroli
WK-IV
upowaznieni
D
Il kwartat 2026 pracownicy yrek.tor
) Wydziatu
r. komorki Kontroli
WK-IV
upowaznieni
Il kwartat 2026 pracownicy Dyrek'tor
L Wydziatu
r. komorki Kontroli
WK-IV
upowaznieni
IV kwartat 2026 pracownicy Dyrek‘tor
L Wydziatu
r. komorki Kontroli
WK-IV

42




postanowienia w zakresie
prowadzenia wyodrebnione;j
ewidencji ksiegowej projektu,

f) prawidtowo wykonywane sg
dziatania w odniesieniu do
widocznosci, przejrzystosci
i komunikacji,
g) dostepnosé produktéw projektu
dla oséb upowaznieni
Powiat Gizycki z niepetnosprawnosciami oraz pracownicy Dyrektor
kompleksowa . . . IV kwartat 2026 L Wydziatu
LTPLO0O469 uniwersalnego projektowania komorki Kontroli
znajdujg odzwierciedlenie WK-IV
w realizowanym projekcie,
h) beneficjent wiodgcy wypetnia
prawidtowo obowigzki,
o ktérych mowa w art. 26 ust. 1
i 2 rozporzadzenia UE
2021/1059 z 24 czerwca 2021,
i) spetniono warunki w zakresie
przechowywania dokumentacji.
Il. WYDZIAL ZDROWIA - ogotem - 84 kontrole, z tego:
1. Oddziat Rejestru i Ksztatcenia Medycznego — 53 kontrole:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
Nazwa podmiotu . . . Przewidywany | Odpowiedzialn . publicznej
Lp. P Rodzaj kontroli Temat kontroli y ¥ P . v Nadzorujacy w zakresie
kontrolowanego termin za realizacje pozamilitarnego

wsparcia systemu
bezpieczeristwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
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publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczcowa MSWiA

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

S : . Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Ubowaznieni
SALAMANDRA SPOtKA zakresie ztozonego oswiadczenia P 767 Dyrektor
Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkdéw | pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej raéownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . Y
. . oddziatu
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
kresie objet ktad . .
MAG-DENT SPOLKA zakresie z’roiopne o oéilviadczenia upowaznieni Dyrektor
Z OGRANICZONA kompleksowa os e’mianiugwarunkéw | pétrocze przez Wy dziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA P pelnianiu wardnow P Wojewode yoza
wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . L . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow Kierownik, Dyrektor
MEDSOFT Marcin Okliriski kompleksowa wykonywania dziatalnosci leczniczej | pétrocze upowaznieni Wydziatu
w zakresie objetym sktadanym przez Zdrowia
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whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Wojewode
zakresie ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkdéw oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e obljetym s.k’fadanym Kierownik,
wnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
zakresie ztozonego oswiadczenia upowazhieni Dyrektor
GIMED ANDRZEJ FURMANIAK kompleksowa o spetnianiu warunkéw | potrocze przez Wydziatu
SPOLKA KOMANDYTOWA P pefnianiu wardnow P Wojewode yoza
wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . L . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
Yv zakre5|e ob‘Jetym s‘k’radanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . i . upowaznieni
FILADENT LEKARZ zakresie ztozonego oswiadczenia 767 Dyrektor
STOMATOLOG SYLWIA MAJ- kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze p Wydziatu
. . L L Wojewode .
FILARSKA wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . L pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw . .
wykonywania dziatalnosci leczniczej Kierownik,
OSRODEK BADAN yw zaykresie objetym sktadanym J upowaznieni Dyrektor
KLINICZNYCH BD RESEARCH kompleksowa wnioskiem o w ijfdt) rejestru c:/raz w Il pétrocze przez Wy dziatu
SPOLKA Z OGRANICZONA ° zakresie z’roi:ne o} oéilviadczenia ° Wojewode Z(Jlrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA oneg , pracownicy
o spetnianiu warunkdéw oddziatu

wykonywania dziatalnosci leczniczej
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a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

Ki ik
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w |erovf/n'| .
. . . L . upowaznieni
GREGO-REH Ustugi zakresie ztozonego oswiadczenia 767 Dyrektor
Rehabilitacyjne GRZEGORZ kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wop'ewod Wydziatu
KISIEL wykonywania dziatalnosci leczniczej raéownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z poddzia’fuy
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
S . . K k,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w |erov§/n.| .
. zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
"NASZ DOKTOR" ANTONCZYK kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wydziatu
CYMEK SPOLKA JAWNA P petnian! oW P Wojewode yoza
wykonywania dziatalnosci leczniczej Facownic Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z poddzia’ruy
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
K k
whioskiem o wpis do rejestru oraz w |erovfm'| "
zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznien Dyrektor
DERMATOLOGIA ALEKSANDRA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wydziatu
ZNAJEWSKA-PANDER P petnian! now P Wojewode yoza
wykonywania dziatalnosci leczniczej Facownic Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . y
oddziatu

danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
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Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

.. . . Kierownik,
whioskiem o wpis do rejestru oraz w L
zakresie ztozonego oswiadczenia upowazhien Dyrektor
10 Dermatologia MAtGORZATA o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wydziatu
ORYLSKA-RATYNSKA petniant new- P Wojewode yazia
kompleksowa wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . , . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w za.kre5|e obljetym s.k’fadanym Kierownik,
wnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . . o . upowaznieni
JJCC SPOLKA zakresie ztozonego oswiadczenia 67 Dyrektor
11 Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkdéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej racj:ownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . Y
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e ob‘Jetym s.k’fadanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Ubowaznieni
Niepubliczny Zaktad Opieki zakresie ztozonego oswiadczenia P Dyrektor
WA n . . , , przez .
12 Zdrowotnej "Vita" Ireneusz kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze . Wydziatu
. . L . L Wojewode .
Jeszko wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . L pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw Kierownik,
. ) . L . . L Dyrektor
Specjalistyczna Praktyka wykonywania dziatalnosci leczniczej . upowaznieni .
13 L kompleksowa . . | pétrocze Wydziatu
Lekarska Izabela Macinkiewicz w zakresie objetym sktadanym przez .
o . . . Zdrowia
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Wojewode

47




zakresie ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkdéw oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e obljetym s.k’fadanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
REHABILITACJA MARMED zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
14 SPOLKA Z OGRANICZ,ONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze WOF;;Z\;:)de Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z pracovymcy
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
Yv za.kre5|e ob‘Jetym s.k’radanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
UZDROWISKO MEDICUS zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznien Dyrektor
15 SPOtKA Z OGRANICZIONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze WOF;Z;(Z)de Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z pracovynlcy
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej Kierownik,
w zakresie objetym sktadanym upowaznieni Dyrektor
16 SALON OPTYCZNY EWA kompleksowa whnioskiem o wpis do rejestru oraz w | pétrocze przez Wydziatu
WEGLOWSKA zakresie ztozonego oswiadczenia Wojewode Zdrowia
o spetnianiu warunkéw pracownicy
wykonywania dziatalnosci leczniczej oddziatu

a takze w zakresie zgodnosci z
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danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

L h . Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . L . upowaznieni
zakresie ztozonego oswiadczenia 767 Dyrektor
17 | DENT-MEDICA JANINA NOGAL kompleksowa o spetnianiu warunkow | pétrocze Wop'ewod Wydziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej ) ) N Zdrowia
. . , . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
kresie objet ktad . .
wn\i,(\;szlfierriscl)evs |Jse d»;n::'ejtrznc:lr?z w Kierownik,
SPECIALISTYCZNA PRAKTYKA zakresie z’foicf)ne o os'{/viadczenia upowaznieni Dyrektor
DENTYSTYCZNA SUJKA SPOLKA oneg . , przez yrex
18 o spetnianiu warunkdw | pétrocze . Wydziatu
Z OGRANICZONA kompleksowa wykonywania dziatalnosci leczniczej Wojewode Zdrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA P yrony : Znicze) pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e ob‘Jetym s.k’fadanym Kierownik,
whioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . iy . upowaznieni
zakresie ztozonego oswiadczenia 767 Dyrektor
19 NEW-MED MARCIN CYMEK kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze Wop'ewod Wydziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej ) . N Zdrowia
. . , . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
20 EpiCentrum Joanna Zyra kompleksowa Ocena spetniania warunkéw | pétrocze Kierownik, Dyrektor
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wykonywania dziatalnosci leczniczej upowaznieni Wydziatu
w zakresie objetym sktadanym przez Zdrowia
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Wojewode
zakresie ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkéw oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena w zakresie zgodnosci
wykonywanej dziatalnosci Kierownik,
SZPITAL MRAGOWSKI IM. z przepisami okreslajgcymi warunki upowaznieni Dvrektor
71 MICHALA KAJKI SPOtKA roblemowa wykonywania dziatalnosci leczniczej Il p6trocze przez Wy dziat
Z OGRANICZONA P oraz P Wojewode Z(}'mwia
ODPOWIEDZIALNOSCIA z danymi zawartymi w rejestrze pracownicy
podmiotéw wykonujgcych oddziatu
dziatalnos$¢ lecznicza
Ocena realizacji zalecen . .
okontrolnych dotyczacych Kierownik,
ECM LIFECLINICA MEDYCYNA P odmioté\z . kor:’u. qc ych upowaznieni Dvrektor
22 RODZINNA SPOLKA Z sprawdzajaca dziZ’raInos’é Ieczn\i/cz wjgazresie | pétrocze przez Wy dziatu
OGRANICZONA i & zgodnosci wykon war?e' dziatalnosci i Wojewodg Zdrow\:a
ODPOWIEDZIALNOSCIA gocnostl wykonywane] ¢z ; pracownicy
z przepisami okreslajgcymi warunki .
s - L oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
Prawidtowos¢ realizacji stazy UKIE\:VC;V;:;:;“
POWIATOWY SZPITAL IM. podyplomowych lekarzy i lekarzy P 767 Dyrektor
23 | WADYStAWA BIEGANSKIEGO problemowa dentystdw oraz spetnienie wymagan | pétrocze p Wydziatu
. . . Wojewode .
W LAWIE i warunkow przez podmiot . Zdrowia
rowadzacy staz podyplomowy pracownicy
P oddziatu
. y o . Kierownik,
Prawidtowos¢ realizacji stazy L
odyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznien Dyrektor
24 SZPITAL POWIATOWY roblemowa depnt stodw oraz spetnienie wymagan | pétrocze przez Wydziatu
W KETRZYNIE P y 2 5P ymag P Wojewode yazia
i warunkow przez podmiot . Zdrowia
rowadzacy staz podyplomowy pracownicy
P oddziatu
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Prawidtowos$¢ realizacji stazy

Kierownik,
upowaznieni

Niepubliczny Zaktad Opieki podyplomowych lekarzy i lekarzy Dyrektor
. . . . o . . przez .
25 Zdrowotnej , Twoje Zdrowie problemowa dentystdw oraz spetnienie wymagan | pétrocze Woiewod Wydziatu
EL” sp. z 0.0. i warunkow przez podmiot ) . N Zdrowia
rowadzacy staz podyplomowy pracownicy
P oddziatu
. ‘s e Kierownik,
Prawidtowos¢ realizacji stazy Ubowaznieni
KLINIKA DOWGIERD SPOtKA Z podyplomowych lekarzy i lekarzy P 767 Dyrektor
26 OGRANICZONA problemowa dentystow oraz spetnienie wymagan | potrocze Wop'ewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA i warunkow przez podmiot praéownicf/ Zdrowia
prowadzgcy staz podyplomowy oddziatu
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
e o
STOMATOLOGIA KRYSZTOPIK M o WP e ) upowaznieni
< zakresie ztozonego oswiadczenia Dyrektor
27 SPOLKA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wydziatu
Z OGRANICZONA ° wykon wF;nia dziafalnosci leczniczej ° Wojewodg Zglrowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA yronys ; znicze] pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e ob‘Jetym s.k’fadanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . iy . upowaznieni
. zakresie ztozonego oswiadczenia Dyrektor
Gatkowo.pl Potocki . . . przez .
28 kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze . Wydziatu
Aleksander . . L L Wojewode .
wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
CENTRUM-MED SPOtKA Ocena spetniania warunkéw Kierownik, Dyrektor
29 Z OGRANICZONA wykonywania dziatalnosci leczniczej Il pétrocze upowaznieni Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA w zakresie objetym sktadanym przez Zdrowia
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whnioskiem o wpis do rejestru oraz w

Wojewode

zakresie ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkdéw oddziatu
kompleksowa wykonywania dziatalnosci leczniczej
a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
S . . K k,
KLINIKA LECZENIA whnioskiem o wpis do rejestru oraz w y I::\:vzvz:ileni
UZALEZNIEN ,,ODWROCEN!” zakresie ztozonego oswiadczenia P Dyrektor
. . . 3 przez )
30 Spotka kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Woiewod Wydziatu
z ograniczong wykonywania dziatalnosci leczniczej J ) N Zdrowia
o - . . L . pracownicy
odpowiedzialnoscig a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
Yv zakre5|e ob‘Jetym s‘k’radanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Ubowaznieni
CICHOSZ | WSPOLNICY SPOtKA zakresie ztozonego o$wiadczenia P ez Dyrektor
31 Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej raéownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . y
. . oddziatu
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw . .
. . , . . Kierownik,
wykonywania dziatalnosci leczniczej L
. ) upowaznieni
. , w zakresie objetym sktadanym Dyrektor
MDent stomatologia spdtka L . . , przez .
32 . kompleksowa whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Il pétrocze . Wydziatu
cywilna . . . . Wojewode .
zakresie ztozonego oswiadczenia . Zdrowia
. . pracownicy
o spetnianiu warunkéw .
oddziatu

wykonywania dziatalnosci leczniczej
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a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

Ki ik
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w " I((:\:voa\g:ile;i
SMILE STUDIO SPOtKA zakresie ztozonego oswiadczenia P 767 Dyrektor
33 Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wop'ewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej raéownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z poddzia’fuy
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
S . . K k,
wnioskiem o wpis do rejestru oraz w |erov§/n.| .
. . i . upowaznieni
zakresie ztozonego oswiadczenia 67 Dyrektor
34 FUNDACJA "MODRAK" kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze WoPewod Wydziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej raéownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z poddzia’ruy
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
K k
whioskiem o wpis do rejestru oraz w |erovfm'| "
zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznien Dyrektor
35 ZURALSCY.PL STOMATOLOGIA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wydziatu
HANNA WIELGOSZ-ZURALSKA P petnian! oW P Wojewode yoza
wykonywania dziatalnosci leczniczej Facownic Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . y
oddziatu

danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
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Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

S : . Kierownik,
whioskiem o wpis do rejestru oraz w L
zakresie ztozonego oswiadczenia upowazhien Dyrektor
36 BEAUTY SPACE MAGDA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wydziatu
BARBARA DANILEWICZ P petniant new- P Wojewode yazia
wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
. . , . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w za.kre5|e obljetym s.k’fadanym Kierownik,
wnioskiem o wpis do rejestru oraz w Upowaznieni
37 VENA CLINIC OLSZTYN SPOtKA zakresie ztozonego oswiadczenia P 67 Dyrektor
Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkdéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej racj:ownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . Y
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e ob‘Jetym s.k’fadanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . . iy . upowaznieni
,,BABY-MED POLOZNE zakresie ztozonego oswiadczenia ez Dyrektor
38 RODZINNE" ROGOWSKA, kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wop'ewod Wydziatu
MANKA SPOtKA PARTNERSKA wykonywania dziatalnosci leczniczej raéownicg Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . Y
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw Kierownik, Dvrektor
DENTAL SYNTEZA JAROStAW wykonywania dziatalnosci leczniczej , upowaznieni y .
39 kompleksowa . . Il pétrocze Wydziatu
MIGACZ w zakresie objetym sktadanym przez .
o . . . Zdrowia
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Wojewode

54




zakresie ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkdéw oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
\.N za.kre5|e obljetym s.k’fadanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w L
. . L . upowaznieni
zakresie ztozonego oswiadczenia 7 Dyrektor
40 | MARTIN OKSANA SAMOILIUK | kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej ) . N Zdrowia
. . L . pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
Yv za.kre5|e ob‘Jetym s.k’radanym Kierownik,
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Ubowaznieni
WARMIA MEDICAL CLINIC zakresie ztozonego oswiadczenia P . Dyrektor
41 SPOtKA Z OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania dziatalnosci leczniczej racj:ownice Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z P . y
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej Kierownik,
SALUS SPOEKA whicskdem o s do reestru oo Fomer | Dwreleor
42 Z OGRANICZONA zakresie z’roi(fne o} oéilviadczenia Il péfrocze Wop'ewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA oneg , Jewode Zdrowia
o spetnianiu warunkéw pracownicy
kompleksowa wykonywania dziatalnosci leczniczej oddziatu

a takze w zakresie zgodnosci z
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danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

whnioskiem o wpis do rejestru oraz w K|erovf/n'|k, .
Indywidualna Praktyka zakresie ztozonego oswiadczenia upowazhien Dyrektor
43 Lekarska WALMED Jan kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze WoF}craZ\A(jqu Wydziatu
Walczak wykonywania dziatalnosci leczniczej ) Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z pracovynlcy
danymi zawartymi oddziatu
w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Klerovyn.lk, .
M.DENT - STOMATOLOGIA zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
44 S.C. tUKASZ MICHALAK, kompleksowa o spetnianiu warunkéw Wo?i:zvsczjde Wydziatu
AGNIESZKA MICHALAK wykonywania dziatalnosci leczniczej Il pétrocze ) Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z pracovymcy
danymi zawartymi oddziatu
w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym . .
whioskiem o wpis do rejestru oraz w Klerov.vn'lk, .
. . iy . upowaznieni
DR N.MED. BARBARA zakresie z’foz‘on'ego OSW|a<I:Iczen|a ' orzez Dyrek'tor
45 kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze . Wydziatu
CZERNICKA . . L . . Wojewode .
wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
a takze w zakresie zgodnosci z pra(:lc((j)vyrllcy
danymi zawartymi oddziatu
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
46 WEKK SPOLKA kompleksowa Ocena spetniania warunkéw Il pétrocze Kierownik, Dyrektor
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Z OGRANICZONA wykonywania dziatalnosci leczniczej upowaznieni Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA w zakresie objetym sktadanym przez Zdrowia
whnioskiem o wpis do rejestru oraz w Wojewode
zakresie ztozonego oswiadczenia pracownicy
o spetnianiu warunkéw oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
a takze w zakresie zgodnosci z
danymi zawartymi
W rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
whioskiem o wols do relest arae Kierownl
SMARTER DIAGNOSTICS "m0 WP e ) upowaznieni
P zakresie ztozonego oswiadczenia Dyrektor
47 POLSKA SPOLKA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wydziatu
Z OGRANICZONA ° wykon wF;nia dziatalnosci leczniczej ° Wojewode Z(;Irowia
ODPOWIEDZIALNOSCIA yrony : Znicze) pracownicy
a takze w zakresie zgodnosci z .
. . oddziatu
danymi zawartymi
w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
Ocena w zakresie zgodnosci . .
. . Kierownik,
wykonywanej dziatalnosci Upowaznieni
48 GOLDMEDICA SPOtKA z przepisami okreslajgcymi warunki P 767 Dyrektor
Z OGRANICZONA problemowa wykonywania dziatalnosci leczniczej Il pétrocze Wopewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA oraz z danymi zawartymi w rejestrze raéownice Zdrowia
podmiotéw wykonujgcych P . y
. 4 ; oddziatu
dziatalno$¢ lecznicza
Ocena realizacji zalecen . .
Kierownik,
pokontrolnych dotyczgcych L
s . upowaznieni
podmiotéw wykonujgcych 767 Dyrektor
49 | FIZJOTERAPIA-Natalia PERNAK dziatalnos¢ leczniczg w zakresie Wop'ewod Wydziatu
sprawdzajaca zgodnosci wykonywanej dziatalnosci Il pétrocze raéownice Zdrowia
z przepisami okreslajgcymi warunki P . y
. . - . oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej
50 roblemowa Prawidtowos$¢ realizacji stazy Il p6trocze Kierownik, Dyrektor
UNIWERSYTECKI SZPITAL P podyplomowych lekarzy i lekarzy P upowaznieni Wydziatu
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KLINICZNY W OLSZTYNIE dentystow oraz spetnienie wymagan przez Zdrowia
i warunkow przez podmiot Wojewode
prowadzacy staz podyplomowy pracownicy
oddziatu
. L e Kierownik,
Prawidtowos¢ realizacji stazy L
odyplomowych lekarzy i lekarzy upowazhien Dyrektor
51 MIEJSKI SZPITAL ZESPOLONY roblemowa depnt stéw oraz spetnienie wymagan Il pétrocze przez Wydziatu
W OLSZTYNIE P y 2 5P ymag P Wojewode yazia
i warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
. . e Kierownik,
Prawidtowos¢ realizacji stazy L
. ) upowaznieni
IDENT.CO SPOtKA podyplomowych lekarzy i lekarzy ez Dyrektor
52 Z OGRANICZONA problemowa dentystow oraz spetnienie wymagan Il pétrocze Wop'ewod Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA i warunkow przez podmiot praéownic%/ Zdrowia
prowadzgcy staz podyplomowy oddziatu
. L. . Kierownik,
Prawidtowos¢ realizacji stazy Upowaznieni
SZYMANSCY STOMATOLOGIA podyplomowych lekarzy i lekarzy P 7 Dyrektor
53 SPOLKA JAWNA problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan Il pétrocze Wop'ewod Wydziatu
i warunkow przez podmiot pracJ:ownic?/ Zdrowia
Z I
prowadzacy staz podyplomowy oddziatu
2. Oddziat analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki medycznej — 10 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegbélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
. Przewidywan Odpowiedzialn . administraci
Nazwa podmiotu . . . y Y p ] i \J Nadzorujacy publlczm.ej
Lp. Rodzaj kontroli Temat kontroli termin za realizacje w zakresie
kontrolowanego kontroli kontroli kontrolq pozamilitarnego

wsparcia systemu
bezpieczeristwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
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zadan publicznych,

finansowanych

w formie dotacji.

3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.

/

Wiasciwosé

Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci

rzeczowa MSWiA
Priorytet KPRM

Nr1l
Zadania obronne,

. . ze szczegllnym
Kierownik, c uwzglednieniem
. Lo . . , . upowaznieni przez Dyrektor iazké
Szpital w Ostrédzie Spétka wykonywanej dziatalnosci , P ) P yrex obowiazkéw
. problemowa . . o . . | pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
Akcyjna z przepisami okreslajgcymi warunki ) . ublicznei
. . - L pracownicy Zdrowia p )
wykonywania dziatalnosci leczniczej . w zakresie
. . , oddziatu .
w dziedzinie chordb zakaznych pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Ocena funkcjonowania podmiotu Zadania obronne,
leczniczego w zakresie zgodnosci . . ze szczegélnym
& o 8 . Kierownik, | dg. v
wykonywanej dziatalnosci Ubowaznieni brzez Dvrektor uwzglednieniem
Wojewddzki Szpital z przepisami okre$lajgcymi warunki , P ) P yrex obowiazkéw
. . problemowa . . - L | pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
Specjalistyczny w Olsztynie wykonywania dziatalnosci leczniczej , . ublicznei
e . pracownicy Zdrowia p )
w dziedzinie ginekologii oddziatu w zakresie
i potoznictwa, neonatologii pozamilitarnego
i ginekologii onkologicznej wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik, Priorytet KPRM
L . . . L s Dyrektor Nr1
Miejski Szpital Zespolony leczniczego w zakresie zgodnosci , upowaznieni przez . .
Olsztvni problemowa K  dziatalnodci | potrocze Woi d Wydziatu Zadania obronne,
w Olsztynie wykonywanej dziatalnosci ojewode Zdrowia ze szczegélnym
z przepisami okreslajgcymi warunki pracownicy uwzglednieniem
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wykonywania dziatalnosci leczniczej oddziatu obowiazkéw
w dziedzinie ginekologii administracji
i botoznict tologii publicznej
i potoznictwa, neonatologii w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Zadania obronne,
Ocena funkcjonowania podmiotu . . ze szczegblnym
. . .. Kierownik, lednieni
. . leczniczego w zakresie zgodnosci C uwzglednieniem
Szpital Powiatowy A . upowaznieni przez Dyrektor obowiazkéw
s . wykonywanej dziatalnosci . . . . . .
w Nowym Miescie Lubawskim problemowa . . " . . | pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
z przepisami okreslajgcymi warunki . . ublicznei
Sp. z.0.0 . . L L pracownicy Zdrowia p )
wykonywania dziatalnosci leczniczej . w zakresie
s . " oddziatu "
w dziedzinie chirurgii pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1l
Zadania obronne,
Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik ze szczegélnym
leczniczego w zakresie zgodnosci Upowaznieni 'rzez Dvrektor uwzgleqnieniem
Szpital Miejski w Moragu wykonywanej dziatalnosci , P ) P yrex obowiazkéw
problemowa . . o . . | pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
Sp. z.0.0 z przepisami okreslajgcymi warunki ) . ublicznei
. . - L pracownicy Zdrowia p )
wykonywania dziatalnosci leczniczej . w zakresie
. . . oddziatu "
w dziedzinie chirurgii pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik Zadania obronne,
leczniczego w zakresie zgodnosci Upowaznieni 'rzez Dvrektor ze szczegGlnym
Zespét Opieki Zdrowotnej wykonywanej dziatalnosci , P i P yrex uwzglednieniem
. problemowa L o . . Il pétrocze Wojewode Wydziatu obowiazkéw
w Nidzicy z przepisami okreslajgcymi warunki ) . administracii
. . - L pracownicy Zdrowia 1
wykonywania dziatalnosci leczniczej . publicznej
. e .. oddziatu -
w dziedzinie geriatrii i chirurgii w zakresie

pozamilitarnego
wsparcia systemu
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bezpieczenstwa
narodowego.

Priorytet KPRM
Nr1l
Zadania obronne,
ze szczeg6lnym

. . , Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik oo
Samodzielny Publiczny Zesp6t ) ) 1ap . T uwzglednieniem
Zaktadow Opieki leczniczego w zakresie zgodnosci upowaznieni przez Dyrektor obowiazkéw
7. . . problemowa wykonywanej dziatalnosci Il pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
Dtugoterminowe] Olecko . . o . . . . blicznei
. z przepisami okreslajgcymi warunki pracownicy Zdrowia publicznej
Kolonia . . . . . . w zakresie
wykonywania dziatalnosci leczniczej oddziatu L
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Zadania obronne,
Ocena funkcjonowania podmiotu . . ze szczegélnym
. . L Kierownik, lednieni
leczniczego w zakresie zgodnosci Upowainieni nrzez Dvrektor uwzglednieniem
"Pro-Medica" w Etku Sp. wykonywanej dziatalnosci , P i P yrex obawiazkow
8. problemowa L o . . Il pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
z.0.0. z przepisami okreslajgcymi warunki . . blicznei
. . - L pracownicy Zdrowia publiczne)
wykonywania dziatalnosci leczniczej . w zakresie
. . N oddziatu o
w dziedzinie chirurgii pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Priorytet KPRM
Nr1
Zadania obronne,
Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik ze szczegblnym
Szpital Powiatowy Spdtka leczniczego w zakresie zgodnosci L uwzglednieniem
. L L. upowaznieni przez Dyrektor obowiazkéw
z Ograniczong wykonywanej dziatalnosci , . . ST
9. s - problemowa L o . . Il pétrocze Wojewode Wydziatu administracji
Odpowiedzialnoscia z przepisami okreslajgcymi warunki . . blicznei
. . - L pracownicy Zdrowia publicznej
w Pasteku wykonywania dziatalnosci leczniczej . w zakresie
e . N oddziatu L
w dziedzinie chirurgii pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
Warminsko - Mazurskie Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik, Dyrektor Priorytet KPRM
P . . L. . L . Nr1
10. Centrum Chordéb Ptuc problemowa leczniczego w zakresie zgodnosci Il pétrocze upowaznieni przez Wydziatu Zadania obronne
w Olsztynie wykonywanej dziatalnosci Wojewode Zdrowia ze szczeg6lnym '
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z przepisami okreslajgcymi warunki
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w dziedzinie pulmonologii
i alergologii

pracownicy
oddziatu

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego

3. Oddziat zdrowia publicznego — 21 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Odpowiedzialny

za realizacje
kontroli

Nadzorujacy
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Witasciwosé
rzeczowa MSWiA

Departament Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji
zadania dotyczgcego dokonywane;j

Il pétrocze

Kierownik,
pracownicy

Dyrektor
Wydziatu
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Wojewddztwa Warminsko-

oceny zasadnosci zastosowanego

oddziatu zdrowia

Zdrowia

Mazurskiego przymusu bezposredniego przez publicznego
innego lekarza, pielegniarke
jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej lub kierujacego akcja
prowadzenia medycznych czynnosci
ratunkowych — zgodnie z art. 18 ust.
10 pkt 2 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (t.j.
Dz.U. z 2024 r. poz. 917)
Sprawdzenie sposobu realizacji
Departament Zdrowia Urzedu postano.wn_-:'nla sqdqwego . .
. o przyjeciu do szpitala Kierownik,
Marszatkowskiego sychiatrycznego osoby, o ktorej racownic Dyrektor
Wojewddztwa Warminsko- problemowa psy y 8 v ) . P . y . Wydziatu
Mazurskiego mowa w art. 29 ust. 1 ustawy | pétrocze oddziatu zdrowia Zdrowia
& z dnia 19 sierpnia 1994 r. publicznego
o ochronie zdrowia psychicznego (t.j.
Dz.U.z 2024 r. poz. 917)
. . , . , Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzdr nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . _ s . pracownicy .
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
. R oddziatu zdrowia .
w Wegorzewie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . . . . Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . oo S . pracownicy .
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
.. s oddziatu zdrowia .
w Gizycku zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Ki ik
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan |erown! ’ Dyrektor
. . . . oo o . pracownicy .
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
. . oddziatu zdrowia .
w Gotdap zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
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Kierownik,

Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . oo o . pracownicy .
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
6. . s oddziatu zdrowia .
w Nidzicy zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
. . , . , Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan . Dyrektor
. . . . . S , pracownicy .
7. Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | pétrocze . . Wydziatu
. s oddziatu zdrowia .
w Mragowie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
GMINNE CENTRUM ZDROWIA enitrnets spelniag cochy ierownik
ZESPOL PUBLICZNYCH techniczne i 'agkos'z)iowejjkres'loyne w racownic' Dyrektor
8. ZAKtADOW OPIEKI problemowa J . | pétrocze P . y . Wydziatu
Polskich oddziatu zdrowia .
ZDROWOTNE/ Normach przenoszacych europejskie ublicznego Zdrowia
W OLSZTYNKU P Ayt Pel P g
normy zharmonizowane
Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy Kierownik, Dvrektor
ZESPOt OPIEKI ZDROWOTNEJ roblemowa techniczne i jakosciowe okreslone w | oétrocze pracownicy Wy dziatu
9. | W LIDZBARKU WARMINSKIM | P Polskich P oddziatu zdrowia yazia
- . Zdrowia
Normach przenoszacych europejskie publicznego
normy zharmonizowane
Ocena, czy srodki transportu
ZESPOL ZAKEADOW OPIEK| techmczne | koédowe okredlone w recouni Dyrektor
10. | ZDROWOTNEJ IM. JERZEGO problemowa : Dokt | pétrocze . dgziam i dro‘\’Nia Wydziatu
PIORO W DOBRYM MIESCIE . : Zdrowia
Normach przenoszacych europejskie publicznego
normy zharmonizowane
Zgodnos¢ wykonywanej dziatalnosci Kierownik, Dvrektor
ZESPOt OPIEKI ZDROWOTNEJ z przepisami okreslajgcymi warunki , pracownicy 4 )
11. problemowa s -~ . | pétrocze . . Wydziatu
W NIDZICY wykonywanej dziatalnosci leczniczej oddziatu zdrowia .
S o . Zdrowia
w dziedzinie psychiatrii. publicznego
ZESPOL ZAKEADOW OPIEKI Zgodno$¢ wykonywanej dziatalnosci Kierownik, Dyrektor
12. ZDROWOTNEJ IM. JERZEGO problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki | pétrocze pracownicy Wydziatu
PIORO W DOBRYM MIESCIE wykonywanej dziatalnosci leczniczej oddziatu zdrowia Zdrowia
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w dziedzinie psychiatrii

publicznego

Ki ik
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan |erown! ’ Dyrektor
. . . . . S . pracownicy .
13. Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
S oddziatu zdrowia .
w Elblagu zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Wojewddzka Stacja Nadzor nad realizacjg zadan Klerown!k, Dyrektor
. . . . o o , pracownicy .
14. Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
. L oddziatu zdrowia .
w Olsztynie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Powiatowa Stacja Nadzdr nad realizacjg zadan Klerown!k, Dyrektor
. . ) . _ S , pracownicy )
15. Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
S oddziatu zdrowia .
w Bartoszycach zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Powiatowa Stacja Nadzdr nad realizacjg zadan Klerown!k, Dyrektor
. . . . e S , pracownicy .
16. Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
. o L oddziatu zdrowia .
w Lidzbarku Warminskim zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan Klerown!k, Dyrektor
. . . . oo o . pracownicy )
17. Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu Il pétrocze . . Wydziatu
. S oddziatu zdrowia .
w Ketrzynie zatozycielskiego . Zdrowia
publicznego
Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy Kierownik, Dvrektor
18 ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNEJ roblemowa techniczne i Il pétrocze pracownicy Wy dziatu
' W SZCZYTNIE P jakosciowe okre$lone w Polskich P oddziatu zdrowia 4 .
o . Zdrowia
Normach przenoszacych europejskie publicznego
normy zharmonizowane
Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy Kierownik, Dvrektor
19 ZESPOL OPIEKI ZDROWOTNE)J roblemowa techniczne Il p6trocze pracownicy Wy dziatu
' W NIDZICY P i jakosciowe okreslone w Polskich P oddziatu zdrowia y .
S . Zdrowia
Normach przenoszacych europejskie publicznego

normy zharmonizowane
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Ocena, czy srodki transportu

20. SPECJALISTYCZNY problemowa J . Il pétrocze P v Wydziatu
Polskich oddziatu zdrowia .
W OLSZTYNIE _ . Zdrowia
Normach przenoszacych europejskie publicznego
normy zharmonizowane
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci . .
, o . L . Kierownik,
Powiatowy Szpital im. wykonywanej dziatalnosci | pétrocze . Dyrektor
L . . o . . pracownicy )
21. Witadystawa Bieganiskiego problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki . . Wydziatu
. . . - S oddziatu zdrowia .
ltawie wykonywania dziatalnosci leczniczej . Zdrowia
s . . publicznego
w dziedzinie potoznictwa i
ginekologii oraz neonatologii
I1l. WYDZIAL INFRASTRUKTURY | NIERUCHOMOSCI — ogétem 47 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
N dmiot p id od iedzial narodowego.
dZWa poamiotu . . . rzewidywan owiedzialn . . i
Lp. P Rodzaj kontroli Temat kontroli wicywany powiedziainy Nadzorujacy 2 Zlf.ca".'e’
kontrolowanego termin kontroli za realizacje | realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,

finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
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do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA.

1. Oddziat gospodarki nieruchomosciami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu

w Elblagu - 6 kontroli:

Kierownik Dvrektor
Ocena prawidtowosci Oddziatu y .
. . | kwartat . Wydziatu
Urzad Miasta Olsztyna problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki
. , . , 2026 . . , . Infrastruktury
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomosciam i
! Nieruchomosci
Kierownik
- . Dyrekt
. Ocena prawidfowosci Oddziatu yre . or
Starostwo Powiatowe . Il kwartat . Wydziatu
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki
w Wegorzewie . L. ) 2026r. . L. Infrastruktury
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomosciam :
! Nieruchomosci
Kierownik
. L. . Dyrekt
. Ocena prawidtowosci Oddziatu yre . or
Starostwo Powiatowe . Il kwartat . Wydziatu
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki
w Olsztynie . , . . 2026 . . L Infrastruktury
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomosciam i
! Nieruchomosci
Kierownik
gt L. . D
Starostwo Powiatowe Ocena praW|.d OWOSCi Il kwartat Oddziatu . yrek'tor
w Elblagu problemowa gospodarowania zasobem 2026 1 Gospodarki Wydziatu
e nieruchomosci Skarbu Panstwa ’ Nieruchomos$ciam | Infrastruktury
i i Nieruchomosci
Kierownik
idt Sci iat Dyrek
Starostwo Powiatowe Ocena praw@ owosd IV kwartat Oddziatu . yre ‘tor
w Gizveku problemowa gospodarowania zasobem 2026 1 Gospodarki Wydziatu
y nieruchomosci Skarbu Panstwa ) Nieruchomos$ciam | Infrastruktury
i i Nieruchomosci
Ocena prawidtowosci Kierownik
Starostwo Powiatowe w Etku problemowa gospodarowania zasobem IV kwartat Oddziatu Dyrektor
nieruchomosci Skarbu Panstwa 2026r. Gospodarki Wydziatu
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Nieruchomosciam
i

Infrastruktury
i
Nieruchomosci

2. Oddziat administracji architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu

w Elblagu - 4 kontrole:

Realizacja przez Prezydenta WIN-I]
Elblaga zadan z zakresu Kierownik Z-ca Dyrektora
Prezydent Elblaga administracji architektoniczno- Oddziatu W Zzia’ru
ul. Browarna 85 sprawdzajgca budowlanej wynikajgcych | kwartat administracii Infraztruktur
82-300 Elblag z Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. . . ) - y .
Prawo budowlane (tj. Dz, U. architektoniczno- | i Nieruchomosci
22025 r. poz. 418 ze zm.) budowlanej
Realizacja przez Staroste WIN-II
Oleckiego zadan z zakresu Kierownik 7-ca Dvrektora
Starosta Olecki administracji architektoniczno- Oddziatu W Zzia’ru
ul. Kolejowa 32, sprawdzajgca budowlanej wynikajgcych Il kwartat administracii InfraZtruktur
19-400 Olecko 7 Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. . agt vy
Prawo budowlane (tj. Dz, U architektoniczno- | i Nieruchomosci
72025 r. poz. 418 ze zm.) budowlane;
Realizacja przez Staroste WIN-II
Mragowskiego zadan z zakresu Kierownik 7-ca Dvrektora
. administracji architektoniczno- . y .
Starosta Mragowski . : . Oddziatu Wydziatu
o sprawdzajgca budowlanej wynikajgcych [l kwartat . "
ul. Krélewiecka 60 A 2 Ustawy z dnia 7 lioca 1994 r administracji Infrastruktury
11 - 700 Mragowo Prawo »tl)udowlanep(tj Dz U ) architektoniczno- | i Nieruchomosci
22025 r. poz. 418 ze zm.) budowlanej
Realizacja przez Prezydenta WIN-II
Olsztyna zadan z zakresu . .
Prezydent Olsztyna . . . . Kierownik Z-ca Dyrektora
administracji architektoniczno- i .
Plac Jana Pawta Il 1 . . o IV kwartat Oddziatu Wydziatu
sprawdzajgca budowlanej wynikajgcych . ..
10-101 Olsztyn 2 Ustawv 7 dnia 7 linca 1994 administracji Infrastruktury
Prawo »;)udowlanep(tj Dz U ) architektoniczno- | i Nieruchomosci
22025 r. poz. 418 ze zm.) budowlanej
3. Oddziat Srodowiska i Rolnictwa — 5 kontroli:
Starostwo Powiatowe roblemowa Realizacja zadan Starosty Il oétrocze 2026 r Kierownik Dyrektor
w Elblagu P wynikajacych P ' Oddziatu Wydziatu
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z ustawy o ochronie gruntéw rolnych Srodowiska Infrastruktury
i le$nych i Rolnictwa i Nieruchomosci
Realizacja zadan Starosty Kierownik Dyrektor
Starostwo Powiatowe wynikajacych , Oddziatu Wydziatu
I | pot 2026 . .
w Braniewie problemowa z ustawy o ochronie gruntéw rolnych potrocze 2026 r Srodowiska Infrastruktury
i lesnych i Rolnictwa i Nieruchomosci
Realizacja zadan zwigzanych Kierownik Dyrektor
, z utrzymaniem waod i urzadzen , Oddziatu Wydziatu
tka W I Il pbt 2026 . .
Spotka Wodna Szwarcenowo problemowa wodnych, finansowanych z udziatem potrocze 2026 r Srodowiska Infrastruktury
srodkéw Skarbu Panstwa i Rolnictwa i Nieruchomosci
Realizacja zadan zwigzanych Kierownik Dyrektor
z utrzymaniem wod i urzadzen Oddziatu Wydziatu
Spoétka Wodna Laxdoyen problemowa wodnych, finansowanych z udziatem | Il pétrocze 2026 r. ¢rodowiska Infrastruktury
srodkow Skarbu Paristwa i Rolnictwa i Nieruchomosci
Realizacja zadan zwigzanych z kierownik Dyrektor
Zwigzek Spétek Wodnych roblemowa utrzymz.:miem wod i urzqdze.n Il pétrocze oddziatu Wydziatu
w Szczytnie P WOdnYCh' flﬁansowanychlz udziatem $rodowiska i Infrastruktury
srodkéw Skarbu Paristwa rolnictwa i Nieruchomosci
4. Oddziat Rozwoju Regionalnego — 32 kontrole:
Przebudowa drogi gminnej nr Dyrektor
119021N pomiedzy miejscowosciami Kierownik Wydziatu
Gmina Gérowo ltaweckie problemowa Czyprki | pétrocze 2026 r. | Oddziatu Rozwoju | Infrastruktury

i Woryny w gminie Gérowo ltaweckie
(zad. 28/2025/A/88)

Regionalnego

i
Nieruchomosci

Gmina Miasto Dziatdowo

problemowa

Rozbudowa czesci ul. Polnej (203080
N) w Dziatdowie
(zad. 28/2025/A/149)

| p6trocze 2026 r.

Kierownik

Oddziatu Rozwoju

Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

69




Gmina ltawa

problemowa

Przebudowa drogi w miejscowosci
Lowizowo
nr 146075N
(zad. 28/2025/A/23)

| pétrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

Gmina Jedwabno

problemowa

Przebudowa drogi gminnej nr
194012N w miejscowosci Waplewo
(zad. 28/2025/A/157)

| potrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

Gmina Miasto Mragowo

problemowa

Przebudowa drdg "Na Zatorzu" - ul.
Bukowej, Klonowej i Kalinowej
w Mragowie
(zad. 28/2025/A/166)

| p6trocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

Gmina Wydminy

problemowa

Remont nawierzchni ulicy Klonowej
nr 136030N w Wydminach
(zad. 28/2025/A/153)

| pétrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

Powiat Bartoszycki

problemowa

Przebudowa odcinka drogi
powiatowej nr 1515N Robity -
Kandyty - Wortawki od km 1+932 do
km 5+567,69 i od km 6+562,92 do
km 8+785,46 o tgcznej dtugosci ok.
5,858 km - etap | od km 6+562,92 do
km 8+785,46
o dtugosci 2 223 m
(zad. 28/2025/A/60)

Il pétrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

Powiat Olsztynski

problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr
1501N relacji Bragswatd - Dywity na
odcinku okoto 0,95 km
(zad. 28/2025/A/107)

| potrocze 2026 .

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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Dyrektor
Remont drogi gminnej nr 208114N Il oéirocze 2026 Kierownik Wydziatu
9 Gmina Miejska Ketrzyn problemowa (ul. Kasztanowa) w Ketrzynie (zad. P ) Oddziatu Rozwoju | Infrastruktury
28/2025/A/180) ) Regionalnego i
Nieruchomosci
L . Dyrektor
Budowa drogi gminnej na odcinku . . .
. . . , Kierownik Wydziatu
. 2-2 ulicy Bursztynowej w obrebie Il pétrocze 2026 . .
10 Gmina Morag problemowa . Oddziatu Rozwoju Infrastruktury
Bramka - Gmina Morag r. Regionalnego :
(zad. 28/2025/A/130) Nieruchomocci
Dyrektor
Przebudowa drogi gminnej w msc. , Kierownik Wydziatu
11 Gmina Lubawa problemowa Pratnica : po’rrorcze 2026 Oddziatu Rozwoju | Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/58) ) Regionalnego i
Nieruchomosci
Dyrektor
. Przebudowa dro.gl. gmlnnfaj. Il pétrocze 2026 K!erownlk . Wydziatu
12 Gmina Szczytno problemowa nr 196034N w miejscowosci ) Oddziatu Rozwoju | Infrastruktury
Gawrzyjatki (zad. 28/2025/A/112) ' Regionalnego i
Nieruchomosci
Dyrektor
Remont DP nr 1140N na odcinku Kierownik Wydziatu
13 Powiat Elblaski problemowa Sierpin - DW509 Il pétrocze 2026 | Oddziatu Rozwoju | Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/177) r. Regionalnego i
Nieruchomosci
Dyrektor
‘ ‘ ‘ Remont drogi powiatowej Nr 1352 Il péirocze 2026 K!erownlk . Wydziatu
14 Powiat Braniewski problemowa odc. Glady — Pawty ) Oddziatu Rozwoiju Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/215) ' Regionalnego i
Nieruchomosci
Remont drogi powiatowej Nr 1875N Kierownik Dyrektor
e Kumielsk - Cwaliny od km 1+027 do Il pdétrocze 2026 . . Wydziatu
15 Powiat Piski problemowa Oddziatu Rozwoju
km 2+757 r. Regionalnego Infrastruktury
(zad. 28/2025/A/143) & g i Nieruchomotci
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Remont drogi powiatowej nr 1500N

Dyrektor

Debowko - Kobytocha - Trelkéwko - Il péirocze 2026 Kierownik Wydziatu
16 Powiat Szczycieriski problemowa dr. woj. Nr 600 od km 0+000 do km Oddziatu Rozwoju | Infrastruktury
3+310 r Regionalnego i
(zad. 28/2025/A/173) Nieruchomosci
Przebudowa ul. Brzozowej, . . Dyrek‘tor
ul. Kwiatowej, ul. Zielonej Il pétrocze 2026 Kierownik Wydziaty
17 | Gmina Miejska w Bartoszycach problemowa ! Oddziatu Rozwoiju Infrastruktury
w Bartoszycach r. Regionalnego i
(zad. 28/2024/A/30) Nieruchomosci
Nadzdér nad wykonywaniem zadan
zgodnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci wykonywania
przez staroste zadan, o ktdrych
mowa w art. 10 ust. 1 2, art. 15 ust. Dyrektor
Starostwo Powiatowe 1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28 Kierownik Wydziatu
18 w Braniewie problemowa ust.3,8i10, art. 30 ust. 1,3 -5, art. | | pdtrocze 2026 r. | Oddziatu Rozwoju Infrastruktury
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2, Regionalnego i
art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1-4i7, art. Nieruchomosci
45ust. 13, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47
ust. 51i 6, art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97
ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, art. 102 ust.
1, art. 103 ust. 1i 3 oraz art. 109 ust.
1-4
Nadzdér nad wykonywaniem zadan
zgodnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci \{vykon}/wanla Dyrektor
przez staroste zadan, o ktérych . . .
Starostwo Powiatowe mowa w art. 10 ust. 1i 2, art. 15 ust. Kierownik Wydziatu
19 problemowa ’ | p6trocze 2026 r. | Oddziatu Rozwoju Infrastruktury

w Olsztynie

1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28
ust. 3,810, art. 30 ust. 1, 3 -5, art.
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2,

art.43 ust. 1, art. 44 ust. 1-41i7, art.

45ust. 1i3,art. 46 ust. 1 - 3, art. 47
20ust. 51 6, art. 96 ust. 2 pkt 2, art.

Regionalnego

i
Nieruchomosci
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97 ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, art. 102
ust. 1, art. 103 ust. 1i 3 oraz art. 109
ust.1-4

20

Starostwo Powiatowe
w Lidzbarku Warminskim

problemowa

Nadzér nad wykonywaniem zadan
godnie z art. 122 ustawy o
kierujacych pojazdami pod

wzgledem legalnosci wykonywania

przez staroste zadan, o ktdrych
mowa w art. 10 ust. 1i 2, art. 15 ust.
1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28
ust. 3,810, art. 30 ust. 1, 3 -5, art.
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2,
art.43 ust. 1, art. 44 ust. 1-41i7, art.
45ust. 1i3,art. 46 ust. 1 - 3, art. 47
ust. 5i 6, art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97
ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, art. 102 ust.
1, art. 103 ust. 1i 3 oraz art. 109 ust.
1-4

Il pétrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

21

Starostwo Powiatowe
w Elblagu

problemowa

Nadzdér nad wykonywaniem zadan
godnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci wykonywania
przez staroste zadan, o ktérych
mowa w art. 10 ust. 1i 2, art. 15 ust.
1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, art. 28
ust. 3,810, art. 30 ust. 1, 3 -5, art.
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 2,
art.43 ust. 1, art. 44 ust. 1-41i7, art.
45ust. 1i3,art. 46 ust. 1 - 3, art. 47
ust. 51i 6, art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97
ust. 1, art. 99 ust. 1 - 2, art. 102 ust.
1, art. 103 ust. 1i 3 oraz art. 109 ust.
1-4

Il pétrocze 2026 .

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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22

Starostwo Powiatowe
w Gotdapi

problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z
dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1251) w zwigzku
z§3 ust. 2 pkt1)lit.a)ib)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegotowych
warunkow zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzgdzaniem (Dz.U. z 2017
r., poz. 784 ze zm.) Ocena organizacji
ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drég gminnych w gminie, na
ktérych za zarzadzanie ruchem jest
odpowiedzialny starosta

| p6trocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

23

Starostwo Powiatowe
w Ketrzynie

problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z
dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1251) w zwigzku
z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzes$nia
2003 r. w sprawie szczegotowych
warunkow zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzadzaniem (Dz.U. z 2017
r., poz. 784 ze zm.) Ocena organizacji
ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
24wybranych drég powiatowych

| potrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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i drég gminnych w gminie, na
ktdrych za zarzadzanie ruchem jest
odpowiedzialny starosta

24

Starostwo Powiatowe
w Ostrdodzie

problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z
dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1251) w zwigzku
z § 3 ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegotowych
warunkow zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzgdzaniem (Dz. U. z 2017
r., poz. 784 ze zm.) Ocena organizacji
ruchu
w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami oraz
bezpieczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drég gminnych w gminie, na
ktérych za zarzadzanie ruchem jest
odpowiedzialny starosta

| potrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

25

Starostwo Powiatowe
w Wegorzewie

problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z
dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1251) w zwigzku
z§ 3 ust. 2 pkt1)lit.a)ib)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegotowych
warunkow zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzgdzaniem (Dz.U. z 2017
r. poz. 784 ze zm.) Ocena organizacji

| pétrocze 2026 .

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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26ruchu w zakresie zgodnosci
z ob270owigzujgcymi przepisami oraz
bezpi28eczenstwa ruchu drogowego
wybranych drég powiatowych
i drog gminnych w gminie, na
ktorych za zarzadzanie ruchem jest
odpowiedzialny starosta

26

030-N Itawskie Centrum
Ksztatcenia Witold Topka
w ltawie

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewoz
drogowy. Na podstawie art. 39h ust.
1i2 ustawy z dnia
6 wrzes$nia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz.U. 2025 r. poz. 1490).

| potrocze 2026r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

27

037-N Magdalena Urszula
Jackowska Polskie Centrum
Szkoleniowe "EXPERT"
w Dziatdowie

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewoz
drogowy. Na podstawie art. 39h ust.
1i2 ustawy z dnia
6 wrze$nia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490).

Il pétrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

28

038-N Liga Obrony Kraju
Oddziat Biura Zarzadu
Gtéwnego w Poznaniu

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewoz
drogowy. Na podstawie art. 39h ust.
1i2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490)

Il pétrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

29

039-N Joanna Chmielarz
Osrodek Szkolenia Kierowcow
"MIG JR”

w Gizycku

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewéz
drogowy. Na podstawie art. 39h ust.
1i2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490)

Il potrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci
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30

044-N Auto Szkota — Marek
Wotosz Rozogi

problemowa

Nadzdr nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewéz

drogowy. Na podstawie art. 39h ust.

1i2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz.U. 2025 r. poz. 1490)

Il pétrocze 2026 .

Kierownik
Oddziatu Rozwoiju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

31

046-N Marian Karpiej
w Ketrzynie

problemowa

Nadzdr nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewoz

drogowy. Na podstawie art. 39h ust.

1i2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490)

Il potrocze 2026 r.

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

32

063-N Osrodek Szkolenia
Kierowcow ADAMS Adam
Sieredzinski w Szczytnie

problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewoz
drogowy. Na podstawie art. 39h ust.
1i2 ustawy z dnia
6 wrze$nia 2001r. o transporcie
drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz.
1490)

Il pétrocze 2026 .

Kierownik
Oddziatu Rozwoju
Regionalnego

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

x/ W Korekcie Nr 4 w czesci 5. oczywista omytka pisarska w nazwie Wydziatu : jest Geodezji powinno by¢ Nieruchomosci.

IV. ZAKTUALIZOWANY OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2026 ROK WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA NADZORU
GEODEZYJNEGO | KARTOGRAFICZNEGO WOJEWODZTWA WARMINSKO — MAZURSKIEGO - 7 kontroli:

Starostwo Powiatowe
w Bartoszycach

zwykty

1. Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4i 5 ustawy Pgik).

2. Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego
i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
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(§ 42 ust. 1

rozporzgdzenia w sprawie

standardow).
Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
odniesien).
Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4 rozporzqdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 j 24 ust.
2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Bartoszyckiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 8 czerwca 2021 r., znak:
WIG.7210.1.3.2021.

Starostwo Powiatowe
w Elblagu

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4i5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbiorow
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
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(§ 42 ust. 1

rozporzgdzenia w sprawie

standardow).
Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
odniesien).
Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4 rozporzqdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 j 24 ust.
2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Elblgskiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 30 kwietnia 2021 r.,
znak: WIG.7210.1.2.2021.

Starostwo Powiatowe
w Braniewie

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i

| pdétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i 2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzadzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5ai 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych

82




(§42 ust. 1

rozporzgdzenia w sprawie

standardow).
Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
odniesien).
Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzadzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Braniewskiego
w wystgpieniu pokontrolnym
z dnia 4 maja 2022 r., znak:
WI1G.7210.3.2022.

Starostwo Powiatowe
w Olecku

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i

| pdétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i 2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzadzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5ai 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
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(§42 ust. 1

rozporzgdzenia w sprawie

standardow).
Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
odniesien).
Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzadzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Oleckiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 25 maja 2022 r., znak:
WI1G.7210.2.2022.

Urzad Miasta Olsztyn

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i 2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzadzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5ai 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
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(§42 ust. 1

rozporzgdzenia w sprawie

standardow).
Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
odniesien).
Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzadzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Starostwo Powiatowe
w Nidzicy

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkoéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréow

powiatowego zasobu

geodezyjnego

i kartograficznego (dalej

zwanego zasobem) i

automatyzacja jego

funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji materiatéw

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIiK

WINGIK
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kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzadzenia w
sprawie zasobu),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug
udostepniania materiatow
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie zasobu),

— stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

— struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
BDOTS500),

— format wymiany danych
(§42ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
standardéw).

Stan wdrozenia ukfadu

wysokosciowego PL-

EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
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rozporzadzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzadzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkoéw (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Nidzickiego

w wystgpieniu pokontrolnym
z dnia 30 wrzesnia 2022 .,
znak: WIG.7210.6.2022.

Starostwo Powiatowe
w Szczytnie

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkoéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréow

powiatowego zasobu

geodezyjnego

i kartograficznego (dalej

zwanego zasobem) i

automatyzacja jego

funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji materiatéw

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIiK

WINGIK
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kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzadzenia w
sprawie zasobu),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug
udostepniania materiatow
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzadzenia
w sprawie zasobu),

— stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),

— struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
BDOTS500),

— format wymiany danych
(§42ust. 1
rozporzadzenia w sprawie
standardéw).

Stan wdrozenia ukfadu

wysokosciowego PL-

EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
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rozporzadzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzadzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkoéw (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Szczycienskiego

w wystgpieniu pokontrolnym
z dnia 1 lipca 2022 r., znak:
WIG.7210.4.2022.

V. WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH - ogotem 6 kontroli:
Oddziat Spraw Obywatelskich - stanowisko ds. nadzoru nad rejestracja stanu cywilnego, ewidencjg ludnosci

i dowodami osobistymi — 6 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin
kontroli

Osoby

odpowiedzialne

za realizacje

Osoba
nadzorujaca
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
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realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze

szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Witasciwosé
rzeczcowa MSWiA.
Priorytet KPRM nr
. . 2: Zlecanie,
Kierownik realizacja
. . , . . .. Oddziatu oraz i nadzorowanie
. Realizacja zadan w zakresie rejestracji . Dyrektor sadan
Urzad Stanu Cywilnego | A , upowaznieni _ :
w Prostkach problemowa stanu cywilnego oraz zmiany imienia i Il pétrocze Facownic Wydziatu Spraw publicznych,
nazwiska P nicy Obywatelskich | finansowanych w
stanowiska formie dotacji
/
nadzoru Wiasciwos¢
rzeczcowa MSWiA
Priorytet KPRM nr
. . 2: Zlecanie,
Kierownik realizacja
. . , . . .. Oddziatu oraz i nadzorowanie
. Realizacja zadan w zakresie rejestracji L. Dyrektor Jadan
Urzad Stanu Cywilnego . . oL , upowaznieni s ;
w Ostrédzie problemowa stanu cywilnego oraz zmiany imienia i Il pbétrocze Facownic Wydziatu Spraw publicznych,
nazwiska P nicy Obywatelskich | finansowanych w
stanowiska formie dotacji
/
nadzoru Wiadciwoséé
rzeczowa MSWiA
Priorytet KPRM nr
Kierownik 2: Zlecanie,
Oddziatu oraz | realizaca
. , . . . L Dyrektor i nadzorowanie
. . Realizacja zadan w zakresie ewidencji , upowaznieni i zadan
Urzad Gminy w Kurzetniku problemowa . , . Il pétrocze . Wydziatu Spraw bli h
ludnosci i dowoddw osobistych pracownicy . publicznych,
isk Obywatelskich finansowanych w
stanowiska formie dotacji
nadzoru /
Wtasciwosé
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rzeczowa MSWiA

Priorytet KPRM nr

. . 2: Zlecanie,
Kierownik realizacja
Oddziatu oraz i nadzorowanie
S . . . " L Dyrektor Jadan
L . . Realizacja zadan w zakresie ewidenc;ji . upowaznieni . |
Urzad Miejski w Mitakowie problemowa P . . Il pétrocze . Wydziatu Spraw publicznych,
ludnosci i dowoddw osobistych pracownicy . finansowanych w
. Obywatelskich . ,
stanowiska formie dotacji
/
nadzoru Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA
Priorytet KPRM nr
. . 2: Zlecanie,
Kler?OWI’\Ik realizacja
. . . . . .. Oddziatu oraz i nadzorowanie
. Realizacja zadan w zakresie rejestracji S Dyrektor Jadan
Urzad Stanu Cywilnego . . S . upowaznieni i °
w Pieckach problemowa stanu cywilnego oraz zmiany imienia i Il pétrocze Facownic Wydziatu Spraw publicznych,
nazwiska P nicy Obywatelskich | finansowanych w
stanowiska formie dotacji
/
nadzoru Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA
Priorytet KPRM nr
. . 2: Zlecanie,
Kierownik realizacja
Oddziatu oraz i nadzorowanie
. , . . .. L Dyrektor zadan
. Realizacja zadan w zakresie ewidencji , upowaznieni . °
Urzad Gminy Markusy problemowa L. . . Il pétrocze . Wydziatu Spraw publicznych,
ludnosci i dowoddw osobistych pracownicy . finansowanych w
Obywatelskich
stanowiska formie dotacji
/
nadzoru Wiasciwos¢

rzeczowa MSWiA

VI. WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ — ogétem 316 kontroli, z tego:
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1. Oddziat Budzetu, Planowania i Analiz — 18 kontroli:

Lp.

Nazwa jednostki

(podmiotu kontrolowanego)

Rodzaj kontroli
(kompleksowa,
problemowa,
sprawdzajaca,
inna)

Temat kontroli

(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli
(kwartat,
potrocze)

Oddziat/osoby
odpowiedzialne
za realizacje
kontroli
(kierownik,
pracownicy)

Osoby
nadzorujace
kontrole
(dyrektor,
z-ca dyrektora)

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenistwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.

/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA.

FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY - 16 kontroli:

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania $rodkow
Funduszu Solidarnosciowego
w ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa"
dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025

Upowaznieni
pracownicy
Oddziatu Budzetu,
planowania i analiz

Dyrektor
Wydziatu Polityki
Spotecznej

Gmina Pieniezno

(miejsko-wiejska) problemowa

| pétrocze
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Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkow

. Funduszu Solidarnosciowego Upowazm'em Dyrektor
Gmina Olsztynek . pracownicy . N
L L problemowa w ramach resortowego Programu | pétrocze . . Wydziatu Polityki
(miejsko-wiejska) . . S s Oddziatu Budzetu, .
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . . Spotfecznej
S - " planowania i analiz
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa
dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw S
. L Upowaznieni
. . Funduszu Solidarnosciowego . Dyrektor
Gmina Rozogi . pracownicy . S
. problemowa w ramach resortowego Programu | pétrocze . . Wydziatu Polityki
(wiejska) . . R Oddziatu Budzetu, .
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . . Spotecznej
e~ - " planowania i analiz
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa
dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw L
. .. Upowaznieni
. Funduszu Solidarno$ciowego w . Dyrektor
Gmina Rybno , pracownicy . o
. problemowa ramach resortowego Programu | pétrocze . . Wydziatu Polityki
(wiejska) . . AR Oddziatu Budzetu, ,
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki . . Spotecznej
s .. " planowania i analiz
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa
dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025
Ocena realizacji zadania w ramach
resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Upowaznieni
. . N~ - " . Dyrektor
Gmina Sorkwity roblemowa Spotecznej "Opieka wytchnieniowa Il pSirocze pracownicy Wvdziatu Politvki
(wiejska) P dla Jednostek Samorzadu P Oddziatu Budzetu, y 'y
. . . . Spotfecznej
Terytorialnego - edycja 2026 planowania i analiz
finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego
Gmina Purda Ocena realizacji zadania oraz . Upowaznieni Dyrektor
. problemowa . Il pétrocze . . o
(wiejska) przestrzegania zasad pracownicy Wydziatu Polityki
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i trybu wydatkowania srodkow
Funduszu Solidarno$ciowego
w ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa'
dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026

Oddziatu Budzetu,
planowania i analiz

Spotecznej

Gmina Pozezdrze
(wiejska)

problemowa

Ocena realizacji zadania w ramach
resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa"
dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026
finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
Oddziatu Budzetu,
planowania i analiz

Dyrektor
Wydziatu Polityki
Spotecznej

Gmina Srokowo
(wiejska)

problemowa

Ocena realizacji zadania w ramach
resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Opieka wytchnieniowa"
dla Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego - edycja 2026
finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
Oddziatu Budzetu,
planowania i analiz

Dyrektor
Wydziatu Polityki
Spotecznej

Gmina Ketrzyn
(wiejska)

problemowa

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkow
Funduszu Solidarno$ciowego
w ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig" dla jednostek
Samorzadu terytorialnego edycja
2025

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
Oddziatu Budzetu,
planowania i analiz

Dyrektor
Wydziatu Polityki
Spotecznej

10

Gmina Pasym
(miejsko-wiejska)

problemowa

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéow
Funduszu Solidarno$ciowego w

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
Oddziatu Budzetu,
planowania i analiz

Dyrektor
Wydziatu Polityki
Spotecznej
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ramach resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej "Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig" dla jednostek
Samorzadu terytorialnego edycja
2025

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania $rodkow

Funduszu Solidarnosciowego w Upowaznieni Dyrekt
Gmina Dziatdowo ramach resortowego Programu . pracownicy yre or. .
11 . problemowa . . RGN | pétrocze . . Wydziatu Polityki
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Oddziatu Budzetu, Spo .
Spotecznej "Asystent osobisty osoby z planowania i analiz poteczne]
niepetnosprawnoscig" dla jednostek
Samorzadu terytorialnego edycja
2025
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania srodkéw
Funduszu Solidarno$ciowego w Upowaznieni Dyrektor
12 Gmina Gietrzwatd oroblemowa ramach resortowego Programu | potrocze pracownicy Wydziatu Polityki
(wiejska) Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Oddziatu Budzetu, Spofeczne]
Spotecznej "Asystent osobisty osoby z planowania i analiz
niepetnosprawnoscig" dla jednostek
Samorzadu terytorialnego edycja
2025
Ocena realizacji zadania w ramach
resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Upowaznieni Dyrektor
Gmina Reszel Spotecznej "Asystent osobisty osoby z , pracownicy . N
13 L L problemowa . L Il pétrocze . . Wydziatu Polityki
(miejsko-wiejska) niepetnosprawnoscig" dla Jednostek Oddziatu Budzetu, Spot .
Samorzadu Terytorialnego - edycja planowania i analiz poteczne)
2026 finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego
Gmina Ryn Ocena realizacji zadania w ramach Upowaznieni Dyrektor
14 (miejsko-wiejska) problemowa resortowego Programu Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Oddziatu Budzetu, Spotecznej
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Spotecznej "Asystent osobisty osoby z planowania i analiz
niepetnosprawnoscig" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja
2026 finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad
i trybu wydatkowania $rodkow
Funduszu Solidarnosciowego Upowaznieni Dvrektor
15 Gmina Barciany roblemowa w ramach resortowego Programu Il potrocze pracownicy W dzi\;’ru Politvki
(wiejska) P Ministra Rodziny, Pracy i Polityki P Oddziatu Budzetu, yS ofecznei y
Spotecznej "Asystent osobisty osoby z planowania i analiz P )
niepetnosprawnoscig" dla jednostek
Samorzadu terytorialnego edycja
2026
Ocena realizacji zadania w ramach
resortowego Programu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Upowaznieni Dvrektor
Gmina Grodziczno Spotecznej "Asystent osobisty osoby z , pracownicy y o
16 . problemowa . . o n Il pétrocze . . Wydziatu Polityki
(wiejska) niepetnosprawnoscig" dla Jednostek Oddziatu Budzetu, .
. . .. . Spotecznej
Samorzadu Terytorialnego - edycja planowania i analiz
2026 finansowanego z Funduszu
Solidarnosciowego
Program Wieloletni "Senior+" — 2 kontrole:
. .. Priorytet KPRM
Ocena sposobu wyc.iatkowanla dotacji o Nr 2: Zlecanie,
przyznanej w 2025r. Upowaznieni Dyrektor realizacja
Gmina Biafa Piska na dofinansowanie zadania . pracownicy . .. .| inadzorowanie
. . problemowa . Il pétrocze . . Wydziatu Polityki i
(miejsko-wiejska) realizowanego w ramach Programu Oddziatu Budzetu, Spotecznei Z?da“
Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021- planowania i analiz P ) publicznych,
2025 finansowanych
w formie dotacji
Ocena sposobu wydatkowania dotacji Upowasnien; Priorytet KPRM
. przyznanej w 2025r. P ) Dyrektor Nr 2:Zlecanie,
Gmina Koztowo ) . . . pracownicy . S realizacja
- problemowa na dofinansowanie zadania Il pétrocze . . Wydziatu Polityki | . .
(wiejska) . Oddziatu Budzetu, . i nadzorowanie
realizowanego w ramach Programu o . Spotecznej zadan
. . . planowania i analiz °
Wieloletniego ,Senior+” na lata publicznych,
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2021-2025

finansowanych
w formie dotacji

2. Oddziat przeciwdziatania przemocy i spraw spotecznych — 31 kontroli:

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa

. . Oddziat/osob .
Rodzaj kontroli . / 0¥ Osoby narodowego
. .| odpowiedzialne ’ - Zlecanie,
. . (kompleksowa, . Termin kontroli .. nadzorujace realizacja
Nazwa jednostki Temat kontroli za realizacje i nadzorowanie
Lp. ) problemowa, ., ] (kwartat, . kontrole do oublicanvch
(podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) . kontroli el
sprawdzajaca, potrocze) . ) (dyrektor, finansowanych
R (klerownlk; d kt w formie dotacji.
inna) pracownicy) z-ca dyrektora) | Zarzadzanie
kadrami
w administracji
rzagdowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Witasciwosé
rzeczcowa MSWiA.
PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY DOMOWEJ - 31 kontroli:
Ocena realizacji zadan gminy Upowazm.enl Zastepca
wynikajgcych z ustawy pracownicy Dyrektora
1 Urzad Gminy Elblag kompleksowa y S . | pétrocze Oddziatu . o
o przeciwdziataniu przemocy S . Wydziatu Polityki
. Przeciwdziatania .
domowej Spotecznej

Przemocy i Spraw
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Spotecznych

Upowaznieni

Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
, wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Godkowo kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
Urzad Gminy Gronowo wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
Elblgskie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Markusy kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | ptrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. . wynikajacych z ustawy . Oddziatu Dyrektora
Urzad Gminy Milejewo kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | pétrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. S wynikajacych z ustawy . Oddziatu Dyrektora
Urzad Miasta i Gminy Miynary kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotfecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznl.enl Zastepca
S . pracownicy
Urzad Miejski wynikajgcych z ustawy , . Dyrektora
w Pasteku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | pofrocze O'ddz@u . Wydziatu Polityki
. Przeciwdziatania .
domowej Spotecznej

Przemocy i Spraw
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Spotecznych

Upowaznieni

Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. - wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
8 Urzad Gminy Rychliki kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
Urzad Miasta i Gminy wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
9 w Tolkmicku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. . wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
10 Urzad Gminy Kowale Oleckie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | ptrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
Urzad Miejski wynikajgcych z ustawy . Oddziatu Dyrektora
1 w Olecku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | pétrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
Urzad Gminy Swietajno wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
12 (oleckie) kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotfecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznl.enl Zastepca
. pracownicy
13 Urzad Gminy Wieliczki kompleksowa wynllkajq.cych.z ustawy | pétrocze Oddziatu Dyrektora? .
o przeciwdziataniu przemocy S . Wydziatu Polityki
. Przeciwdziatania .
domowej Spotecznej

Przemocy i Spraw
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Spotecznych

Ocena realizacji zadan gminy i

Upowaznieni

i Z
powiatu wynikajacych z ustawy o pracovymcy astepca
14 Urzad Miasta Olsztyna kompleksowa rzeciwdziataniu przemocy domowej | pétrocze Oddziatu Dyrektora
2 y P P S P . Y ) P Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
o przeciwdziataniu przemocy . .
. Przemocy i Spraw Spotecznej
domowej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. , wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
15 Urzad Gminy Dabrowno kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
16 Urzad Gminy Grunwald kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | ptrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. wynikajacych z ustawy . Oddziatu Dyrektora
17 Urzad Gminy tukta kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy | pétrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. wynikajacych z ustawy . Oddziatu Dyrektora
18 Urzad Gminy Matdyty kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznl.enl Zastepca
wynikajgcych z ustawy pracownicy Dyrektora
19 Urzad Miejski w Mitakowie kompleksowa y s . Il pétrocze Oddziatu . o
o przeciwdziataniu przemocy . . . Wydziatu Polityki
. Przeciwdziatania .
domowej Spotecznej

Przemocy i Spraw
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Spotecznych

Upowaznieni

Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. . . . wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
20| Urzad Miasta i Gminy Mifomtyn kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
L wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
21 Urzad Miejski w Moragu kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
L s wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
22 Urzad Miejski w Ostrédzie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il pétrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. . wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
23 Urzad Gminy Ostroda kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
. wynikajacych z ustawy . Oddziatu Dyrektora
24 Urzad Gminy w Budrach kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotfecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Upowaznl.enl Zastepca
. pracownicy
25 Urzad Gminy Pozezdrze kompleksowa wynllkajq.cych.z ustawy Il pétrocze Oddziatu Dyrektora? .
o przeciwdziataniu przemocy S . Wydziatu Polityki
. Przeciwdziatania .
domowej Spotecznej
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Spotecznych

Upowaznieni

Ocena realizacji zadan gminy pracownicy Zastepca
L . wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
26 Urzad Miejski w Wegorzewie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajgcych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
27 w Olecku kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
28 w Olsztynie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il pétrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy Zastepca
. . wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
29 | Starostwo Powiatowe w Piszu kompleksowa o . Il pétrocze S . . o
o przeciwdziataniu przemocy Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Upowaznieni
Ocena realizacji zadan powiatu pracownicy Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustawy , Oddziatu Dyrektora
30 w Wegorzewie kompleksowa o przeciwdziataniu przemocy Il potrocze Przeciwdziatania | Wydziatu Polityki
domowej Przemocy i Spraw Spotfecznej
Spotecznych
Ocena zakresu i sposobu realizacji Upowaznieni
- , . . Zastepca
Specjalistyczny Osrodek zadania zleconego z zakresu pracownicy
. . . . . ) . . . Dyrektora
31 | Wsparcia dla Oséb Doznajgcych kompleksowa administracji rzagdowej realizowanego Il pétrocze Oddziatu Wydziatu Polityki
Przemocy Domowej w Elblggu przez powiat wynikajacego Przeciwdziatania Spofeczne;

z ustawy o przeciwdziataniu przemocy
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domowej tj. prowadzenie
specjalistycznego osrodka wsparcia
dla 0séb doznajacych przemocy
domowej

Spotecznych

3. Oddziat Pracy — 56 kontroli:

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa

. . Oddziat/osob i
Rodzaj kontroli /osoby Osoby narodowego
. .| odpowiedzialne . - Zlecanie,
. . (kompleksowa, . Termin kontroli .. nadzorujace realizacja
L Nazwa jednostki roblemowa Temat kontroli (kwartat za realizacje kontrol i nadzorowanie
P- (podmiotu kontrolowanego) P . | (cel, przedmiot i zakres kontroli) R ! kontroli N zadar publicznych,
sprawdzajaca, potrocze) ) . (dyrektor, finansowanych
. (klerOWI'llk, d k w formie dotacji.
inna) pracownicy) z-ca dyrektora) | Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA
Kontrole Urzedéw Pracy — 21 kontroli:
Spetnianie wymogoéw S
S e . , u Dyrekt
Miejski Urzad Pracy kwalifikacyjnych okreslonych dla , powazm.enl yre or. .
1 . problemowa , | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Olsztynie dyrektorow .
PS-11I Spotecznej

i pracownikéw urzedéw pracy -
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dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.

Spetnianie wymogoéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla

. , Upowaznieni Dyrektor
Urzad Pracy Powiatu dyrektoréw , . . o
L problemowa . s . | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
Olsztynskiego i pracownikéw urzeddw pracy - .
. - PS-llI Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogow
‘ kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . L
problemowa . o . | potrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Olecku i pracownikéw urzeddéw pracy - .
: . PS-Ill Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepiséw.
Spetnianie wymogoéw
. kwalifikacyjnych oklreslonych dla Upowainieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . o
) problemowa i o . | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Piszu i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-Ill Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
' kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowainieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektorow , . . o
problemowa . o , | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Etku i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-11I Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
‘ kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektorow , . . o
. problemowa . iy . | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Wegorzewie i pracownikéw urzeddw pracy - .
. . PS-llI Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
Powiatowy Urzad Pracy kwalifikacyjnych okfeslonych dla ' Upowaznl'em D.yrektor‘ .
. problemowa dyrektoréw | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Gotdapi . g . ;
i pracownikéw urzeddw pracy - PS-llI Spotecznej

dostosowanie do obowigzujgcych
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przepisow.

Spetnianie wymogoéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla

. , Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . N
8 .. problemowa . iy , | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Gizycku i pracownikéw urzeddw pracy - .
. - PS-llI Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogow
. kwalifikacyjnych okreslonych dla Upowainieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . L
9 . problemowa . o . | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Mragowie i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-Ill Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
. kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowainieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . _
10 . problemowa . o . | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Ketrzynie i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-Ill Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
' kwalifikacyjnych okreslonych dla Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektorow , ) . o
11 . problemowa . o , | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Szczytnie i pracownikéw urzeddw pracy - .
. . PS-11I Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
‘ kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . o
12 - problemowa . o . | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Nidzicy i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-lll Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogow
Powiatowy Urzad Pracy kwalifikacyjnych okfeslonych dla , Upowazm'em D.yrektor‘ .
13 L problemowa dyrektoréw Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Braniewie . s . :
i pracownikéw urzeddw pracy - PS-llI Spotecznej

dostosowanie do obowigzujgcych
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przepisow.

Spetnianie wymogoéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla

Powiatowy Urzad Prac dyrektoréw Upowaznieni Dyrektor
14 yLraa y problemowa . .y, , Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Elblagu i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-llI Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogow
. kwalifikacyjnych okreslonych dla Upowainieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . L
15 . problemowa . o , Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w ltawie i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-Ill Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
. kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowainieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . _
16 o problemowa . o . Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Ostrodzie i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-Ill Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
' kwalifikacyjnych okreslonych dla Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektorow , ) . o
17 problemowa . g . Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Bartoszycach i pracownikéw urzeddw pracy - .
. . PS-llI Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogoéw
‘ kwalifikacyjnych okfeslonych dla Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . o
18 . o problemowa . s , Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Lidzbarku Warminskim i pracownikéw urzeddw pracy - .
. - PS-lll Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Spetnianie wymogow
Powiatowy Urzad Pracy kwalifikacyjnych okfeslonych dla , Upowazm'em D.yrektor‘ .
19 . . problemowa dyrektoréw Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Dziatdowie . iy . ;
i pracownikéw urzeddw pracy - PS-llI Spotecznej

dostosowanie do obowigzujgcych
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przepisow.

Spetnianie wymogoéw
kwalifikacyjnych okreslonych dla

. , Upowaznieni Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy dyrektoréw , . . N
20 S . problemowa . o , Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Nowym Miescie Lubawskim i pracownikéw urzeddéw pracy - .
. . PS-llI Spotecznej
dostosowanie do obowigzujgcych
przepisow.
Realizacja zadan w przedmiocie L
S o . Upowaznieni Dyrektor
Wojewddzki Urzad Pracy prowadzenia rejestru agencji , . . I
21 . problemowa . . Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
w Olsztynie zatrudnienia oraz sprawowania .
. L PS-Ill Spotecznej
kontroli nad agencjami.
Kontrole zaktaddw pracy chronionej i zaktadéw aktywnosci zawodowej — 15 kontroli:
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
1 "STAR-PLAST" Sp. z o.0. okresowa warunkow okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. PS-llI Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
2 ,HALEX"” Sp. z 0.0. Sp. kom. okresowa warunkow okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. PS-Ill Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
3 ,ROLMAX"” Sp.zo.0. okresowa warunkoéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktaddw pracy chronionej. PS-11I Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
4 ,INTERSECURIT” Sp. jawna okresowa warunkoéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktaddw pracy chronionej. PS-11i Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych UF;:\CA:)?;:EN Dyrektor
5 "MOP 83" Sp. z 0.0. okresowa warunkoéw okreslonych | pétrocze P PS.Il] ¥ Wydziatu Polityki
dla zaktaddw pracy chronionej. Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
6 ,POKOJ” Spétdz.Inw. okresowa warunkéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. PS-Ill Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
7 ,Zaktad Stolarski” W.Tanski okresowa warunkéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktaddw pracy chronione;j. PS-11I Spotecznej
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Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

8 ,INTERLECH” Sp. jawna okresowa warunkdw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw pracy chronionej. PS-llI Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

9 ZAZ w Gizycku - Starostwo okresowa warunkdw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw aktywnosci zawodowe;j PS-Ill Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

10 ZAZ w Elblggu - ERKON okresowa warunkow okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw aktywnosci zawodowe;j PS-Ill Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

11 ZAZ PZN Olsztyn okresowa warunkow okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw aktywnosci zawodowe;j PS-Ill Spotecznej

7A7 w Kamionku Wielkim — Stwierdzenie sE)e’rmam:';\ ustawowych , Upowazm'enl D.yrektor‘ .

12 okresowa warunkéw okreslonych Il pbétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
Starostwo ) L . .
dla zaktadéw aktywnosci zawodowe;j PS-Ill Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

13 ZAZ w Bartoszycach okresowa warunkoéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla zaktadéw aktywnosci zawodowe;j PS-Ill Spotecznej

Spotdzielnia WULKAN” Stwierdzenie sE)e’mlam:I:\ ustawowych , Upowaznl.enl D.yrektor. .

14 okresowa warunkoéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
OLSZTYN . L .
dla zaktadéw pracy chronionej. PS-Ill Spotecznej

Efekt Warma Dozér Sp. 2 0.0 Stwierdzenie srl)e’fmanlzj\ ustawowych , Upowazm.enl D.yrektor. .

15 okresowa warunkéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
OLSZTYN . L .
dla zaktadéw pracy chronionej. PS-IlI Spotecznej

Kontrole osrodkow, w ktorych odbywajg sie turnusy rehabilitacyjne — 1 kontrola:
Mazurskie Centrum Stwierdzenie zgodnosci informacji L

" . , Upowaznieni Dyrektor

Psychoonkologii zawartych we wniosku osrodka , . . _

1 . A problemowa . . Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
i Rehabilitacji w Chorobach o wpis do rejestru ze stanem P11 Spolecznei
Przewlektych Maria Jedlinska faktycznym. P )

Kontrole organizatorow turnuséw rehabilitacyjnych — 1 kontrola:

Mazurskie Centrl.J'm Stwierdzenie prawidtowosci realizacji Upowaznieni Dyrektor

Psychoonkologii . s . . . . s

1 . e problemowa turnusow rehabilitacyjnych na Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
i Rehabilitacji w Chorobach . . .
podstawie ich przebiegu. PS-IlI Spotecznej

Przewlektych Maria Jedlinska
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Kontrole przedsiebiorstw spotecznych — 18 kontroli:

Stowarzyszenie Harcerski Ruch Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

1 Ochrony Srodowiska problemowa warunkéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
im. $w. Franciszka z Asyzu dla przedsiebiorstw spotecznych PS-11I Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

2 Fundacja Per Mondo problemowa warunkéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
Fundacja na Rzecz Rozwoju Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

3 Polski Pétnocno-Wschodniej problemowa warunkéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
IDEA dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej

SPOLDZIELNIA SOCIALNA Stwierdzenie s;l)e’mlanrf\ ustawowych ’ Upowazm.enl D.yrektor‘ .

4 " " problemowa warunkdw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
POMOCNI L .
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
STOWARZYSZENIE NA RZECZ Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

5 WSPIERANIA INICJATYW problemowa warunkdw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
KULTURALNYCH dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

6 Hallon Sp. z 0.0. problemowa warunkdéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-Ill Spotfecznej
_— Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

Przedsiebiorstwo Spoteczne ) , . . . N

7 g . " " problemowa warunkoéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
Spotdzielnia Socjalna "LEPIEJ . .
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-lll Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

8 | SPOLDZILNIA SOCJALNA "MOC" problemowa warunkow okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-Ill Spotecznej

Loklan Grupa Dziatania Stwierdzenie sE)e’rmanl:':\ ustawowych , Upowazm.enl D.yrektor. .

9 " . y problemowa warunkoéw okreslonych | pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
WARMINSKI ZAKATEK . .
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-Ill Spotecznej
L Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

Fundacja Inicjatyw Lokalnych ) , , . . _

10 problemowa warunkoéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
Integra . .
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-Ill Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor

11 FUNDACJA INNOWACIA problemowa warunkoéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-Ill Spotecznej
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Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
12 | Stowarzyszenie Fabryka Dobra problemowa warunkdw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
EUNDACIA AKTYWIZAC)! | Stwierdzenie s?e’rnlanle’] ustawowych ’ Upowazm'enl D.yrektor‘ ‘
13 problemowa warunkdw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
ROZWOJU FAIR . .
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
14 Fundacja FAMA problemowa warunkow okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
15 Fundacja Archipelag Marzen problemowa warunkow okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-llI Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
16 Fundacja Bona Notitia problemowa warunkow okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-IlI Spotecznej
STOWARZYSZENIE SPORTOW Stwierdzenie sE)e’mlanl:I:\ ustawowych ' Upowaznl.enl D.yrektor. .
17 problemowa warunkoéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
WODNYCH L. .
dla przedsiebiorstw spotecznych PS-Ill Spotecznej
FUNDACJA KRAJOBRAZ Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Dyrektor
18 ATMOSFERA RECYKLING problemowa warunkoéw okreslonych Il pétrocze pracownicy Wydziatu Polityki
ODZYSK- KARO dla przedsiebiorstw spotecznych PS-IlI Spotecznej
4. Oddziat nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej — 73 kontrole:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
. . Oddziat/osob ieni
Rodzaj kontroli /0soby Osoby uwagladnieniem
. .| odpowiedzialne . ohownazkow
. . (kompleksowa, . Termin kontroli N nadzorujace administracji
Nazwa jednostki Temat kontroli za realizacje publicznej
Lp. . problemowa, .. . (kwartat, . kontrole Kresi
(podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) R kontroli W zakresie
sprawdzajaca, potrocze) ) . (dyrektor, pozamilitarnego
. (klerowmk, d kt wsparcia systemu
Inna) pracownicy) Z-Ca dyre ora) bezpieczeristwa
narodowego.
2. Zlecanie,

realizacja
i nadzorowanie
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zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA.

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz kontrolowane jednostki — 73 kontrole:

Funkcjonowanie domu pomocy

Kierownik oraz

: L Zast
spotecznej, standard upowaznieni astepea
. o L . Dyrektora
Dom Pomocy Spotfecznej Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ . pracownicy .
. kompleksowa L g | pétrocze . Wydziatu
w Ukcie zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Politvki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli w pomocy Y .
. Spotfecznej
spotecznej
. . Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy L Zastepca
. upowaznieni
. spotecznej, standard . Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej L. L. . pracownicy .
. kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze . Wydziatu
w Ketrzynie . o Oddziatu nadzoru s
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami kontroli w pomocy Spotecznej
ymagany ) spotecznej P )
. . Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy L Zastepca
. upowaznieni
. spotecznej, standard . Dyrektora
Dom Pomocy Spofeczne] kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
,»Arka" w Mikotajkach P y‘ . & .g , P Oddziatu nadzoru v o
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami kontroli w pomocy Spotecznej
ymagany ) spotecznej P )
Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
. . domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Srodowiskowy Dom - . . . .
Samobomocy w Mragowie kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze pracownicy Wydziatu
P y 8 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli w pomocy Spotecznej
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spotecznej
. L, . Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego L Zastepca
upowaznieni
< . domu samopomocy, standard . Dyrektora
Srodowiskowy Dom .. ‘s . pracownicy .
. kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze . Wydziatu
Samopomocy w Pieckach .. o Oddziatu nadzoru 1
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
. el i kontroli w pomocy .
z wymaganymi kwalifikacjami . Spotecznej
spotecznej
1.Funkcjonowanie srodowiskowego
domu samopomocy, standard
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Priorytet KPRM
zatrudnienia pracownikow Kierownik oraz Zastenca Nr 2. Zlecanie,
z wymaganymi kwalifikacjami upowaznieni P realizacja
. . . Dyrektora i nadzorowanie
Powiatowy Dom Samopomocy w latach 2025 i 2026. , pracownicy . .
. kompleksowa . . | pétrocze . Wydziatu zadan
w Wegorzewie 2.Wykorzystanie dotacji celowych za Oddziatu nadzoru Politvki publicznych,
rok 2025 w zakresie funkcjonowania i kontroli w pomocy S o’rec\;ne' finansowanych
Powiatowego Domu Samopomocy spotecznej P ) w formie dotacji.
w Wegorzewie, zgodnie ze
standardami ustug $wiadczonych
przez Dom
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
. . D
Powiatowe Centrum Pomocy samorzadu powmtowegg , prf':\cownlcy yrek'Fora
. . kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rodzinie w Mragowie . S s . . s
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotfecznej
o . Ki ik
Realizacja ustawowych zadan |erown'| .orafz Zastepca
. upowaznieni
. , samorzgdu gminnego z zakresu . Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy . L . pracownicy .
. . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Ketrzynie . o Oddziatu nadzoru 1
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
. el i kontroli w pomocy .
z wymaganymi kwalifikacjami . Spotecznej
spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy samorzadu gminnego z zakresu , upowaznieni Dyrektora
. .. kompleksowa . . | pétrocze : .
Spotecznej w Gizycku pomocy spotecznej oraz zgodnosé pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikow Oddziatu nadzoru Polityki
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z wymaganymi kwalifikacjami

i kontroli w pomocy

Spotecznej

spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan L. Zastepca
. upowaznieni
samorzgdu gminnego z zakresu . Dyrektora
Centrum Ustug Spotecznych . L . pracownicy .
10 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ Il pétrocze . Wydziatu
Gminy Gizycko . o Oddziatu nadzoru s
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami kontroli w pomocy Spotecznej
ymagany ) spotecznej P )
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan ero . .O é Zastepca
. upowaznieni
e samorzgdu gminnego z zakresu . Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy . L . pracownicy .
11 ) kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Korszach e o Oddziatu nadzoru L
zatrudnienia pracownikéow . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami  kontroli w pomocy Spotecznej
ymagany ) spotecznej P )
. L . Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania L Zastepca
. upowaznieni
. . . treningowego, standard . Dyrektora
Mieszkanie Treningowe . s . pracownicy .
12 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze . Wydziatu
Wegielsztyn 45 L g Oddziatu nadzoru s
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami ' kontroli w pomocy Spotecznej
ymagany ) spotecznej P )
. _ . Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania L Zastepca
. . upowaznieni
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard . Dyrektora
L ‘s . pracownicy ,
13 w Etku kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze . Wydziatu
. L g Oddziatu nadzoru o
ul. Kolejowa 25a/1 zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
. el i kontroli w pomocy .
z wymaganymi kwalifikacjami . Spotecznej
spotecznej
. . Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan L Zastepca
. upowaznieni
. . samorzadu gminnego z zakresu . Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy . L . pracownicy .
14 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Pieckach . gy Oddziatu nadzoru s
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
. e i kontroli w pomocy ,
z wymaganymi kwalifikacjami . Spotfecznej
spotecznej
Funkcjonowanie domu dla matek Kierownik oraz Zastepca
Dom dla Matek z Matoletnimi z matoletnimi dzieémi i kobiet upowaznieni Dyrektora
15 Dzie¢mi i Kobiet w cigzy w kompleksowa w cigzy, jako$é swiadczonych ustug, Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Gotdapi spetnianie standardéw okreslonych w Oddziatu nadzoru Polityki
rozporzadzeniu oraz zgodnos¢ i kontroli Spotecznej
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zatrudnienia kadry
z wymaganymi kwalifikacjami.

w pomocy
spotecznej

Kierownik oraz

Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
. i Dyrek
érodowiskowy Dom ’ t#omu samopomocy, standard - ’ pr§cown|cy yre ’_cora
16 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Gotdapi .. g . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
Dom Pomocy Spofecznei spotecznej, standard pracownicy Dyrektora
17 yop . y kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Wegorzewie L o . . S
zatrudnienia pracownikéow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminr?ego z zakresul , , pr?cownicy DyrekFora
18 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Sorkwitach L gy . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
. . Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan L Zastepca
. upowaznieni
. , samorzgdu gminnego z zakresu . Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy . L i pracownicy .
19 . . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie . o Oddziatu nadzoru s
zatrudnienia pracownikéw . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami  kontroli w pomocy Spotfecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
i k i Dyrek
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gmmrTego zZza resu’ , , prgcownlcy yre tcora
20 ) kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Prostkach . g . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej

116




Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Orodek Pomocy samorzadu gmlnrfego z zakresu' , , prfacownlcy Dyrek’Fora
21 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Dubeninkach e o . . s
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego z zakresu pracownicy Dyrektora
22 Spotecznej w Baniach kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Mazurskich zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
. . D
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gmlanego z zakresu, , , prf':\cownlcy yrek'Fora
23 . ) L kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Rucianem - Nidzie . g . ) o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
i k i Dyrek
Gminny Osrodek Pomocy samorzadu gmlanego zza resu’ , , prgcownlcy yre tcora
24 . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Reszlu . g . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane ul, o wspomaganego, standard - , prf—.\cownlcy Dyrek’Fora
25 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wiejska 12A/16 w Olecku I s . . o
zatrudnienia pracownikow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
26 Mieszkanie Wspomagane ul. komoleksowa Funkcjonowanie mieszkania Il p6trocze Kierownik oraz Zastepca
Wiejska 12A/18 w Olecku P wspomaganego, standard P upowaznieni Dyrektora
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Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
w pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski O¢rodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul ' , pr'acownicy Dyrek'Fora
27 . . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos$é | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie L g . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresu, , , prfalcownicy Dyrek'Fora
28 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos$¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Rybnie . g . ) o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotfecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
i k i Dyrek
Powiatowe Centrum Pomocy samorzadu powmtgwego zza I‘e’SEJ ’ pr.acownlcy yre '_cora
29 . . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rodzinie w Dziatdowie . o . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy samorzadu powmtc?wego z zakre,sEJ ’ prfacownlcy Dyrek’Fora
30 . s kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Rodzinie w Nidzicy e o . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard , upowaznieni Dyrektora
31 k lek o iy | pot . .
w Olsztynie ul. Paukszty 57 ompieksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ potrocze pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
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z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
W pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
Dom Pomocy Spotecznei spotecznej, standard pracownicy Dyrektora
32 v p‘ ! kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Barczewie L o . . S
zatrudnienia pracownikow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Wskaznik zatrudnienia, zgodnos¢ K|erown.|k.oraTz
. >, upowaznieni Zastepca
zatrudnienia pracownikéw .
Dom Pomocy Spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami oraz pracownicy Dyrektora
33 v >p ) problemowa ymag . y . . J . | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Grazymach organizacja przyjmowania . . o
. o . . i kontroli Polityki
i weryfikacji zgtoszen o zdarzeniach .
. w pomocy Spotecznej
nadzwyczajnych .
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard pracownicy Dyrektora
34 w Jonkowie z filig kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Dobrym Miescie zatrudnienia pracownikow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotfecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
35 Samopomocy Caritas w kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Dziatdowie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
. L . Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego L Zastepca
upowaznieni
. . domu samopomocy, standard . Dyrektora
Srodowiskowy Dom - . . pracownicy .
36 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnosc | pétrocze . Wydziatu
Samopomocy w Lidzbarku . o Oddziatu nadzoru L
zatrudnienia pracownikow . . Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami | kontroli Spotecznej
ymagany ) w pomocy p )
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spotecznej

Kierownik oraz

Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
37 Samopomocy Wyspa w kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Olsztynie ul. Kuronia 14 zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
$rodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego upowazm’enl Zastepca
. . domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
Samopomocy w Marcinkowie o y . . .
38 wraz 7 fil kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
. a zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
w Prejtowie . e .
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
érodowiskowy Dom , (?Iomu samopomocy, standard 3 , pr?cownlcy DyrekFora
39 . kompleksowa $wiadczonych ustug oraz zgodnosé | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Samopomocy w Jedwabnie L g . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Standard ustug socjalno-bytowych i upowaznieni Zastepca
"Dom Niezapominajka” Cibérz przest.rzeganie praV\{ 0sbb , prfacownicy Dyrek’Fora
40 ) kompleksowa przebywajacych w placéwece oraz | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
13-230 Lidzbark 2 . < . ) o
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikow z i kontroli Polityki
wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Wskaznik zatrudnienia, zgodnos¢ Klerown‘lknora?z
L s upowaznieni Zastepca
zatrudnienia pracownikéw )
Dom Opieki "Dom nad Doling" z wymaganymi kwalifikacjami oraz pracownicy Dyrektora
41 P . 2 problemowa ymag ‘y . . ) . | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Réznowo 70C organizacja przyjmowania . . N
- - . i kontroli Polityki
i weryfikacji zgtoszen .
. . w pomocy Spotecznej
o zdarzeniach nadzwyczajnych .
spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie schroniska dla upowaznieni Zastepca
Schronisko dla bezdomnych bezdomnych, standa'rld SW|adc.zon'ych ' prfacownlcy Dyrek’Fora
42 . kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie o . . s
pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Standard ustug socjalno-bytowych i upowaznieni Zastepca
Dom Opieki "EDO" przestrzeganle pravx{ 0séb , prfalcowmcy Dyrek'Fora
43 . . kompleksowa przebywajacych w placéwce oraz Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Marcinkowie L L o . . o
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z i kontroli Polityki
wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Standard ustug socjalno-bytowych i upowaznieni Zastepca
przestrzeganie praw oséb pracownicy Dyrektora
44 "Dom Seniora" w Kwiecewie kompleksowa przebywajacych w placéwece oraz Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z i kontroli Polityki
wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
i k i Dyrek
Miejski Osrodek Pomocy samorzadu gmlanego zza resu’ , , prgcownlcy yre tcora
45 . ) kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Barczewie . g . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski O¢rodek Pomocy samorzadu gmmryego z zakresu' ’ , prf—.\cownlcy Dyrek’Fora
46 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Biskupcu e o . . s
zatrudnienia pracownikow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Miejski Osrodek Pomocy Realizacja ustawowych zadan , Kierownik oraz Zastepca
47 . s kompleksowa . | pétrocze L
Spotecznej w Dobrym Miescie samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
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pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
w pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski O¢rodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresul ' , pr'acownicy Dyrek'Fora
48 . . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos$é | pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Jezioranach L g . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gmianego z zakresu, , , prfalcownicy Dyrek'Fora
49 , kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos$¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Olsztynku . g . ) o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotfecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni
. . Zastepca
. . . treningowego, standard pracownicy
Mieszkanie Treningowe - /2 . . Dyrektora
50 s , kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru . L
Graédki 29 Ptosdnica . g . . Wydziatu Polityki
zatrudnienia pracownikéw i kontroli .
. el L Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard 3 ’ prfacownlcy Dyrek’Fora
51 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Patryki 16E, Purda e o . . S
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
52 Mieszkanie Treningowe komoleksowa treningowego, standard Il pSirocze upowaznieni Dyrektora
Marcinkow 4, Purda P Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ P pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
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z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
W pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard - , prf—.\cownlcy Dyrek’Fora
53 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wawrochy 30, Szczytno e o . . s
zatrudnienia pracownikow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
. . wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
Mieszk w L iy , . .
54 esz anlle. spomagane kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnosé Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w DZwierzutach - o . . o
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotfecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
. . D
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard 3 , prfacownlcy yrek’Fora
55 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
ul. Mazurska 12/2 w Spychowie L o . . 1
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotfecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
56 ul. Pitsudskiego 8/2 w kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
Wielbarku zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
. L . Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania L Zastepca
. . . . upowaznieni
Mieszkanie Treningowe treningowego, standard Facownic Dyrektora
57 ul. Pitsudskiego 8/1 w kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze P . y Wydziatu
. L o Oddziatu nadzoru o
Wielbarku zatrudnienia pracownikéw kontroli Polityki
i kwalifikaciami Spo ,
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy potecznej
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spotecznej

Kierownik oraz

Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard - ’ pr.acownicy Dyrek’_cora
58 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
ul. Ostrotecka 2 w Szczytnie .. g . . L
zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe o treningowego, standard - , prf—.\cownicy Dyrek’Fora
59 . . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
ul. Nowa 5/4 w ltowie-Osadzie _ o . . s
zatrudnienia pracownikéow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Treningowe w treningowego, standard pracownicy Dyrektora
60 Grzegrzotkach 11/4 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
12-130 Pasym zatrudnienia pracownikéw z i kontroli Polityki
wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
61 ul. Paukszty 57/105 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikow i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
62 ul. Paukszty 57/106 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
63 ul. Paukszty 57/108 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
64 ul. Paukszty 57/114 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
65 ul. Paukszty 57/117 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
66 ul. Paukszty 57/118 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
67 ul. Paukszty 57/119 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
63 Mieszkanie Wspomagane kompleksowa Funkcjonowanie mieszkania Il potrocze Kierownik oraz Zastepca
ul. Paukszty 57/120 wspomaganego, standard upowaznieni Dyrektora
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w Olsztynie Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
w pomocy
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
69 ul. Paukszty 57/133 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
70 ul. Paukszty 57/205 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotfecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
71 ul. Paukszty 57/206 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami w pomocy Spotecznej
spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie Wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
72 ul. Paukszty 57/209 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu nadzoru Wydziatu
w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw i kontroli Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami W pomocy Spotecznej
spotecznej
. . Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie Wspomagane L
73 ul. Paukszty 57/212 kompleksowa .. wspomaganego, standard . Il pétrocze upowazm’enl Dyrek'Fora
w Olsztynie swmdczonysh l.JSi'Ug oraz z.gcfdnosc pr.acownlcy Wyd.2|a’f.u
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu nadzoru Polityki
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z wymaganymi kwalifikacjami i kontroli Spotecznej
w pomocy
spotecznej
5. Oddziat Spraw Spotecznych w Elblagu - 40 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
Oddziat / b bezpieczeristwa
] ] ziat/oso .
Rodzaj kontroli 11/050Y Osoby narodowego
. .| odpowiedzialne h - £lecanie,
. . (kompleksowa, . Termin kontroli . nadzorujace realizacja
L Nazwa jednostki roblemowa Temat kontroli (kwartat za realizacje kontrol i nadzorowanie
P- (podmiotu kontrolowanego) P .| (cel, przedmiot i zakres kontroli) R ! kontroli S zadan publicznych,
sprawdzajaca, , potrocze) . . (dyrektor, finansowanych
. (kierownik, dvrek w formie dotacji.
inna) pracownicy) z-ca dyrektora) | Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczcowa MSWiA.
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc spoteczna) - 40 kontroli:
Funkcj ie schroniska dl Ki ik Z
Schronisko dla Bezdomnych unkcjonowanie sc I’IOI’TIS adla |erown‘| _orafz astepca
bezdomnych, standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
w Bartoszycach L L . . .
1 L kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Pienieznego 10 a o . s
pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-200 Bartoszyce . el .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
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. . Funkcjonowanie noclegowni dla Kierownik oraz Zastepca
Noclegownia w Lidzbarku . L
Warmiriskim bezdomnych, standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
ul. Livowa 21 A kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
. P Sl pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-100 Lidzbark Warminski . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Ogrzewalnia w Lidzbarku Funkcjonowanie ogrz'evflalnl dla K|erown.|k'ora'z Zastepca
Warmiriskim bezdomnych, standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
ul. Livowa 21 A kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
. P S pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-100 Lidzbark Warminski . el e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard upowaznieni Dyrektora
ul. Wislana 1-3/1 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
11-100 Lidzbark Warminski zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Gminny Osrodek Pomocy Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Spotecznej samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
w Bartoszycach kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Pienieznego 10A zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14- 200 Bartoszyce z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej
— p - - 7
Centrum Ustug Spofecznych Realizacja ustzilwowych zadan Klerown.lk.orafz astepca
. . . samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
w Gorowie ltaweckim . L . . .
ul. Kociuszki 11 kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze pracownicy Wydziatu
oy . zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-220 Gérowo ltaweckie . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej
Miejsko — Gminny Osrodek Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Pomocy Spotecznej samorzadu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
w Kisielicach kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Sienkiewicza 18 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14- 220 Kisielice z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Realizacja ust h A Ki ik Zast
Gminny Orodek Pomocy ealizacja us z-awowyc zadan |erown.| -ora.z astepca
. samorzadu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
Spotecznej w Elblagu . L . . .
. . kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Zeromskiego 2B . o . s
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag . e ;
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Gminny Osrodek Pomocy Realizacja ustawowych zadan , Kierownik oraz Zastepca
. kompleksowa . | pétrocze L
Spotecznej samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
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w Rychlikach Rychliki 104 pomocy spotecznej oraz zgodnosé pracownicy Wydziatu
14-411 Rychliki zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejsko- Gminny Osrodek Realizacja ust?wowych zadan K|erown.|k-ora.z Zastepca
. samorzadu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
Pomocy Spotecznej w Pasteku . L . . .
10 Pl Grunwaldzki 8 kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé | pétrocze pracownicy Wydziatu
) zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-400 Pastek . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Centrum Ustug Spotecznych, samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
11 ul. Dworcowa 8 kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy Wydziatu
13-306 Kurzetnik zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejsko- Gminny Oérodek Realizacja ust:?\wowych zadan Klerownllk.oraTz Zastepca
. . samorzadu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
Pomocy Spotecznej w Ornecie . s . . .
12 ul. 1-20 Maia 6 kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | potrocze pracownicy Wydziatu
-8 J zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-130 Orneta . et . .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Miejski Oérodek Pomocy Realizacja ustz?\wowych zadan Klerownllk.orayz Zastepca
. samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Dyrektora
Spotecznej . L . . .
13 kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Grunwaldzka 6A . gy . o
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-200 ltawa . el .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej
Funkcjonowanie Dziennego Domu Kierownik oraz Zastepca
Dzienny Dom ,, Senior+” »Senior+”, standard $wiadczonych upowaznieni Dyrektora
14 ul. Zamkowa 16 a kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia Il pétrocze pracownicy Wydziatu
82-300 Elblag pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej
Funkcjonowanie Dziennego Domu Kierownik oraz Zastepca
Dzienny Dom ,,Senior+” »Senior+”, standard $wiadczonych upowaznieni Dyrektora
15 ul. Sienkiewicza 15 kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
Ostréda pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Klubu , Senior+”, Kierownik oraz Zastepca
Klub "Senior+" w Nowej Wsi standard swiadczonych ustug oraz , upowaznieni Dyrektora
16 , kompleksowa L. . o | pétrocze , .
ul. Olsztynska 13 zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikow z pracownicy Wydziatu
wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
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Spotecznych Spotecznej
Kierownik oraz Zastepca
Mo . . Funkcjonowanie Klubu ,Senior+”, L P
Klub "Senior+" w Gérowie L upowaznieni Dyrektora
. standard swiadczonych ustug oraz , ) )
17 ltaweckim kompleksowa L. . o | pétrocze pracownicy Wydziatu
, . zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z . o
ul. Sikorskiego 19/1 . e e Oddziatu Spraw Polityki
wymaganymi kwalifikacjami .
Spotecznych Spotfecznej
Standardy ustug socjalno-bytowych . .
. y & . ) ¥ , ¥ Kierownik oraz Zastepca
PZCO pn. Dom Pogodnego i przestrzeganie praw oséb L
C " . upowaznieni Dyrektora
Seniora "REMI przebywajacych , \ .
18 . kompleksowa , L, | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Bogaczewie, Bogaczewo 17 ¢ w placéwce oraz zgodnosc . S
_ o Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw .
. e Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-bytowych
Dom Opieki "Nasz Dom" . Y § . ) Y ) y Kierownik oraz Zastepca
. . i przestrzeganie praw osob L
im. Reginy Protmann rzebvwaiacvch upowaznieni Dyrektora
19 w Lidzbarku Warminskim kompleksowa p, ywajacy L. Il pétrocze pracownicy Wydziatu
. w placédwce oraz zgodnos¢ . L
ul. M. Reja 6 Jatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-100 Lidzbark Warminski p el e Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-bytowych . .
. Y 8 . J Y ) y Kierownik oraz Zastepca
PZCO pn. Dom Pomocy i przestrzeganie praw oséb L
o . upowaznieni Dyrektora
Rodzinnej przebywajacych . . .
20 . . kompleksowa , L | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Worlinach, Worliny 13 w placédwce oraz zgodnos¢ . o
L o Oddziatu Spraw Polityki
14-105 tukta zatrudnienia pracownikéw .
. el Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-bytowych . .
. . v & . ) Y . y Kierownik oraz Zastepca
Prywatny Dom Opieki i przestrzeganie praw oséb L
" . S . upowaznieni Dyrektora
Mazurski Dom Seniora przebywajacych . . .
21 __ kompleksowa , L | pétrocze pracownicy Wydziatu
Zurejny 9 w placdwce oraz zgodnos¢ Oddziatu Soraw Politvki
14-133 Stare Jabtonki zatrudnienia pracownikéw P e
. el e Spotecznych Spotfecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Standardy ustug socjalno-bytowych . .
. . v 8 . ) v , 4 Kierownik oraz Zastepca
PZCO pn. Dom Opieki i przestrzeganie praw osob L
" " . upowaznieni Dyrektora
Nestor przebywajacych , : .
22 kompleksowa , . Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Mazurska 56 B w placéwce oraz zgodnosé . L
. o Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw ,
Spotecznych Spotecznej

z wymaganymi kwalifikacjami
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Powiatowe Centrum Pomocy

L . Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Rodzinie w Nowym Miescie . L
. samorzadu powiatowego upowaznieni Dyrektora
Lubawskim . . . .
23 ul. Grunwaldzka 3 kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
) . zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
13-300 Nowe Miasto z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej
Lubawskie ymagany ) P ¥ P )
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz
. . . L Zastepca
Rodzinie w Lidzbarku samorzadu powiatowego upowaznieni Dvrektora
24 Warminskim z/s kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze pracownicy y s
. L S o . Wydziatu Polityki
w Ornecie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Spofecznei
ul. Dworcowa 411-130 Orneta z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych P )
< . Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Srodowiskowy Dom L
domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Samopomocy L. ., , . .
25 W Rzecznei kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy Wydziatu
J zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-400 Pastek . el .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
26 Samopomocy w Moragu kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Szkolna 12, 14-300 Morag zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Samopomocy domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
27 w Bartoszycach kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Pienieznego 10A zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-200 Bartoszyce z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Samopomocy domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
28 w Lubawie kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Kupnera 18 zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-260 Lubawa z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Powiatowy Srodowiskowy Dom Funkcjonowanie srodowiskowego Klerown.lk-ora.z Zastepca
X domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Samopomocy w ltawie Lo s . . .
29 ul. 1 Maia 6C kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
) J zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
14-200 ltawa . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
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< . Funkcjonowanie srodowiskowego Kierownik oraz Zastepca
Srodowiskowy Dom L
domu samopomocy, standard upowaznieni Dyrektora
Samopomocy A 4 . . .
30 w Tardzie kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
. zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
Tarda 20, 14-400 Mitomtyn . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
1.Funkcjonowanie srodowiskowego
domu samopomocy, standard
$wiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Priorytet Nr 2.
. trudnieni ikd . . Zlecanie,
Srodowiskowy Dom zatru n|en|alpraco.\/\./n| (.)W . Kierownik oraz Zastepca realizacja
o z wymaganymi kwalifikacjami L . .
Samopomocy ,Bajka” w ) upowaznieni Dyrektora i nadzorowanie
L w latach 2025 i 2026. , , ) .
31 Pienieznie kompleksowa . .. Il pétrocze pracownicy Wydziatu zadan
Lo 2.Wykorzystanie dotacji celowych za . o publicznych
ul. Sienkiewicza 2 . . . Oddziatu Spraw Polityki ] ’
14-520 Pieniezno rok 2025 w zakresie funkcjonowania spotecznveh Spoteczne: finansowanych
¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy P ¥ P ) w formie dotacji.
"Bajka"
w Pienieznie, zgodnie ze standardami
ustug swiadczonych przez Dom
1.Funkcjonowanie srodowiskowego
domu samopomocy, standard
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Priorytet Nr 2.
] . iké Zlecanie,
Srodowiskowy Dom zatrudmema'praco‘vx./nl (.)W : Kierownik oraz Zastepca realizacja
z wymaganymi kwalifikacjami L . .
Samopomocy . upowaznieni Dyrektora i nadzorowanie
] w latach 2025 i 2026. . . . :
32 w Henrykowie kompleksowa . .y Il pétrocze pracownicy Wydziatu zadan
2.Wykorzystanie dotacji celowych za . o publicznych
Henrykowo 14 A . . . Oddziatu Spraw Polityki . ’
11-300 Orneta rok 2025 w zakresie funkcjonowania Spotecznvch Soofecanei finansowanych
Srodowiskowego Domu Samopomocy P ¥ P ) w formie dotacji.
w Henrykowie, zgodnie ze
standardami ustug $wiadczonych
przez Dom
Dom Pomocy Spotecznej Funkcjonowani(.e domu pomocy Kierown.ik'ora'z Zastepca
. spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
w Lubawie ul. Grunwaldzka 16 L . . . .
33 2 filia w awie kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnosc Il pbétrocze pracownicy Wydziatu
a . zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
ul. Dgbrowskiego 15B . el e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Dom Pomocy Spotecznej Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
34 ,Krokus” we Wtadystawowie kompleksowa spotecznej, standard Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
Wtadystawowo 4 Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Dom Pomocy Spotecznej Funkqonowamg domu pomocy Klerown'lk.ora?z Zastepca
spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
w Elblagu o s . . .
35 ul. Kasprzaka 10 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
' P zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
82-300 Elblag . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej
Dom Pomocy Spotecznej Funkqonowanu? domu pomocy Klerown.lk.ora!z Zastepca
. spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
w Tolkmicku s L . . .
36 ul. Szpitalna 2 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
- 2P . zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
82-340 Tolkmicko . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Dom Pomocy Spofeczne] Funkqonowam(‘e domu pomocy Klerown.lk.ora'z Zastepca
. spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
w Bisztynku o . . . .
37 . - kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
al. Niepodlegtosci 7 _ o . s
. zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-230 Bisztynek . e .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
38 Nowe Grodziczno 14B kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
13-324 Grodziczno zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Dom Pomocy Spoteczne] Funkqonowamg domu pomocy Klerownllk.oraTz Zastepca
spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
w Bartoszycach L L , . .
39 . . kompleksowa $wiadczonych ustug oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Bohateréw Monte Cassino 4 _ o . o
zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
11-200 Bartoszyce . e . .
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
Dom Pomocy Spotfecznej spotecznej, standard upowaznieni Dyrektora
40 w Elblggu kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Bema 8, 82-300 Elblag zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotfecznej

6. Oddziat nadzoru i kontroli w pieczy zastepczej — 87 kontroli:
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Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczerstwa

. . Oddziat/osob )
Rodzaj kontroli . / 0¥ Osoby narodowego
] .| odpowiedzialne ! - Zlecanie,
. . (kompleksowa, . Termin kontroli .. nadzorujace realizacja
Nazwa jednostki Temat kontroli za realizacje i nadzorowanie
Lp. . problemowa, .. ] (kwartat, ) kontrole dan publicznvch
(podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) R kontroli zadan publicznych,
sprawdzajaca, pétrocze) . . (dyrektor, finansowanych
. (kierownik, dvrekt w formie dotacji.
inna) pracownicy) z-ca dyrektora) | ;. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosc
rzeczowa MSWiA.
Kontrole pieczy zastepczej — 87 kontroli:
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realiza.cja zadan prwi?tu. , upowainiorjych Dyrekt.ora
1 - problemowa w zakresie usamodzielniania | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Rodzinie w Olecku L . . . o
wychowankdw pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
. , . Kierownik Oddziatu Zastepca
. Realizacja zadan powiatu .
Powiatowe Centrum Pomocy . C . , Zespot Dyrektora
2 . problemowa w zakresie usamodzielniania | pétrocze . .
Rodzinie w Etku wychowankéw pieczy zastepczei upowaznionych Wydziatu
4 pleczy &peze] inspektorow Polityki
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Oddziatu Nadzoru i
kontroli
W pieczy zastepczej

Spotecznej

Kierownik Oddziatu

Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza nr 2 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Bartoszycach z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza nr 3 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Bartoszycach z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza Nr 4w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Olsztynie z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Placowka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy upowaznionych Dyrektora
Wychowawcza Nr5w problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektorow Wydziatu
Olsztynie z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu Zastepca
Placéwka Opiekunczo- - . Zespot
Wychowawcza PIar'lowa'nle i realizacja pracy , upowaznionych Dyrekt'ora
"Nagérkowa Dolina" problemowa oplekunczo—wychowawczej | pétrocze inspektorow Wyt?ma’{u
w Olsztynie z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki .
. Spotecznej
kontroli
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W pieczy zastepczej

Kierownik Oddziatu

Zespot Zastepca
PI ie i realizacj Zni h Dyrek
Katolicki Oérodek Wsparcia aljlowa,me i realizacja pracy , upowaznlor]yc yre t.ora
8 Baszta” w Braniewie problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektoréw Wydziatu
" z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Powiatowy Dom Dziecka PIar'10wa'n|e i realizacja pracy , ur‘)owazmorTych Dyrekt'ora
9 ” problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektoréow Wydziatu
»Promyk” we Fromborku . . . o
z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
. . . o , Zespot Zast
Placéwka Wsparcia Dziennego Realizacja zadan ustawowych efc'p.o astepca
£ . . . . upowaznionych Dyrektora
Swietlica Socjoterapeutyczna placéwki wsparcia dziennego oraz , . , .
10 . R problemowa iy . o | pétrocze inspektoréw Wydziatu
KARAN zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z . . .
Kosciét Bozego Ciata w Elblagu wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Nadzoru Polityki
& a8 ymagany jam. kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z . Z
Realizacja zadan ustawowych e.sp.o’f astepca
P . - . . upowaznionych Dyrektora
Swietlica Srodowiskowa placéwki wsparcia dziennego oraz , ; , .
11 " . " A problemowa L, S oo | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Stacyjkowo" w Ostrodzie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z . . o
wymaganvmi kwalifikaciami Oddziatu Nadzoru i Polityki
ymagany jamt. kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
PI ie i realizacj Zni h Dyrek
Placéwka Opiekuriczo a|.10wa,n|e i realizacja pracy ' upowaznlor]yc yre 'Fora
12 Wvchowaweza nr 3 w Elblagu problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektoréw Wydziatu
¥ a8 z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej

W pieczy zastepczej
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Kierownik Oddziatu

Zespot Zastepca
Placowka Opiekuriczo Plarlowza,nle i realizacja pracy ’ upowaznlor]ych Dyrekt.ora
13 Wvchowaweza nr 5 w Elblagu problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektoréw Wydziatu
y a8 z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Placéwka Opiekuriczo PIar.10waln|e i realizacja pracy ' upowaznlorjych Dyrekt.ora
14 Wvchowaweza nr 6 w Elblagu problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektoréw Wydziatu
y a8 z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Realizacja zadan ustawowych Ze.sp.o’r Zastepca
- . A . . upowaznionych Dyrektora
Mtodziezowy Klub Rozwoju placéwki wsparcia dziennego oraz , ; , .
15 " " problemowa L . o | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Strefa Mtodych" w Olecku zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z . . o
wymaganvmi kwalifikaciami Oddziatu Nadzoru i Polityki
ymagany jamt. kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e.Sp.o astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
16 ) . . problemowa . . L | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Kalinowie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonvch W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci "Przystan” PIar'lowa'nle i realizacja pracy , upowaznlor]ych Dyrekt'ora
17 w Olsztvnie problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze inspektoréw Wydziatu
y z wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Swietlica Srodowiskowa Realizacja zadan ustawowych , Kierownik Oddziatu Zastepca
18 problemowa (o . . | pétrocze .
w Pruskach placéwki wsparcia dziennego oraz Zespot Dyrektora
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zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z upowaznionych Wydziatu
wymaganymi kwalifikacjami. inspektorow Polityki
Oddziatu Nadzoru i Spotecznej
kontroli
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Realizacja zadan ustawowych Ze§p9f Zastepca
. . . (o . . upowaznionych Dyrektora
Placowka Wsparcia Dziennego placéwki wsparcia dziennego oraz , . , .
19 . problemowa L e . | pétrocze inspektorow Wydziatu
w Ketrzynie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikow z ) . o
wymaganymi kwalifikacjami. Oddziatu Nac.lzoru ! Polityki .
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci i Miodziezy PIa.now:amie i realizacja praFy , upowainior]ych Dyrekt.ora
20 Promyk 3" w Moragu problemowa opiekunczo-wychowawcze;j z | pétrocze inspektoréw Wydziatu
" wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci im. Sybirakéw 2 PIa‘now?nie i realizacja praf:y , uPowainiorjych Dyrekt.ora
21 W Szymonowie problemowa opiekunczo-wychowawczej z | pétrocze inspektoréw Wydziatu
wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Zespot Zastepca
Dom dla Dzieci Powiatu PIa‘nowlanie i realizacja praf:y , upowainiorllych Dyrekt-ora
22 ltawskiego w Suszu problemowa opiekunczo-wychowawczej z | pétrocze inspektoréw Wydziatu
wychowankiem Oddziatu Nadzoru i Polityki
kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Oddziatu Zastepca
53 Gminny Osrodek Pomocy problemowa pracy z rodzing, ze szczegdlnym | potrocze Zespot Dyrektora
Spotecznej w Prostkach uwzglednieniem rodzin dzieci upowaznionych Wydziatu
umieszczonych w pieczy zastepczej inspektorow Polityki
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Oddziatu Nadzoru i
kontroli
W pieczy zastepczej

Spotecznej

Kierownik Oddziatu

. o Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. . . . , upowaznionych Dyrektora
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
24 . . problemowa L - - Il pétrocze inspektoréow Wydziatu
Pomocy Spotecznej w Piszu uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepcze Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
25 . problemowa . . o | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Bartoszycach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z . Z
Opracowywanie i realizacja planu e.sp.o’f astepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym . - ) .
26 Spotecznej w Bisztynku problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze inspektorow Wydziatu
P : y umiesz?:zeon ch w pieczv zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pcze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e§p9 astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
27 . problemowa . . L | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Bartoszycach uwzglednieniem rodzin dzieci . . oo
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Centrum Ustug F:'ac z rodzing, ze szczegdlnym upowaznionych Dyrektora
28 Spotecznych problemowa pracy . .a' . & .y. | pétrocze p 'y Wydziatu
. uwzglednieniem rodzin dzieci inspektorow o
w Lidzbarku . . . . . Polityki
o umieszczonych w pieczy zastepcze;j Oddziatu Nadzoru i .
Warminskim kontroli Spotecznej
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W pieczy zastepczej

Kierownik Oddziatu

. L Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
29 . o problemowa . . L | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Kiwitach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonvch W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zejc,p'o’f Zastepca
s A . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
30 . L problemowa . . L | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Braniewie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek P v . ) , P upowaznionych Dyrektora
) pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
31 Pomocy Spotecznej problemowa . . o | pétrocze inspektoréw Wydziatu
uwzglednieniem rodzin dzieci . . .
we Fromborku umieszezonvch w pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
. . Zespot
Opracowywanie i realizacja planu . Zastepca
. , . . upowaznionych
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym . . 3 Dyrektora
32 . L problemowa .. . - | pétrocze inspektoréw . e
Spotecznej w Braniewie uwzglednieniem rodzin dzieci . . | Wydziatu Polityki
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru | Spotecznej
Vi pieczy epcze) kontroli p )
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Elblgskie centrum Ustug F;ac s r\:)dzin - szczeJéIFl)'l m upowaznionych Dyrektora
33 Spotecznych w Elblagu problemowa pracy . a' . g . y‘ Il pétrocze inspektorow Wydziatu
. uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
(dla zadan gminy) umieszezonveh w pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej

W pieczy zastepczej
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Kierownik Oddziatu

. o Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. . . . , upowaznionych Dyrektora
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
34 Pomocy Spotecznej w Pasteku problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze Inspektorow Wydziaty
roP : ; umiesziz?)n ch w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek P v . ) , P upowaznionych Dyrektora
. pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
35 Pomocy Spotecznej w problemowa uwzelednieniem rodzin dzieci | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Tolkmicku umieszizef)n ch w bieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze.sp.o’r Zastepca
S . B} upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - , .
36 . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Etku uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze) kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e.Sp.o astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
37 . problemowa . . L | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Etku uwzglednieniem rodzin dzieci . . L
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p9f Zastepca
. . . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
38 . problemowa . . L | pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Starych Juchach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepcze Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Cus Opracowywanie i realizacja planu , Kierownik Oddziatu Zastepca
39 13-306 Kurzetnik problemowa pracy z rodzing, ze szczegdlnym | potrocze Zespot Dyrektora
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ul. Dworcowa 8

uwzglednieniem rodzin dzieci

upowaznionych

Wydziatu

umieszczonych w pieczy zastepczej inspektorow Polityki
Oddziatu Nadzoru i Spotecznej
kontroli
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p9f Zastepca
L . ) upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
40 Spotecznej w Olsztynie problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci | potrocze Inspektorow Wydziaty
i J ! umiesziz%n ch w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 zastepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
41 i . problemowa . . L | pétrocze inspektoréow Wydziatu
Spotecznej w Barczewie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru| Polityki
4 pleczy Gpeze) kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy P Y . ) , P upowaznionych Dyrektora
. . pracy z rodzing, ze szczegdlnym 3 ) , i
42 Spotecznej w Biskupcu problemowa .. . L | pétrocze inspektoréw Wydziatu
. uwzglednieniem rodzin dzieci . . oo
(pow. olsztynski) umieszezonveh w bieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zejc,p.o’f Zastepca
s . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
43 . s problemowa . . L | pétrocze inspektoréow Wydziatu
Spotecznej w Dobrym Miescie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepcze Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Oddziatu Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , Zespot Dyrektora
44 . problemowa . . L | pétrocze . .
Spotecznej w Elblagu uwzglednieniem rodzin dzieci upowaznionych Wydziatu
umieszczonych w pieczy zastepczej inspektorow Polityki
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Oddziatu Nadzoru i
kontroli
W pieczy zastepczej

Spotecznej

Kierownik Oddziatu

. o Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. . . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
45 . S problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Milejewie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
46 . . problemowa . . o | pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Rychlikach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru | Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z . Z
Opracowywanie i realizacja planu e.sp.o’f astepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - ) .
47 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Zalewie uwzglednieniem rodzin dzieci . . oo
umieszczonveh W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pcze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek P 4 . ) , P upowaznionych Dyrektora
. pracy z rodzing, ze szczegdlnym X ] , i
48 Pomocy Spotecznej w problemowa .. . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
L uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
Kisielicach umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
. S . Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu Zespot
. . , . , . Dyrektora
Miejsko-Gminny Osrodek pracy z rodzing, ze szczegdlnym , upowaznionych .
49 . problemowa . . L Il pétrocze . , Wydziatu
Pomocy Spotecznej w Suszu uwzglednieniem rodzin dzieci inspektoréow Politvki
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i y .
kontroli Spotecznej
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W pieczy zastepczej

Kierownik Oddziatu

. L Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
50 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Mitkach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonvch W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zejc,p'o’f Zastepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
51 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Wydminach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
52 . . problemowa . . o Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Jezioranach uwzglednieniem rodzin dzieci . . .
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z . Z
Opracowywanie i realizacja planu e.sp.o’f astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - 3 .
53 . . problemowa . . L Il poétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Dywitach uwzglednieniem rodzin dzieci . . oo
umieszczonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pcze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e.Sp.o astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
54 . . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Gietrzwatdzie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepcze Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] 55kontroli Spotecznej

W pieczy zastepczej
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Kierownik Oddziatu

. o Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. . . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
55 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréow Wydziatu
Spotecznej w Jonkowie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
56 e problemowa . . o Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Swigtkach uwzglednieniem rodzin dzieci . . .
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze.sp.o’r Zastepca
. , . B} upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - , .
57 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w ltawie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze) kontroli Spotecznej
w pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e.Sp.o astepca
s . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
58 Spotecznei w Moragu problemowa uwzelednieniem rodzin dzieci Il poétrocze inspektoréw Wydziatu
P ) % umiesz?:z?)n ch w pieczv zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p9f Zastepca
s A . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
59 . o problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Ostrddzie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepcze Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
iejsko-Gmi S iei izacj Kierownik Oddziatu
60 Miejsko-Gminny Osrf)dek problemowa Opracowywa‘nle i reallzaqa’ planu Il potrocze , Zastepca
Pomocy Spotecznej w pracy z rodzing, ze szczegdlnym Zespot Dyrektora
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Mitomtynie uwzglednieniem rodzin dzieci upowaznionych Wydziatu
umieszczonych w pieczy zastepczej inspektorow Polityki
Oddziatu Nadzoru i Spotecznej
kontroli
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p9f Zastepca
. , . ) upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
61 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Grunwaldzie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru | Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 zastepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
62 . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréow Wydziatu
Spotecznej w Matdytach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru| Polityki
4 pleczy Gpeze) kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
_ o Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
o . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
63 Spotecznej w Gizycku problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il potrocze Inspektorow Wydziaty
i J ! umiesz?:ze;n ch w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Centrum Ustug Spotecznych P y . ) , P upowaznionych Dyrektora
. . pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
64 Gminy Gizycko problemowa uwzelednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
z/s w Wilkasach umiesziz?)n ch w bieczv zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Gminny Osrodek Pomocy Opracowywa‘nle i reallzaqa’ planu Kierownik O'dd2|a’fu Zastepca
. . pracy z rodzing, ze szczegdlnym , Zespot Dyrektora
65 Spotecznej w Baniach problemowa . . L Il pétrocze . .
. uwzglednieniem rodzin dzieci upowaznionych Wydziatu
Mazurskich . . . . , .
umieszczonych w pieczy zastepczej inspektoréw Polityki
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Oddziatu Nadzoru i Spotecznej
kontroli
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p9f Zastepca
. . . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
66 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Dubeninkach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh w pieczy zastepcze Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
67 . . . problemowa . . o Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z . Z
Opracowywanie i realizacja planu e.sp.o’f astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - ) .
68 . . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonveh W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pcze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e§p9 astepca
. , upowaznionych Dyrektora
Centrum Ustug Spotecznych w pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
69 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
lfowie-Osadzie uwzglednieniem rodzin dzieci . . oo
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
. S . Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu Zespot
S . , . Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , upowaznionych .
70 . - problemowa . . L Il pétrocze . , Wydziatu
Spotfecznej w Nidzicy uwzglednieniem rodzin dzieci inspektorow Politvki
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i y .
kontroli Spotecznej
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W pieczy zastepczej

Kierownik Oddziatu

. L Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
s . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
71 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Ketrzynie uwzglednieniem rodzin dzieci . . .
umieszczonvch W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zejc,p'o’f Zastepca
s A . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
72 ) problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
Spotecznej w Korszach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
S . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
73 . problemowa . . o Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Reszlu uwzglednieniem rodzin dzieci . . .
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z . Z
Opracowywanie i realizacja planu e.sp.o’f astepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - 3 .
74 . s problemowa . . L Il poétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Ostrddzie uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pcze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy P 4 . ) , P upowaznionych Dyrektora
. S pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - ) }
75 | Spotecznej w Nowym Miescie problemowa . . - Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
. uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
Lubawskim umieszezonveh w pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej

W pieczy zastepczej
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Kierownik Oddziatu

Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy P v . ) , P upowaznionych Dyrektora
. . pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
76 Spotecznej w Biskupcu problemowa . . L Il pétrocze inspektoréow Wydziatu
C uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
(pow. nowomiejski) umieszezonveh w pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 Zastepca
, . . , upowaznionych Dyrektora
Osrodek Pomocy Spotecznej pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
77 . . . problemowa . . o Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Gminy Bratian w Mszanowie uwzglednieniem rodzin dzieci . . .
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru | Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze.sp.o’r Zastepca
. , . B} upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , - , .
78 . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Pozezdrzu uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru | Polityki
¥ pleczy &pCze) kontroli Spotecznej
w pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Z 5t Z
Opracowywanie i realizacja planu e.Sp.o astepca
s . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
79 . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Olecku uwzglednieniem rodzin dzieci . . L
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p9f Zastepca
, . . , upowaznionych Dyrektora
Osrodek Pomocy Spotecznej pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
80 . problemowa . . L Il pétrocze inspektorow Wydziatu
w Gotdapi uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszczonych w pieczy zastepczej Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
i S iei izacj Kierownik Oddziatu
81 Gminny Osr‘odek Pomc?cy problemowa Opracowywa‘nle i reallzaqa’ planu Il potrocze , Zastepca
Spotecznej w Ketrzynie pracy z rodzing, ze szczegdlnym Zespot Dyrektora
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uwzglednieniem rodzin dzieci

upowaznionych

Wydziatu

umieszczonych w pieczy zastepczej inspektorow Polityki
Oddziatu Nadzoru i Spotecznej
kontroli
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek P Y . ) . P upowaznionych Dyrektora
. pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
82 Pomocy Spotecznej problemowa uwzelednieniem rodzin dzieci Il pétrocze inspektoréow Wydziatu
w Mikotajkach umieszizei)n ch w bieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Ze§p91 zastepca
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
83 . . problemowa . . L Il pétrocze inspektoréow Wydziatu
Spotecznej w Sorkwitach uwzglednieniem rodzin dzieci . . o
umieszezonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
4 pleczy Gpeze) kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
. . Zespot Zastepca
Opracowywanie i realizacja planu .
. , . , upowaznionych Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
84 . ) problemowa .. . L Il pétrocze inspektoréw Wydziatu
Spotecznej w Pieckach uwzglednieniem rodzin dzieci . . e
umieszczonveh W pieczy zastenczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
¥ pleczy &pCze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zejc,p.o’f Zastepca
s . , upowaznionych Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy pracy z rodzing, ze szczegdlnym , . , .
8 Spotecznej w Szczytnie problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pofrocze Inspektorow Wydziatu
P : y umiesziz?)n ch W pieczy zastepczei Oddziatu Nadzoru i Polityki
y pleczy &peze] kontroli Spotecznej
W pieczy zastepczej
Opracowywanie i realizacja planu Kierownik Oddziatu Zastepca
36 Gminny Osrodek Pomocy roblemowa pracy z rodzing, ze szczegdlnym Il bStrocze Zespot Dyrektora
Spotecznej w Wielbarku P uwzglednieniem rodzin dzieci P upowaznionych Wydziatu
umieszczonych w pieczy zastepczej inspektorow Polityki
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Oddziatu Nadzoru i Spotecznej
kontroli
W pieczy zastepczej
Kierownik Oddziatu
Opracowywanie i realizacja planu Zespot Zastepca
Miejsko-Gminny P v . ) , P upowaznionych &P
. pracy z rodzing, ze szczegdlnym . . Dyrektora
Osrodek Pomocy . . L . inspektorow .
87 . problemowa uwzglednieniem rodzin dzieci Il pétrocze . Wydziatu
Spotecznej w . . Oddziatu L
umieszczonych w pieczy Polityki
Sepopolu zastepczej Nadzoru Spotecznej
&pcze) i kontroli w pieczy P )
zastepczej
7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszosci narodowych i etnicznych oraz organizacji pozarzagdowych
(wieloosobowe) — 11 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
. . Oddziat/osob wsparcia systemu
Rodzaj kontroli ] / ] y Osoby bezpieczeristwa
. .| odpowiedzialne . narodowego.
. . (kompleksowa, . Termin kontroli o nadzorujace 2. Zlecani
Nazwa jednostki Temat kontroli za realizacje - Zlecanie,
Lp. . problemowa, L. . (kwartat, . kontrole realizacja
(podmiotu kontrolowanego) . (cel, przedmiot i zakres kontroli) ) kontroli i nadzorowanie
sprawdzajaca, potrocze) (kierownik (dyrektor, | 424 publicznych,
inna) . z-ca dyrektora) | finansowanych
pracownicy) w formie dotacji.

3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
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/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

Organizacje Pozarzagdowe — 3 kontrole:

Ocena sposobu wydatkowania

Priorytet KPRM

Srodka tym dotacji przyznanej Znieni Nr 2: Zlecanie,
Polski Komitet Pomocy srodkow, w tym dotacji przyz ‘a e! W Upowaz |.e ! Zastepca realizacia
) ., kontrolowanym roku, na realizacje pracownicy 1
Spotecznej Warminsko- . . . , . Dyrektora i nadzorowanie
. e n problemowa zadania publicznego okreslonego w | pétrocze wieloosobowegosa . L .
Mazurski Zarzad Wojewddzki w . - . Wydziatu Polityki zadan
. umowie zawartej w roku 2025 w modzielnego . publicznych
Olsztynie . Spotecznej . ’
obszarze pomoc osobom bezdomnym stanowiska pracy finansowanych
i zagrozonym bezdomnoscia. w formie dotacji
Ocena sposobu wydatkowania
srodkow, w tym dotacji przyznanej w Priorytet KPRM
kontrolowanym roku, na realizacje Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
Stowarzyszenie Integracji Oséb zadania publicznego okre$lonego w pracownicy Dyrektora ) ’:a"zaqa )
Niepetnosprawnych SION problemowa umowie zawartej w roku 2025 w Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu tna ::;:‘r',‘vame
w Bartoszycach obszarze kompleksowe wsparcie dla samodzielnego Polityki publicznych,
0s6b i rodzin w trudnej sytuacji stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
zyciowej, w tym dotknietych w formie dotacji
dysfunkcjg i kryzysem.
Ocena sposobu wydatkowania Priorytet KPRM
$rodkéw, w tym dotacji przyznanej w o Nr 2: Zlecanie,
kontrolowanvm roku. na realizaci Upowaznieni Zastepca realizacja
Lidzbarskie Stowarzyszenie . .y T 18 pracownicy Dyrektora i nadzorowanie
. . zadania publicznego okreslonego w . . . zadan
Pomocy Spotecznej "Akacja problemowa . > Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu :
w Lidzbarku Warminskim umowie zawartej w roku 2025 w samodzielnego Polityki publicznych,
obszarze aktywizacja i i g v finansowanych
I ; L stanowiska pracy Spotecznej w formie dotacji
przeciwdziatanie marginalizacji osob
starszych.
Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi — 6 kontroli:
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca Priorytet KPBM
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora Nr2: T_'eca_"'e'
/ . . realizacja
Urzad Miejski w Wegorzewie problemowa rzgdowej, dotyczgcego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu inadzorov\:anie
utrzymania grobdw i cmentarzy samodzielnego Polityki zadan
wojennych w roku 2025 i 2026 stanowiska pracy Spotfecznej publicznych,
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finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora _ realizacja
2 Urzad Miejski w Biatej Piskiej problemowa rzagdowej, dotyczacego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu 'nad::;::,‘vame
utrzymania grobdw i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 i 2026 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora ~ realizacja
3 Urzad Gminy Banie Mazurskie problemowa rzgdowej, dotyczgcego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu 'nad::;:‘:,‘vame
utrzymania grobéw i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 i 2026 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora _ realizacja
4 Urzad Miejski w Ketrzynie problemowa rzgdowej, dotyczgcego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu 'nadzz:;:“ﬁ'ame
utrzymania grobow i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 i 2026 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora . realizacja .
5 Urzad Miejski w Szczytnie problemowa rzgdowej, dotyczgcego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu 'nad:::::,‘vame
utrzymania grobdw i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 i 2026 stanowiska pracy Spotfecznej finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora _ realizacja
6 Urzad Gminy Dziatdowo problemowa rzgdowej, dotyczacego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu : nad::;::,‘vame
utrzymania grobéw i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 i 2026 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Roméw w Polsce na lata 2021-2030 - 2 kontrole:
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Urzad Miejski w Nowym
Miescie Lubawskim (Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji w

Ocena sposobu wydatkowania dotacji
przyznanej

Priorytet KPRM
Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
L pracownicy Dyrektora realizacja
w kontrolowanym roku, na realizacje , . . i nadzorowanie
problemowa , , Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu .
zadan okreslonych samodzielnego Polityki zadan
Nowym Mieécie Lubawskim) w zawartych porozumieniach w roku . & e publicznych,
2025 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
. .. Priorytet KPRM
Ocena sposobu wydatkowania dotacji L -
P rz Znane' ) Upowaznieni Zastepca Nr 2: Zlecanie,
Urzad Miejski w Piszu (Miejsko- przy ) N pracownicy Dyrektora realizacja
) i w kontrolowanym roku, na realizacje , . ) i nadzorowanie
Gminny Osrodek Pomocy problemowa . . Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu .
Spotecznej w Piszu) zadan okreslonych samodzielnego Polityki zadan
P ) w zawartych porozumieniach w roku . 8 e publicznych,
2025 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji

VIl. WYDZIAt BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO - 96 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj
kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin kontroli

odpowiedzialne

Osoby

za realizacje
kontroli

Osoby
nadzorujace
kontrole

zadan publicznych,

w formie dotacji.

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie

finansowanych

3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze

szczegllnym
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uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

Kontrole wykonywania zadan obronnych — 53 kontrole:

Wojewddzki Inspektorat
Jakosci Handlowej
Artykutéw Rolno —

Spozywczych w Olsztynie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

| kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Wojewddzki Inspektorat
Weterynarii w Olsztynie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

| kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Wojewddzka Inspekcja
Geodezyjna i Kartograficzna

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

| kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
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w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Starostwo Powiatowe w Elblagu

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy w Elblagu

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy Milejewo

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
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systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Miasta i Gminy Tolkmicko

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Miasta i Gminy Mtynary

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy Gronowo Elblgskie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
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narodowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

Dyrektor uwzglednieniem
Wydziatu obowigzkéw
. Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny . 3 administracji
10 Urzad Gminy Godkowo problemowa Il kwartat . Bezpieczenstwa L
obronnych Wojewody ) ) publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
Dyrektor uwzglednieniem
Wydziatu obowigzkow
. . . Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontroln . ) dministracji
11 Urzad Miasta i Gminy Pastek problemowa ja Wy y Il kwartat pot y Bezpieczeristwa | 2omimistrach
obronnych Wojewody ) . publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
Dyrjktc;r uwzglednieniem
o . . . Wydziatu iazké
. . Realizacja wybranych obszaréw zadar Zesp6t Kontrolny yazia obowiazkéw
12 Urzad Gminy Rychliki problemowa obronnvch Il kwartat Woiewod Bezpieczenstwa administragji
Y : y i Zarzadzania publicznej
Krvzvsowego w zakresie
yzy g pozamilitarnego
wsparcia
systemu

bezpieczenstwa
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narodowego

13

Szpital Powiatowy sp. z 0.0.
w Pasteku

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

14

Starostwo Powiatowe w Olsztynie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

15

Urzad Miejski w Barczewie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

16

Urzad Miejski w Biskupcu

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan

Zespot Kontrolny

Dyrektor

Priorytet KPRM
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obronnych

Il kwartat

Wojewody

Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

17

Urzad Miejski w Dobrym Miescie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

18

Urzad Gminy Dywity

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

19

Urzad Gminy
w Gietrzwatdzie

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
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i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

20

Urzad Miejski w Jezioranach

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

21

Urzad Gminy Jonkowo

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

22

Urzad Gminy Kolno

problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
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publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Realizacja wybranych obszaréw zadan

Zespo6t Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji

23 Urzad Miejski w Olsztynku problemowa obronnych Il kwartat Wojewody B?zp|eczenst.vva publicznej
i Zarzgdzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
Dyrektor uwzglednieniem
o ) ) ) Wydziatu obowigzkéw
. . Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny . , administracji
24 Urzad Gminy w Purdzie problemowa Il kwartat . Bezpieczenstwa L
obronnych Wojewody . ) publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
Dyrektor obronne, ze
. , 3 , Wydziatu szczegblnym
. . Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespo6t Kontrolny . , uwzglednieniem
25 Urzad Gminy Stawiguda Problemowa . Bezpieczenstwa .
obronnych Wojewody ) i obowigzkéw
Il kwartat i Zarzadzania administracji

Kryzysowego

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
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wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

26

Urzad Gminy w Swiatkach

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespo6t Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

27

Gminne Centrum Zdrowia SPZ0OZ
w Olsztynku

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

28

Szpital Powiatowy im. Jana
Mikulicza w Biskupcu

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa i
Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
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narodowego

29

Zespot Zaktaddéw Opieki
Zdrowotnej im. Jerzego Piéro
w Dobrym Miescie

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa i
Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

30

Szpital Mrggowski im. Michata
Kajki sp. z 0.0. w Mragowie

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa i
Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

31

Wojewddzki Szpital
Rehabilitacyjny dla Dzieci
w Ameryce

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
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32

Starostwo Powiatowe w Gizycku

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

33

Urzad Miejski w Gizycku

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

34

Urzad Miasta i Gminy w Rynie

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
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35

Urzad Gminy Gizycko

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

36

Urzad Gminy Kruklanki

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

37

Urzad Gminy Wydminy

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

38

Urzad Gminy Mitki

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

11l kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
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Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

39

Gizycka Ochrona Zdrowia

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan

Il kwartat

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegolnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

i ublicznej
sp. z 0.0. obronnych Wojewody i Zarzadzania ‘I:Izakres“le
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
Dyrektor uwzglednieniem
) ) _ ) ) ) Wydzia’ru obowigzkéw
Starostwo Powiatowe Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny . , administracji
40 Problemowa IV kwartat . Bezpieczenstwa L
w Bartoszycach obronnych Wojewody . ] publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Dyrektor Priorytet KPRM
i _ b Hob . dar " | Wydzia’fu Nr 1: Zadania
41 Urzad Miasta Bartoszyce Problemowa Realizacja wybranych obszarow zadan IV kwartat Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa obronne, ze

obronnych

Wojewody

i Zarzagdzania
Kryzysowego

szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
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administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

Dyrektor uwzglednieniem
N . . . Wydziatu obowigzkéw
42 | Urzad Miasta Gérowo Itaweckie Problemowa Realizacja wybranych obszarow zadan IV kwartat Zespof‘KontroIny Bezpieczerstwa administracji
obronnych Wojewody . ] publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
Dyrektor uwzglednieniem
A . . , Wydziatu obowigzkéw
43 Urzad Miejski w Bisztynku Problemowa Realizacja wybranych obszarow zadan IV kwartat Zespof‘KontroIny Bezpieczenstwa administracji
obronnych Wojewody ) ) publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
\?Vyrjlft?r obronne, ze
i2aci 2 ? . ydziatu szczeg6lnym
44 Urzad Miejski w Sepopolu Problemowa Realizacja wybranych obszarow zadan IV kwartat Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa | uwzglednieniem

obronnych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

obowigzkow

administracji
publicznej
w zakresie
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pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

45

Urzad Gminy w Gérowie
Itaweckim

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

46

Urzad Gminy Bartoszyce

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

47

Szpital Powiatowy im. Jana Pawta
Il w Bartoszycach

Problemowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

IV kwartat

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
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bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym

Dyrektor uwzglednieniem
Wydziatu obowigzkow
Wojewddzki Zespot Lecznictwa Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny . 3 administracji
48 . ) Problemowa IV kwartat . Bezpieczenstwa L
Psychiatrycznego w Olsztynie obronnych Wojewody . . publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegélnym
. Dyrektor uwzglednieniem
Urzad Marszatkowski yrex obowiazké
jewd izaci . : . Wydziatu wigzkow
Wojewddztwa Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny . . administracji
49 ., Problemowa IV kwartat . Bezpieczenstwa L
Warmirsko- obronnych Wojewody  Zarzadzania publicznej
Mazurskiego 2 w zakresie
Kryzysowego pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Luty — kwiecien, Priorytet KPRM
w zaleznosci od Nr 1: Zadania
., obronne, ze
terminow ) szczegélnym
przeprowadzania uwzglednieniem
Organizacja i przeprowadzanie kwalifikadji Zespot Kontroln Dyrektor obowigzkéw
50 Starosta Olecki Problemowa 8 ‘ I'fJ'k Preep] Cowel wojskowej, ktére \F/)V ewod Y Wydziatu administracji
wallitikacjl wojskowe] okredlone ojewoaqy Bezpieczeristwa publll(czm.ej
. Z 7 7 . W zZakresie
zostang | Zarzadzania pozamilitarnego
w Wojewddzkim Kryzysowego wsparcia
Planie systemu
Kwalifikacji MSWiA bezpieczenstwa
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Wojskowej

narodowego
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA

Luty — kwiecien,
w zaleznosci od

Priorytet KPRM
Nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym

termindéw uwzglednieniem
. Dyrektor obowigzkéw
przeprowadzania ) S
eer s Wydziatu administracji
kwalifikacji . . ublicznej
N . . s , Bezpieczenstwa P 1
e Organizacja i przeprowadzanie wojskowej, ktére | Zespdt Kontrolny . . w zakresie
51 Starosta Nidzicki Problemowa e e . , . i Zarzadzania .,
kwalifikacji wojskowej okreslone Wojewody pozamilitarnego
z0stang Kryzysowego wsparcia
. . . systemu
w WOJeW(‘)delm MSWiIA bezpieczenstwa
Planie narodowego
Kwalifikacji /
Wojskowej Wiasciwos¢
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
L Nr 1: Zadania
Luty — kwiecien, obronne, ze
w zaleznosci od szczegblnym
termindéw uwzglednieniem
. Dyrektor obowigzkéw
przeprowadzania ) S
eer s Wydziatu administracji
kwalifikacji . . ublicznej
N . . s . Bezpieczenstwa p )
. Organizacja i przeprowadzanie wojskowej, ktére | Zespét Kontrolny . . w zakresie
52 Prezydent Miasta Elblaga Problemowa et . . . i Zarzadzania -
kwalifikacji wojskowej okreslone Wojewody pozamilitarnego
z0stang Kryzysowego wsparcia
. . . systemu
w WOJeW_Odelm MSWIiA bezpieczenstwa
Planie narodowego
Kwalifikacji /
Wojskowej Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Dyrektor Priorytet KPRM Nr
. 1: Zadania
53 Wydziatu obronne, ze

Przygotowanie jednostki

Bezpieczenstwa i

szczegblnym
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Przedsiebiorstwo Wodociggow
i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Olsztynie

Problemowa

przewidzianej do militaryzacji oraz
realizacji natozonych na nig zadan
szczegodlnie waznych dla
bezpieczenstwa lub obronnosci
panstwa

IV kwartat

Wojewody

Zespot kontrolny

Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa

Kontrole oceny prawidtowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania

ratownictwa wodnego — 8 kontroli:

narodowego

Kontrola problemowa dot. oceny
prawidtowosci realizacji zadan
publicznych na podstawie zawartych
umow na wsparcie zadan
ratownictwa wodnego,

w szczegdlnosci pod wzgledem

Pracownicy
merytoryczni

Oddziatu ochrony

ludnosci i
planowania

Dyrektor
Wydziatu

Zarzadzania

Bezpieczenstwa i

Priorytet KPRM
Nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,

) f Kryzysowego, finansowanych
PODWODNIK Szkota Ratownictwa, L. . cyanego oraz y. ¥ .g w formie dotagji
, efektywnosci, rzetelnosci samodzielnego Kierownik
54 Sportéw Wodnych problemowa o, o ) Il kwartat . . /
. i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. Oddziatu Wiagciwos
i Obronnych ) - . - asciwosc
prawidtowosci wykorzystania finansowych ochrony ludnosci rzeczowa
srodkow publicznych otrzymanych na Wydziatu i planowania MSWiA
realizacje zadan Bezpieczenstwa cywilnego
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania
zwigzanej Kryzysowego MSWiA
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. ocen Pracownic
. P . o . y y. Dyrektor
prawidtowosci realizacji zadan merytoryczni ) .
ublicznych na podstawie zawartych Oddziatu ochrony Wydziatu Priorytet KPRM
P . ) ) L. Bezpieczenstwa i | Nr2: Zlecanie,
umoéw na wsparcie zadan ludnosci i . realizacja
. . Zarzadzania . .
ratownictwa wodnego, planowania i nadzorowanie
o . Kryzysowego, zadan
. . . w szczegdblnosci pod wzgledem cywilnego oraz . .
Mazurskie Ochotnicze Pogotowie L. . . Kierownik publicznych,
55 . . problemowa efektywnosci, rzetelnosci Il kwartat samodzielnego . .
Ratunkowe z siedzibg w Gizycku s, o . . Oddziatu finansowanych
i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. .. | w formie dotacji
. L . . ochrony ludnosci
prawidfowosci wykorzystania finansowych i olanowania /
$rodkéw publicznych otrzymanych na Wydziatu plan Wiasciwos¢
o . . . cywilnego rzeczowa
realizacje zadan Bezpieczenstwa MSWIA
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania .
P S J 2 MSWiA
zwigzanej Kryzysowego

172



z realizowanymi zadaniami

Kontrola problemowa dot. oceny

. . S . Pracownic
prawidtowosci realizacji zadan y. Dyrektor
. . merytoryczni . .
publicznych na podstawie zawartych . Wydziatu Priorytet KPRM
. . . Oddziatu ochrony . ) | Nr2: zlecani
umoéw na wsparcie zadan . Bezpieczenstwa i : Llecanie,
. ludnosci i \ realizacja
ratownictwa wodnego, . Zarzadzania . .
3 . planowania i nadzorowanie
w szczegoblnosci pod wzgledem . Kryzysowego, zadan
. . , . . . cywilnego oraz . .
Stowarzyszenie ltawskie Wodne efektywnosci, rzetelnosci . Kierownik publicznych,
56 . . problemowa N o , Il kwartat samodzielnego . )
Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe i jakosci realizacji zadan, . Oddziatu finansowanych
. ‘i : stanowiska ds. ¢ | w formie dotacji
prawidfowosci wykorzystania finansowych ochrony ludnosci /
srodkéw publicznych otrzymanych na . i planowania s
prealiza\c/' zadaz ! Wydziatu (F:)wilne o Wiasclwose
, e . Bezpieczenstwa ¥ & rzeczowa
i prowadzenia dokumentacji . . MSWiA
. . i Zarzadzania .
zwigzanej MSWiA
. . L Kryzysowego
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny .
. . o , Pracownicy
prawidtowosci realizacji zadan . Dyrektor
. . merytoryczni . .
publicznych na podstawie zawartych . Wydziatu Priorytet KPRM
. . . Oddziatu ochrony . , | Nr2:zlecani
umoéw na wsparcie zadan L Bezpieczenstwa i rZ: Zlecanie,
. ludnosci i . realizacja
ratownictwa wodnego, . Zarzadzania . .
. . . B L. planowania i nadzorowanie
Ochotnicza Straz Pozarna w szczegdlnosci pod wzgledem cvwilnego oraz Kryzysowego, zadar
z siedziba efektywnosci, rzetelnosci y g Kierownik publicznych,
57 . problemowa S o , Il kwartat samodzielnego . )
w Szeligach Jednostka i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds Oddziatu finansowanych
Ratownictwa Wodnego w Etku prawidtowoéci wykorzystania finansowych ochrony ludnosci ‘”f°"m'7 dotacji
srodkéw publicznych otrzymanych na . i planowania e
prealizaZ’ zada:/i ' Wydziatu Ewilne o} Wiaschwost
. e N Bezpieczenstwa ¥ g rzeczowa
i prowadzenia dokumentacji ) . MSWiA
. . i Zarzadzania .
zwigzanej MSWiA
. . A Kryzysowego
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Pracownicy Dyrektor Priorytet KPRM
. . rawidtowosci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu Nr 2: Zlecanie,
Elblagskie Wodne Ochotnicze p. . ) .y Y . Y . . realizacja
58 ) problemowa publicznych na podstawie zawartych Il kwartat Oddziatu ochrony | Bezpieczenistwai | . .
Pogotowie Ratunkowe i nadzorowanie
umow na wsparcie zadan ludnosci i Zarzadzania zadan
ratownictwa wodnego, planowania Kryzysowego, publicznych,
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w szczegblnosci pod wzgledem cywilnego oraz Kierownik finansowanych
efektywnosci, rzetelnosci samodzielnego Oddziatu Wf°""'7 dotac]i
i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds. ochrony ludnosci Wihadciwosé
prawidtowosci wykorzystania finansowych i planowania rzeczowa
srodkdéw publicznych otrzymanych na Wydziatu cywilnego MSWiA
realizacje zadan Bezpieczenstwa
i prowadzenia dokumentacji i Zarzadzania MSWiA
zwigzanej Kryzysowego
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny .
. L N . Pracownicy
prawidtowosci realizacji zadan . Dyrektor
. . merytoryczni . .
publicznych na podstawie zawartych . Wydziatu Priorytet KPRM
. . . Oddziatu ochrony . . | Nr2:zlecani
umoéw na wsparcie zadan L Bezpieczenstwa i rZ: Zlecanie,
) ludnosci i . realizacja
ratownictwa wodnego, . Zarzadzania . .
w szczegdlnosci pod wzgledem planowania Kryzysowego I nadzoro‘fwame
Mazurska Stuzba Ratownicza z L . cywilnego oraz . o zadan
o ) efektywnosci, rzetelnosci - Kierownik publicznych,
59 siedzibg w Okartowie problemowa . o , Il kwartat samodzielnego . .
i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds Oddziatu finansowanych
prawidtowoéci wykorzystania finansowych ' ochrony ludnosci | W f°’m'7 dotacji
Srodkow pl::l:ﬁz;z;hz(;'ijr:zmanych na Wydziatu i Elivr}?n\/\éazla Wihadciwosé
. e N Bezpieczenstwa ¥ g rzeczowa
i prowadzenia dokumentacji ) . MSWiA
. . i Zarzadzania .
zwigzanej MSWiA
. . - Kryzysowego
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny .
. . L . Pracownicy
prawidtowosci realizacji zadan . Dyrektor
. . merytoryczni ) .
publicznych na podstawie zawartych . Wydziatu Priorytet KPRM
. . . Oddziatu ochrony . . | Nr2: Zlecani
umow na wsparcie zadan . Bezpieczenstwa i : Llecanie,
- ludnosci i , realizacja
ratownictwa wodnego, . Zarzadzania . .
. . g planowania i nadzorowanie
Wodne Ochotnicze Pogotowie w szczegoblnosci pod wzgledem cvwilnego oraz Kryzysowego, zadan
Ratunkowe Wojewddztwa efektywnosci, rzetelnosci y g Kierownik publicznych,
60 . . problemowa S . o , IV kwartat samodzielnego . .
Warminsko-Mazurskiego i jakosci realizacji zadan, stanowiska ds Oddziatu finansowanych
w Olsztynie prawidtowosci wykorzystania finansowych ' ochrony ludnosci | W f°"“'7 dotacji
srodkéw pl:::;lcizgl/FhZ:':jr:zmanych na Wydziatu i sle\ll\:i)nv;azla Wiadciwosé
, e . Bezpieczenstwa ¥ & rzeczowa
i prowadzenia dokumentacji ) . MSWiA
. . i Zarzadzania .
zwigzanej MSWiA

z realizowanymi zadaniami

Kryzysowego
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61

Ochotnicza Straz Pozarna ,,Pomoc
Maltanska” w Klebarku Wielkim

problemowa

Kontrola problemowa dot. oceny
prawidtowosci realizacji zadan
publicznych na podstawie zawartych
umow na wsparcie zadan
ratownictwa wodnego,

w szczegdblnosci pod wzgledem
efektywnosci, rzetelnosci
i jakosci realizacji zadan,
prawidtowosci wykorzystania
Srodkow publicznych otrzymanych na
realizacje zadan
i prowadzenia dokumentacji
zwigzanej
z realizowanymi zadaniami

IV kwartat

Pracownicy
merytoryczni
Oddziatu ochrony
ludnosci i
planowania
cywilnego oraz
samodzielnego
stanowiska ds.
finansowych
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa i
Zarzadzania
Kryzysowego,
Kierownik
Oddziatu
ochrony ludnosci
i planowania
cywilnego

MSWiA

Priorytet KPRM
Nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA

Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dziatania z obowigzujagcym
nadzorem Wojewody — 3 kontrole:

i przepisami prawa w zakresie objetym

Funkcjonariusze Komendant
KWP w Olsztynie Wojewddzki
Zbadanie zgodnosci dziatania strazy z udziatem Policji
gminnej z obowigzujacymi przepisami pracownika w Olsztynie,
Straz Miejska w Gizycku pra\{va, w zakresig f)bjetym nadz.orem merytorycznego Z-ca Nac;elnika
. wojewody warminsko-mazurskiego, Oddziatu ochrony Wydziatu Wiagciwosé
62 al. 1 maja 14 okresowa . . Il kwartat .. .
11-500 Gisveko zgodnie z art. 9 ust. 2i 3 ustawy z ludnosci i Prewencji KWP w rzeczowa
¥ dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach planowania Olsztynie, MSWiA
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. cywilnego Wydziatu Dyrektor
1763). Bezpieczenstwa Wydziatu
i Zarzadzania Bezpieczenstwa
Kryzysowego i Zarzadzania
L . . Funkcj i Kryzysowego,
Zbadanie zgodnosci dziatania strazy un CJonarlusz'e y' ¥ 'g
minnej z obowigzujgcymi przepisami KWP w Olsztynie Kierownik
e . 8 ) a Ja. ym! przep z udziatem Oddziatu
Straz Miejska w Biskupcu prawa, w zakresie objetym nadzorem racownika ochrony ludnogci o
63 Al. Niepodlegtosci 2 okresowa wojewody warminsko-mazurskiego, Il kwartat P . ) Wiasciwosé
. . . . merytorycznego i planowania rzeczowa
11-300 Biskupiec zgodnie z art. 9 ust. 2i 3 ustawy z . . .
. . . . Oddziatu ochrony cywilnego MSWiA
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach L .
. ludnosci i pracownik
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763). .
planowania merytoryczny
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cywilnego Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Oddziatu
ochrony ludnosci
i planowania
cywilnego

Funkcjonariusze
KWP w Olsztynie

MSWiA

L g . . iat
Zbadanie zgodnosci dziatania strazy 2 udzia e.m
, . . . . . pracownika
gminnej z obowigzujgcymi przepisami
. . merytorycznego
Straz Miejska w Olsztynku prawa, w zakresie objgtym nadzorem Oddziatu ochron ECiwosE
64 ) ¥ okresowa wojewody warminsko-mazurskiego, IV kwartat chrony Wiasciwosc
ul. Ratuszowa 1 seodnie z art. 9 ust. 2 3 ustawy z ludnosci i rzeczowa
11-015 Olsztynek & . N i Y planowania MSWiA
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach cvwilneeo Wvdziatu
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763). LG
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego
Nadzor nad systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w wojewodztwie warminsko-mazurskim ZRM - 15 kontroli:
Dyrektor
L, . . . . , , Wydziatu
Wojewddzka Stacja Pogotowia . Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny . ,
65 . sprawdzajaca . | pétrocze . Bezpieczenstwa
Ratunkowego w Olsztynie ratownictwa medycznego Wojewody ) .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . Wydziatu
. Funk t , Z tK | . .
66 Olmedica w Olecku Sp. z o.0. problemowa un CJo.nowanle zespolow | pétrocze €spo . ontroiny Bezpieczenstwa
ratownictwa medycznego Wojewody . .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . , , Wydziatu
. Funk t , Z tK | . .
67 Pro-Medica w Etku Sp. z o0.0. problemowa un CJo.nowanle zespolow | pétrocze €spo . ontroiny Bezpieczenstwa
ratownictwa medycznego Wojewody ) .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Samodzielny Publiczny Zaktad . . . . Dyrektor
. . . Funk t , Z tK | .
68 Opieki Zdrowotnej - Szpital problemowa unkcjohowanie zespotow | pétrocze espot Kontrolny Wydziatu

Powiatowy w Piszu

ratownictwa medycznego

Wojewody

Bezpieczenstwa
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i Zarzadzania
Kryzysowego

69

Szpital Mragowski im. Michata
Kajki Spoétka
zo0.0.

sprawdzajaca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

| pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

70

Szpital Powiatowy w Ketrzynie

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

| pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

71

Zespobt Opieki Zdrowotnej w
Szczytnie

sprawdzajaca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

| pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

72

Szpital w Ostrddzie S.A.

sprawdzajgca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

| pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

73

Szpital Powiatowy im. Jana Pawta
Il w Bartoszycach

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego
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Szpital Powiatowy im. Jana Pawta
Il w Bartoszycach

sprawdzajgca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

75

Powiatowe Centrum Medyczne
Sp. z 0.0. w Braniewie

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania

177




Kryzysowego

Samodzielny Publiczny Zakfad

Funkcjonowanie zespotéw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

7 I Il pét Bezpi A
6 Opieki Zdrowotnej w Dziatdowie problemowa ratownictwa medycznego potrocze Wojewody gzp|eczenst'wa
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . . . . Wydziatu
Szpital Powiatowy w Nowym Funkcjonowanie zespotéw , Zespo6t Kontrolny . ,
77 .. . problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Miescie Lubawskim Sp. z o0.0. ratownictwa medycznego Wojewody ) .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Powi ital im. Wt t Wydziat
owiatowy S,Zplt? |rn adystawa Funkcjonowanie zespotéw , Zespo6t Kontrolny 'yd2|a’ !
78 Bieganskiego problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
. ratownictwa medycznego Wojewody . .
w ltawie i Zarzgdzania
Kryzysowego
Dyrektor
e . . . . , Wydziatu
Wojewddzki Szpital Zespolony w Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny . ,
79 problemowa . Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Elblggu ratownictwa medycznego Wojewody ) .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Nadzor nad systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w wojewodztwie warminsko-mazurskim SOR - 6 kontroli:
Dyrektor
e Kontrol d led tnieni , Wydziat
Wojewddzki Szpital Zespolony . ontrota p,)o wz,g cdem spe nler'ua . Zespot Kontrolny .y 2|a,u
80 sprawdzajgca wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
w Elblagu Wojewody ) .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. . . Kontrol d led tnieni , Wydziat
Zespot Opieki Zdrowotne;j ontrota p,)o wz,g cdaem spe mer'ua . Zespot Kontrolny .y 2|a,u
81 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
w Szczytnie Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
82 | Szpital Powiatowy im. Jana Pawta Kontrola pod wzgledem spetnienia , Zespot Kontrolny Dyrektor
i A . | pétrocze . .
Il w Bartoszycach wymagan okreslonych w ustawie Wojewody Wydziatu
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problemowa

o PRM

Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Wojewddzki Specjalistyczny Szpital

Kontrola pod wzgledem spetnienia

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

83 | Dzieciecy im. prof. dr. Stanistawa problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
. . Wojewody . .
Popowskiego w Olsztynie o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
ital M ki im. Michat K I I tnieni Wydziat
Szpita rqg‘o.ws | im. Michata ontrola p,>od wzlg edem spe nler'na ’ Zespot Kontrolny 'yd2|a’u
84 Kajki Spdtka problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Wojewody . .
z0.0. o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
K I I tnieni Wydziat
Samodzielny Publiczny Zaktad ontrofa F,JOd wzlg gdem spe nler‘na , Zespo6t Kontrolny ‘yd2|a, !
85 . . . . problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Opieki Zdrowotnej w Dziatdowie Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Nadzoér nad jednostkami wspotpracujagcymi z Systemem Panstwowe Ratownictwo Medyczne — 8 kontroli:
Dyrektor
K I I tnieni Wydziat
Ochotnicza Straz Pozarna ontrofa F,JOd wz'g gdem spe nler'na , Zespo6t Kontrolny ‘yd2|a’ !
86 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
w Dunajku Wojewody . .
o PRM i Zarzgdzania
Kryzysowego
Dyrektor
Kontrol I tnieni Wydziat
Ochotnicza Straz Pozarna ontrofa POd wzlg gdem spe nler‘ua , Zespo6t Kontrolny ‘yd2|a, !
87 . . problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
w Pogtobiu Srednim Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Kontrol I tnieni Wydziat
Ochotnicza Straz Pozarna ontroa POd wz'g gdem spe nler‘ua , Zespot Kontrolny ‘y Zla, !
88 problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze Bezpieczenstwa

w Surminach

o PRM

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego
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Ochotnicza Straz Pozarna

Kontrola pod wzgledem spetnienia

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

89 w Rostkach problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze Wojewody Bfezpieczeﬁstyva
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola F,)Od wz'gle;dem spefnler‘na , Zespo6t Kontrolny V\{ydmal’fu
90 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
w Stradomnie Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna w Piszu Kontrola POd wzlglqdem spefnler‘na , Zespot Kontrolny V\{ydma”fu
91 problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Il Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola F,)Od wzlgledem spe’fnler‘na , Zespot Kontrolny V\{ydna,’fu
92 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
w Szymonowie Wojewody ) .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Kontrol d led tnieni Wydziat
Ochotnicza Straz Pozarna ontrofa F,)o wz'g &dem spe nler‘na , Zespo6t Kontrolny ‘y Z|a'u
93 . problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
w Struzynie Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Nadzér nad podmiotami prowadzacymi kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy — 2 kontrole:
Prawidtowos¢ realizacji kursu
. e . . Dyrektor
w zakresie kwalifikowanej pierwszej Wvdziatu
94 Al-Med Spétka Jawna Wasek Rafat, problemowa pomocy na podstawie przepiséw Il pétrocze Zespot Kontrolny BezpiZczeﬁstwa

Wasek Aleksandra

ustawy o panstwowym ratownictwie

medycznym
oraz przepisdw wykonawczych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego
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Zaktad Karny

Prawidtowos¢ realizacji kursu
w zakresie kwalifikowane] pierwszej
pomocy na podstawie przepisow

Zespo6t Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

' Il pot Bezpieczenist
% w Barczewie problemowa ustawy o pafstwowym ratownictwie polrocze Wojewody fezpleczens .Wa
i Zarzadzania
medycznym Kryzysowego
oraz przepiséw wykonawczych yzy &
Kontrole wykonywania zadan wynikajacych z ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej — 1 kontrole:
Priorytet KPRM
Nr 2
Zlecanie,
Dyrektor realizacja
N . B Wydziat i nadzorowanie
Starostwo Powiatowe Realizacja wybranych zadan Zespot kontrolny Bez iZczZ(IeﬁStwa zadari
96 problemowa dofinansowanych ze srodkéw Il kwartat Wojewody P publicznych,

w Ostrédzie

otrzymanych w ramach olioc

i Zarzadzania

finansowanych

Kryzysowego w formie dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
tacznailos¢ kontroli: 96
Kontrole z zakresu wtasciwosci rzeczowej MSWiA:
1. Kontrola prowadzenia kwalifikacji wojskowej — poz. 50-52
2. Kontrole oceny prawidtowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawnione do wykonywania ratownictwa wodnego - poz. 54- 61
3. Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie objetym nadzorem Wojewody - poz. 62 - 64
4. Kontrole wykonywania zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej — poz. 96
Zadania obronne, ze szczegdlnym uwzglednieniem obowigzkéw administracji publicznej - KPRM
Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadan publicznych, finansowanych w formie dotacji - MSWA
VIIl. ZESPOL DO SPRAW OCHRONY INFORMACIJI NIEJAWNYCH - 3 kontrole:
. - . Osob Osoba Priorytety KPRM:
Nazwa kontrolowanej komorki Rodzaj . . . . y. . 1. Zadania
Lp. . ) . Temat kontroli Termin kontroli| odpowiedzialne nadzorujaca obronne, ze
/ jednostki kontroli A saczeablmm
za realizacje kontrole golny
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kontroli

uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.

3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzadowej, ze

szczegblnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan.
/
Wiasciwos¢
rzeczowa MSWiA
Petnomocnik do
. Inspektor
C Przestrzeganie C Spraw Ochrony
Wojewddzki Inspektorat . . . wojewoddzki .
problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze . Informacji
Farmaceutyczny . o Elzbieta .
informacji niejawnych Niejawnych
Ogrodowska .
Janusz Prusik
Petnomocnik do
. Inspektor
S Przestrzeganie D Spraw Ochrony
Wojewddzki Inspektorat . . , wojewddzki ..
< . problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze L Informacji
Ochrony Srodowiska . . Elzbieta .
informacji niejawnych Niejawnych
Ogrodowska .
Janusz Prusik
Petnomocnik do
. Inspektor
S Przestrzeganie S Spraw Ochrony
Wojewddzki Inspektorat . . . wojewddzki .
. ) problemowa przepisdOw o ochronie Il pétrocze . Informacji
Inspekcji Handlowej . . Elzbieta .
informacji niejawnych Niejawnych
Ogrodowska .
Janusz Prusik
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IX. WOJEWODZKI ZESOt DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W WOJEWODZTWIE WARMINSKO-MAZURSKIM - 2
kontrole:

Priorytety KPRM:
1. Zadania
obronne, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa

narodowego.
Osob 2. Zlecanie,
. L. . R y Osoba realizacja
Nazwa kontrolowanej komorki Rodzaj . . .| odpowiedzialne . i nadzorowanie
Lp. . . . Temat kontroli Termin kontroli . nadzorujgca | ... <o bicanveh
/ jednostki kontroli za realizacje an p veh,
. kontrole finansowanych
kontroli w formie dotacji.
3. Zarzadzanie
kadrami w
administracji
rzagdowej, ze
szczeg6lnym
uwzglednieniem
adekwatnosci
zasobow ludzkich
do realizowanych
zadan
/
Wiasciwosé
rzeczcowa MSWiA.
Powiatowy Zespét do spraw Realizacja zadan z zakresu orzekania o
Orzekania niepetnosprawnosci , Upowaznieni Przewodniczaca
1 . , . problemowa . L , . Il pétrocze .
o Niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci. pracownicy WZON WZON
w Szczytnie
Powiatowy Zespét do spraw Realizacja zadan z zakresu orzekania o
Orzekania niepetnosprawnosci , Upowaznieni Przewodniczaca
2 . - problemowa . L - Il pétrocze .
o Niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci. pracownicy WZON WZON
w Ketrzynie
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Ogdlna liczba kontroli zaplanowanych na 2026 r. — 794 , w tym 22 kontrole z zakresu wtasciwosci rzeczowej MSWiA.

Olsztyn, 10 wrzes$nia 2026 r.
ZATWIERDZAM:

Akceptuje: Andrzej Zysk | WICEWOJEWODA WARMINSKO-MAZURSKI
Sporz.: Jadwiga Turkowska Dyrektor Wydziatu Mateusz Szauer
St. insp. wojewddzki Kontroli
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