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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Zgodnie z art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzqgdowej* przekazuje
niniejsze wystgpienie pokontrolne.

Na podstawie art. 6 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli w administracji
rzqdowej oraz art. 175 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?
Ministerstwo Edukacji Narodowej® przeprowadzito kontrole w Powiecie Hajnowskim,
z siedzibg w Hajnéwece przy ul. Aleksandra Zina 1 oraz w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym z siedzibg w Hajnéwece przy ul. 3 Maja 27.

Kontrole przeprowadzono w zakresie prawidtowosci realizacji zadania 2.4. Programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”, tj. wieloaspektowa i kompleksowa pomoc
niepetnosprawnemu dziecku w okresie od 0. roku zycia do rozpoczecia nauki w szkole oraz
jego rodzinie.

Ww. zadanie realizowane jest na podstawie porozumienia nr MEiN/2022/DWEW/497
z dnia 14 kwietnia 2022 r. (dalej takze: porozumienie) zawartego z Powiatem Hajnowskim.
Kontrola zostata przeprowadzona w okresie od 24 marca 2025 r. do 31 pazdziernika 2025 .
w formie zdalne;j.

Celem kontroli byto sprawdzenie prawidtowosci realizacji ww. zadania, w tym
w szczegolnosci:
— stopniarealizacji zadania,
— prawidtowosci wykorzystania Srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
— prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.
Kontrolg objeto czes¢ realizowanego zadania, tj. cze$¢ realizowang w okresie od 14 kwietnia
2022 r. (data podpisania porozumienia) do 31 grudnia 2024 r.

1Dz.U.z2026r.poz. 158.
2Dz.U.z2025r. poz. 1483, 1844, 1846 oraz z 2026 r. poz. 426.
3 Kontrole przeprowadzili pracownicy Ministerstwa Edukacji Narodowej:
1) Anna Smyk - gtéwny specjalista w Departamencie Kontroli i Audytu na podstawie upowaznien:
nr 1/2025 z 21 lutego 2025r., nr 6/2025 z 24 marca 2025r., nr 12/2025 z 11 kwietnia 2025r.,
nr 19/2025 z 30 maja 2025 r.,nr 39/2025 z 31 lipca 2025
2) Cezary Zawistowski - radca w Departamencie Edukacji Wtaczajacej na podstawie upowaznien:
nr 2/2025 z 21 lutego 2025 r.,nr 7/2025 z 24 marca 2025r;
3) Lidia Jozwiak-Kukawska - gtéwny specjalista w Departamencie Edukacji Wtaczajacej na
podstawie upowaznien: nr 11/2025 z 11 kwietnia 2025r., nr 18/2025 z 29 maja 2025r.,
nr 38/2025z 31 lipca 2025 r;
4) Helena Maryjanowska - naczelnik Wydziatu Wczesnego Wspomagania Rozwoju i Ksztatcenia
Specjalistycznego w Departamencie Edukacji Wt3aczajacej na podstawie upowaznienia nr 47/2025
z4 wrze$nia 2025,
5) Bogdan Bazan - naczelnik Wydziatu Kontroli w Departamencie Kontroli i Audytu na podstawie
upowaznienia nr 46/2025 z 4 wrzes$nia 2025 r.
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Na podstawie wynikéw kontroli realizacje zadania oceniono pozytywnie, pomimo
stwierdzonych nieprawidtowosci. Stwierdzone nieprawidtowosci dotyczyty m.in. rozliczenia
i sfinansowania przez Osrodek w ramach Programu zaje¢ z dzie¢mi, ktére sie nie odbyty, lub
ktérych przeprowadzenie nie znalazto odzwierciedlenia w dokumentacji dziecka. W swietle
art. 168 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, dotacje narealizacje
Programu w tym zakresie, w wysokosci 2 510 zt wydatkowano niezgodnie z przeznaczeniem.

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” ustanowiony zostat uchwatg
nr 160 Rady Ministréw z 20.12.2016 r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,Za zyciem” (M.P. poz. 1250) - zatgcznik nr 1 do uchwaty. Program zostat zmieniony
uchwatg nr 189 Rady Ministréw zmieniajaca uchwate w sprawie programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” z dnia 27 grudnia 2021 r. (M.P. poz. 64) - zatacznik nr 1 do
uchwaty.

W Programie kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” (dalej takze: Program,
Program ,Za zyciem”, PZZ) okreslono sze$¢ priorytetéw, w tym Priorytet 1l. Wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka i jego rodziny. W latach 2022-2026 w Priorytecie Il
okreslono Dziatanie 2.4. ,Wieloaspektowa i kompleksowa pomoc niepetnosprawnemu
dziecku w okresie od 0. roku zycia do rozpoczecia nauki w szkole oraz jego rodzinie”.

Celem tego dziatania jest zapewnienie interdyscyplinarnego wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka (dalej takze: WWRD), umozliwiajagcego objecie specjalistyczng opieka
dziecka oraz jego rodziny. Natomiast celem szczegdtowym jest zapewnienie dziecku
niepetnosprawnemu dostepu do aktywnej pomocy ze strony panstwa (stuzby zdrowia,
pomocy spotecznej, oswiaty), a jego rodzicom fachowe] informacji dotyczacej ich dziecka
oraz jego problemoéw rozwojowych oraz fachowej opieki i wsparcia w procesach rehabilitacji
i rewalidacji oraz pomocy w zyciu codziennym - w formie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, jako interdyscyplinarnego podejscia, umozliwiajgcego objecie specjalistyczng
opieka dziecka oraz jego rodziny, od chwili rozpoznania pierwszych niepokojacych
symptoméw zaburzen.

W ramach Programu przewidziano wyodrebnienie (lub kontynuacje funkcjonowania)
380 powiatowych placéwek, petniacych role wiodacych osrodkéw koordynacyjno-
rehabilitacyjnych, ktérych stan kadrowy oraz zaplecze techniczne i merytoryczne zapewni
kompleksowos¢ dziatan, a tym samym bedzie odzwierciedlaé interdyscyplinarny charakter
Swiadczonych ustug.

Podstawa prawna realizacji zadania.
1.  Art. 90v ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty*.

Zgodnie z art. 90v ust. 5 ustawy o systemie oswiaty, minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw zdrowia oraz ministrem
witasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego okreslit, w drodze rozporzadzenia,
szczegbétowe zadania wiodacych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych
(dalej takze: WOKRO) uwzgledniajac koordynacyjny i kompleksowy charakter dziatan
podejmowanych wobec dzieci i ich rodzin.

0Od 2022 r. na podstawie art. 90v ust. 3a ustawy o systemie oswiaty, starosta moze powierzy¢
funkcje WOKRO publicznemu albo niepublicznemu przedszkolu, innej formie wychowania
przedszkolnego, szkole podstawowej, w tym specjalnej, specjalnemu os$rodkowi szkolno-
wychowawczemu, specjalnemu osrodkowi wychowawczemu dla dzieci i mtodziezy
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania,
osrodkowi rewalidacyjno-wychowawczemu albo poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4Dz.U.z2025r.poz. 881 orazz2026r. poz. 203, 319.



wtym poradni specjalistycznej, ktére dziataja na terenie powiatu i ich organem
prowadzacym jest inna jednostka samorzadu terytorialnego, osoba prawna niebedaca
jednostka samorzadu terytorialnego albo osoba fizyczna.

Powierzenie funkcji WOKRO przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole,
osrodkowi lub poradni, nastepuje na podstawie porozumienia zawartego z organem
prowadzacym to przedszkole, inng forme wychowania przedszkolnego, szkote, osrodek lub
poradnie.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrzesnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych zadan wiodqgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych®
(rozporzadzenie obowigzywato w okresie od 7.09.2017 r.do 31.08.2022r.).

Zgodnie z przepisami ww. rozporzadzenia do szczegétowych zadan ww. publicznych
jednostek systemu oswiaty, ktére w danym powiecie petnity funkcje wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuiczego, nalezato m.in.:

1) udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczacej probleméw rozwojowych
dziecka;

2) wskazywanie wtasciwej dla dzieckaijego rodziny formy kompleksowej, specjalistycznej
pomocy, w szczegdlnosci: rehabilitacyjnej, terapeutycznej, fizjoterapeutycznej,
psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej;

3) wskazywanie jednostek udzielajacych specjalistycznej pomocy dzieciom;

4) organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i w formach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe?, tj. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci’” - w wymiarze do 5 godzin tygodniowo dla danego dziecka oraz - w zaleznosci od
potrzeb dziecka - dodatkowych ustug terapeutéw, fizjoterapeutéw, psychologéw,
pedagogdw, logopeddw i innych specjalistéw;

5) koordynowanie korzystania z ustug specjalistow dostepnych na obszarze powiatu,
w tym:

a) zbieranie i upowszechnianie informacji o ustugach i $wiadczacych je specjalistach;

b) prowadzenie akcji informacyjnych;

c) monitorowanie dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy dzieciomiich rodzinom;

d) udzielanie dzieciom i ich rodzinom kompleksowej pomocy od chwili wykrycia
zagrozenia niepetnosprawnoscia, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci do 3 roku
zycia.

3.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

Zgodnie z § 3 ust. 4 ww. rozporzadzenia w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci, do zadan zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka nalezy
w szczegolnosci:
1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu
dziatan podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka w zyciu
spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego
funkcjonowanie;
2) nawigzanie wspotpracy z:

5Dz.U.z2017r.poz. 1712.
6Dz.U.z2025r.poz. 1043,1160, 1837 oraz z 2026 r. poz. 187, 203,451, 504.
’Dz.U.z2017 r.poz. 1635.



a) przedszkolem,inng formawychowania przedszkolnego, oddziatem przedszkolnym
w szkole podstawowej, do ktérego uczeszcza dziecko, lub innymi podmiotami,
w ktérych dziecko jest objete oddziatywaniami terapeutycznymi, w celu
zapewnienia spdjnosci wszystkich oddziatywan wspomagajacych rozwdj dziecka;
b) podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych
Z jego niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego
i zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych
wspomagania rozwoju dziecka;
c) osrodkiem pomocy spotecznejw celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy,
stosownie do ich potrzeb;
3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, zuwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine dziecka
w zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatan oséb prowadzacych
zajecia z dzieckiem;
4) ocenianie postepdw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych jego aktywno$¢
i uczestnictwo w zyciu spotecznym;
5) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie
dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

Zgodnie z §4 ww. rozporzadzenia, zespét jest zobowigzany do szczegétowego
dokumentowania dziatan prowadzonych w ramach programu, w tym prowadzenia arkusza
obserwacji dziecka zawierajacego:
1) imieinazwisko dziecka;
2) ocene sprawnosci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki matej, percepciji,
komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania;
3) ocene postepéw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych jego aktywno$é
i uczestnictwo w zyciu spotecznym;
4) informacje dotyczace poszczegdlnych zaje¢ realizowanych w ramach wczesnego
wspomagania.

Zgodnie z § 5 ww. rozporzadzenia, indywidualny program wczesnego wspomagania okresla

w szczegolnosci:
1) sposdb realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka, wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki
w szkole, eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spotecznym;

) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu;

w zaleznosci od potrzeb - zakres wspétpracy, o ktérej mowa w § 3 ust. 4 pkt 2;

sposdb oceny postepow dziecka.

IS

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2023r. w sprawie
szczegotowych zadan wiodqgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych®
(rozporzadzenie obowiazuje od 7.09.2023r.).

Zgodnie z § 1 ww. rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych zadan wiodacych osrodkéw
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuczych, do szczegdétowych zadah wiodacych
osrodkéw  koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych  realizowanych w ramach
kompleksowego wsparcia rodzin z dzie¢mi, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci lub

8Dz.U.z2023r.poz. 1801.



zagrozenia niepetnosprawnoscia do podjecia nauki w szkole, ze szczegblnym
uwzglednieniem dzieci do 3. roku zycia nalezy:

1)

2)
3)

prowadzenie doradztwa dla rodzin dzieci z niepetnosprawnoscia lub zagrozonych
niepetnosprawnoscia;

ustalenie poziomu rozwoju i funkcjonowania dziecka oraz potrzeb jego rodziny;
ustalenie kierunkéw i harmonogramu dziatann podejmowanych wobec dziecka i jego
rodziny, uwzgledniajacych rozwijanie aktywnos$ci dziecka i jego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, oraz dziatanie na rzecz eliminowania barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka w zyciu codziennym - w przypadku, gdy potrzeba ustalenia
takich dziatan wynika z ustalen, o ktérych mowa w pkt 2;

zapewnianie ustug terapeuty, fizjoterapeuty, psychologa, pedagoga, logopedy i innych
specjalistéw zatrudnionych w osrodku oraz koordynowanie realizacji tych ustug
w przypadku $wiadczenia ich poza o$rodkiem - jezeli potrzeba tych ustug wynika
z kierunkéw i harmonogramu dziatan, o ktérych mowa w pkt 3; w przypadku gdy te
ustugi maja by¢ realizowane przez podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej?, zapewnienie
ich nastepuje przez sfinansowanie swiadczenia zdrowotnego przez osrodek;
opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
kompleksowego wsparcia - w przypadku gdy taka potrzeba wynika z kierunkéow
i harmonogramu dziatan, o ktérych mowa w pkt 3; w programie okresla sie: sposéb
realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania dziecka,
eliminowania barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka w zyciu
codziennym, w tym zaje¢ prowadzonych z dzieckiem i jego rodzing w wymiarze do
5 godzin tygodniowo, zakres i formy wsparcia rodziny dziecka w zakresie realizacji
programu oraz sposéb oceny postepéw dziecka;

organizacja zaje¢ kompleksowego wsparcia dziecka i jego rodziny okreslonych
W programie;

ustalanie, za zgoda rodzicéw dziecka, dziatan stuzacych efektywnej realizacji celéw
okreslonych w programie, realizowanych poza osrodkiem;

doradztwo w zakresie przystosowania warunkéw w miejscu zamieszkania dziecka do
potrzeb dziecka oraz wykorzystania w pracy z dzieckiem odpowiednich Srodkéw
dydaktycznych i niezbednego sprzetu, zgodnie z programem;

ocenianie postepéw dziecka oraz analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej
dziecku i jego rodzinie w ramach programu oraz wprowadzanie, odpowiednio do
potrzeb dziecka i jego rodziny, zmian w programie;

10) zbieranie i upowszechnianie informacji o:

a) ustugach, o ktérych mowa w pkt4, dostepnych na terenie powiatu, osobach
i podmiotach wykonujacych dziatalno$é leczniczg $wiadczacych te ustugi;

b) zajeciach w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka organizowanych na
terenie powiatu zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe;

11) prowadzenie akcji informacyjnych, w szczegélnosci skierowanych do rodzin dzieci do

3.roku zycia, dotyczacych:
a) prawidtowosci rozwoju dziecka i wspomagania jego rozwoju,
b) dziatalnosci prowadzonej przez osrodek;

12) nawigzywanie wspétpracy odpowiednio z podmiotami wykonujacymi dziatalno$é

lecznicza, oSrodkami pomocy spotecznej oraz jednostkami organizacyjnymiwspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt 3, 7,
8, 10 i 11, oraz zapewnienia spojnosci oddziatywan wspomagajacych dziecko i jego
rodzine.

Dnia 14 kwietnia 2022r. zawarte zostato porozumienie nr MEiN/2022/DWEW/497

?Dz.U.z2026r.poz. 156.
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pomiedzy Ministrem Edukacji i Nauki a Powiatem Hajnowskim (dalej takze: Zleceniobiorca).
Termin wykonania zadania ustalono od 14 kwietnia 2022r. tj. od dnia zawarcia
porozumienia do dnia 31 grudnia 2026r. Zgodnie z Porozumieniem, Minister zlecit
Zleceniobiorcy realizacje zadan z zakresu administracji rzagdowej, wynikajacych z programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”, w zakresie zapewnienia realizacji zadan
wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego na obszarze powiatu,
okreslonych w art. 90v ust.4 ustawy zdnia 7 wrzednia 1991r. o systemie osSwiaty oraz
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrze$nia 2017 r. w sprawie
szczegotowych zadarh wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych -
zadanie 2.4. ,Wieloaspektowa i kompleksowa pomoc niepetnosprawnemu dziecku w okresie
od 0. roku zycia do rozpoczecia nauki w szkole oraz jego rodzinie”.

Placéwka bezposrednio realizujgca zadanie ze strony Zleceniobiorcy jest Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy w Hajnéwce (dalej takze: SOSW w Hajnéwce, Osrodek). W okresie
objetym kontrolg Osrodkiem kierowaty pani Aneta Aleksiejukl9, nastepnie stanowisko
Dyrektora SOSW w Hajnéwce objeta pani Anna Pietroczuk!?, ktéra udzielata w czasie
kontroli wyjasnien.

Zgodnie z § 4 ust. 2 porozumienia Zleceniobiorca zobowigzany byt do:
1) organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i w formach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe oraz - w zaleznosSci od potrzeb dziecka -
dodatkowych ustug terapeutéw, fizjoterapeutéw, psychologéw, logopeddw i innych
specjalistéw;
2) organizowania spotkan i konsultacji dla rodzicow dziecka, prawnych opiekunéw
dziecka, opiekunéw faktycznych dziecka;
3) zrealizowania liczby godzin, o ktérych mowa w pkt 1i 2 w wymiarze:
a) w2022r.- 1000 godzin,

b) w2023r.-1000 godzin,
c) w2024r.- 1000 godzin,
d) w2025r.- 1000 godzin,
e) w2026r.- 1000 godzin,

z zastrzezeniem, ze liczba godzin, o ktérych mowa w pkt 2 nie moze przekroczyé¢ 15%
ogébtu godzin zrealizowanych w danym roku;

4) realizacji zakupu pomocy dydaktycznych i testow, szkolen, obstugi administracyjno-
technicznej, w tym kosztéw zwigzanych z zarzadzaniem, kosztéw utrzymania, kosztow
ksiegowosci, z zastrzezeniem, ze koszty te nie przekrocza 10% kosztéw zadan, o ktérych
mowaw pkt 1i 2.

Zgodnie z §4 ust. 3 porozumienia, Zleceniobiorca w ramach dotacji, moze wykonywa¢é
zadania okreslone w § 1 ust.2 i § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

10 Petnigca obowiagzki Dyrektora Osrodka w okresie 1.04.-31.08.2022r. zgodnie z uchwata
nr 126/2777/2022 Zarzadu Powiatu Hajnowskiego z dnia 30 marca 2022 r. w sprawie powierzenia
obowigzkdéw dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajnéwce; z dniem 1.09.2022 .
powotana na stanowisko Dyrektora Osrodka na okres 5 lat szkolnych, do dnia 31 sierpnia 2027 r.,
zgodnie z § 1 uchwaty nr 135/307/2022 Zarzadu Powiatu Hajnowskiego z dnia 20 czerwca 2022 r.w
sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajnéwce.

11 Petnigca obowigzki Dyrektora Osrodka w okresie 1.12.2024r. - 31.01.2025 r. zgodnie z uchwata
nr 27/46/2024 Zarzadu Powiatu Hajnowskiego z dnia 25 listopada 2024 r. w sprawie powierzenia
obowigzkdéw dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajnéwce; z dniem 1.02.2025r.
powotana na stanowisko Dyrektora Osrodka na okres 5 lat szkolnych, do dnia 31 sierpnia 2029r.,
zgodnie z § 1 uchwaty nr 33/68/2025 Zarzadu Powiatu Hajnowskiego z dnia 23 stycznia 2025 r. w
sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajnéwce.



5wrzednia 2017r. w sprawie szczegétowych zadari wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekuriczych.

Ww. rozporzadzenie utracito moc z dniem 1 wrzesnia 2022 r. Od 7 wrzes$nia 2023 r. weszto
w zycie rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30sierpnia 2023 r. w sprawie
szczeg6towych zadan wiodqgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych.

Zgodnie z § 2 porozumienia, na realizacje zadania w latach 2022-2026 przyznana zostata
dotacja w kwocie 528 000 zt przekazywana Zleceniobiorcy w pieciu transzach.
Wysoko$¢ dotacji byta obliczana jako iloczyn wymiaru liczby w danym roku oraz kwoty 90 zt
w latach 2022-2023 oraz kwoty 100 zt w latach 2024-2026, powiekszonej o 10% kosztéw
zadania okres$lonego w § 4 ust. 2 pkt 4 porozumienia.
W okresie objetym kontrolg, tj. w latach 2022-2024 Zleceniobiorca otrzymat dotacje
w tacznej wysokosci 308 000 zt, wyptacong w Il transzach:
a) | transza w wysokosci 99000zt (iloczyn liczby 1000 godzin oraz kwoty 90 zi,
powiekszony o 10% kosztéw zadania);
b) Il transza w wysokosci 99000zt (iloczyn liczby 1000 godzin oraz kwoty 90 zt,
powiekszony o 10% kosztéw zadania);
c) Il transza w wysokosci 110000 zt (iloczyn liczby 1000 godzin oraz kwoty 100 zt,
powiekszony o 10% kosztéw zadania).

W wyniku kontroli ustalono, ze wczesne wspomaganie rozwoju dziecka zorganizowano na
warunkach i w formach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe, tj. rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci.

Ocene kontrolowanej dziatalnosci uzasadniaja ustalenia z kontroli.

I Stopien realizacji zadania

Podczas kontroli stwierdzono, ze rekrutacja uczestnikéw byta prowadzona w sposéb ciagty
w czasie trwania Programu, zgodnie z obowigzujacym w Os$rodku Regulaminem rekrutacji
i uczestnictwa w Programie ,Za Zzyciem” (dalej takze: Regulamin). Zgodnie z §5 ust.4

Regulaminu zakwalifikowanie dziecka do programu odbywato sie po odbyciu spotkan,

w ilosci okreslonej indywidualnie dla kazdego dziecka w ramach punktu konsultacyjnegol2.

W ramach wsparcia uczestnikéw Programu wskazywano wtasciwe dla dziecka i jego rodziny

formy kompleksowej, specjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci: rehabilitacyjnej,

terapeutycznej, fizjoterapeutycznej, psychologicznej, pedagogicznej i logopedyczne;.

Zesp6t Programul® dokumentowat dziatania prowadzone w ramach realizacji Programu

poprzez:

— prowadzenie dziennikoéw zaje¢ indywidualnych - realizacja zaje¢ byta odnotowywana
w Dzienniku wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w czesci pn. Przebieg zajec
indywidualnych w ramach Programu ,Za Zyciem” (dalej: Dziennik przebiegu zaje¢
indywidualnych),

— prowadzenie dziennikéw zaje¢ grupowych - realizacja zaje¢ byta odnotowywana
w dokumencie pn. Przebieg zaje¢ grupowych Program ,Za Zyciem” (dalej: Dziennik przebiegu
zajec grupowych),

12 7Zgodnie z § 2 ust. 9 Regulaminu punkt konsultacyjny to spotkanie, na ktérym dokonuje sie wywiadu
wstepnego z rodzicami/opiekunami dziecka, analizy dokumentacji dziecka oraz jego wstepnej
diagnozy.

13 Zgodnie z § 2 ust. 8 Regulaminu zesp6t Programu stanowi Dyrektor SOSW, koordynator Programu
i terapeuci.



— opracowanie Indywidualnych Programéw Zajec¢ Terapeutycznych (dalej takze: IPZT).

Dziatania okreslone w porozumieniu zostaty zrealizowane w terminach z niego
wynikajacych.

Przeprowadzona kontrola wykazata réznice pomiedzy odnotowang w dziennikach zajec
liczba godzin zajec¢ indywidulanych i grupowych przeprowadzonych z dzie¢mi, a liczbg godzin
rozliczonych i sfinansowanych w Programie. Powodami roéznic byto rozliczanie
i finansowanie zajec¢, ktére zgodnie z zapisami w dziennikach nie odbyty sie z powodu
nieobecnosci dziecka, nieobecnosci nauczyciela lub ktére nie byty odnotwane w dziennikach.

W latach 2022-2024 zrealizowano nastepujaca liczbe godzin4:
1. 594,5godziny - w2022r.(541,5 godziny w bezposredniej pracy z dzieckiem i 53 godzin
z rodzicami).
Liczba zrealizowanych godzin byta mniejsza, w odniesieniu do liczby godzin wykazanych
przez Zleceniobiorce w sprawozdaniu®®, z uwagi na nw. wystepujace przypadki:

e wykazywanie przez nauczycieli w rozliczeniu godzinowym zaje¢ indywidualnych
prowadzonych z dzieckiem, ktore to zajecia zgodnie z dokonanymi wpisami
w Dziennikach przebiegu zajec¢ indywidualnych nie odbyty sie zuwagi na: nieobecnos¢
dziecka na zajeciach lub ktérych realizacja nie zostata odnotowana w dzienniku (w
danym miesigcu wykazywano w rozliczeniach godzinowych wiekszg liczbe zajeé
indywidualnych z dzieckiem niz zostato odnotowanych w dziennikach realizacji
zajed) - tacznie 6,5 godzin.

Szczegbtowa informacja znajduje sie w zatgczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabele 2ai 4a).
2. 995,5go0dziny - w2023 r.(984,5 godziny w bezposredniej pracy z dzieckiemi 11 godzin
z rodzicami).
Liczba zrealizowanych godzin byta mniejsza, w odniesieniu do liczby godzin wykazanych
przez Zleceniobiorce w sprawozdaniulé, z uwagi na nw. wystepujace przypadki:

e omytki rachunkowe - zgodnie z przekazanym do kontroli rozliczeniem
godzinowym nauczyciel prowadzacy zajecia integracji sensorycznej za kwiecien
2023r. zrealizowat 12 godzin natomiast wskutek omytki rachunkowej w pozycji
suma ogodtem (godzin) wpisano 20 zamiast 12, nastepnie btedna liczba godzin
zostata zatwierdzona do wyptaty wynagrodzenia.

Szczegbtowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 1a).

e wykazywanie przez nauczycieli w rozliczeniu godzinowym zaje¢ indywidualnych
prowadzonych z dzieckiem, ktére to zajecia zgodnie z dokonanymi wpisami
w Dziennikach przebiegu zaje¢ indywidualnych nie odbyty sie zuwagi na: nieobecnos¢
dziecka na zajeciach albo nieobecnos$¢ nauczyciela w dniu zajeé¢, lub ktérych
realizacja nie zostata odnotowana w dzienniku (w danym miesigcu wykazywano w
rozliczeniu godzinowym wieksza liczbe zaje¢ indywidualnych zdzieckiem niz
zostato odnotowanych w dziennikach zajec) - tacznie 4,5 godziny.

Szczegbdtowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabele 2b, 3 4b).
3. 821godzin - w 2024 r. (811 godzin w bezposredniej pracy z dzieckiem i 10 godzin
z rodzicami).

14 Dane o liczbie godzin spotkan i konsultacji dla rodzicéw i opiekunéw dziecka pochodzg ze

sprawozdan czesciowych Zleceniobiorcy przekazanych do Ministerstwa.

15 W sprawozdaniu cze$ciowym nr 1 Zleceniobiorca wykazat zrealizowanie w 2022 r. 601 godzin,
w tym 548 godzin w bezposredniej pracy z dzieckiem i 53 godzin z rodzicami.

16 W sprawozdaniu cze$ciowym nr 2 Zleceniobiorca wykazat zrealizowanie w 2023 r. 1 000 godzin,
w tym 989 godzin w bezposredniej pracy z dzieckiem i 11 godzin z rodzicami.



Liczba zrealizowanych godzin byta mniejsza, w odniesieniu do liczby godzin wykazanych
przez Zleceniobiorce w sprawozdaniul?, z uwagi na wystepujace przypadki:

e omytki rachunkowe - zgodnie z przekazanymi do kontroli rozliczeniami
godzinowymi (ewidencja czasu pracy)

— nauczyciel prowadzacy zajecia pedagogiczne za maj 2024 r. zrealizowat
15 godzin natomiast wskutek omytki rachunkowej w pozycji suma ogoétem
(godzin) wpisano 15,5 zamiast 15, nastepnie btedna liczba godzin zostata
zatwierdzona do wyptaty wynagrodzenia;

— nauczyciel prowadzacy zajecia pedagogiczne za paZzdziernik 2024r.
zrealizowat 11,5 godziny natomiast wskutek omytki rachunkowej w pozycji
suma ogotem (godzin) wpisano 8,5 zamiast 11,5, nastepnie btedna liczba
godzin zostata zatwierdzona do wyptaty wynagrodzenia.

Szczegbtowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu

(tabela 1b).

e wykazywanie przez nauczycieli w rozliczeniu godzinowym zaje¢ indywidualnych
prowadzonych z dzieckiem, ktére to zajecia zgodnie z dokonanymi wpisami
w Dziennikach przebiegu zaje¢ indywidualnych nie odbyty sie z uwagi na nieobecnos¢
dziecka na zajeciach- tacznie 6 godzin.

Szczegbdtowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu

(tabela 2c).

e wykazywanie przez nauczyciela w rozliczeniu godzinowym zaje¢ indywidualnych,
do ktérych nie przekazano Dziennikow przebiegu zaje¢ indywidualnych,
stanowigcych podstawe do wykazania liczby godzin przepracowanych z dzieckiem
w ramach Programu w danym miesigcu - tacznie 1,5 godziny.

Szczegoétowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu

(tabela 5).

W ramach organizacji wsparcia rozwoju dziecka prowadzone byty zajecia grupowe?l8, takie

jak:

—  ,Trening Umiejetnosci Spotecznych” - metoda terapeutyczna, majaca na celu rozwoj
kompetencji interpersonalnych,

—  ,Mistrzowie Kreatywnosci” - rozwijanie wyobrazni i tworczego myslenia w pracy
umiejetnosci wspodtpracy i komunikacji,

— ,0Od literki do sylabki” - zajecia grupowe logorytmiczne potaczone z nauka czytania,

—  ,Ruch-Stowo-Muzyka” - wspieranie rozwoju poznawczego, motorycznego,
emocjonalnego i spotecznego dzieci,

—  ,Poznaje Swiat Zmystami” - rozwijanie umiejetnosci percepcyjnych za pomoca
zmystow,

— ,Logogimnastyka” - stymulacja rozwoju mowy w potaczeniu z rozwojem motorycznym,

—  ,Uwazni Mistrzowie Kreatywnosci” - rozwijanie wyobrazni i tworczego myslenia
w pracy zespotowej, ksztattowanie umiejetnosci wspétpracy i komunikacji,

- ,TOMATIS Trening stuchowy metodg Tomatisa” - stymulacja pracy mozgu, poprawy
uwagi i pamieci oraz funkcji jezykowych poprzez systematycznym, codziennym
stuchaniu specjalnie przetworzonej muzyki w specjalistycznych stuchawkach,

— ,Zajeciaruchowe” - usprawnianie ruchowe w obszarze duzej motoryki,

—  ,Fizjoterapia” - wspieranie rozwoju ruchowego dziecka,

—  ,Warsztaty sSwiateczne” - grupowymi zajeciami ogélnorozwojowymi,

- ,Choinka” - grupowymi zajeciami ogéInorozwojowymi,

17W sprawozdaniu cze$ciowym nr 3 Zleceniobiorca wykazat zrealizowanie w 2024 r. 826,30 godziny,
w tym 816,30 godziny w bezposredniej pracy z dzieckiem i 10 godzin z rodzicami.
18 Na podstawie wyjasnien Dyrektora Osrodka z 22.07.2025 r. (znak: SOSW.081.2.2025).



»,Grupowe zajecia psychologiczne z rodzicami” - zajecia z psychologiem dla rodzicow
maja na celu wsparcie w radzeniu sobie z trudnosciami wychowawczymi.

W latach 2022-2024 zapewnione zostato takze wsparcie dla rodzicéw dzieci objetych
Programem, poprzez prowadzenie spotkan terapeutéw z rodzicami.

Zajecia organizowane dla dzieci wpisywaty sie w zakres formy wsparcia okreslonego
w rozporzadzeniach w sprawie szczegétowych zadan wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekuriczych?, poprzez zapewnianie ustug terapeuty, fizjoterapeuty,
psychologa, pedagoga, logopedy i innych specjalistéw zatrudnionych w osrodku.

1. Prawidtowos¢ wykorzystania srodkéw publicznych na realizacje zadania

W latach 2022 - 2024 Zleceniobiorca otrzymat dotacje w tacznej wysokosci 308 000 zt:
— w2022r.-99000 zt (I transza),
—  w2023r.-99000 zt (Il transza),
—  w2024r.- 110000 zt (lll transza).

Kontrolg objeto dotacje przekazang w latach 2022-2024.

Przyznana dotacje Zleceniobiorca byt zobowigzany wykorzystac nie pdzniej niz do dnia
31grudnia danego roku budzetowego, w ktérym ja otrzymat. Zgodnie z §10 ust.3
porozumienia, w przypadku niewykorzystania czesci srodkéw finansowych z dotacji
przekazanych na realizacje zadania w terminie do 31 grudnia danego roku budzetowego,
Zleceniobiorca byt zobowigzany zwrécié niewykorzystang cze$é dotacji w terminie 15 dni od
dnia 31 grudnia danego roku budzetowego, w ktérym j3 otrzymat (na podstawie § 10 ust. 1
porozumienia).

Wykorzystanie dotacji przez Zleceniobiorce w latach 2022-2024 ksztattowato sie
nastepujaco:

—  w2022r.zkwoty 99 000 zt wydatkowano 59 469,15 zt; niewykorzystana czes¢ dotacji
w wysokosci 39 530,85 zt w dniu 30.12.2022 r. zostata zwrdcona na rachunek bankowy
Ministerstwa;

—  w2023r.wydatkowano catos$¢ przekazanej dotacji, tj. 99 000 zt;

— w 2024r. z kwoty 110000 zt wydatkowano 90 999,34 zt; niewykorzystana czesc
dotacji w wysokosci 19 000,66 zt zostata w dniu 30.12.2024 r. zwrdécona na rachunek
bankowy Ministerstwa.

Zgodnie z § 1 ust. 2 porozumienia placéwka bezposrednio realizujaca zadanie ze strony
Powiatu Hajnowskiego bedacego Zleceniobiorca jest Specjalny Os$rodek Szkolno-
Wychowawczy w Hajndéwce.

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu ,Za zyciem”, otrzymane przez
Starostwo Powiatowe w Hajnéwce w ramach dotacji przyznanej na podstawie zawartego
porozumienia nr MEIN/2022/DWEWY/497 zostaty przekazane SOSW w Hajnéwce. Zarzad
Powiatu Hajnowskiego przekazujac srodki z dotacji do wykorzystania bezposrednio przez
SOSW w Hajnéwce, dokonat zmian w planie finansowym Osrodka nw. uchwatami:

— Nr137/311/2022 z dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie zmian w budzecie na 2022 rok,
—  Nr170/384/2022 z dnia 26 maja 2023 r. w sprawie zmian w budzecie na 2023 rok,

—  NrXLVII/368/2024 zdnia 25 kwietnia 2024 r.w sprawie zmian w budzecie na 2024 rok.

19 Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie szczegétowych zadari
wiodqcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych (§ 1 ust. 1 pkt 4) oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 5 wrze$nia 2017 r. w sprawie szczegétowych zadan wiodqgcych osrodkow
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych (§ 1 ust. 1 pkt 2).
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W ramach zawartego porozumienia Zleceniobiorca zobowigzat sie do:

1) organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i formach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 120 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe oraz - w zaleznosci od potrzeb dziecka -
dodatkowych ustug terapeutéw, fizjoterapeutéw, psychologéw, pedagogéw,
logopeddw i innych specjalistow (zgodnie z § 4 ust. 2 pkt 1 porozumienia);

2) organizowania spotkan i konsultacji dla rodzicow dziecka, prawnych opiekunéw
dziecka, opiekundéw faktycznych dziecka (zgodnie z § 4 ust. 2 pkt 2 porozumienia);

3) realizacji zakupéw pomocy dydaktycznych i testow, szkolen, obstugi administracyjno-
technicznej, w tym kosztéw zwiazanych z zarzadzaniem, kosztéw utrzymania, kosztéw
ksiegowosci, z zastrzezeniem, ze koszty te nie przekrocza 10% kosztéw zadan (zgodnie
z § 4 ust. 2 pkt 4 porozumienia).

Organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Osrodek zapewnit wsparcie terapeuty, fizjoterapeuty, psychologa, pedagoga, logopedy
i innych specjalistow, o ktérych mowa w rozporzadzeniach w sprawie szczegétowych zadan
wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych?:, zawierajac
z nauczycielami aneksy do uméw o prace.

Zadania wykonywane w ramach zawartych z nauczycielami anekséw do uméw o prace
obejmowaty realizacje dodatkowych zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;
ustalona stawka za godzine zaje¢ wynosita:

—  w2022r.- 90 zt brutto/brutto??;

—  w2023r. - 90 zt brutto/brutto?s;

—  w2024r.- 100 zt brutto/brutto?*.

Na podstawie przekazanych do kontroli anekséw do uméw o prace, rozliczenia godzin
(ewidencji czasu pracy), Dziennikéw przebiegu zajec¢ indywidualnych i Dziennikow przebiegu
zaje¢ grupowych oraz przestanych pismem z 19 czerwca 2026 r. (znak: OA.1710.10.2025)
przez Starostwo Powiatowe w Hajnéwce wyjasnien i dokumentéw?®> ustalono, ze
nauczyciele realizujacy zajecia WWRD w ramach Programu, w tym spotkania z rodzicami,
przeprowadzili:

—  w2022r.tacznie 594,5 godziny;

—  w2023r.tacznie 995,5 godziny;

— w2024 r.tacznie 821 godzin.

W zawartych z nauczycielami aneksach o prace wskazano, ze ,wynagrodzenie miesieczne
bedzie wyptacane w zaleznosci od ilosci zrealizowanych godzin”. Wobec powyzszego ze
srodkéw dotacji Zleceniobiorca na wynagrodzenia nauczycieli mégt przeznaczy¢:

20 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania

wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

21 Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie szczegétowych zadan
wiodqcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych (§ 1 ust. 1 pkt 4) oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 5 wrze$nia 2017 r. w sprawie szczegétowych zadan wiodqgcych osrodkéw
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych (§ 1 ust. 1 pkt 2).

22 W ww. aneksach wskazano: ,stawka za godzine realizacji programu wynosi w roku szkolnym ...
brutto/brutto (od ww. stawek potrgcane bedq sktadki spoteczne pracodawcy, sktadki spoteczne pracownika,
sktadka zdrowotna i podatek dochodowy. (...)".

28 ).w.

24 ). w.

25 Pismo z 19 czerwca 2026 r. (znak: OA.1710.10.2025) Starostwa Powiatowego w Hajnéwce stanowi

odpowiedz na pismo MEN z 15 czerwca 2026 r. skierowane na podstawie art. 44 ustawy o kontroli.
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—  w2022r. kwote 53 505 zt (594,5 godziny x 90 zt); wydatkowano kwote 54 090 zt25;
—  w2023r. kwote 89 595 71 (995,5godziny x 90 zt); wydatkowano kwote 89 999,99 z127);
— w2024 r. kwote 82 100 zt (821 godzin x 100 z1); wydatkowano kwote 82 800 z128,

W Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Programie "Za Zyciem" zawarto, ze Zesp6t Programu
szczegbtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach realizacji Programu m.in.
poprzez prowadzenie indywidualnych dziennikéw zajec i dziennikéw zaje¢ grupowych (§ 3
ust. 6 lit. a), i do zadan cztonkow zespotu nalezy m.in. dokumentowanie przebiegu zaje¢ w
dziennikach zajec¢ indywidualnych lub dziennikach zaje¢ grupowych (§ 7 ust. 2 lit. e).

W ramach realizacji Programu Zleceniobiorca zobowiazat sie do organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i w formach okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (§4 ust.2 pkt1 porozumienia). W §4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci wskazano, ze zespét szczegdétowo dokumentuje dziatania prowadzone
w ramach programu, w tym prowadzi arkusz obserwacji dziecka.

W wyjasnieniach?? Dyrektor Osrodka wskazata:

,(...) co miesigc nauczyciel prowadzqcy zajecia w ramach "Za Zyciem” wypetniat tzw. "rozliczenie
godzin w ramach programu, ilos¢ zrealizowanych godzin potwierdzat wtasnorecznym podpisem,
ponadto prowadzit dzienniki zaje¢, w ktérych odnotowywat realizacje godzin. Swoje rozliczenia
miesieczne kazdy terapeuta przekazywat nastepnie koordynatorowi programu "Za Zyciem”, ktéry
podsumowywat co miesigc godziny przepracowane przez terapeutéw (dokument o nazwie:
Rozliczenie godzin zaje¢ WWRD w ramach programu kompleksowego wsparcia dla rodzin "Za

Zyciem” na podstawie porozumienia nr MEiN/2022/DWEW/497 w postaci tabeli). Nastepnie
rozliczenie godzin (tabela z wykazem nauczycieli i ilosci przepracowanych przez nich godzin)
przekazywane byto przez koordynatora dyrektorowi (zazwyczaj mailowo na szkolnego maila).
Dyrektor opieczetowywat otrzymane zestawienie godzin poszczegélnych nauczycieli.

Koordynator PZZ w okresie objetym kontrolg, pani (...)%° wyjasnia, ze kazdy terapeuta potwierdzat
ilos¢ zrealizowanych przez siebie godzin poprzez wtasnoreczny podpis, dodatkowo realizacja
godzin byta potwierdzona prowadzeniem odpowiedniej dokumentacji, tj. dziennikéw zaje¢
indywidualnych oraz dziennikéw zajec grupowych.”.

Zapisy dokonane w dziennikach stanowity podstawe do wykazania przez nauczyciela
w comiesiecznym rozliczeniu godzin liczby godzin przepracowanych w ramach Programu
w danym miesigcu.

Podczas kontroli ustalono, ze w latach 2022-2024 wystgpity nw. rozbieznosci

w wykazywaniu przez nauczycieli realizacji zaje¢, pomiedzy zapisami w dziennikach zajec

arozliczeniach godzinowych nauczycieli, co stanowi wydatkowanie dotacji niezgodnie

Z przeznaczeniem.

1. Wykazywanie wiekszej liczby godzin niz zostata zrealizowana, wskutek omytki
rachunkowej, tj.:

26kaczna kwota za wynagrodzenia nauczycieli wskazana w sprawozdaniu cze$ciowym dnia
26.01.2023r.

2Z7kaczna kwota za wynagrodzenia nauczycieli wskazana w sprawozdaniu cze$ciowym dnia
29.01.2024r.

28kaczna kwota za wynagrodzenia nauczycieli wskazana w sprawozdaniu cze$ciowym dnia
28.01.2025r.

29Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwece z 29.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.

3OImie i nazwisko koordynatora Programu wskazane w wyjasnieniach zostato zanonimizowane
i znajduje sie w aktach kontroli.
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a)

c)

zgodnie z przekazanym do kontroli rozliczeniem godzinowym nauczyciela
prowadzacego zajecia integracji sensorycznej za kwiecien 2023 r., zrealizowanych
zostato 12 godzin; wskutek omytki rachunkowej w pozycji suma ogdétem wpisano
20 godzin, co oznacza, ze kwota wyptacona za 8 godzin zaje¢ w wysokosci 720 zt
podlega zwrotowi (okreslona w aneksie do umowy o prace stawka godzinowa to 90 zt
brutto/brutto).

Szczegbtowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 1a).

zgodnie z przekazanym do kontroli rozliczeniem godzinowym nauczyciela
prowadzacego zajecia pedagogiczne za maj 2024 r., zrealizowanych zostato 15 godzin;
wskutek omytki rachunkowej w pozycji suma ogétem wpisano 15,5 godziny, co oznacza,
ze kwota wyptacona za 0,5 godziny zaje¢ w wysokosci 50zt podlega zwrotowi
(okreslona w aneksie do umowy o prace stawka godzinowa to 100 zt brutto/brutto).
Szczegbtowa informacja znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 1b).

Wykazywanie zaje¢ indywidualnych, ktére zgodnie z zapisami w Dziennikach przebiegu
zaje¢ indywidualnych nie odbyty sie z uwagi na nieobecnosc dziecka; tj.:
w 2022 roku odnotowano nieobecnosci dzieci na nw. zajeciach:

— 19.09.2022r. - zajecia pedagogiczne,

—  26.09.2022r. - zajecia pedagogiczne,

— 25.10.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 14.11.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

- 29.11.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 30.11.2022r. - zajecia logopedyczne,

— 12.12.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 13.12.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 19.12.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 20.12.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 20.12.2022r. - zajecia pedagogiczne,

— 22.12.2022r. - zajecia logopedyczne.

Kazde z ww. zaje¢, mimo odnotowania w dzienniku zaje¢ nieobecnosci dziecka, zostato
wykazane przez nauczycieli w danym miesigcu w rozliczeniach godzin w wymiarze
0,5 godziny. Wobec niezrealizowania ww. zaje¢ w tacznym wymiarze 6 godzin, przy
okreslonej w aneksach do umoéw o prace stawce godzinowej wynoszacej 90 zt w 2022,
kwota w tacznej wysokosci 540 zt podlega zwrotowi.

Szczegbtowy wykaz ww. zajed znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 2a).

w 2023 roku odnotowano nieobecnosci dzieci na nw. zajeciach:

— 21.02.2023r. - zajecia logopedyczne,

— 28.02.2023r. - zajecia integracji sensorycznej,

— 03.04.2023r. - zajecia logopedyczne,

— 04.04.2023r. - zajecia logopedyczne,

— 24.04.2023r. - zajecia logopedyczne,

— 30.05.2023r. - zajecia pedagogiczne.

Kazde z ww. zaje¢, mimo odnotowania w dzienniku zaje¢ nieobecnosci dziecka, zostato
wykazane przez nauczycieli w danym miesigcu w rozliczeniach godzin w wymiarze
0,5 godziny. Wobec niezrealizowania ww. zaje¢ w tgcznym wymiarze 3 godziny, przy
okreslonej w aneksach do umoéw o prace stawce godzinowej wynoszacej 90 zt w 2023 r.,
kwota w tacznej wysokosci 270 zt podlega zwrotowi.

Szczegotowy wykaz ww. zajec znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 2b).

w 2024 roku odnotowano nieobecnosci dzieci na nw. zajeciach:
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— 22.02.2024 . - zajecia logopedyczne,

— 12.03.2024 r. - zajecia psychologiczne,

— 11.04.2024 . - zajecia logopedyczne,

— 15.04.2024 r. - zajecia pedagogiczne,

— 28.05.2024 . - zajecia integracji sensorycznej,

— 28.05.2024 . - zajecia logopedyczne,

— 01.10.2024 r. - zajecia logopedyczne,

— 02.10.2024 r. - zajecia pedagogiczne,

— 08.10.2024 . - zajecia logopedyczne,

— 19.11.2024 . - zajecia logopedyczne,

— 083.12.2024 r. - zajecia pedagogiczne,

— 12.12.2024 . - zajecia pedagogiczne.

Kazde z ww. zaje¢, mimo odnotowania w dzienniku zaje¢ nieobecnosci dziecka, zostato
wykazane przez nauczycieli w danym miesigcu w rozliczeniach godzin w wymiarze
0,5 godziny. Wobec niezrealizowania ww. zaje¢ w tacznym wymiarze 6 godzin, przy
okreslonej w aneksach do uméw o prace stawce godzinowej wynoszacej 100 zt
w 2024 r., kwota w tacznej wysokosci 600 zt podlega zwrotowi.

Szczegbtowy wykaz ww. zajed znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 2c).

3. Wykazywanie zaje¢ indywidualnych, ktére zgodnie z zapisami w Dziennikach przebiegu
zajec indywidualnych nie odbyty sie z uwagi na nieobecnos¢ nauczyciela w dniu zajeg, tj.:
a) w2023 roku odnotowano nieobecno$c nauczyciela na zajeciach fizjoterapeutycznych
w dniu 21.02.2023 .
Wobec niezrealizowania ww. zaje¢ w tacznym wymiarze 0,5 godziny, przy okreslonej
w aneksie do umoéw o prace stawce godzinowej wynoszacej 90 zt w 2023 r., kwota
w tacznej wysokosci 45 zt podlega zwrotowi.
Szczegbtowy wykaz ww. zaje¢ znajduje sie w zataczniku nr1 do niniejszego
dokumentu (tabela 3).

4. Wykazywanie w rozliczeniach godzinowych nauczycieli zaje¢ indywidualnych, ktérych
przeprowadzenie nie zostato odnotowane w Dziennikach przebiegu zaje¢ indywidualnych,
tj.:

a) wroku 2022 nie zostaty odnotowane nastepujace zajecia:

— 30.11.2022r. - zajecia fizjoterapeutyczne.
Powyzsze zajecia zostaty wykazane przez nauczyciela w danym miesigcu
w rozliczeniach godzin w wymiarze 0,5 godziny. Wobec braku w dzienniku przebiegu
zaje¢ indywidualnych wpisu dot. realizacji ww. zaje¢ w tgcznym wymiarze 0,5 godziny,
przy okreslonej w aneksach do uméw o prace stawce godzinowej wynoszacej 90 zt
w 2022 r., kwota w tgcznej wysokosci 45 zt podlega zwrotowi.
Szczegbtowy wykaz ww. zajec znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 4a).

b) wroku 2023 nie zostaty odnotowane nastepujace zajecia:

— 12.06.2023r. - zajecia fizjoterapeutyczne,

— 19.06.2023r. - zajecia fizjoterapeutyczne.
Powyzsze zajecia zostaty wykazane przez nauczyciela w danym miesigcu
w rozliczeniach godzin (ewidencji czasu pracy), w wymiarze 0,5 godziny kazde. Wobec
braku w dziennikach przebiegu zaje¢ indywidualnych wpiséw potwierdzajacych
realizacje ww. zaje¢ w tacznym wymiarze 1 godziny, przy okreslonej w aneksach do
umow o prace stawce godzinowej wynoszacej 90zt w 2023r., kwota wt3cznej
wysokosci 90 zt podlega zwrotowi.
Szczegbtowy wykaz ww. zajec znajduje sie w zatgczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 4b).

5.  Wykazywanie przez nauczycieli w rozliczeniach godzinowych w roku 2024 nw. zaje¢, do
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ktérych nie zostaty przekazane Dzienniki przebiegu zaje¢ indywidualnych, bedace
potwierdzeniem przeprowadzenia zaje¢ i stanowigce podstawe do wykazania przez
nauczycieli liczby godzin przepracowanych z dzieckiem w ramach Programu w danym
miesigcu:

- 16.09.2024 r. - zajecia pedagogiczne,

- 30.09.2024 r. - zajecia pedagogiczne,

- 07.10.2024 r. - zajecia pedagogiczne,
Powyzsze zajecia zostaty wykazane przez nauczyciela w danym miesigcu
w rozliczeniach godzin, w wymiarze 0,5 godziny kazde. Wobec nieudokumentowania
realizacji ww. zaje¢ w tacznym wymiarze 1,5 godziny, przy okreslonej w aneksach do
umow o prace stawce godzinowej wynoszacej 100zt w2024 r., kwota wtacznej
wysokosci 150 zt podlega zwrotowi.
Szczegdtowy wykaz ww. zajec znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu
(tabela 5).

Nieprawidtowosci:
Sfinansowanie z dotacji celowej zajec, ktére nie zostaty zrealizowane z powodu nieobecnosci
dziecka, albo nieobecnosci nauczyciela w dniu zajeé lub ze wzgledu na brak potwierdzania
przeprowadzenia zaje¢ poprzez odnotowanie realizacji w dziennikach zajeé.
W Swietle art. 168 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, dotacje
na realizacje Programu w wysokosci 2510 zt wydatkowano niezgodnie z przeznaczeniem.
Kwoty wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem wynosza:

— za 2022 rok - kwota w tacznej wysokosci 585 zt (6,5 godziny x90 zt);

— za 2023 rok - kwota w tacznej wysokosci 1 125 z1 (12,5 godziny x 90 zt);

— za 2024 rok - kwota w tacznej wysokosci 800 zt (8 godzin x 100 zt).
Zgodnie z § 11 porozumienia kwoty dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem,
pobranych nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci - podlegajg zwrotowi wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, na zasadach okreslonych
w przepisach o finansach publicznych.

Nierzetelne prowadzenie dokumentacji - wystepowaty réznice pomiedzy liczbg godzin
rozliczonych i sfinansowanych z dotacji a liczbg godzin w dziennikach zaje¢.

Zakup pomocy dydaktycznych i obstuga administracyjno-techniczna

Na podstawie §2 ust.2 porozumienia na realizacje zakupéw pomocy dydaktycznych i
testow, szkolen, obstugi administracyjno-technicznej, w tym kosztéw zwigzanych z
zarzadzaniem, kosztow utrzymania, kosztow ksiegowosci Zleceniobiorca mégt przeznaczy¢
maksymalnie:

—  w2022r. kwote w wysokosci 9 000 zt,

- w2023r. kwote w wysokosci 9 000 zt,

— w2024 r. kwote w wysokosci 10 000 zt,

z zastrzezeniem, ze koszty te nie przekroczg 10% kosztéw zadan, o ktérych mowa w§ 4 ust. 2
pkt 1i 2 porozumienia).

W okresie objetym kontrolg realizacja ww. zadan nie przekroczyta 10% kosztéw zadan
i w poszczegdlnych latach ksztattowata sie nastepujaco:
— w2022 r.wydatkowano kwote 5 379,15 zt, co stanowi 9,05% kosztéw zadaniaw danym
roku (w 2022 r. wydatkowano kwote w wysokosci 59 469,15 zt);
— w2023 r.wydatkowano kwote 2 000,01 zt, co stanowi 9,09% kosztéw zadaniaw danym
roku (w 2023 r. wydatkowano kwote w wysokosci 99 000 zt);
— w2024 r.wydatkowano kwote 8 199,34 zt, co stanowi 9,01% kosztow zadaniaw danym
roku (w 2024 r. wydatkowano kwote w wysokosci 90 999,34 z1).
Zleceniobiorca, zgodnie z ww. zapisami porozumienia, w latach 2022-2024 nabywat pomoce
dydaktyczne oraz zapewnit obstuge administracyjno-techniczng programu, w tym zwigzang
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z zarzadzaniem, utrzymaniem i ksiegowoscia.

e  zakup pomocy dydaktycznych
W ramach zakupu pomocy dydaktycznych zostaty zakupione m.in. puzzle, ksigzki, gry
planszowe, artykuty papiernicze. Wydatki poniesione na zakupy pomocy dydaktycznych
w latach 2022-2024 ksztattowaty sie nastepujaco:

- w2022r.-0,00zt,

- w2023r.-2700zt,

- w2024r.- 1000 zt.

e  wynagrodzenie koordynatoréw Programu
W zakresie dotyczacym wynagrodzen wyptacanych koordynatorom Programu,
Zleceniobiorca przekazat listy ptac, wyciagi bankowe oraz wykazy godzin przepracowanych
przez koordynatoréow Programu w latach 2022-2024.
Woydatki poniesione na wynagrodzenia koordynatoréw wyniosty:

- w2022r.-3059,31z,

- w2023r.-3451,02z,

- w2024r.-4321,57 zt.

Zgodnie z Instrukcjqg kontroli wewnetrznej i obiegu dowodéw finansowo ksiegowych w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Hajnéwce3! (Rozdziat4. Listy ptac oraz wyptata
wynagrodzen, § 8 ust. 2), dokumentami Zzrédtowymi do sporzadzenia listy ptac sa:

1) umowa o prace,

2) umowa zleceniai o dzieto,

3) karty ewidencji czasu pracy,

4) miesieczne rozliczenia godzin ponadwymiarowych zatwierdzone przez dyrektora,

5) pisma dyrektora o zmianie sktadnikéw wynagrodzenia, przyznaniu premii, nagrod itp.”

Zakres obowigzkéw koordynatora okreslono w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w Programie ,Za Zyciem" (§ 7 ust. 1). Do zadan koordynatora Programu nalezy:

a) opracowanie planu zajec poszczegdlnych dzieci i pracy zespotu

b) organizowanie spotkan z rodzicami;

c¢) nadzér nad prawidtowym dokumentowaniem dziatan prowadzonych w ramach
wczesnego wspomagania rozwoju, w tym spotkan zespotu;

d) organizowanie spotkan zespotu poswieconych oméwieniu problemoéw dziecka i jego
rodziny, ewaluacji programoéw, a takze ustalaniu dalszego przebiegu i rodzaju zajeé
specjalistycznych dla dziecka;

e) prowadzenie ewaluacji dziatan zespotu, przygotowanie sprawozdania z podjetych
dziatan.

W zakresie dotyczacym powierzenia zadan koordynatora Programu ,Za zyciem” i wysokosci
wynagrodzenia oraz sposobu jego rozliczenia, Dyrektor SOSW w Hajnéwce wyjasnita3?,
co nastepuje: ,W okresie objetym kontrolg do zadan koordynatoréw nalezato:

1) ustalanie planu zaje¢ oraz przydziat godzin (indywidualnych i grupowych) poszczegélnym
dzieciom na podstawie opinii, wywiadu z rodzicem i innej dokumentacji dziecka; modyfikacja
planéw w trakcie trwania roku szkolnego (wedtug potrzeb);

2) organizacja punktu konsultacyjnego dla rodzicéw dzieci nie objetych PZZ, realizacja wstepnej
diagnozy dziecka;

3) udzielanie rodzicom nie objetych PZZ informacji dotyczqcych organizacji i procedur przyjecia
(niezbedne dokumenty, regulamin, itp.);

4) nadzér nad biezgcq dokumentacjq PZZ i tworzenie nowej dokumentéw wg potrzeb;

5) miesieczne podsumowywanie godzin przepracowanych przez terapeutéw;

31 Stanowiaca zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Dyrektora Nr 1/2012 z dnia 30.09.2012r.
32 Pismo SOSW w Hajnéwce z 29.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.
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6) przekazywanie rodzicom informacji o przebiegu pracy w ramach PZZ;
7) organizacja spotkan zespotu w celu omodwienia realizacji terapii poszczegdlnych dzieci
i ustalenia indywidualnych planéw terapeutycznych.
Zadania koordynatora Programu ‘Za Zyciem’ powierzano rokrocznie w momencie przydzielania
godzin na nowy rok szkolny, podawana byta informacja o dodatkowych zadaniach; wykaz
przydzielonych godzin wraz z dodatkowymi zadaniami byt tez do kuratorium oswiaty (zatqcznik
nr 1 do arkusza organizacji roku szkolnego).”.

Dyrektor SOSW w Hajnéwce w pismie z 28 sierpnia 2025r. (znak: SOSW.081.2.2025)
wyjasnita:

,Zadania koordynatora Programu Za Zyciem i WWRD petnity panie (...) i (..)33 Nie byto
dokumentu powierzenia realizacji zadan koordynatora. Dyrektor w przydziale godzin i czynnosci
na nowy rok szkolny okreslat, kto bedzie koordynatorem. Nie byto dokumentu potwierdzajgcego
ustalong stawke za prace koordynatoréw. Na obstuge administracyjno-techniczng mozna byto
przeznaczy¢ nie wiecej niz 10% kosztéw zadan, o ktérych mowa w pkt 1 i pkt 2 co tez uczyniono.
llosé godzin przepracowanych przez koordynatora zatwierdzat dyrektor. (...) Przydzielone godziny
PZZ, wynikajqce z porozumienia nr MEiN/2022/DWEW/487 nie byty ujmowane w arkuszu
organizacyjnym szkoty”.

Podczas kontroli wystapiono3* o przekazanie dokumentéw, na podstawie ktorych w latach
2022-2024 zostato wyptacone wynagrodzenie koordynatorom, potwierdzajgcych ilo$¢
zrealizowanych godzin na rzecz Programu ,Za zyciem” (dot. list ptac sporzadzonych w 2022
roku - nr2022/49, 2022/54, 2022/59, 2022/62, w 2023 roku - nr 2023/48, 2023/54,
2023/64, 2023/112 oraz w 2024 roku - nr 2024/62). W odpowiedzi®> Dyrektor Osrodka
przekazata zestawienia pn. Wykaz godzin w ramach Programu Za Zyciem zrealizowanych
godzin przez dwdch koordynatoréw w ramach obstugi programu.

Na podstawie przekazanych do kontroli ww. wykazéw godzin3é przepracowanych w latach
2022-2024 przez koordynatoréw Programu ustalono, ze:

—  w2022r. zrealizowano tacznie 34,06 godziny;

— w2023r. zrealizowano tacznie 38,36 godziny;

—  w2024r.zrealizowano tacznie 43,22 godziny.
Wobec powyzszego ze srodkéw dotacji Zleceniobiorca na wynagrodzenia koordynatoréw
mogt przeznaczy¢:

— w2022 r. kwote 3065,40 zt (wydatkowano kwote 3 059,31 z137);

—  w2023r. kwote 3452,40 zt (wydatkowano kwote 3 451,02 z138);

— w2024 r. kwote 4 322 zt (wydatkowano kwote 4 321,57 z139).

Przekazane do kontroli ww. wykazy godzin byty sporzadzane w nastepujacy sposéb:

— w2022 roku odrebnie na kazdy miesiac;

— w2023 roku zbiorczo za okres styczen-kwiecien, odrebnie za maj i czerwiec, zbiorczo
za okres wrzesien-grudzien;

— w2024 roku zbiorczo za okres styczen-grudzien.

33 |mionainazwiska koordynatoréw Programu (dwdch nauczycieli), wskazane w wyjasnieniach, zostaty
zanonimizowane i znajdujg sie w aktach kontroli.

34 Pismo MEN z 23.07.2025 r. znak: DEW-WWRKS.0915.1.2025.AS.

35Pismo SOSW w Hajnéwce z 29.07.2025 r. znak: SOSW.081.2.2025.

36Wymiar czasu pracy koordynatordéw zostat sporzadzony w formacie dziesietnym.

S7¢aczna kwota wynagrodzern koordynatoréw wskazana w sprawozdaniu czesciowym dnia
26.01.2023r.

38faczna kwota wynagrodzern koordynatoréow wskazana w sprawozdaniu czesciowym dnia
29.01.2024r.

3%3aczna kwota wynagrodzern koordynatoréw wskazana w sprawozdaniu czesciowym dnia
28.01.2025r.
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Podczas kontroli ustalono, ze dwéch nauczycieli oprécz wykonywania zadan obejmujacych
wczesne wspomaganie rozwoju dziecka petnito takze funkcje koordynatoréw Programu.
SOSW w Hajnéwce nie posiadat dokumentéw powierzenia do realizacji zadan koordynatora
w ramach Programu ,Za zyciem” oraz dokumentacji wskazujacej ustalong stawke za prace
koordynatorow. Na podstawie przedstawionych ww. dokumentéw (list ptac, wykazéw
godzin) ustalono, ze stawki godzinowe za wykonywanie zadan koordynatora wynosity
w 20222023 roku 90 zt brutto/brutto??, aw 2024 roku - 100 zt brutto/brutto (byty zgodne
ze stawkami okreslonymi w aneksach do uméw o prace zawartych na realizacje wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka).

Z przedstawionych do kontroli wykazéw godzin pracy koordynatoréow wynika, ze zadania
realizowano kazdego miesigca. Przekazane do kontroli wykazy godzin nie byty podpisane,
ani nie zawieraty zatwierdzenia przez dyrektora liczby godzin. Zgodnie z wyjasnieniami
Dyrektora SOSW w Hajnéwce zawartymi w piSmie z 28 sierpnia 2025r. (znak:
SOSW.081.2.2025) ,llos¢ godzin przepracowanych przez koordynatoréw zatwierdzat dyrektor.”.

W zawartym porozumieniu nr MEiIN/2022/DWEW/497 okres$lono terminy przekazywania
poszczegdlnych transz dotacji, tj. | transza w terminie 30 dni od dnia podpisania
porozumienia, Il i Ill transza w terminie do 30 dni od daty zaakceptowania przez
Zleceniobiorce kolejno | i Il sprawozdania czesciowego (§ 2 ust. 2 pkt 1-3 porozumienia).
Na rachunek Starostwa Powiatowego w Hajnéwece dotacja na rok 2023 zostata przekazana
wdniu 19.05.2023 r., a dotacja na rok 2024 zostata przekazana w dniu 22.04.2024 r. Wobec
powyzszego po otrzymaniu przez Osrodek kolejnej transzy dotacji wyptaty wynagrodzenia
powinny by¢ dokonywane miesiecznie.

Nieprawidtowosci:

1. SOSW w Hajnéwce nie posiadat dokumentéw powierzenia do realizacji zadan
koordynatoraw ramach Programu ,Za zyciem” oraz dokumentacji wskazujacej ustalong
stawke za prace koordynatoréw.

2. Z przedstawionych do kontroli wykazéw godzin pracy koordynatoréw wynika,

ze zadania realizowano kazdego miesigca. Zgodnie z Instrukcjq kontroli wewnetrznej
i obiegu dowodoéw finansowo ksiegowych w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w
Hajnéwce*! (Rozdziat4. Listy ptac oraz wyptata wynagrodzen, §8ust.2 pkt4),
dokumentami Zrédtowymi do sporzadzenia listy ptac sa m.in. miesieczne rozliczenia
godzin ponadwymiarowych zatwierdzone przez dyrektora.
Wynagrodzenia byty wyptacane koordynatorom zbiorczo w 2023 roku za okres
styczen-kwiecien i wrzesien-grudzien oraz w 2024 roku za okres styczen-grudzien.
Biorgc pod uwage terminy przekazania dotacji, o ktérych mowa w porozumieniu
(§ 2 ust. 2 pkt 1-3 porozumienia) - w 2023 roku wynagrodzenia miesieczne powinny by¢
wyptacane od czerwca; w 2024 roku wynagrodzenia miesieczne powinny by¢
wyptacane od maja.

3. Przekazane do kontroli wykazy godzin przepracowanych przez koordynatoréw
Programu w latach 2022-2024 nie byty podpisane i nie zawieraty zatwierdzenia przez
dyrektora liczby godzin. W wyjasnieniach Dyrektora SOSW z 28 sierpnia 2025r.
wskazano, ze godziny realizacji zadan koordynatoréw byty zatwierdzane przez
dyrektora.

. obstuga ksiegowo-kadrowa

40W ww. aneksach wskazano: ,stawka za godzine realizacji programu wynosi w roku szkolnym ....
brutto/brutto (od ww. stawek potrgcane bedq sktadki spoteczne pracodawcy, sktadki spoteczne pracownika,
sktadka zdrowotna i podatek dochodowy. (...)".

41 Stanowiaca zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Dyrektora Nr 1/2012 z dnia 30.09.2012 .
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Obstuga ksiegowo-kadrowa Programu zostata powierzona gtéwnej ksiegowej SOSW
w Hajnéwce. W zwiazku z realizacjg zadania zostaty podpisane aneksy do umowy o prace na
rok szkolny 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025, w ktérych wysoko$¢ wynagrodzenia
okreslono stawka godzinowa wynoszaca 40zt brutto/brutto*2. W aneksach zawarto,
ze wynagrodzenie miesieczne bedzie wyptacane w zaleznosci od ilosci zrealizowanych
godzin. W zakresie dokumentacji dotyczacej wynagrodzenia ksiegowej Zleceniobiorca,
oprécz ww. anekséw o prace, przekazat sporzadzone listy ptac, wyciagi bankowe oraz
wykazy godzin przepracowanych przez ksiegowa w ramach Programu ,Za zyciem”.

Podczas kontroli wystapiono*? o przekazanie dokumentéw, na podstawie ktorych w latach
2022-2024 zostato wyptacone wynagrodzenie ksiegowej, potwierdzajacych ilo$¢
zrealizowanych godzin na rzecz Programu ,Za zyciem” (dot. list ptac sporzadzonych w 2022
roku - nr2022/49, 2022/54, 2022/59, 2022/63, w 2023 roku - nr2023/47, 2023/53,
2023/65, 2023/112 oraz w 2024 roku - nr 2024/63). W odpowiedzi** Dyrektor Osrodka
przekazata zestawienia pn. Wykaz godzin w ramach Programu Za zyciem przepracowanych
przez ksiegowg godzin w ramach obstugi Programu.

Na podstawie przekazanych do kontroli anekséw do uméw o prace oraz wykazéw godzin
stwierdzono, ze obstuga ksiegowo-kadrowa Programu ,Za zyciem” zostata zrealizowana
w nastepujacym wymiarze*s:

—  w2022r.t3cznie 57,99 godziny;

—  w2023r.tacznie 71,22 godziny;

—  w2024r.t3cznie 71,94 godziny.
Wobec powyzszego ze Srodkéw dotacji Zleceniobiorca na wynagrodzenia ksiegowej mogt
przeznaczy¢:

—  w2022r. kwote 2 319,60 zt (wydatkowano kwote 2 319,84 z14¢);

—  w2023r. kwote 2 848,80 zt (wydatkowano kwote 2 848,99 zt47);

— w2024 r. kwote 2 877,60 zt (wydatkowano kwote 2 877,77 z148).

W art.85 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy*® okreslono, ze wyptaty
wynagrodzenia za prace dokonuje sie co najmniej raz w miesigcu, w statym i ustalonym z géry
terminie. Zgodnie z aneksem do Regulaminu wynagradzania dla pracownikéw niebedgcych
nauczycielami zatrudnionych w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Hajnéwce, tres¢
rozdziatu Il §7 ust.1 otrzymata brzmienie: ,Wyptata wynagrodzenia pracownikom
administracji i obstugi nastepuje dnia 27 kazdego miesigca. Jezeli termin wyptaty przypada
na dzien wolny od pracy, wyptaty dokonuje sie w dniu poprzedzajagcym”. W zawartych z
ksiegowa aneksach o prace wskazano, ze ,wynagrodzenie miesieczne bedzie wyptacane w
zaleznosci od ilosci zrealizowanych godzin”.

W zawartym porozumieniu nr MEiN/2022/DWEW/497 okreslono terminy przekazywania
poszczegdlnych transz dotacji, tj. | transza w terminie 30 dni od dnia podpisania
porozumienia, Il i Ill transza w terminie do 30 dni od daty zaakceptowania przez
Zleceniobiorce kolejno | i Il sprawozdania czesciowego (§ 2 ust. 2 pkt 1-3 porozumienia).
Na rachunek Starostwa Powiatowego w Hajndéwce dotacja na rok 2023 zostata przekazana

42 W ww. aneksach wskazano: ,stawka za godzine realizacji programu wynosi w roku szkolnym (....)
brutto/brutto (od ww. stawek potracane beda sktadki spoteczne pracodawcy, sktadki spoteczne
pracownika, sktadka zdrowotna i podatek dochodowy. (...)".

43 Pismo MEN z 23.07.2025 r. znak: DEW-WWRKS.0915.1.2025.AS.

44 Pismo SOSW w Hajnéwce z 29.07.2025 r. znak: SOSW.081.2.2025.

45 Wymiar czasu pracy ksiegowej zostat sporzadzony w formacie dziesietnym.

46 ¥ 3czna kwota wynagrodzenia ksiegowej wskazana w sprawozdaniu czesciowym dnia 26.01.2023 r.

47 3czna kwota wynagrodzenia ksiegowej wskazana w sprawozdaniu czesciowym dnia 29.01.2024 r.

48 ¥ 3czna kwota wynagrodzenia ksiegowej wskazana w sprawozdaniu czesciowym dnia 28.01.2025 .

49Dz.U.z2025r. poz. 277 z pdzn. zm.
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w dniu 19.05.2023 r., a dotacja na rok 2024 zostata przekazana w dniu 22.04.2024 r. Wobec
powyzszego po otrzymaniu przez Osrodek kolejnej transzy dotacji wyptaty wynagrodzenia
powinny by¢ dokonywane miesiecznie.

Przekazane wykazy godzin ksiegowej byty sporzadzane w nastepujacy sposéb:

— w2022 roku odrebnie za kazdy miesiac;

— w2023 roku zbiorczo za okres styczen-kwiecien i wrzesien-grudzien oraz odrebnie za
maj i czerwiec;

— w2024 roku zbiorczo za okres styczen-grudzien.

Z przedstawionych do kontroli ww. wykazéw godzin pracy ksiegowej wynika, ze praca
ksiegowej polegajagca na obstudze ksiegowo-kadrowej Programu ,Za Zyciem” byta
Swiadczona kazdego miesigca.

Zgodnie z wyjasnieniami Dyrektora SOSW w Hajnéwce zawartymi w pismie z 28 sierpnia
2025r. (znak: SOSW.081.2.2025) ,llo$¢ godzin przepracowanych przez gtéwna ksiegowa
zatwierdzat dyrektor”. Wykazy przepracowanych godzin obejmujace daty wykonywania
przez ksiegowa zadan, liczbe godzin oraz podpis ksiegowej, nie zawieraty potwierdzenia
zatwierdzenia przez dyrektora SOSW w Hajnéwce liczby godzin przepracowanych przez
ksiegowa.

Nieprawidtowosé

Z przedstawionych do kontroli wykazéw godzin pracy ksiegowej wynika, ze zadania
realizowano kazdego miesiagca. Zgodnie z art.85 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. -
Kodeks pracy wyptaty wynagrodzenia za prace dokonuje sie co najmniej raz w miesiacu,
w statym i ustalonym z géry terminie. W zawartych z ksiegowg aneksach o prace wskazano,
ze ,wynagrodzenie miesieczne bedzie wyptacane w zaleznosci od ilosci zrealizowanych
godzin”.

Z przekazanych wyciggéw bankowych wynika, ze wynagrodzenia byty wyptacane zbiorczo
w 2023 roku za okres styczen-kwiecien i wrzesien-grudzien oraz w 2024 roku za okres
styczen-grudzien. Biorgc pod uwage terminy przekazania dotacji, o ktérych mowa
w porozumieniu (§ 2 ust. 2 pkt 1-3 porozumienia) - w 2023 roku wynagrodzenia miesieczne
powinny by¢ wyptacane od czerwca; w 2024 roku wynagrodzenia miesieczne powinny by¢
wyptacane od maja.

lll.  Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem

Zgodnie z § 5 porozumienia Zleceniobiorca byt zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej
dokumentacji finansowo-ksiegowej srodkéw otrzymanych z dotacji na realizacje zadania
oraz wydatkéw ponoszonych z tych srodkéw, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy
zdnia 29 wrzeénia 1994r. o rachunkowosci®®, w sposdb umozliwiajacy identyfikacje
poszczegdlnych operacji ksiegowych.

Zgodnie z §17 ust. 1 i 2 porozumienia - w zakresie nieuregulowanym w porozumieniu
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny®! oraz ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych Zleceniobiorca oswiadcza, ze znane s3 mu
obowigzki wynikajace z przepiséw prawa, w szczegdlnosci ustaw przywotanych w niniejszym
porozumieniu.

¢ dokumentacja prowadzona przez Powiat Hajnowski

Dokumentacja finansowo-ksiegowa obejmowata nw. dokumenty:

50 Dz.U.z2026r.poz. 522.
51Dz.U.z2025r.poz. 1071,1172, 1508 oraz z 2026 poz. 184, 507.
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Uchwaty Zarzadu Powiatu Hajnowskiego w sprawie zmian w planie finansowym SOSW
w Hajnéwce:

— nr137/311/2022 zdnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie zmian w budzecie na 2022 rok,

— nr170/384/2022 z dnia 26 maja 2023 r. w sprawie zmian w budzecie na 2023 rok,

— nrXLVII/368/2024 z dnia 25 kwietnia 2024 r. w sprawie zmian w budzecie na 2024
rok, przekazujace srodki z dotacji do wykorzystania bezposrednio przez SOSW w
Hajnéwce.

Wyciagi z rachunku bankowego depozytowego Starostwa Powiatowego
potwierdzajace ponoszenie przez Zleceniobiorce wydatkéw zwigzanych z realizacja
zadania, ze wskazanego w porozumieniu rachunku bankowego.
Wyciag z ewidencji ksigowej srodkéw z dotacji, prowadzonej na koncie
rozrachunkowym 223-24 Rozliczenie wydatkéw budzetowych Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy, na ktérym zgodnie z wyjasnieniami®2 skarbnika Starostwa Powiatowego
w Hajnéwce, oprécz srodkéw z dotacji ksiegowane byty:
,ha koncie 223-24 po stronie Wn ksiegowane sq nastepujqce operacje: w korespondencji
Z kontem 133-2 (Rachunek budzetu) przelew srodkéw na rachunek biezqcy Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego na pokrycie jego wydatkéw budzetowych
(dotyczqgcych takze finansowania z budzetu Unii Europejskiej), przekazanie srodkéw na
wydatki dotyczqce projektéw, programéw.

— na koncie 223-24 po stronie Ma ksiegowane sq nastepujqce operacje: w korespondencji
z kontem 133-2 ,Rachunek budzetu" zwrot srodkéw na wydatki budzetowe
niewykorzystanych przez SOSzW, w tym réwniez z programéw i projektow (...)".

¢ dokumentacja prowadzona przez SOSW w Hajnéwce

Dokumentacja finansowo-ksiegowa

1.

2.

3.

SOSW w Hajnéwce wypetnit obowigzek wynikajacy z art. 10 ustawy o rachunkowosci
o posiadaniu dokumentacji opisujacej w jezyku polskim przyjete przez nig zasady
(polityke) rachunkowosci - przedstawiono =zarzadzenie nr1/2012 Dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajndéwce z dnia 30.09.2012r.
w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci z zatacznikami (zatacznik nr 1 -
Zasady (polityka) rachunkowosci, zatacznik nr 3 - Instrukcja kontroli wewnetrznej
i obiegu dowoddw finansowo-ksiegowych).
Os$rodek prowadzit wyodrebniong ewidencje ksiegowg srodkéw otrzymanych z dotacji
oraz wydatkéw dokonywanych z tych srodkow.
Os$rodek przedstawit nw. dokumentacje finansowo-ksiegowa:
zawarte z nauczycielami aneksy do uméw o prace, ktérych przedmiotem jest oprécz
dotychczasowych warunkéw zawartych w obowigzujgcych umowach o prace,
realizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w programie MEIN
dotyczacego kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”; aneksy zawarto na lata
szkolne 2022/2023,2023/2024, 2024/2025;
indywidualne rozliczenia godzin nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach
Programu, zawierajace: daty zrealizowanych zaje¢ indywidualnych i grupowych, imie
i nazwisko dziecka, czas trwania zaje¢, rodzaj zajec grupowych, podpis nauczyciela;
miesieczne zestawienia tacznej liczby godzin zaje¢ indywidualnych i grupowych
przeprowadzanych przez poszczegdélnych nauczycieli pn. Rozliczenie godzin zajec
WWRD w ramach programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za Zyciem” na podstawie
porozumienia nr MEiIN/2022/DWEW/497, podpisane przez dyrektora osrodka;
zawarte z gtéwna ksiegowa Osrodka aneksy do umowy o prace, ktérych przedmiotem
jest oprécz dotychczasowych warunkow zawartych w obowigzujgcej umowie o prace,
realizowanie obstugi ksiegowo-kadrowej przy realizacji programu MEiN dotyczacego

52 Pismo skarbnika Starostwa Powiatowego w Hajnéwce z 20.03.2024 r.
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kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”; aneksy zawarto na lata szkolne
2022/2023,2023/2024, 2024/2025;

— wykazy godzin przepracowanych przez ksiegowa, w ramach obstugi projektu
»Za zyciem”, zawierajgce: daty wykonywania zadan, liczbe godzin, podpis ksiegowej;

— wykazy godzin przepracowanych przez dwdéch koordynatoréw w ramach obstugi
projektu ,Za zyciem”, zawierajace daty wykonywania zadan oraz liczbe godzin;

— wyciaggi z rachunku bankowego depozytowego Osrodka potwierdzajace
przeprowadzanie transakcji zwigzanych z obstuga dotacji;

— listy ptac za okres IX.2022-X11.2024;

— faktury w zwigzku poniesionymi kosztami zakupu pomocy dydaktycznych.

Dokumentacja merytoryczna
W ramach kontroli dokumentacji merytorycznej sprawdzono:

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w programie ,Za Zyciem” obowiazujacy od 1 lutego

2018r.

2. Dokumentacje prowadzong indywidualnie dla kazdego dziecka na dany rok szkolny, tj.:

— Dzienniki wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zawierajgce harmonogramy
zaje¢ WWRD, harmonogramy zaje¢ w ramach programu ,Za zyciem”, Przebieg zaje¢
indywidualnych w ramach Programu ,Za Zyciem” -prowadzony odrebnie przez
kazdego terapeute,

— Indywidualne Programy Zaje¢ Terapeutycznych.

3. Przebieg zaje¢ grupowych projekt ,Za Zyciem” - dziennik prowadzony odrebnie dla

kazdego rodzaju zaje¢ na dany rok szkolny.

4. Spotkania terapeutéw PZZ z rodzicami - dokumentujacy przebieg spotkan
z rodzicami/opiekunami w ramach projektu ,Za zyciem”, prowadzony na dany rok
szkolny.

Dokumentacja potwierdzajgca prowadzenie punktéw konsultacyjnych.
Programy edukacyjne zajeé grupowych - opracowane przez terapeutow.
Harmonogramy wspétpracy z rodzicami w ramach WWRD i PZZ.
Wykazy spotkan terapeutéw PZZ z rodzicami.

Rozliczenie godzin nauczycieli (ewidencja czasu pracy) w ramach Programu ,Za
Zyciem”, sporzadzone indywidualnie przez kazdego nauczyciela prowadzacego zajecia
w ramach Programu, zawierajace: wskazanie daty realizowanych zaje¢ indywidualnych,
imie i nazwisko dziecka, czas trwania zaje¢, rodzaj zaje¢ grupowych, podpis nauczyciela.

VO N,

Punkty konsultacyjne

Zgodnie z § 2 ust. 9 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w programie ,Za Zyciem", punkt
konsultacyjny to spotkanie, na ktéorym dokonuje sie wywiadu wstepnego
z rodzicami/opiekunami dziecka, analizy dokumentacji dziecka oraz jego wstepnej diagnozy.
Zgodnie z zapisami ww. Regulaminu, rekrutacja uczestnikéw byta prowadzona w sposéb
ciggly w czasie trwania Programu (§ 5 ust. 2 Regulaminu), a zakwalifikowanie dziecka do
Programu powinno nastgpi¢ po odbyciu spotkan, w ilosci okreslonej indywidualnie dla
kazdego dziecka, w ramach Punktu Konsultacyjnego (§5 ust.4 Regulaminu). Ocena
zakwalifikowania danego uczestnika do Programu powinna by¢ dokonana przez
koordynatora Programu lub osobe przez niego wyznaczong (§ 3 ust. 3 Regulaminu).

W odpowiedzi na pismo MENS33 Dyrektor Osrodka®* przekazata przyktadowa dokumentacje
dotyczacya realizacji spotkan w ramach punktéw konsultacyjnych dla kilku uczestnikow.
Przedstawiona do kontroli dokumentacja wskazuje, ze w ramach punktéw konsultacyjnych
terapeuci przeprowadzali spotkania diagnozujace, podczas ktérych dokonano:

53 Pismo MEN z dnia 16.07.2025 r. znak: DEW-WWRKS.0915.1.2025.AS.
54 Pismo z 22.07.2025 r. znak: SOSW.081.2.2025.
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— analizy dokumentacji dziecka,

— wywiadu z rodzicami na temat funkcjonowania dziecka w Srodowisku domowym oraz
wystepujacych u dziecka trudnosciach,

— obserwacji zachowania dziecka podczas swobodnej zabawy.

W niektéorych przypadkach prowadzone byty z dzieckiem ¢wiczenia sprawdzajace

umiejetnosci np. umiejetnosci matematyczne, logicznego myslenia, grafomotoryczne,

rozumienia zaleznosci przyczynowo-skutkowych, komunikowania sie, formutowania mysli,

opisywania i opowiadania, orientacji w schemacie wtasnego ciata, organizacji przestrzenne;j.

Ocena zakwalifikowania danego uczestnika do Programu byta dokonywana przez

koordynatora Programu??, po odbyciu spotkan diagnozujagcych w ramach punktéw

konsultacyjnych. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o udziat dziecka

w Programie, koordynator Programu w karcie oceny zakwalifikowania okreslat:

— tacza tygodniows liczbe godzin przyznana w ramach wsparcia (maksymalnie 5 godzin),

— rodzaj przyznanego wsparcia ze wskazaniem liczby godzin poszczegdlnych zajec
w tygodniu,

— okres najaki przyznano wsparcie.

Indywidualne Programy Zaje¢ Terapeutycznych

Przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, okres$laja w & 3 ust. 4 pkt 3 zadania

zespotu nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, do ktérych nalezato
m.in.: opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine dziecka

w zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatarn oséb prowadzacych zajecia

zdzieckiem. Indywidualny program wczesnego wspomagania, zgodnie z §5 ww.

rozporzadzenia, okresla:

1) sposéb realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka, wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki
w szkole, eliminowanie barier i ograniczen w s$rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnosc i uczestnictwo w zyciu spotecznym,

2) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu,

3) w zaleznosci od potrzeb - zakres wspotpracy z przedszkolem, inng forma wychowania
przedszkolnego, oddziatem przedszkolnym w szkole podstawowej, do ktérego
uczeszcza dziecko, lub innymi podmiotami, w ktérych dziecko jest objete
oddziatywaniami terapeutycznymi, podmiotem leczniczym lub osrodkiem pomocy
spotecznej,

4) sposob oceny postepow dziecka.

Zgodnie z § 1 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2023 r.
w sprawie szczegotowych zadan wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjnych
(obowiazujace od 7 wrzes$nia 2023 r.) do szczegétowych zadan WOKRO nalezy opracowanie
i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu kompleksowego
wsparcia w przypadku, gdy taka potrzeba wynika z kierunkéw i harmonogramu dziatan.
W programie okresla sie:
— sposéb realizacji celéw rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka, eliminowania barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka

55 7 uwagi na brak dokumentacji potwierdzajacej powierzenie realizacji zadan koordynatora, ustalenie
ze oceny zakwalifikowania uczestnikow do Programu byty dokonywane przez koordynatora
Programu, zostato dokonane na podstawie pisemnych wyjasnie Dyrektora Osrodka z 28 sierpnia
2025 r (znak SOSW.081.2.2025) wskazujacych: ,Zadania koordynatora Programu Za Zyciem i WWRD
petnity panie..... i.... Nie byto dokumentu powierzenia realizacji zadan koordynatora. (...)".
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w zyciu codziennym, w tym zaje¢ prowadzonych z dzieckiem i jego rodzing w wymiarze
do 5 godzin tygodniowo,

—  zakresiformy wsparcia rodziny dziecka w zakresie realizacji programu,

—  sposéb oceny postepow dziecka.

Zgodnie z ww. przepisami, w okresie objetym kontrola, nalezato opracowac:
1) indywidualny program wczesnego wspomagania - zadanie zespotu nauczycieli
i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem;
2) indywidualny program kompleksowego wsparcia - zadanie wiodacego osrodka
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego (od 7.09.2023 r.).

Dyrektor SOSW w Hajnowce wyjasnita®¢: ,W ramach realizacji zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka i Programu za Zyciem opracowywane programy funkcjonowaty pod nazwq
"Indywidualny program zajec¢ terapeutycznych w ramach WWRD i PZZ", nazwy nie zostaty
zZmienione na Indywidualny program wczesnego wspomagania w2017 roku i Indywidualny
program kompleksowego wsparcia w 2023 roku”.

W Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Programie ,Za Zyciem" wskazano (§3 ust.6
Regulaminu), ze Zespdt Programu szczegétowo dokumentuje dziatania prowadzone
w ramach realizacji Programu poprzez:

a) prowadzenie indywidualnych dziennikéw zajec, dziennikdw zaje¢ grupowych;

b) prowadzenie arkusza obserwacji dziecka;

c) opracowanie Indywidualnych Programéw Zajec¢ Terapeutycznych.
W przypadku dzieci objetych WWRD prowadzona jest jedna, wspélna dokumentacja.
Indywidualny program terapeutyczny dla dzieci korzystajacych z zaje¢ w ramach Programu
jest opracowywany po przeprowadzeniu diagnozy dziecka. Czas przeznaczony na
obserwacje i przygotowanie diagnozy to 8 odbytych spotkan u kazdego ze specjalistow (§ 3
ust. 7 Regulaminu).
Wystepowaty przypadki, w ktérych IPZT byty opracowywane po przeprowadzeniu
obserwacji i przygotowaniu diagnozy dziecka w nizszym wymiarze spotkan u kazdego ze
specjalistdw, niz okreslono w Regulaminie (np. po 5 spotkaniach).

Zespot Programu opracowywat dla kazdego dziecka Indywidualne Programy Zajec
Terapeutycznych, ktére zawieraty: informacje o rozpoznaniu probleméw rozwojowych
dziecka, cele i metody planowanej terapii, plan terapii, zalecenia dla rodzicéw/opiekunéw
oraz harmonogram zaje¢. Podstawa opracowania IPZT dla danego dziecka byta wydana
opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Nieprawidtowosci

1. Sposrod przekazanych do kontroli IPZT wystepowaty przypadki braku podpiséw
rodzicéw/prawnych opiekunéw potwierdzajacych zaakceptowanie opracowanych
IPZT dla dzieci korzystajacych z zaje¢ w ramach Programu. Zgodnie z § 3 ust.8
Regulaminu IPZT jest przedstawiony rodzicowi/prawnemu opiekunowi, ktéry powinien
go zaakceptowac, potwierdzi¢ podpisem i otrzymac jego kopie.

2. Woystepowaty przypadki zatwierdzania IPZT opracowanego na dany rok szkolny po jego
zakonczeniu (np. IPZT opracowany na rok 2023/2024 zostat zatwierdzony
2.10.2024r.).

Zajecia indywidualne i grupowe

Zgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Programie ,Za Zyciem" zesp6t
Programu szczegétowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach realizacji Programu
poprzez prowadzenie indywidualnych dziennikow zajeé, dziennikow zajeé grupowych (§ 3
ust. 6 lit. a Regulaminu). Do zadan cztonkdw zespotu nalezy dokumentowanie przebiegu zajec

56 Pismo (e-mail) Dyrektora SOSW w Hajnéwce z 1.04.2025 r.
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w dziennikach zaje¢ indywidualnych lub dziennikach zaje¢ grupowych (87 ust.2 lit.e
Regulaminu).

Zajecia realizowane z dzieémi w ramach Programu byty odnotowywane w dziennikach.
Dzienniki zaje¢ prowadzone byty:
— dla kazdego dziecka na dany rok szkolny - w przypadku zaje¢ indywidualnych
(dokument pn. Przebieg zaje¢ indywidualnych w ramach Programu ,Za Zyciem”);
— odrebnie dlakazdego rodzaju zaje¢ na dany rok szkolny - w przypadku zaje¢ grupowych
(dokument pn. Przebieg zaje¢ grupowych projekt ,Za Zyciem”).

Zajecia organizowane dla dzieci byty zgodne z zakresem formy wsparcia okreslonego
w rozporzadzeniach w sprawie szczegétowych zadar wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekuriczych®’, poprzez zapewnianie specjalistycznej pomocy terapeuty,
fizjoterapeuty, psychologa, pedagoga, logopedy i innych specjalistow zatrudnionych
w osrodku.

e zajeciaindywidualne
Nauczyciele z SOSW w Hajnéwce prowadzili zajecia indywidualne z dzie¢mi, zgodnie z § 6
ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci®8. Realizacja zaje¢, poza opisanymi
wyzej przypadkami, byta odnotowywana w Dzienniku wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
w czesci pn. Przebieg zajec indywidualnych w ramach Programu ,Za Zyciem’”.

1. Zgodnie z zapisami Regulaminu uczestnik Programu zobowigzany jest m.in. do: udziatu
w formach wsparcia w Programie do ktérych zostat zakwalifikowany/skierowany (§ 6
ust. 1 lit. a), udokumentowania absencji na zajeciach (§ 6 ust. 1 lit. b), niezwtocznego
informowania o przeszkodach uniemozliwiajacych udziat w formach wsparcia
przewidzianych w Programie (§ 6 ust. 1 lit. e), biezacego informowania o wszystkich
zmianach, ktore moga mieé wptyw na udziat w Programie (§ 6 ust. 1 lit. f).

W § 6 ust. 3 Regulaminu zapisano, ze ,ze wzgledu na ustalony roczny harmonogram
pracy, nie jest mozliwe odpracowanie zaje¢ w innym terminie w przypadku nieobecnosci
dziecka na zajeciach wynikajgce z choroby lub innej okolicznosci.”.

Tygodniowy wymiar czasu trwania zaje¢ indywidualnych z dzieckiem byt okreslany
indywidualnie dla kazdego dziecka w harmonogramie zaje¢ zawartym w opracowanym
dla danego dziecka IPZT.

Wystepowaty przypadki wydtuzenia czasu trwania zaje¢ indywidualnych z dzieckiem
z 0,5 godziny do 1 godziny, z uwagi na odrabianie nieobecnosci dziecka na nastepnych
zajeciach, na ktéorych dziecko byto obecne. Wydtuzony czas trwania zajeé
indywidualnych z dzieckiem byt wykazywany w rozliczeniu godzinowym nauczyciela
realizujgcego dane zajecia, jednak w wiekszosci przypadkéw nie byt odnotowywany
przez nauczycieli w Dzienniku przebiegu zaje¢ indywidualnych, ani nie wynikat
z opracowanych IPZT dla danego dziecka.

Dyrektor Osrodka wyjasnitas?:

W przypadku gdy rodzic/opiekun dziecka poinformowat o nieobecnosci na zajeciach
indywidualnych, terapeuta miat mozliwosé wykorzystac ten czas na prace z innym dzieckiem
objetym wsparciem w ramach PZZ, Sytuacje te nie byty odnotowywane w IPZT, poniewaz byty

57 Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie szczegétowych zadan
wiodqcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych (§ 1 ust. 1 pkt 4) oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 5 wrze$nia 2017 r. w sprawie szczegétowych zadan wiodqgcych osrodkow
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczych (§ 1 ust. 1 pkt 2).

58 § 6 ust. 4 rozporzadzenia - zajecia w ramach wczesnego wspomagania sa prowadzone indywidualnie
z dzieckiem i jego rodzing (Dz.U.z 2017 r. poz. 1635).

59 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwece z 22.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.
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trudne do przewidzenia i incydentalne. Nalezy podkresli¢, ze wydtuzenie czasu pracy z danym
terapeutq w przypadku nieobecnosci innego dziecka powodowato, ze dziecko u ktérego ten
czas zostat wydtuzony, otrzymato wiecej wsparcia i efektywnego oddziatywania
terapeutycznego, co miato przyczyni¢ sie do poprawy jego funkcjonowania i zwiekszyé
efektywnos¢ prowadzonej terapii. Terapeuta kierowat sie dobrem danego dziecka”.

Nieprawidtowosé

Zwiekszenie wymiaru trwania zaje¢ indywidualnych byto niezgodne z zapisami
Regulaminu, w ktérym Osrodek okreslit, ze: ,ze wzgledu na ustalony roczny
harmonogram pracy, nie jest mozliwe odpracowanie zaje¢ w innym terminie
w przypadku nieobecnosci dziecka na zajeciach, wynikajagce z choroby lub innej
okolicznosci” (§ 6 ust. 3 Regulaminu).

Wystepowaty takze przypadki prowadzenia zaje¢ ponad wymiar okreslony
w harmonogramie zaje¢ w IPZT dla danego dziecka.

Dyrektor Osrodka wyjasnita0:

W zwiqgzku z tym, ze pod koniec roku kalendarzowego zostajq niezrealizowane z réznych
powodéw (najczesciej zdrowotnych) godziny w ramach programu Za Zyciem, zespét
specjalistéw zaproponowat rozwiqgzanie, zaakceptowane przez p. Dyrektor, aby dodatkowym
wsparciem objq¢ dzieci, realizujgce poszczegdlne terapie w ramach WWRD. Ze wzgledu na
organizacje roku szkolnego zajecia WWRD nie mogty sie odby¢ i zostaty one zrealizowane w
wyniku dostepnosci godzin w ramach programu Za Zyciem”.

2. Prowadzono zajecia z dzie¢mi nieobjetymi Programem ,Za zyciem”.

Zasady rekrutacji i uczestnictwa w Programie "Za zyciem" zostaty okreslone
w Regulaminie, w ktérym zawarto, ze: ,Zakwalifikowanie dziecka do Programu obywato
sie po odbyciu spotkan (w ilosci okreslonej indywidualnie dla kazdego dziecka)
wramach Punktu Konsultacyjnego” (§ 5 ust.4 Regulaminu) oraz ,Szczeg6ty i rodzaj
przyznanego wsparcia, przekazywany bedzie osobiscie, na pismie (w postaci planu
zajec), rodzicowi/prawnemu opiekunowi dziecka zakwalifikowanego do Programu” (§ 5
ust. 5 Regulaminuy).

W czasie zimowej przerwy swigtecznej w roku szkolnym 2022/2023 w zajeciach wziety
udziat dzieci spoza Programu.

Dyrektor SOSW wyjasnitaél: \W czasie trwania przerwy swiqgtecznej trwajgcej od 23 do 31
grudnia 2022 roku w SOSW nie byty organizowane dyzury w celu zapewnienia zaje¢
opiekunczo- wychowawczych dla dzieci objetych WWRD. Dzieci objete WWRD miaty
zorganizowane dodatkowe zajecia terapeutyczne w ramach PZZ".

Nieprawidtowosé

Realizowano zajecia w ramach Programu ,Za zyciem” w roku szkolnym 2022/2023
w czasie zimowej przerwy swiatecznej z dzie¢mi niezakwalifikowanymi do Programu
co byto niezgodne z zasadami okreslonymi w Regulaminie, dotyczacymi procedur
rekrutacyjnych do Programu i rodzaju przyznanego wsparcia.

3. W czasie zimowej przerwy $wigtecznej w roku szkolnym 2022/2023 realizowano
dodatkowe zajecia z dzie¢mi zakwalifikowanymi do Programu, inne niz przypisane im
w ramach PZZ.

60 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwece z 15.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.
61 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwce z 21.08.2025 r., znak: SOS W.081.2.2025.
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4. Woystgpity rozbieznosci w prowadzonej dokumentacji pomiedzy zapisami
w dziennikach zajec a rozliczeniach godzinowych nauczycieli. W toku przeprowadzone;j
kontroli zauwazono rozbiezno$ci w czesci prowadzonej dokumentacji, polegajace na:

— omytkach w datach przeprowadzenia zaje¢ indywidualnych z danym dzieckiem,
np.wpisy w dzienniku zaje¢ indywidulanych wskazuja, ze zajecia odbyty sie
6.02.2024 r. a w rozliczeniu godzinowym nauczyciela wpisano date 5.02.2024 r.
W wyijasnieniach®2 Dyrektor Osrodka wskazata: ,(...) Rozbieznosci w datach realizacji
w dzienniku i rozliczeniu to btqd techniczny (czysto ludzki). Pomytka zostata
skorygowana w dziennikach realizacji (w zatgczeniu).”.

Nalezy zauwazyé¢, ze zmiana zapisu dat w dziennikach zaje¢ spowodowato
sprzeczno$¢ z ustalonym harmonogramem zajeé¢ zawartym w opracowanym dla
danego dziecka IPZT i wpisanym do dziennika zaje¢.

— wykazywaniu przez nauczycieli w rozliczeniach godzinowych nieobecnosci dziecka
na zajeciach indywidualnych a nastepnie rozliczania tych zaje¢ jako zajecia
grupowe prowadzone z innymi dzie¢mi objetymi wsparciem w ramach PZZ, mimo
odnotowania w Dzienniku przebiegu zaje¢ indywidualnych obecnosci dziecka w
danym dniu wraz z przebiegiem zaje¢ (np. dziecko byto obecne na zajeciach
indywidualnych 16.11.2022r. a nauczyciel wpisat w rozliczeniu godzinowym
zajecia grupowe ,Ruch-Stowo-Muzyka”, ktére odbyty sie 21.11.2022r.).

Powyzsze sSwiadczy o nierzetelnosci prowadzonej przez Osrodek dokumentacji.

e zajecia grupowe

Nauczyciele z SOSW w Hajnéwce prowadzili zajecia grupowe z dzieémi, zgodnie z § 6 ust. 5
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci¢3.

Wystepowaty przypadki rozliczania przez nauczycieli godzin w ramach Programu w sytuacji
nieobecnosci dziecka na zajeciach indywidualnych, rozliczanych przez nauczyciela jako
udziat w zajeciach grupowych, ktére odbywaty sie w innym terminie niz zajecia indywidulne,
np. w zwigzku z nieobecnoscia dziecka na zajeciach indywidualnych (terapia logopedyczna)
w dniu 6.02.2024 r. w rozliczeniu godzinowym nauczyciel wskazat zajecia grupowe w dniu
12.02.2024 r. (Mistrzowie Kreatywnosci).

Dyrektor Osrodka wyjasnita®*:

»,Mama (...) poinformowata nauczyciela (...) o nieobecnosci cérki w tym dniu, dlatego prowadzgca
zajecia mogta wykorzystac ten czas (0,5 h) na pomoc w organizacji zaje¢ grupowych TUS. Pomoc w
przygotowaniu i realizacji zaje¢ grupowych jest wazna dla realizacji celéw IPET6wS? dzieci oraz
zatozeri Programu Za Zyciem. Wspétpraca miedzy terapeutami réznych specjalnosci wptywa na
holistyczny rozwéj dzieci z dysfunkcjami i niepetnosprawnosciami.

62 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwce z 15.07.2025 r., znak: SOS W.081.2.2025.

63 §6 ust.5 rozporzadzenia - w celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych
przygotowujacych dziecko do funkcjonowania w zyciu spotecznym zajecia w ramach wczesnego
wspomagania mogg by¢ prowadzone w grupie, z udziatem rodzin dzieci lub innych dzieci objetych
wczesnym wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczaé 3.

64 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwece z 15.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.

65 |PET to Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny; zgodnie z art. 127 ust. 3 ustawy z dnia
14.12.2016r. Prawo oswiatowe - uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie
odpowiednio program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na
podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o ktérym mowa w
ust. 10.(Dz.U.z 2025 r. poz. 1043, 1160, 1837).
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Ponadto Dyrektor Osrodka wskazatasé:

W przypadku gdy rodzic/opiekun dziecka poinformowat o nieobecnosci na zajeciach
indywidualnych, terapeuta miat mozliwos¢ wykorzystaé czas przeznaczony na zajecia z danym
dzieckiem na pomoc w organizacji i/oraz/lub realizacji zaje¢ grupowych. Pomoc w organizaciji i
prowadzeniu zaje¢ grupowych jest konieczna dla prawidtowego realizowania celéw zawartych w
Indywidualnych Programach jak réwniez celéw i zatozen okreslonych dla "Programu za Zyciem".
Zajecia grupowe realizowane sq z dzie¢mi z licznymi dysfunkcjami iniepetnosprawnosciami,
dlatego tez wspdtpraca terapeutéw réznych specjalnosci na tym poziomie daje nieocenione
rezultaty w terapii dzieci i znaczqco podnosi jej efektywnosé. Wszystkie dziatania byty realizowane
w porozumieniu i za zgodq Dyrektora, pani Anety Aleksiejuk.

W ocenie kontrolujacych byto mozliwe wsparcie zaje¢ grupowych i rozliczenie ich w ramach
Programu przez nauczycieli, ktérzy z powodu nieobecnosci dziecka, nie mogli realizowac
zaplanowanych zaje¢ indywidualnych.

Uwagi dotyczace organizowania zajec grupowych

1. Zgodnie z 8§84 ust.2 pkt 1 porozumienia Zleceniobiorca zobowiazany byt do
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i w formach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe. Zgodnie z § 6 ust. 5 rozporzadzenia w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci w celu rozwijania kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych przygotowujacych dziecko do funkcjonowania w zyciu
spotecznym zajecia w ramach wczesnego wspomagania moga by¢ prowadzone
W grupie, z udziatem rodzin dzieci lub innych dzieci objetych wczesnym wspomaganiem.
Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 3.

W dzienniku przebiegu zaje¢ grupowych Programu zawierano nastepujace informacje:

rodzaj zaje¢, terapeuta prowadzacy, imiona i nazwiska dzieci, data zaje¢, przebieg zajec,

podpis terapeuty.

Na podstawie dziennikéw przebiegu zaje¢ grupowych ustalono, ze w przypadku nw.

zaje¢, liczba dzieci przypisanych do danej grupy przekraczata okreslong

w rozporzadzeniu liczebnosé grupy, tj.:

— fizjoterapia - zajecia prowadzone w roku szkolnym 2022/2023 - przypisana
zostata grupa liczaca czworo dzieci;

— ,Ruch-Stowo-Muzyka” - zajecia prowadzone przez dwoje nauczycieli w roku
szkolnym 2022/2023 przypisane zostaty dwie grupy po czworo dzieci;

— zajecia ruchowe prowadzone w roku szkolnym 2022/2023 - przypisana zostata
grupa liczaca piecioro dzieci;

— ,Logogimnastyka” - zajecia prowadzone w roku szkolnym 2024/2025 przypisana
zostata grupa liczaca piecioro dzieci;

— ,0d literki do sylabki” - zajecia prowadzone w roku szkolnym 2023/2024 -
przypisana zostata grupa liczaca czworo dzieci.

Dyrektor SOSW w Hajnéwce w wyjasnieniach®” wskazata, ze: ,(...) zajecia odbywaty sie
przy obecnosci 2 uczestnikéw. Dodatkowe listy obecnosci dzieci nie byty prowadzone. Po
kazdych zajeciach grupowych terapeuci przekazywali rodzicom/opiekunom informacje na
temat przebiegu zajec, udzielali wskazéwek, instruktazy”.

Nie prowadzono list obecnosci dzieci uczestniczacych w zajeciach grupowych;
uniemozliwia to ustalenie faktycznej liczby dzieci bioracych udziat w zajeciach w danej

66 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwece z 22.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.
67 Zatacznik nr 1 do pisma Dyrektora SOSW w Hajnéwce z 22.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.
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grupie. W ocenie kontrolujacych powyzsze dziatanie stanowi o nierzetelnym
dokumentowaniu przebiegu zajec grupowych.

2. Realizacja zaje¢ poza dniami wyznaczonymi w Regulaminie.
Zgodnie z § 5 ust. 3 Regulaminu realizacja wsparcia/zajec¢ odbywa sie od poniedziatku do
piatku w budynku Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajndéwce.
Na podstawie dziennikéw przebiegu zaje¢ grupowych stwierdzono, ze zajecia grupowe
pn. ,TOMATIS Trening stuchowy metoda Tomatisa” byty prowadzone takze w soboty
i niedziele, tj. 29-30.10.2022r. oraz 5-6.03.2023r., co jest niezgodne zzapisami
zawartymi w Regulaminie.

3. Organizacja zajec¢ grupowych pn. ,Warsztaty swigteczne” i ,Zabawa choinkowa”.
W latach 2022-2023 Os$rodek zorganizowat grupowe zajecia ogdélnorozwojowe
pn. ,warsztaty swigteczne”, ktére odbyty sie 14.12.2023r. oraz ,zabawe choinkowg”

zrealizowang 27.12.2022r. i 21.12.2023r. Powyzsze zajecia nie zostaty
wyszczegélnione jako rodzaj wsparcia w Indywidualnych Programach Zajec
Terapeutycznych.

Osrodek przedstawit harmonogramy zaje¢ grupowych®®, na lata szkolne 2022/2023,

2023/202412024/2025%%, zawierajace: nazwe zajeé, dni i godziny, w ktérych odbyty sie

zajecia, imie i nazwisko terapeuty oraz imie i nazwisko dziecka przypisanego do danej

grupy. Zgodnie z informacjami zawartymi w ww. harmonogramach, zajecia grupowe pn.

Lwarsztaty Swiagteczne” i ,zabawa choinkowa”, odbyty sie:

— w roku szkolnym 2022/2023 w dniu 27.12.2022r. w godzinach 15:00-19:00
(,zabawa choinkowa”);

— w roku szkolnym 2023/2024 w dniu 14.12.2023r. w godzinach 15:30-20:00
(,warsztaty swiagteczne”) oraz w dniu 21.12.2023r. w godzinach 15:30-20:00
(,choinka”);

—  wroku szkolnym. 2024/2025 nie przeprowadzono tego typu zajec.

W wyjasnieniach’ wskazano:

,Koordynator Programu za Zyciem w okresie objetym kontrolg wyjasnia: rozliczenia zaje¢
grupowych zawierajq w sobie réwniez dodatkowy czas przeznaczony na przygotowanie tych zajeé
oraz zaje¢ indywidualnych z poszczegdlnymi dzie¢mi. Uwzglednienie tego czasu w rozliczeniach
okazato sie konieczne, aby wykazac czas pracy terapeuty prowadzony na rzecz dziecka i jego
rodziny i byto realizowane na polecenie Dyrektora. Zgodnie z informacjq uzyskang od terapeutéw
za zgodq Dyrektora czas poszczegodlnych zaje¢ mogt by¢ wydtuzony o 0,5 godziny w zaleznosci od
celu zajec i stopnia zrealizowania materiatu przewidzianego na dane spotkanie. (...)".

Do ww. zaje¢ nie prowadzono Dziennikéw przebiegu zaje¢ grupowych, jak w przypadku
pozostatych zajec grupowych realizowanych w ramach Programu. Zgodnie z § 7 ust. 2 lit. e
Regulaminu do zadan cztonkéw zespotu nalezy dokumentowanie przebiegu zaje¢ w

68 W wyjasnieniach z 22.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025 Dyrektor Osrodka poinformowata, ze
,Zajecia grupowe byty organizowane w ramach Programu za Zyciem. Harmonogram zajec¢ opracowany na
podstawie dostepnej dokumentacji oraz danych uzyskanych od terapeutéw wraz zwyjasnieniem
koordynatora w zatqczeniu”.

69 Kontrola objeto zadania realizowane do 31.12.2024 r., wiec réwniez zadania realizowane w roku

szkolnym 2024/2025 za okres od 1.09.2024 r. do 31.12.2024 r.; Zgodnie z §2 ust. 1 rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z

2023 r. poz. 1211) W szkotach, z zastrzezeniem ust. 2 i 3, zajecia dydaktyczno-wychowawcze

rozpoczynaja sie w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koicza w najblizszy piatek po dniu 20

czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek albo sobote, zajecia dydaktyczno-

wychowawcze rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. Jezeli czwartek
bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od
pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze korncza sie w $rode poprzedzajaca ten dzien.

70 Zatacznik nr 1 do pisma Dyrektora SOSW w Hajnéwce z 22.07.2025 .
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dziennikach zaje¢ indywidualnych lub dziennikach zaje¢ grupowych. Nie prowadzono do ww.
zajec¢ Dziennikdw przebiegu zaje¢ grupowych., co jest niezgodne z regulaminem.

Wobec powyzszego wystgpiono’! do Zleceniobiorcy o wskazanie jakiego typu zajecia
wynikajace z celéw programu ,Za zyciem” byly realizowane podczas aktywnosci
pn. ,Warsztaty swiateczne” i ,Zabawa choinkowa”. W odpowiedzi Dyrektor Osrodka
wyjasnita, co nastepuje’%

1)

w piSmie z 15.07.2025r.
Organizacja zabawy choinkowej wpisuje sie w realizacje celéow zawartych
w paragrdfie 1 ust. 1 pkt 2.4 Rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dania 5 wrzesnia
2017r. w sprawie szczegétowych zadan wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekunczych.
,Zabawa choinkowa” i ,Warsztaty swiqgteczne” byty grupowymi  zajeciami
ogdlnorozwojowymi, integrujgcymi zaréwno dzieci jak i rodzicow. W trakcie zaje¢ byty
realizowane ogdlne cele z Programow Terapeutycznych poszczegdlnych dzieci (bardzo czesto
sq one wspodlne dla wielu dzieci). Dodatkowo zajecia te byty prowadzone przez
wykwalifikowanq kadre, ktéra indywidualizowata poszczegdlne ¢Ewiczenia/zabawy do
indywidualnych potrzeb dzieci i rodzicéw/opiekundéw. Jako fizjoterapeuta i terapeuta Sl
prowadzitam w trakcie choinki zabawy ruchowe w formie np. toréw przeszkéd, majgcych na
celu wzmacnianie miesni posturalnych (zginaczy brzucha, prostownikow grzbietu i szyi, miesni
stabilizujgcych obrecz barkowq), doskonalenie planowania motorycznego oraz reakcji
réwnowaznych. Wspétpraca z rodzing polega na udzielaniu pomocy w zakresie ksztattowania
postaw i zachowan pozgdanych w kontaktach z dzieckiem, wzmacnianie wiezi emocjonalnej
pomiedzy rodzicami a dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i wskazywanie
wtasciwych reakcji na te zachowania.” (...)
Zabawa choinkowa dla dzieci, znana réwniez jako choinka, to coroczne wydarzenie w naszym
Osrodku, ktére ma na celu stworzenie swiqtecznej atmosfery i zapewnienie dzieciom radosci
podczas okresu Bozego Narodzenia. Jest to okazja do integracji, wspdlnej zabawy, tanca i
Spiewu, a takze do rozwijania umiejetnosci spotecznych i kreatywnosci. Zabawa choinkowa i
warsztaty swigteczne to:
— okazja do doswiadczania magii Swiqgt i stworzenia niezapomnianych wspomnienri
Z dziecinstwa,
— integracja i budowanie relacji (dzieci majg okazje do wspélnej zabawy, tanca i interakcji
Z réwiesnikami, co sprzyja budowaniu wiezi i rozwijaniu umiejetnosci spotecznych),
— rozwijanie kreatywnosci i wyobrazni poprzez réznorodne zabawy i aktywnosci, takie jak
tance, konkursy czy przedstawienia,
— nauka wspétpracy i wspétdziatania miedzy dzie¢mi, rodzicami,
— dostarczenie okazji do komunikacji i radzenia sobie w réznych sytuacjach spotecznych
(moderowanych przez specjalistéow)”.
w piSmie z21.08.2025r.:
W ramach dziatalnosci statutowej SOSW dla dzieci z WWRD nie byty organizowane
wymienione zajecia grupowe. Choinki i warsztaty sSwigteczne odbyty sie w ramach
dziatalnosci WOKRO, a uczestniczy¢ w nich mogty wszystkie dzieci, ktére realizowaty
w SOSW WWRD i/lub PZZ. Kazdy terapeuta, ktéry je organizowat i w nich uczestniczyt,
odnotowat odpowiedni zapis w dokumentacji PZZ, tj. w dziennikach zaje¢ grupowych oraz
wykazat zrealizowane w ten sposéb godziny w miesiecznym rozliczeniu.

W swietle przedstawionych wyjasnien zajecia pn. ,Warsztaty Swigteczne” i ,Zabawa
choinkowa”, w ocenie kontrolujacych, realizowaty cele Programu.

71 Pismo MEN z 4.07.2025 r., znak: DEW-WWRKS.0915.1.2025.LJK.
72 Pismo Dyrektora SOSW w Hajnéwce z 15.07.2025 r., znak: SOS W.081.2.2025.
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Jednakze powyzsze wyjasnienia w czesci dotyczacej dokonywania wpiséw w Dziennikach
przebiegu zaje¢ grupowych przez kazdego terapeute, ktéry organizowat zajecia grupowe
pn. ,Warsztaty sSwiateczne” i ,Zabawa choinkowa” i w nich uczestniczyt oraz wykazat
zrealizowane w ten sposéb godziny w rozliczeniu godzinowym nauczyciela, nie znajduja
odzwierciedlenia w przekazanej dokumentacji.

Analiza dokumentacji wskazuje, ze niektérzy nauczyciele odnotowali udziat w zajeciach
grupowych pn. ,warsztaty Swigteczne” i ,zabawa choinkowa” w dziennikach prowadzonych
dla innych zaje¢ grupowych takich jak: ,Zajecia ruchowe”, Ruch, Stowo, Muzyka”, ,Poznaje
Swiat zmystami”, ,Fizjoterapia”, ,Mistrzowie kreatywnosci”, ,Od literki do sylabiki”, tj.:

— wzajeciach z27.12.2022r. pn. ,zabawa choinkowa” 7 z 14 nauczycieli nie odnotowato
w Dziennikach przebiegu zaje¢ grupowych prowadzenia takich zaje¢; potwierdzili oni
prowadzenie zaje¢ w wyjasnieniach przekazanych pismem z 19 czerwca 2026 r. (znak:
0OA.1710.10.2025);

— wzajeciachz 14.12.2023r. pn. ,warsztaty $wigteczne” 3 z 7 nauczycieli nie odnotowato
w Dziennikach przebiegu zaje¢ grupowych prowadzenia takich zaje¢; potwierdzili oni
prowadzenie zaje¢ w wyjasnieniach przekazanych pismem z 19 czerwca 2026 r. (znak:
0OA.1710.10.2025);

— w zajeciach z 21.12.2023. pn. ,zabawa choinkowa” 2 z 7 nauczycieli nie odnotowato
w Dziennikach przebiegu zaje¢ grupowych prowadzenia takich zajeé¢; potwierdzili oni
prowadzenie zaje¢ w wyjasnieniach przekazanych pismem z 19 czerwca 2026 r. (znak:
0OA.1710.10.2025).

Powyzsze $wiadczy o nierzetelnosci prowadzonej przez Osrodek dokumentacji.
4. Niewykazanie w sprawozdaniach z realizacji zadania zaje¢ grupowych TUS

Zleceniobiorca w sprawozdaniach czesciowych z realizacji zadania przekazanych do MEN za
rok 2022, 2023 i 2024 r. nie wykazat przeprowadzenia zaje¢ Treningu Umiejetnosci
Spotecznych (TUS).
Zgodnie z dziennikami przebiegu zaje¢ grupowych zajecia TUS byty prowadzone w dwéch
grupach dzieci w roku szkolnym 2023/2024 oraz 2024/2025. W przekazanych do kontroli
rozliczeniach godzinowych nauczycieli w ramach Programu wskazano prowadzenie zajec
TUS, tj.:

— w2023r. zrealizowano tacznie 39 godzin TUS,

—  w2024r. zrealizowano tacznie 110 godzin TUS.

W ocenie kontrolujgcych prowadzone przez nauczycieli zajecia TUS wpisujg sie w realizacje
celéw zleconego zadania. Niewykazanie zaje¢ TUS w przedstawionych do MEN
sprawozdaniach czesciowych z realizacji zadania jest dziataniem nierzetelnym.

Wsparcie dla rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci

Zgodnie z § 6 ust. 2 lit. b-d Regulaminu uczestnik Programu ma prawo do: udziatu w zajeciach
szkoleniowych i warsztatach organizowanych dla rodzicéw/prawnych opiekunéw; rzetelnej
informacji na temat potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka; uzyskiwania informacji
z zakresu pracy z dzieckiem przekazywanych im przez terapeutéw w formie instruktazu,
porad, konsultacji.

Osrodek zapewnit spotkania nauczycieli realizujgcych zadania w ramach Programu

z rodzicami, z ktérych zostata przygotowana nw. dokumentacja:

— pn. ,Harmonogram wspoétpracy z rodzicami w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju i PZZ” na dany rok szkolny, indywidualnie dla kazdego dziecka, w ktérych
opisano tematyke spotkan z rodzicami wraz z terminem oraz uwagami;

— pn.,Wspomaganie gotowosci rodzica do wtaczania dziecka w zycie spoteczne” na dany
rok szkolny, ktérych tematem byty m.in.:
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spotkania konsultacyjne i psychologiczne;

wspomaganie rozwoju: mowy dziecka, motoryki matej i duzej, emocjonalnego;

integracja sensoryczna;

omodwienie: programu pracy z dzieckiem w domu, zachowania dziecka, sytuacji

dziecka w rodzinie, grupie rowiesniczej i na zajeciach;

5) rozmowy: nt. trudnych zachowan dziecka, wyboru placéwki na pierwszy etap
edukacyjny;

— przyktadowa lista obecnosci rodzicéw na spotkaniach z psychologiem w roku szkolnym
2022/2023, zawierajgca: daty i godziny spotkania, temat spotkania, imie i nazwisko
dziecka oraz rodzica, podpis rodzica;

— miesieczne rozliczenia godzin w ramach Programu, prowadzone przez kazdego
nauczyciela, zawierajace informacje o spotkaniach z rodzicami wraz z odnotowaniem
czasu trwania i daty spotkania.

2Lebhe

Na podstawie przekazanej do kontroli ww. dokumentacji w ocenie kontrolujgcych Osrodek
zapewnit wsparcie dla rodzicéw i opiekunéw prawnych dzieci objetych Programem, poprzez
prowadzenie spotkan terapeutéw z rodzicami.

Obowiazki sprawozdawcze
W ramach zawartego porozumienia nr MEiN/2022/DWEWY/497 Zleceniobiorca zobowigzat
sie do sporzadzania i sktadania Zleceniodawcy sprawozdania czesciowego z realizacji
zadania, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do porozumienia i w nastepujacych
terminach (zgodnie z § 9 ust. 1i 2 pkt 1-3 porozumienia):
1) |sprawozdanie czesciowe za okres od dnia podpisania porozumienia do dnia 31 grudnia
2022 r. - wterminie do dnia 30 stycznia 2023 r;
2) llsprawozdanie cze$ciowe za okres od dnia 1 stycznia 2023 r.do dnia 31 grudnia 2023 r.
- w terminie do dnia 30 stycznia 2024 r;
3) 1l sprawozdanie czesciowe za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia
2024 . - w terminie do dnia 30 stycznia 2025r.
Zleceniobiorca ztozyt sprawozdania czesciowe wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do
porozumienia, z zachowaniem terminu okreslonego w porozumieniu.
Zgodnie ze wzorem sprawozdania stanowigcym zatacznik do porozumienia Zleceniodawca
byt zobowiazany przedstawic opis wykonania zadania z wyszczegdlnieniem zrealizowanych
dziatan. W ww. sprawozdaniach Zleceniobiorca nie wykazat przeprowadzenia zajec
Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS)73. Zgodnie z dziennikami przebiegu zajec
grupowych zajecia TUS byty prowadzone w dwéch grupach dzieci w roku szkolnym
2023/2024 oraz 2024/2025.

Nieprawidtowos¢:

Nierzetelnie przedstawiono informacje w sprawozdaniach rzeczowo-finansowych
zrealizacji zadania za rok 2023 (Il sprawozdanie czesciowe) i 2024 (Il sprawozdanie
czesciowe) w zakresie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ (cze$¢ |.Sprawozdanie
merytoryczne). Przekazana do kontroli dokumentacja, tj. wykazy godzin przepracowanych
przez nauczycieli oraz dzienniki przebiegu zaje¢ indywidualnych i grupowych potwierdzaja,
m.in. przeprowadzenie w latach 2023-2024 zaje¢ TUS wramach Programu, ktore
w sprawozdaniach nie zostaty wykazane.

W pismie z 21 maja 2026 r. (znak: OA.1710.10.2025), Zleceniobiorca wyjasnit: ,w odniesieniu
do wskazanej w projekcie wystqgpienia pokontrolnego nieprawidtowosci dotyczqcej nierzetelnego
przedstawienia w sprawozdaniach rzeczowo-finansowych za lata 2023-2024 liczby godzin zajec¢

73 W czesci |. Sprawozdanie merytoryczne. Opis wykonania zadania z wyszczegdlnieniem
zrealizowanych dziatan. Rzeczowe, liczbowe i jakosciowe efekty zrealizowanych dziatarh - Dane
statystyczne.
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Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS), ktére nie zostaty wyodrebnione w sprawozdaniach
sktadanych przez Zleceniobiorce, wyjasniamy, ze sprawozdania sporzgdzono na podstawie danych
przekazanych przez Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajnéwce
realizujgcego zadania Wiodgcego Osrodka Koordynacyjno-Rehabilitacyjno-Opiekurczego
(WOKRO), bedgcego beneficjentem Programu ,Za zyciem”. Godziny zaje¢ TUS realizowane w
ramach Programu zostaty ujete w ztozonych sprawozdaniach, jednak nie zostaty wykazane jako
odrebna kategoria zaje¢. Jak wyjasnita Dyrektor Osrodka, zajecia Treningu Umiejetnosci
Spotecznych byty prowadzone jako integralny element zaje¢ pedagogicznych realizowanych w
ramach Programu, wobec czego liczba godzin tych zaje¢ zostata uwzgledniona tqcznie w ogdinej
liczbie godzin zaje¢ pedagogicznych wykazanych w sprawozdaniach rzeczowo-finansowych.
Powyzsze wynikato z przyjetego sposobu klasyfikowania i ewidencjonowania zaje¢, a nie z
pominiecia realizowanych dziatan czy niewykazania faktycznie zrealizowanych godzin.”.

Obowiazki informacyijne

Zgodnie z § 7 ust. 1 porozumienia Zleceniobiorca zobowiazat sie informowac o finansowaniu
zadania z budzetu panstwa w trakcie realizacji zadania, przy okazji wszystkich
podejmowanych dziatan informacyjno-promocyjnych. Zgodnie z § 7 ust.2 porozumienia
Zleceniobiorca zobowiazat sie realizowaé ,Wytyczne w zakresie wypetniania obowigzkéw
informacyjnych”74.

Zgodnie z § 17 ust. 1 porozumienia - w zakresie nieuregulowanym w porozumieniu stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. z 2020 r. poz. 1740,
zpdzn.zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.z 2021 r. poz.
305, z pdzn. zm.); zgodnie z § 17 ust. 2 porozumienia Zleceniobiorca oswiadcza, ze znane s3
mu obowigzki wynikajace z przepiséw prawa, w szczegdélnosci ustaw przywotanych
W niniejszym porozumieniu.

Na podstawie art. 35a ust. 1 ustawy o finansach publicznych podmioty realizujagce zadania
finansowane lub dofinansowane z budzetu parnstwa lub z panstwowych funduszy celowych
sg obowigzane do podejmowania dziatan informacyjnych dotyczacych tego finansowania lub
dofinansowania, przy wykorzystaniu réznych form i metod komunikacji. Koszty tych dziatan
sg ponoszone w ramach finansowania lub dofinansowania z budzetu panstwa lub
z panstwowych funduszy celowych badz ze srodkéw wtasnych podmiotéw realizujacych
zadania.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 maja 2021r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub
dofinansowane z budzetu panstwa lub z paristwowych funduszy celowych (dalej: rozporzadzenie
w sprawie dziatan informacyjnych) okresla rodzaje dziatan informacyjnych oraz sposéb ich
realizacji, w tym okres, w ktéorym majg by¢ realizowane a takze kwote lub kwoty
finansowania lub dofinansowania z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy celowych,
do wysokosci ktérych nie powstaje obowigzek okreslony w art. 35a ust. 1 ustawy o finansach
publicznych.

Na podstawie § 3 ust. 1 pkt 1 ww. rozporzadzenia obowigzek okreslony w art. 35a ust. 1
ustawy o finansach publicznych nie powstaje w odniesieniu do podmiotu realizujagcego zadanie
finansowane lub dofinansowane z budzetu parnstwa lub z panstwowych funduszy celowych
do wysokosci 50 000 zt.

Przywotane w porozumieniu ,Wytyczne w zakresie wypetniania obowigzkéw
informacyjnych” wskazujg sposdb realizacji okreslonych przepisow ww. rozporzadzenia
w sprawie dziatan informacyjnych.

Zleceniobiorcg zadania jest Powiat Hajnowski; placéwka bezposrednio realizujaca ze strony
Zleceniobiorcy zadanie jest Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Hajnéwce.

74 https://www.gov.pl/web/edukacja/wytyczne-w-zakresie-wypelniania-obowiazkow-informacyjnych
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Na podstawie § 2 pkt 2 i 3 rozporzadzenia w sprawie dziatan informacyjnych Zleceniobiorca
byt obowigzany do podejmowania dziatan informacyjnych przez:
- umieszczenie plakatu informacyjnego;
- zamieszczenie informacji na swojej stronie internetowej, oile jg posiada, oraz na swoich
profilach w internetowych serwisach spotecznosciowych, o ile takie profile posiada.

W rozporzadzeniu w sprawie dziatan informacyjnych (86 ust.1 i §7 ust. 1) w zakresie
wypetniania obowigzkéw informacyjnych” okreslone zostaty elementy jakie majg zawierac
plakat informacyjny?> oraz informacja na stronie internetowej.
Plakat informacyjny powinien zawiera¢:

1) barwy Rzeczypospolitej Polskiej i wizerunek godta Rzeczypospolitej Polskiej;

2) informacje o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania z budzetu panstwa lub

z panstwowych funduszy celowych;

3) rodzaj dotacji budzetowej lub nazwe programu lub funduszu;

4) nazwe zadania;

5) wartos¢ finansowania lub dofinansowania i catkowita wartos¢ zadania;

6) date podpisania umowy o finansowanie lub dofinansowanie zadania.

Plakat informacyjny umieszcza sie w miejscu realizacji projektu w dniu podjecia pierwszych
czynnosci zmierzajacych bezposrednio do jego realizacji, przypadajacym po podpisaniu
umowy o finansowanie lub dofinansowanie tego projektu, jednak nie p6ézniej niz w terminie
3 dni roboczych od dnia podpisania tej umowy (na podstawie § 6 ust.2 rozporzadzenia
w sprawie dziatan informacyjnych). Plakat informacyjny jest wyeksponowany do dnia
rozliczenia projektu (§ 6 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie dziatan informacyjnych). Wzory
plakatéw informacyjnych, wraz z objasnieniami, okresla zatacznik do rozporzadzenia
w sprawie dziatan informacyjnych (§ 9 ust. 1 rozporzadzenia).

Informacja na stronie internetowej oraz na profilach w internetowych serwisach
spotecznosciowych powinna zawiera¢ co najmniej ww. elementy okreslone dla plakatu
informacyjnego oraz - krétki opis zadania.

Informacje na stronie internetowej zamieszcza sie w zaktadce lub podstronie przeznaczone;j
specjalnie dla zadan realizowanych z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy
celowych. Dostep do zaktadki lub podstrony powinien by¢ mozliwy ze strony gtéwnej (§ 7
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie dziatan informacyjnych). Informacje na stronie internetowej
oraz na profilach w internetowych serwisach spotecznosciowych zamieszcza sie w dniu
podjecia pierwszych czynnos$ci zmierzajacych bezposrednio do realizacji projektu,
przypadajagcym po podpisaniu umowy o finansowanie lub dofinansowanie projektu -
w przypadku projektéw, o ktérych mowa w§ 2 pkt 2 (§7 ust.3 pkt 4 rozporzadzenia
w sprawie dziatan informacyjnych). Zamieszczona informacja na stronie internetowej
pozostaje na niej przez 90 dni, liczac od dnia rozliczenia projektu, w przypadku projektéw,
oktéorych mowa w 82 pkt2 (§7 ust.5 pkt3 rozporzadzenia w sprawie dziatan
informacyjnych).

Podczas kontroli wystgpiono’ o informacje o dziataniach informacyjnych jakie zostaty
podjete w zwigzku z realizacja zadania.

Dyrektor Osrodka przekazata nw. informacje”” :

Informacje o Programie kompleksowego wsparcia dla rodzin "Za zyciem" byty zamieszczane na
stronie Osrodka, na stronie Starostwa Powiatowego w Hajndéwce. Ze wzgledu na dostosowanie
strony internetowej Osrodka do obowiqzujqgcych standardéw "stara" strona internetowa zostata
zamknieta, gdyz nie spetniata tych standardéw. Nowa strona:

75 Wz6r plakatu dostepny jest na stronie https://www.gov.pl/web/premier/dzialania-informacyijne
76 Pismo MEN z 28 marca 2025 r.
77 \Wiadomo$¢ e-mail z01.04.2025 r.
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https.//ddei5-0-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fsamorzad.gov.pl%2fsosw
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358F21D4F 14C&auth=caedd113f1d863f7d7b1568723e6b667989803db-

5293747642 1feb6f96cb52e82763a9605b607 3bf

bedzie dostepna w ciqgu tygodnia. Bedzie ona uzupetniana na biezqco, ale tresci archiwalnych na
niej nie bedzie (...).

Dyrektor Osrodka przekazata:

- skan ze strony Powiatu Hajnowskiego, na ktérym byta zamieszczona informacja o
realizacji Programu ,Za zyciem” w Powiecie Hajnowskim w 2022 r. (plik o nazwie:
”Informacja o programie PZZ");

- skan plakatu, na ktérym byta zamieszczona informacja, ze SOSW zaprasza na bezptatne
zajecia dla dzieci WWRD; na plakacie zamieszczono adres, telefon, strone: www.
sosw.hajnowka.pl (plik o nazwie: "Plakat projektu”);

- skany dwdch ulotek (pliki o nazwach: ,ulotka01.04.25”, ,ulotka 30.05.19");

- inne materiaty informacyjnych skierowane do rodzicéw (5 plikéw o nazwach: ,Drogi
rodzicu”, ,Jak rozwija¢ mowe dziecka”, ,Prezentacja dla rodzicow w formie artykutu-
psychologia”, ,Rozwdj mowy dziecka”, ,terapia ped poradnik”).

Pismem z 4 lipca 2025 r. wystgpiono o przekazanie informacji, czy oprécz przekazanych
materiatéw byty opracowywane jeszcze inne materiaty informacyjne lub promocyjne
dotyczace Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”.
Dyrektor Osrodka przekazata nw. informacje”8:
Linki do artykutéw informacyjnych o programie na stronie Powiatu Hajnowskiego:
a) https://samorzad.gov.pl/web/powiat-hajnowski/wspieramy-szkolnictwo-specjalne-w-
ramach-programu-za-zyciem
b) https://samorzad.gov.pl/web/powiat-hajnowski/powiat-hajnowski-przystepuje-do-
realizacji-programu-za-zyciem
c) https://samorzad.gov.pl/web/powiat-hajnowski/program-za-zyciem-w-powiecie-
hajnowskim-w-2022-r

Podczas kontroli ustalono, ze na stronie internetowej Powiatu Hajnowskiego:
https://samorzad.gov.pl/web/powiat-hajnowski/za-zyciem oraz w ww. linkach zawarte s3
informacje o Programie ,Za Zyciem”, okreslone w rozporzadzeniu.

Nieprawidtowosci

Na stronie Specjalnego Osrodka  Szkolno-Wychowawczego w  Hajndéwece,
tj.: https://samorzad.gov.pl/web/sosw-hajnowka, w zaktadce: realizowane projekty,
zamieszczono nazwe Programu i dane do kontaktu. Informacja na stronie SOSW nie spetnia
wymogow okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie dziatan informacyjnych, tj. nie zawiera
informacji o finansowaniu zadania ze srodkéw budzetu panstwa, o wartosci finansowania,
dacie podpisania umowy o finansowanie zadania i nie zawiera krétkiego opisu projektu.
Przekazany przez SOSW plakat nie spetniat wymogdéw rozporzadzenia w sprawie dziatan
informacyjnych okreslonych dla plakatéw informacyjnych.

Jak wskazano w wyjasnieniach Dyrektor Osrodka strona internetowa SOSW o adresie: www.
sosw.hajnowka.pl nie funkcjonuje; brak mozliwosci sprawdzenia wypetniania wymogéw
rozporzadzenia w sprawie dziatan informacyjnych.

78 Pismo z 15.07.2025 r., znak: SOSW.081.2.2025.
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Majac na uwadze stwierdzone podczas kontroli nieprawidtowosci, na podstawie art. 46 ust.
3 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli w administracji rzgdowej, przedstawiam
nastepujace zalecenia:

1.

2.

3.

Rzetelnie prowadzi¢ dokumentacje realizacji zaje¢ indywidualnych i grupowych
z dzie¢miw ramach Programu ,Za zyciem”.

Rzetelnie prowadzi¢ dokumentacje realizacji zadan koordynatoréw w ramach
Programu ,Za zyciem”.

Informacje w sprawozdaniach rzeczowo-finansowych z realizacji zadania
przedstawia¢ zgodnie ze wzorem sprawozdania okreslonym w zataczniku do
porozumienia, w ktéorym wskazano zakres informacji jaki powinien by¢
przekazywany.

Przestrzega¢ zapiséw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 maja 2021r.
w sprawie okreslenia dziatan informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce
zadania finansowane lub dofinansowane z budzetu paristwa lub z panstwowych funduszy
celowych.

Na podstawie art. 49 ust. 3 pkt 3 ww. ustawy uprzejmie prosze o przekazanie, w terminie
14 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykonania

zalecen.

Od wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Z upowaznienia
Ministra Edukacji

Marek Kucinski
Dyrektor
/ - podpisano cyfrowo/
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