Zarzadzenie nr 7/2022
Dyrektora Zespolu Szkél Centrum Ksztaicenia Rolniczego w Dobrocinie
z dnia 04.04.2022r.

w sprawie: wprowadzenia regulaminu udzielania zapomég zdrowotnych dla nauczycieli oraz
nauczycieli emerytéw i rencistow w Zespole Szk6l Centrum Ksztalcenia Rolniczego
w Dobrocinie

Na podstawie art. 72 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021r. poz. 1762 ze zm.) oraz zarzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z dnia 19 sierpnia 2009r. w sprawie rodzajow $wiadczen na pomoc zdrowotng oraz warunkow
1 sposobu ich przyznawania dla nauczycieli w szkolach i placéwkach prowadzonych przez
wiasciwego do spraw rolnictwa zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Stosownie do Zarzadzenia Nr 3/10 z dnia 21.04.2010r. w sprawie udzielania pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli oraz bylych nauczycieli ( emerytéw i rencistow) Dyrektor Zespotu
Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Dobrocinie wprowadza si¢ regulamin udzielania
zapomog zdrowotnych dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytéw i rencistéw Zespotu Szkét
Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Dobrocinie, stanowigcy zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Traci moc prawng regulamin udzielania zapomég zdrowotnych dla nauczycieli oraz
nauczycieli emerytéw i rencistw w Zespole Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego
w Dobrocinie wprowadzony z dniem 03.06.2013r.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Podstawa prawna:

- art. 72, ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2021r.
poz. 1762 ze zm.)

- zarzqdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 19 sierpnia 2009r. w sprawie
rodzajéw $wiadczen na pomoc zdrowotng oraz warunkoéw i sposobu ich przyznawania
dla nauczycieli w szkotach i placéwkach prowadzonych przez wlasciwego do spraw
rolnictwa

- Zarzgdzenie nr 3 Dyrektora ZSCKR w Dobrocinie z dnia 21.04.2010r.

§1
Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana nauczycielowi zatrudnionemu w ZSCKR
w Dobrocinie zatrudnionemu w wymiarze co najmniej polowy obowigzkowego wymiaru
zaje¢, badZz nauczycielowi emerytowi lub renciscie, ktéry z tej szkoly przeszedl na
emeryture, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

§2
Srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng nauczycieli szkota wyodrgbnia
w budzecie na dany rok kalendarzowy.
Srodki na pomoc zdrowotna winne byé w calosci wykorzystane w danym roku
kalendarzowym - ewentualne oszczgdnosci nie przechodza na rok nastgpny.

§3
Wyplaty z funduszu zdrowotnego maja charakter zapomogi.

§4
1. Ze $rodkéw funduszu zdrowotnego moga korzysta¢ osoby uprawnione tj.:
a) leczace sie z przewleklej choroby lub korzystajace z kosztownych procedur, badan
lub rehabilitacji,
b) leczace sie¢ w placéwcee specjalistycznej zlokalizowanej w innej miejscowosci.
2. Ponadto zapomogi mogg by¢ przeznaczone na zakup:
a) okularéw/szkiet kontaktowych,
b) protez stomatologicznych,
¢) innych protez,
d) ushlug stomatologicznych.
3. Refundacja kosztow ustug w danym roku jest uzalezniona od:
a) wysokosci posiadanych przez szkole srodkéw na cele zdrowotne,
b) ilosci oséb ubiegajacych si¢ o pomoc zdrowotna,
¢) kosztéw ustug zdrowotnych, o ktérych refundacje ubiegajg si¢ osoby uprawnione,
d) wysokosci dochodéw brutto przypadajacych na osobg w gospodarstwie domowym
wnioskodawcy.
4. Refundacja w danym roku kosztéw ushug wymienionych w ust. 2, moze ksztatltowac si¢
na poziomie 40% wysokosci kwoty wymienionej na fakturze.
5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach o czestotliwosci przyznawania pomocy
zdrowotnej decyduje dyrektor szkoty.



§5
1. Aby uzyska¢ zasitek pienigzny na pomoc zdrowotng osoba uprawniona (tj. spelniajaca
jeden z warunk6éw okreslonych w § 4 ust. 1 i 2) winna ztozyé do dyrektora placowki:

a) wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej wraz z o$wiadczeniem o wysokosci
dochodéw brutto przypadajacych na osobge we wspélnym gospodarstwie domowym
z ostatnich 3 miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie wniosku (zatgcznik nr 1),

2. Ponadto osoba uprawniona sktada odpowiednio:

a) aktualne (z danego roku kalendarzowego) zaswiadczenie lekarskie o podjetym
leczeniu z przewleklej lub cigezkiej choroby, koniecznosci stosowania protez,
sprzgtu rehabilitacyjnego, aparatury medycznej,

b) aktualne (z danego roku kalendarzowego) zaswiadczenie lekarskie o podjgtym
leczeniu specjalistycznym poza miejscem zamieszkania,

¢) aktualng (z danego roku kalendarzowego) faktur¢ imienng za ushugi medyczne,
procedure medyczng (w tym za badania specjalistyczne), za zakup lekéw.

§6
1. Z inicjatywa w sprawie przyznania zasilku na pomoc zdrowotng w imieniu osoby
uprawnionej moze rowniez wystgpic:
e organizacja zwigzkowa,
e rada pedagogiczna,
e 0soba pozostajaca z uprawnionym we wspolnym gospodarstwie domowym.
2. W sytuacji wymienione] w ust. 1 nalezy zlozy¢ odpowiednie dokumenty sposrod
wymienionych w § 5.
§7

1. W celu zaopiniowania podan o pomoc zdrowotng dyrektor szkoty powotuje, w drodze
zarzadzenia 3-osobowg komisje. W skiad komisji nie wchodzi dyrektor ani osoba
ubiegajgca si¢ w danym roku o pomoc zdrowotng.

2. Zadania komisji:

a) przeprowadzenie weryfikacji zlozonych wnioskéw w odniesieniu do wymogéw
okreslonych w niniejszym regulaminie i odrzucenie tych podar, ktére nie spelniaja
wymogéw formalnych,

b) zaproponowanie wysokosci pomocy zdrowotnej, po uwzglednieniu:

- wysokosci kosztéw poniesionych w zwiazku z leczeniem,

- caloksztattu okolicznosci wptywajacych na sytuacje osoby uprawnionej, jak np.
charakter choroby, czas jej trwania, koniecznos¢ stosowania diety badz rehabilitacji,
koniecznos¢ przeprowadzenia badan lub leczenia specjalistycznego poza miejscem
zamieszkania,

- og6lnej sytuacji finansowej i rodzinnej osoby uprawnionej,

- czgstotliwosci korzystania z tej formy pomocy.

3. Komisja z posiedzenia sporzadza protokét i niezwlocznie, wraz z pozostalg
dokumentacja, przekazuje go dyrektorowi placowki.

4. Protokét zawiera migdzy innymi:

e informacje o sktadzie personalnym komisji i terminie posiedzenia,

e informacje o podaniach odrzuconych ze wzgledéw formalnych z uzasadnieniem,

e w przypadku pozostalych podan informacj¢ o wyrazeniu pozytywnej lub
negatywnej opinii (wraz z uzasadnieniem) odnosnie przyznania zapomogi
1 proponowanej wysokosci pomocy,

e zobowigzanie czlonkéw komisji do zachowania tajemnicy w zakresie powzigtych
informacji na temat stanu zdrowia oraz sytuacji materialnej wnioskodawcow i 0s6b
pozostajacych z nimi we wsp6lnym gospodarstwie domowym.

5. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.



§8
. Podzial érodkéw przeznaczonych na pomoc zdrowotng odbywa si¢ dwa razy w roku
kalendarzowym.
. Termin skladania wnioskéw o pomoc zdrowotng (wraz z kompletng dokumentacja
wymieniong w § 5) uplywa z dniem:
a) 10VI
b) 10X1
danego roku kalendarzowego. Podania bez kompletu dokumentacji nie beda
rozpatrywane ze wzgledéw formalnych. Termin ten obowigzuje do odwolania.
. Dyrektor szkoly, w ramach przypomnienia, informuje o terminie skladania podan

z miesigcznym wyprzedzeniem, w formie:,
a) informacji zamieszczonej na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,
b) na stronie internetowej szkoty: www.zsckr.net.
. Komisja opiniujgca podania o pomoc zdrowotng zbiera si¢ w ciagu 14 dni od terminu,
o ktéorym mowa w ust. 2.

§9

. O wysokosci przyznanych w danym roku kalendarzowym zapomég na pomoc
zdrowotng decyduje dyrektor szkoty.
. Decyzja dyrektora szkoly odnosnie wysokosci przyznanej pomocy jest ostateczna i nie
przystuguje od niej odwotlanie.
. Dyrektor odpowiada za zachowanie procedury i czuwa nad prawidiowym
stosowaniem niniejszego regulaminu przez komisje.
. Osoby, ktéorym nie przyznano pomocy zdrowotnej otrzymuja od dyrektora szkoty
informacj¢ na pismie w terminie do 21 dni od dnia posiedzenia komisji.
. Dokumentacja zwigzana z przyznawaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
i nauczycieli emerytéw, bylych pracownikéw jest przechowywana w szkole.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 04.04.2022r.
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