Zafgcznik do Zarzadzenia Nr 125/2024
Wojewody todzkiego

z dnia 5 czerwca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Kontroli
tddzkiego Urzedu Wojewddzkiego w todzi

) REGULAMIN KONTROLI
LODZKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO
w £ODZI

ROZDZIAt 1
ZAGADNIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin Kontroli okreSla:
1) sposdb organizacji kontroli w Lodzkim Urzedzie Wojewddzkim w todzi;
2) zasady i tryb prowadzenia postepowan kontrolnych w zakresie uprawnien
przyznanych Wojewodzie;
3) zasady i tryb prowadzenia kontroli wewnetrznej
- 0 ile przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego nie stanowig inaczej.

2. Do kontroli prowadzonych na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. z 2022 r. poz. 260), ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2024 r. poz. 324) oraz ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r., poz. 818) przepisy Regulaminu
Kontroli stosuje sie w zakresie:

1) przekazywania plandéw kontroli do wiadomosci Wydziatu Prawnego, Nadzoru i
Kontroli, niezwtocznie po ich zatwierdzeniu;
2) przesytania do wiadomosci Wydziatu Prawnego, Nadzoru i Kontroli zawiadomienia o

kontroli kierowanego do jednostki kontrolowanej;



3) sporzadzania rocznych sprawozdan z dziatalnosci kontrolnej i przekazywania ich do
Wydziatu Prawnego, Nadzoru i Kontroli.
3. Postanowien Regulaminu Kontroli nie stosuje sie do :
a) zadan wykonywanych przez samodzielne stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz spraw przeciwpozarowych,
b) kontroli prowadzonych z zakresu ochrony informacji niejawnych w todzkim Urzedzie

Wojewddzkim w todzi.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie Kontroli, zwanym dalej ,,Regulaminem” jest mowa o:
1) Wojewodzie — rozumie sie przez to Wojewode tddzkiego;
2) Dyrektorze Generalnym — rozumie sie przez to Dyrektora Generalnego tddzkiego
Urzedu Wojewddzkiego w todzi;
3) Urzedzie — rozumie sie przez to £ddzki Urzad Wojewddzki w todzi;
4) ustawie o kontroli — rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzgdowej (Dz. U. z 2020 r., poz. 224);
5) kierowniku jednostki kontrolujgcej — rozumie sie przez to Wojewode;
6) komodrce do spraw kontroli — rozumie sie przez to wydziaty lub biura oraz
rownorzedne komérki organizacyjne, o ktorych mowa w Regulaminie Organizacyjnym
Urzedu, prowadzace kontrole na podstawie uprawnien przyznanych Wojewodzie;
7) kierowniku komérki do spraw kontroli — rozumie sie przez to dyrektora wydziaty,
zastepce dyrektora wydziatu lub biura oraz kierownika lub zastepce kierownika
rownorzednej komorki organizacyjnej Urzedu, uzywajacego innego tytutu stuzbowego;
8) kontroli wspdinej — rozumie sie przez to kontrole prowadzong przez wiecej niz jedna

komorke do spraw kontroli;



9) zarzadzajgcym kontrole — rozumie sie przez to podmioty, o ktérych mowa w § 6,
albow § 61 ust. 1;
10) kontrolerze — rozumie sie przez to upowaznionego do przeprowadzenia kontroli
pracownika Urzedu, a takze pracownika jednostki podporzadkowanej Wojewodzie lub
nadzorowanej przez Wojewode;
11) jednostce kontrolowanej — rozumie sie przez to:

a) Urzad albo komérke organizacyjng Urzedu,

b) organy zespolonej administracji rzagdowej,

¢) jednostki podlegte organom, o ktérych mowa w lit. b),

d) organy samorzadu terytorialnego,

e) podmioty, ktore otrzymaly dotacje z czeSci budzetu panstwa, ktorej

dysponentem jest wojewoda,

f) organy lub jednostki organizacyjne podporzadkowane Wojewodzie lub

nadzorowane przez Wojewode,

g) jednostki podlegte organom lub jednostkom organizacyjnym, o ktérych mowa

w lit. f),

h) inne podmioty podlegajace kontroli Wojewody;
12) kierowniku jednostki kontrolowanej — rozumie sie przez to osobe, ktoéra zgodnie
z przepisami okreslajgcymi ustrdj jednostki jest odpowiedzialna za dziatalnoS¢ tej
jednostki jest uprawniona do jej reprezentowania. W przypadku jednostki zarzagdzanej
przez organ kolegialny za kierownika tej jednostki uznaje sie przewodniczgcego organu
kolegialnego. W przypadku kontroli wewnetrznej przez kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy rozumiec:
a) Dyrektora Generalnego, gdy kontrola swym zakresem obejmuje dziatalno$¢ wiecej

niz jednej komarki organizacyjnej Urzedu,



b) dyrektora wydziatu lub biura oraz kierownika réwnorzednej komdrki organizacyjnej
Urzedu, uzywajgcego innego tytutu stuzbowego, gdy kontrola obejmuje dziatalnos¢
jednej komorki organizacyjnej Urzedu;

13) pracowniku jednostki kontrolowanej — rozumie sie przez to takze funkcjonariusza,
zotnierza zawodowego, cztonka organu kolegialnego, a takze osobe, ktéra wykonuje
prace w jednostce kontrolowanej na podstawie innej umowy niz umowa o prace;

14) nieprawidtowosci - rozumie sie przez to dziatanie lub zaniechanie, ktére z punktu
widzenia kryteriéw kontroli jest nielegalne, niegospodarne, niecelowe, nierzetelne;

15) uchybieniu - rozumie sie przez to odstepstwo od stanu pozgdanego o charakterze
wytacznie formalnym, nie powodujgce nastepstw dla kontrolowanej dziatalnosci,

zaréwno w aspekcie finansowym, jak i wykonania zadan.

§ 3. 1. Kontrola ma na celu ocene dziatalnosci lub ocene stanu wykonywania zadan
przez jednostke kontrolowang dokonang na podstawie ustalonego stanu faktycznego przy
zastosowaniu przyjetych kryteriéw kontroli

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci celem kontroli jest réwniez ustalenie
ich zakresu, przyczyn i skutkdw oraz osdb za nie odpowiedzialnych, a takze sformutowanie

zalecen zmierzajgcych do usuniecia nieprawidtowosci.

§ 4. 1. Do kontroli prowadzonych na podstawie i w trybie Regulaminu stosuje sie
kryteria okreSlone w Standardach kontroli w administracji rzagdowej wydanych na
podstawie art. 8 ust. 1 pkt 3 ustawy o kontroli.

2. Dobodr kryteriow kontroli powinien by¢ uzalezniony od rodzaju jednostki

kontrolowanej oraz przedmiotu kontroli.



§ 5. W sprawach doreczen, obliczania termindw oraz protokotu, o ktédrym mowa
w § 37 ust. 1, w zakresie nieuregulowanym w Regulaminie, przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (j.t. Dz. U. z 2023 r. poz. 775)

stosuje sie odpowiednio.

§ 6. Kontrole, z zastrzezeniem § 61 ust. 1, zarzadzaja:
1) Wojewoda;
2) kierownik komorki do spraw kontroli dziatajacy z upowaznienia Wojewody, z

wyltgczeniem kontroli, o ktérej mowa w § 21 ust. 3.

§ 7. Kontrole przeprowadza sie w trybie zwyktym lub uproszczonym.

§ 8. Kontrole prowadzi sie zgodnie z rocznym planem kontroli.

§ 9. W uzasadnionych przypadkach mozna zarzadzi¢ przeprowadzenie kontroli

nieujetej w rocznym planie kontroli.

§ 10. 1. Wojewoda moze zarzadzi¢, w tym na uzasadniony wniosek kierownika
komorki do spraw kontroli, przekazany za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Prawnego,
Nadzoru i Kontroli przeprowadzenie kontroli wspdlnej.

2. Wniosek, o ktdrym mowa w ust. 1, zawiera propozycje komodrek do spraw
kontroli przewidzianych do udziatu w kontroli.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 Wojewoda wyznacza komorke
koordynujacg kontrole, ktdrej kierownik wykonuje zadania przewidziane dla kierownika

komorki do spraw kontroli.



4. Wojewoda moze powierzy¢ funkcje zarzadzajgcego kontrolg, o ktdrej mowa
w ust. 1 kierownikowi komérki koordynujgcej.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4 kierownik komorki koordynujacej
przedktada do wiadomosci Wojewody dokumenty, o ktérych mowa w § 46 ust. 1, albo §

53 ust. 1 i ust. 4.

§ 11. W przypadku, o ktéorym mowa w § 10 ust. 1, kierownik komorki koordynujacej
podpisuje dokumenty zastrzezone do jego podpisu po uzyskaniu akceptacji kierownikéw

pozostatych komdrek do spraw kontroli uczestniczagcych w kontroli.

§ 12. Kierownik komorki do spraw kontroli zapewnia wsparcie merytoryczne oraz
nadzér nad prawidtowg realizacjg zadan kontrolera na kazdym etapie postepowania
kontrolnego, tak aby zapewni¢ osiggniecie celu kontroli oraz odpowiednig jakoS¢ prac.
Minimalnym wymogiem nadzoru jest obowigzek weryfikacji dokumentacji kontrolnej w celu
potwierdzenia prawidtowosci i adekwatnosci dokonanych ustalen oraz sformutowanych

ocen i wnioskow.



ROZDZIAL 2

ROCZNY PLAN KONTROLI

§ 13. 1. Dyrektor Wydziatu Prawnego, Nadzoru i Kontroli przedktada Dyrektorowi
Generalnemu do dnia 15 grudnia roku poprzedzajgcego rok objety planem kontroli, projekt
planu kontroli sporzagdzony na podstawie zgtaszanych do dnia 31 pazdziernika tego roku,
propozycji kierownikéw komorek do spraw kontroli.

2. Wojewoda zatwierdza roczny plan kontroli Urzedu na wniosek Dyrektora
Generalnego, przedtozony do dnia 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok objety planem
kontroli.

3. W rocznym planie kontroli zamieszcza sie kontrole w trybie zwykiym lub
uproszczonym, kontrole innego rodzaju wynikajgce z przepisow szczegdinych oraz kontrole
wewnetrzne.

4. Do rocznego planu kontroli nie witacza sie kontroli, ktérych plan Wojewoda
zatwierdza na podstawie odrebnych przepisow. Plany kontroli zatwierdzone przez
Wojewode na podstawie odrebnych przepiséw stanowig zatgcznik do rocznego planu

kontroli.

§ 14. 1. Propozycje do planu kontroli opracowywane sg w oparciu o analize ryzyka.
W analizie ryzyka nalezy, korzystajac ze zrédet wewnetrznych i zewnetrznych, uwzglednié
w szczegolnosci:
1) uptyw czasu od ostatniej kontroli;
2) wyniki wczesniejszych kontroli i audytdw oraz badan i analiz;

3) skargi, wnioski i inne sygnaty o nieprawidtowosciach;



4) informacje pochodzace od organdw panstwowych i samorzadowych oraz organizacji
pozarzadowych, a takze pochodzace ze Srodkéw komunikacji spotecznej;

5) kwoty wydatkowanych przez jednostke kontrolowang $rodkéw publicznych;

6) inne czynniki mogace mie¢ negatywny wpltyw na dziatalno$¢ jednostki
kontrolowanej;

7) oczekiwania i potrzeby informacyjne Wojewody lub Dyrektora Generalnego;

8) mozliwosci organizacyjne komorki do spraw kontroli;

9) ocene mozliwosci wystgpienia oszustw, naduzy¢é oraz obszaréow i mechanizméw
korupcjogennych.

2. Propozycje planu kontroli zawieraja:

1) nazwe jednostki kontrolowanej;

2) przedmiot kontroli;

3) przewidywany termin kontroli;

4) tryb kontroli wynikajacy z ustawy o kontroli, Regulaminu lub rodzaj kontroli
wynikajacy z przepiséw szczegolnych;

5) analize ryzyka kontroli.

3. Propozycja prowadzenia kontroli wspdlnej zawiera stosowne uzasadnienie oraz
wskazanie komorki koordynujace;j.

4. Plany kontroli jednostek podporzadkowanych Wojewodzie lub nadzorowanych
przez Wojewode sktadane sg w terminie do dnia 31 stycznia roku objetego planem kontroli
do Wydziatu Prawnego, Nadzoru i Kontroli za posrednictwem dyrektorow wydziatow
Urzedu odpowiedzialnych za nadzér nad tymi jednostkami.

5. Plan kontroli Urzedu i plany kontroli jednostek o ktérych mowa w ust. 1,

przechowywane sg w Wydziale Prawnym, Nadzoru i Kontroli.



§ 15. 1. Wydziat Prawny, Nadzoru i Kontroli koordynuje proces planowania kontroli
w Urzedzie, w szczegdlnosSci poprzez synchronizowanie dziatan kontrolnych pod wzgledem
organizacyjnym.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Wydziatu Prawnego,
Nadzoru i Kontroli, kierownik komorki odpowiedzialnej za realizacje ustug transportowych

w Urzedzie udziela informacji niezbednych do sporzadzenia planu kontroli.

§ 16. Wojewoda, na wniosek kierownika komérki do spraw kontroli, ztozony
za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Prawnego, Nadzoru i Kontroli, po wyrazeniu zgody

przez Dyrektora Generalnego, moze dokonac zmian w rocznym planie kontroli.

ROZDZIAL 3

SPRAWOZDAWCZOSC Z DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

§ 17. 1. Komorki do spraw kontroli oraz jednostki podporzadkowane Wojewodzie
lub nadzorowane przez Wojewode sporzadzajg roczne sprawozdania z dziatalnosci
kontrolnej.

2. Sprawozdanie zawiera w szczegolnosci informacje w zakresie:

1) liczby kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym, z wyszczegdlnieniem
rodzajow i problematyki kontroli, a takze liczby skontrolowanych jednostek;

2) liczby niezrealizowanych kontroli w roku sprawozdawczym;

3) nieprawidtowosci wystepujacych najczesciej lub powodujgcych najpowazniejsze
skutki dla kontrolowanej dziatalnoSci, przyczyn ich powstania oraz o0s6b za nie

odpowiedzialnych;



4) liczby wszczetych postepowan dyscyplinarnych i zawiadomien o popetnieniu
przestepstwa lub wykroczenia, przestepstwa lub wykroczenia skarbowego,
skierowanych do organéw powotanych do ich S$cigania, oraz zawiadomien o
naruszeniu dyscypliny finansow publicznych skierowanych do Rzecznika Dyscypliny
Finansdw Publicznych przy Regionalnej Izbie Obrachunkowej w todzi;

5) wystgpienia ryzyk Urzedu zwigzanych z dziatalnoscig kontrolng;

6) najwazniejszych wnioskdw i uwag zmierzajgcych do usprawnienia pracy oraz
poprawy jakosci dziatalnosci kontrolnej Urzedu;

7) wnioskdw oraz dziatan zmierzajacych do poprawienia dziatalnosci jednostek

kontrolowanych.

§ 18. Kierownicy komdrek do spraw kontroli przekazujg sprawozdania do Wydziatu
Prawnego, Nadzoru i Kontroli w terminie do dnia 31 stycznia nastepnego roku

kalendarzowego.

§ 19. 1. Kierownicy jednostek podporzagdkowanych Wojewodzie lub nadzorowanych
przez Wojewode przekazujg  sprawozdania  dyrektorom  wydziatdw  Urzedu
odpowiedzialnych za nadzér nad tymi jednostkami w terminie do dnia 31 stycznia
nastepnego roku kalendarzowego.

2. Dyrektorzy, o ktérych mowa w ust. 1, weryfikujg nadestane sprawozdania pod
wzgledem zgodnosci z wymogami okre$lonymi w § 17 ust. 2 i przekazujg je wraz z
pisemng opinig do Wydziatlu Prawnego, Nadzoru i Kontroli w terminie do dnia 14 lutego

nastepnego roku kalendarzowego.



ROZDZIAL 4

KONTROLERZY

§ 20. 1. Kontrole przeprowadza kontroler na podstawie pisemnego imiennego
upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, po okazaniu legitymacji stuzbowej, a jezeli w
danej jednostce nie sg wydawane legitymacje stuzbowe, po okazaniu dokumentu
pozwalajgcego na ustalenie tozsamosci kontrolera.

2. Kontroler legitymuje sie stosownym do klauzuli dokumentu poswiadczeniem
bezpieczenstwa lub upowaznieniem oraz aktualnym zaswiadczeniem o odbyciu szkolenia
w zakresie ochrony informacji niejawnych, jesli zachodzi prawdopodobienstwo zapoznania
sie z dokumentem niejawnym w toku kontroli.

3. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli wydaje zarzadzajacy kontrole.

4. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli zawiera w szczegdlnosci:

1) oznaczenie wydajgcego upowaznienie;

2) numer, date i miejsce wystawienia;

3) znak sprawy;

4) podstawe prawng wydania upowaznienia;

5) podstawe prawng podjecia kontroli;

6) imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolera wraz ze wskazaniem, czy osoba ta
petni funkcje kierownika zespotu kontroleréw;

7) zakres kontroli, tj. przedmiot kontroli i okres objety kontrolg;

8) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;

9) okres waznosci upowaznienia;

10) podpis wydajacego upowaznienie.



5. W przypadku, gdy w trakcie przeprowadzania kontroli zaistnieje koniecznos¢
wydtuZzenia czasu trwania czynnosci kontrolnych lub rozszerzenia zakresu kontroli wydaje
sie nowe upowaznienie do przeprowadzenia kontroli.

6. Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli ewidencjonuje sie w komorce
prowadzacej kontrole, a w przypadku kontroli wspdlnej - w komorce koordynujgcej
kontrole.

7. Wzory upowaznien do przeprowadzenia kontroli stanowig zatgczniki nr 1 i nr 2

do Regulaminu.

§ 21. 1. Kontrole przeprowadza sie w zespotach liczacych co najmniej dwoch
kontroleréw, sposrdd ktorych jeden petni funkcje kierownika zespotu kontrolerow, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. W uzasadnionych przypadkach kontrola moze by¢ prowadzona przez jednego
kontrolera. W takim przypadku kontroler ma prawa i obowigzki kierownika zespotu
kontroleréw.

3. Na wniosek kierownika komorki do spraw kontroli prowadzacej badz
koordynujacej kontrole, Wojewoda moze wiaczy¢ w skifad zespotu kontroleréw pracownika
komorki organizacyjnej Urzedu nie biorgcej udziatu w kontroli a takze pracownika
jednostki podporzadkowanej Wojewodzie lub nadzorowanej przez Wojewode.

4. Wobec kontrolera, o ktébrym mowa w ust. 3, bedacego pracownikiem Urzedu
obowiazki kierownika komorki do spraw kontroli petni kierujgcy wydziatem, biurem lub
rownorzedng komorka organizacyjng, w ktorej kontroler jest zatrudniony.

5. Wobec kontrolera, o ktérym mowa w ust. 3, niebedgcego pracownikiem Urzedu
obowigzki kierownika komorki do spraw kontroli petni kierujgcy jednostkg, w ktorej

kontroler jest zatrudniony.



§ 22. 1. Kontroler podlega wytaczeniu z udziatu w kontroli z urzedu, jezeli kontrola
mogtaby dotyczy¢ praw lub obowigzkéw jego lub osoby mu bliskiej, oraz z udziatu w
kontroli, ktdrej przedmiot stanowig zadania nalezgce wczesniej do jego obowigzkéw jako
pracownika, przez rok od zakonczenia ich wykonywania.

2. Za osobe bliskg uwaza sie matzonka lub osobe pozostajacg z nim faktycznie
we wspdlnym pozyciu, krewnego i powinowatego do drugiego stopnia albo osobe
zwigzang z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli. Wytgczenie trwa mimo ustania jego
przyczyny.

3. Kontroler podlega wytaczeniu z udziatu w kontroli na wniosek, jezeli zaistnieja
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

4. Kontroler podlega wytaczeniu z udziatu w kontroli takze w przypadku, gdy
wystgpity inne okolicznosci mogace faktycznie lub potencjalnie uniemozliwi¢ kontrolerowi
wykonanie zadan w sposéb niezalezny i obiektywny, w tym konflikt intereséw w sferze
finansowej.

5. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kontroler skfada pisemne
oSwiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych wytgczenie z udziatu w
kontroli. W przypadku, o ktérym mowa w § 20 ust. 2 w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w
ust. 5 kontroler zamieszcza stosowng wzmianke.

6. Przyjecie o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 5 potwierdza kierownik komorki
do spraw kontroli poprzez ztozenie na nim podpisu wraz z datg, a w przypadku kontroli
wewnetrznej zarzadzajacy kontrole.

7. O wylfaczeniu kontrolera rozstrzyga kierownik komodrki do spraw kontroli,
aw przypadku kontroli zarzadzanej przez Wojewode kierownik komorki do spraw kontroli

po uzyskaniu akceptacji Wojewody.



8. W przypadku kontroli wewnetrznej o wytgczeniu kontrolera rozstrzyga
zarzadzajacy kontrole.

9. O wytaczeniu kontrolera kierownik komdrki do spraw kontroli czyni wzmianke
na upowaznieniu do przeprowadzenia kontroli.

10. W okresie od ztozenia wniosku o wytgczenie do czasu wydania rozstrzygniecia
0 wytaczeniu kontrolera z udziatu w kontroli kontroler podejmuje jedynie czynnosci
niecierpigce zwtoki.

11. Czynnosci kontrolne przeprowadzone przez osobe podlegajgcg wytaczeniu sg
niewazne i podlegaja powtdérnemu przeprowadzeniu. W takim przypadku w miejsce

wytgczonego cztonka zespotu kontrolerdw mozna powotac inng osobe.

ROZDZIAL 5

BIEGLI

§ 23. 1. Zarzadzajacy kontrole moze, z urzedu lub na wniosek kontrolera, powotac
biegtego, jezeli w toku kontroli uzna za konieczne przeprowadzenie specjalistycznych
badan lub zbadanie okre$lonych zagadnien wymagajacych szczegdinych umiejetnosci lub
wiedzy specjalistycznej.

2. Bieglym nie moze by¢ osoba, w stosunku do ktorej istniejg okolicznosci mogace
mie¢ wplyw na jej bezstronno$¢, w szczegdlnosci gdy kontrola jest prowadzona w
jednostce zatrudniajacej te osobe albo obejmuje zadanie, ktorego ta osoba jest lub byla
wykonawca.

3. Wojewoda zawiera z bieglym umowe, ktéra okreSla przedmiot, termin wydania
opinii oraz zakres niezbednych badan, a takze nalezne wynagrodzenie. Umowa z biegtym

powinna zawiera¢ jego zobowigzanie do przestrzegania podstawowych zasad kontroli.



4. Przed podpisaniem umowy biegty skfada pisemne osSwiadczenie o braku lub
istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych wytgczenie z udziatu w kontroli.

5. O powotaniu biegtego niezwtocznie informuje sie kierownika jednostki
kontrolowanej.

6. Kierownik jednostki kontrolowanej moze zgdac¢ wytgczenia biegtego z przyczyn, z
jakich mozna zada¢ wytaczenia kontrolera.

7. Do biegtego § 20 ust. 2, ust. 3, ust. 4, ust. 5, ust. 6 oraz § 22 ust. 6, ust. 9, ust.
10 i ust. 11 stosuje sie odpowiednio.

8. O wytgczeniu biegtego rozstrzyga zarzadzajacy kontrole po uzyskaniu akceptacji

Wojewody. Przepis § 22 ust. 9 stosuje sie odpowiednio.

ROZDZIAL 6

KONTROLA W TRYBIE ZWYKLYM

§ 24. 1. W celu przygotowania kontroli zarzadzajgcy kontrole moze wystgpi¢ z
pisemnym wnioskiem do kierownika jednostki kontrolowanej, o niezwtoczne udostepnienie
dokumentdw, materiatow i informacji dotyczacych jej dziatalnosci.

2. Zarzadzajacy kontrole moze wystgpi¢ do innych organdw i jednostek o
niezwtoczne udostepnienie dokumentdw, ktére sg niezbedne do przygotowania i

przeprowadzenia kontroli.

§ 25. 1. O planowanej kontroli zawiadamia sie kierownika jednostki kontrolowanej.
2. Zawiadomienie o kontroli zawiera w szczegdlnosci:
1) zakres kontroli;

2) termin rozpoczecia kontroli;



3) przewidywany czas trwania czynnosci kontrolnych.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zarzadzajgcy kontrole moze zmienic
termin rozpoczecia kontroli.

4. O wyznaczeniu nowego terminu niezwiocznie informuje sie kierownika jednostki
kontrolowanej.

5. Zawiadomienie o kontroli kierowane jest do wiadomosci Wydziatu Prawnego,
Nadzoru i Kontroli.

6. W przypadku kontroli, w ktérych nie jest kierowane zawiadomienie o kontroli,
informacje o zamiarze rozpoczecia kontroli kieruje sie niezwtocznie do Wydziatu Prawnego,

Nadzoru i Kontroli.

§ 26. 1. Przeprowadzenie kontroli poprzedza opracowanie przez kierownika zespotu
kontroleréw programu kontroli, ktory zatwierdza kierownik komorki do spraw kontroli.
2. Przy opracowywaniu programu kontroli uwzglednia sie w szczegdInosci:
1) wyniki wczesniejszych kontroli;
2) wyniki badan i analiz oraz skargi i wnioski dotyczace przygotowywanej kontroli;
3) czynniki ryzyka majgce wptyw na dziatalnos¢ jednostki kontrolowanej;
4) informacje dotyczace dziatalnosci jednostki kontrolowane;j.
3. Program kontroli okresla w szczegdlnosci:
1) oznaczenie komorki do spraw kontroli;
2) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;
3) rodzaj kontroli;
4) podstawe prawng przeprowadzenia kontroli;
5) cel kontroli;

6) zakres kontroli, to jest przedmiot i okres objety kontrolg;



7) zagadnienia wymagajgce oceny;
8) termin kontroli;
9) okreslenie kryteridw;
10) stan prawny dotyczacy przedmiotu kontroli oraz wskazowki metodyczne
dotyczace sposobu i techniki przeprowadzenia kontroli;
11) organizacje i harmonogram przeprowadzenia kontroli, obejmujacy w
szczegolnosci terminy na sporzadzenie projektu wystgpienia pokontrolnego i
wystgpienia pokontrolnego;
12) date;
13) podpis i piecze¢ osoby zatwierdzajacej;
14) numer akt kontroli oznaczony wedtug rzeczowego wykazu akt.
4. Do czasu zakonczenia kontroli programu kontroli nie udostepnia sie.

5. Program kontroli dotgcza sie do akt kontroli po zakonczeniu kontroli.

§ 27. W przypadku, gdy w trakcie przeprowadzania kontroli zaistnieje koniecznos¢
wydiuzenia czasu trwania czynnosci kontrolnych lub rozszerzenia zakresu kontroli

sporzadza sie aneks do programu kontroli.

§ 28. 1. Czynnosci kontrolne przeprowadza sie w siedzibie jednostki kontrolowanej
w czasie wykonywania przez nig zadan lub poza nig.

2. Czynnosci kontrolne powinny by¢ przeprowadzane w sposéb sprawny i mozliwie
niezaktdcajacy funkcjonowania jednostki kontrolowane;j.

3. W szczegdlnych okolicznosciach czynnosci kontrolne przeprowadza sie takze w

dniach wolnych od pracy lub poza godzinami pracy.



4. Prowadzenie czynnosci kontrolnych z udziatem pracownikéw jednostki
kontrolowanej w dniach wolnych od pracy lub poza godzinami pracy wymaga zgody

kierownika jednostki kontrolowanej.

§ 29. Kontroler w trakcie przeprowadzania kontroli ma prawo do:
1) swobodnego wstepu i poruszania sie po terenie jednostki kontrolowanej bez
obowigzku uzyskiwania przepustki;
2) wgladu do dokumentéw dotyczacych dziatalnosci jednostki kontrolowanej,
pobierania za pokwitowaniem oraz zabezpieczania dokumentéw zwigzanych z
zakresem kontroli, z zachowaniem przepiséw o tajemnicy prawnie chronionej;
3) sporzadzania, a w razie potrzeby zadania sporzadzenia niezbednych do kontroli
kopii, odpiséw lub wyciggéw z dokumentdw oraz zestawien lub obliczen;
4) przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji celu
kontroli;
5) zadania zlozenia ustnych lub pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych
zakresu kontroli;

6) swobodnego stosowania srodkéw dowodowych przewidzianych w Regulaminie.

§ 30. 1. Kontroler ma obowigzek niezwtocznego poinformowania kierownika
jednostki kontrolowanej o stwierdzeniu bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
ludzkiego, lub mozliwosci powstania niepowetowanej szkody w mieniu, w celu
zapobiezenia tym zagrozeniom.

2. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowigzany do niezwtocznego podjecia

dziatan zapobiegajacych zagrozeniom oraz poinformowania o tym kontrolera.



3. Kontroler w przypadku powziecia uzasadnionego podejrzenia, ze kierownik
jednostki kontrolowanej nie podjat dziatan zapobiegajgcych zagrozeniom lub podjete
dziatania sg niewystarczajgce, informuje o tym kierownika komérki do spraw kontroli.

4. Kierownik komorki do spraw kontroli niezwtocznie powiadamia o stwierdzonych
zagrozeniach kierownika jednostki nadrzednej nad jednostkg kontrolowang lub wiasciwy

organ panstwowy.

§ 31. Kierownik jednostki kontrolowanej ma obowigzek zapewnienia kontrolerowi
warunkow niezbednych do sprawnego przeprowadzenia kontroli, w szczegdlnosSci przez
zapewnienie niezwlocznego przedstawiania Zzgdanych dokumentéw, terminowego
udzielania ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach objetych kontrolg, a takze
udostepnianie niezbednych urzadzen technicznych i zapewnienie dostepu do Internetu

oraz, w miare mozliwosci, oddzielnego pomieszczenia.

§ 32. Pracownik jednostki kontrolowanej ma obowigzek:

1) niezwlocznego przedstawiania, na zadanie kontrolera, dokumentéw, materiatéw
i informacji niezbednych do przeprowadzenia kontroli;

2) sporzadzenia niezbednych do przeprowadzenia kontroli kopii, odpisow lub
wyciggdw z dokumentdw, jak réwniez zestawien i obliczen sporzadzonych na
podstawie dokumentéw; zgodnoS¢ kopii, odpisow i wyciggdbw oraz zgodnosé
zestawien i obliczen z oryginalnymi dokumentami potwierdza kierownik komorki
organizacyjnej, w ktorej dokumenty sie znajduja;

3) udzielenia kontrolerowi, w wyznaczonym przez niego terminie, ustnych lub

pisemnych wyjasnien.



§ 33. 1. Kontroler ustala stan faktyczny na podstawie dowodow zebranych podczas
kontroli.

2. Dowodami sg w szczegolnosci dokumenty, rzeczy, ogledziny, opinie biegtych,
ustne lub pisemne wyjasnienia lub oswiadczenia.

3. W przypadku sprzecznosci miedzy poszczegdlnymi dowodami, kontroler jest
zobowigzany do wyjasnienia tych sprzecznosci, majac na uwadze, ze zazwyczaj za bardziej
wiarygodne nalezy uzna¢ dowody z dokumentdéw lub inne dowody rzeczowe oraz dowody
zewnetrzne.

4. Jezeli dowody z wyjasnien i oswiadczen pracownikdw lub kierownictwa jednostki
kontrolowanej odnoszg sie do istotnych kwestii, nalezy dazy¢ do pozyskania na ich

potwierdzenie réwniez dowoddw z innych zrodet.

§ 34. 1. W ramach prowadzonych czynnosci kontrolnych kontroler moze Zzadac
udzielenia mu, w wyznaczonym przez niego terminie, ustnych lub pisemnych wyjasnien
przez pracownika jednostki kontrolowanej lub jej bytego pracownika, jezeli jego adres jest
znany.

2. Odmowa udzielenia wyjasnien moze nastgpi¢ w przypadku, gdy dotycza one
faktow lub okolicznosci, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ na odpowiedzialno$¢ karng
lub majatkowg osobe wezwang do ztozenia wyjasnien lub osobe jej bliska.

3. Przed przystgpieniem do odbioru wyjasnien kontroler jest zobowigzany pouczyc

majacego udziela¢ wyjasnien o tresci ust. 2.

§ 35. Kazdy ma prawo ztozy¢ o$wiadczenie dotyczace zakresu kontroli. Kontroler

przyjmuje oSwiadczenie, jezeli ma ono zwigzek z zakresem kontroli.



§ 36. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci pracownika jednostki kontrolowanej.

§ 37. 1. Z przebiegu ogledzin oraz z przyjecia ustnych wyjasnien lub o$wiadczen
sporzadza sie protokot.
2. Protokot zawiera w szczegolnosci:
1) oznaczenie czynnosci, czasu i miejsca jej przeprowadzenia;
2) imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolera oraz osoby uczestniczacej
w czynnosciach;
3) opis przebiegu czynnosci lub treS¢ wyjasnien lub o$wiadczen;
4) podpisy kontrolera i osoby uczestniczacej w czynnosciach.
3. Z czynnosci kontrolnych niewymienionych w ust. 1, ktére majg istotne znaczenie
dla ustalen kontroli, sporzadza sie notatke stuzbowg podpisang przez kontrolera.
4. Notatka stuzbowa zawierajgca opis stanu faktycznego moze zostal podpisana
przez kierownika jednostki kontrolowanej lub kierownika kontrolowanej komorki

organizacyjnej.

§ 38. 1. Kontroler moze wystgpi¢ do innych organdw i jednostek administracji
rzgdowej o udostepnienie dokumentdw, udzielenie informacji lub wyjasnien niezbednych
do przeprowadzenia kontroli.

2. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych kontroler, za zgodg kierownika komorki do
spraw kontroli, moze zwrdci¢ sie do kierownika jednostki kontrolowanej o ztozenie w
wyznaczonym terminie dodatkowych pisemnych wyjasnien dotyczacych zakresu kontroli,
niezbednych do sporzadzenia projektu wystgpienia pokontrolnego.

3. Kierownik komorki do spraw kontroli wyraza zgode poprzez zamieszczenie

stosownej adnotacji na piSmie pozostawianym w aktach kontroli.



§ 39. 1. Ustalenia dokonane w trakcie kontroli oraz ocene, z zastrzezeniem ust. 4,
opisuje sie w projekcie wystgpienia pokontrolnego.
2. Projekt wystgpienia pokontrolnego zawiera w szczegdlnosci:
1) oznaczenie komorki do spraw kontroli;
2) znak sprawy;
3) podstawe prawng podjecia kontroli;
4) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;
5) date sporzadzenia;
6) imiona, nazwiska i stanowiska stuzbowe kontrolerow;
7) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych;
8) imie i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej, z uwzglednieniem zmian
zaistniatlych w okresie objetym kontrolg, jezeli odpowiedzialnoS¢ za ujawnione
nieprawidtowosci ponosi byty kierownik jednostki kontrolowanej;
9) zakres kontroli;
10) ocene skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktdrych zostata
oparta;
11) zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci.
3. W przypadku podjecia w toku kontroli dziatan, o ktérych mowa w § 30, ich opis
wigcza sie do projektu wystgpienia pokontrolnego.
4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach projekt wystgpienia pokontrolnego
moze zawiera¢ wiecej niz jedng ocene.
5. Przyjmuje sie nastepujacg skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami,

pozytywna z nieprawidtowosciami, negatywna.



§ 40. Projekt wystgpienia pokontrolnego podpisujg kontrolerzy i kierownik komorki

do spraw kontroli.

§ 41. 1. Niezwlocznie po sporzadzeniu projektu wystgpienia pokontrolnego
zarzadzajacy kontrole przekazuje kierownikowi jednostki kontrolowanej projekt
wystgpienia pokontrolnego wraz z pouczeniem o:

1) prawie zgtoszenia pisemnych umotywowanych zastrzezen w terminie 7 dni
roboczych od dnia otrzymania projektu wystgpienia pokontrolnego;

2) prawie wnioskowania o przedtuzenie terminu na ztozenie zastrzezen, w terminie
okreSlonym w pkt 1;

3) skutkach prawnych naruszenia wtasciwosci lub terminu na zgtoszenie zastrzezen;
4) prawie wnioskowania o sprostowanie bteddw pisarskich lub innych oczywistych
omytek;

5) prawie wycofania zastrzezen.

2. Na wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 zarzadzajacy kontrole moze
przedtuzy¢ termin na ztozenie zastrzezen na czas oznaczony.

3. Przekazanie projektu wystgpienia pokontrolnego nastepuje z zachowaniem
przepisOw o tajemnicy prawnie chronionej.

4. Jezeli w trakcie rozpatrywania zastrzezen istnieje koniecznoS¢ przeprowadzenia
dodatkowych czynnosci kontrolnych, kontroler przeprowadza te czynnosci na podstawie
dotychczasowego upowaznienia lub, jezeli to konieczne, nowego upowaznienia.

5. W trakcie rozpatrywania zastrzezen kierownik komorki do spraw kontroli ma
prawo zadaC przedstawienia dokumentéw lub ztozenia pisemnych wyjasnien przez

kierownika lub pracownikéw jednostki kontrolowane;j.



§ 42. 1. Jezeli w projekcie wystgpienia pokontrolnego wskazane zostang
nieprawidtowosci, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi byty kierownik jednostki
kontrolowanej, kierownik komérki do spraw kontroli przekazuje kopie projektu wystgpienia
pokontrolnego bytemu kierownikowi, jezeli jednostka kontrolowana dysponuje jego
adresem, na ktéry mozna przestac kopie projektu wystgpienia pokontrolnego. Przekazanie
to moze nastgpi¢ za posrednictwem kierownika jednostki kontrolowanej. Przepis § 41 ust.
3 stosuje sie odpowiednio.

2. Byty kierownik jednostki kontrolowanej moze, w terminie wyznaczonym przez
kierownika komorki do spraw kontroli, ztozy¢ pisemne os$wiadczenie odnoszace sie
do stwierdzonych nieprawidtowosci, za ktére ponosi odpowiedzialnosc.

3. Oswiadczenie bylego kierownika jednostki kontrolowanej wigcza sie do akt
kontroli, a jezeli zarzadzajacy kontrole uzna to za zasadne, moze stanowi¢ zatacznik do
wystgpienia pokontrolnego.

4. Przekazanie projektu wystgpienia pokontrolnego bytemu kierownikowi jednostki
kontrolowanej nie wstrzymuje procedury wnoszenia zastrzezen przez kierownika jednostki

kontrolowanej i przekazania wystgpienia pokontrolnego.

§ 43. 1. Zarzadzajacy kontrole ma prawo sprostowania w projekcie wystgpienia
pokontrolnego, w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek kierownika jednostki
kontrolowanej, btedéw pisarskich lub innych oczywistych omytek.

2. Projekt wystgpienia pokontrolnego, w ktérym dokonano sprostowania,
przekazuje sie kierownikowi jednostki kontrolowanej wraz z informacjg o dokonanych
zmianach.

3. Kopie dokumentdw, o ktorych mowa w ust. 2 przekazuje sie takze bytemu

kierownikowi jednostki kontrolowanej, o ile zostata mu przekazana kopia projektu



wystgpienia pokontrolnego. Przepis § 41 ust. 3 i § 42 ust. 1, zdanie 2 stosuje sie
odpowiednio.
4. Sprostowanie nie ma wptywu na bieg terminu zgtoszenia zastrzezen do projektu

wystgpienia pokontrolnego.

§ 44. 1. Zastrzezenia do projektu wystgpienia pokontrolnego rozpatruje kierownik
komorki do spraw kontroli.

2. Kierownik komorki do spraw kontroli:

1) pozostawia bez rozpatrzenia zastrzezenia podpisane przez osobe nieuprawniong
lub wniesione po uptywie terminu i zawiadamia o tym zgtaszajgcego zastrzezenia,
informujac na pismie o przyczynach, albo

2) uwzglednia lub oddala zastrzezenia w catosci, albo

3) uwzglednia zastrzezenia w czesci, a pozostate oddala.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach kierownik komorki do spraw kontroli
moze zdecydowac o rozpatrzeniu zastrzezen wniesionych po terminach, o ktérych mowa w
§ 41 ust. 1 pkt 1 lub ust. 2.

4. Kierownik jednostki kontrolowanej moze w kazdym czasie wycofaC ztozone
zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

5. Kierownikowi jednostki kontrolowanej, w terminie 5 dni roboczych od dnia
otrzymania zawiadomienia o pozostawieniu zastrzezen bez rozpatrzenia, przystuguje
prawo odwotania do Wojewody.

6. Wojewoda rozpatruje odwotanie i o swoim rozstrzygnieciu informuje na pismie

kierownika jednostki kontrolowanej.



§ 45. Kierownik komorki do spraw kontroli, po rozpatrzeniu zastrzezen, sporzadza
stanowisko wobec wniesionych zastrzezen, wraz z uzasadnieniem, ktére przekazuje

kierownikowi jednostki kontrolowanej.

§ 46. 1. W przypadku niezgtoszenia, pozostawienia bez rozpatrzenia lub oddalenia
zastrzezen w catosci sporzadza sie wystgpienie pokontrolne obejmujgce tres¢ projektu
wystgpienia pokontrolnego.

2. W przypadku uwzglednienia zastrzezen w catosci lub w czeSci wystgpienie
pokontrolne sporzadza sie na podstawie projektu wystgpienia pokontrolnego oraz
stanowiska kierownika komérki do spraw kontroli wobec zastrzezen.

3. Wystgpienie pokontrolne w razie potrzeby uzupetnia sie o:

1) zalecenia lub wnioski dotyczace usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia
funkcjonowania jednostki kontrolowanej;

2) ocene wskazujgcg na niezasadnoS¢ zajmowania stanowiska lub petnienia funkcji
przez osobe odpowiedzialng za stwierdzone nieprawidtowosci;

3) termin zlozenia informacji o wykonaniu zalecen lub wykorzystaniu wnioskow, a
takze o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia. Termin wyznacza sie,
uwzgledniajac charakter zalecen lub wnioskow.

4. Wystgpienie pokontrolne sporzadza sie na blankiecie okreslonym w Regulaminie

Organizacyjnym Urzedu.

§ 47. 1. Wystgpienie pokontrolne podpisuje Wojewoda lub zarzadzajacy kontrole,
o ktorym mowa w § 6 pkt 2.
2. Wystgpienie pokontrolne przekazuje sie kierownikowi jednostki kontrolowanej.

Przepis § 41 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.



§ 48. Od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.

§ 49. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej, w wyznaczonym terminie informuje
zarzadzajgcego kontrole o sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu wnioskéw lub
przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci.

2. Zarzadzajacy kontrole ma prawo zadania w kazdym czasie informacji o stanie
realizacji zalecen pokontrolnych lub innych dziataniach podjetych w wyniku kontroli, w

szczegolnosci w celu usuniecia nieprawidtowosci i wykonania wnioskow.

§ 50. 1. Zarzadzajagcy kontrole moze w kazdym czasie odstgpi¢ od dalszego
przeprowadzania czynnosci kontrolnych informujgc o tym na pismie kierownika jednostki
kontrolowanej. W takim przypadku odstepuje sie od sporzadzania dalszej dokumentacii
kontrolnej.

2. W przypadku kontroli zarzadzanych przez podmioty wskazane w § 6 pkt 2 i 3

czynno$¢, o ktdrej mowa w ust. 1 wymaga uzyskania akceptacji Wojewody.

ROZDZIAL 7

KONTROLA W TRYBIE UPROSZCZONYM

§ 51. 1. W przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy Ilub pilnoscig
przeprowadzenia czynnosci kontrolnych mozna zarzadzi¢ przeprowadzenie kontroli w trybie

uproszczonym.



2. Kontrola w trybie uproszczonym moze by¢ zarzadzona w szczegdlnosci w razie
potrzeby:
1) sporzadzenia informacji dla Wojewody;
2) sprawdzenia informacji zawartych w skargach i wnioskach;

3) dokonania analizy dokumentdéw otrzymanych z jednostek kontrolowanych.

§ 52. 1. Kontrole w trybie uproszczonym prowadzi sie zgodnie z przepisami
dotyczacymi kontroli w trybie zwyklym, z wyjatkiem przepiséw dotyczacych programu
kontroli i sporzadzania wystgpienia pokontrolnego.

2. Kontrola w trybie uproszczonym moze by¢ prowadzona takze wtedy, gdy nie byto
mozliwosci wczesniejszego powiadomienia kierownika jednostki kontrolowanej o terminie

przeprowadzenia kontroli.

§ 53. 1. Kontrola w trybie uproszczonym koriczy sie sporzadzeniem sprawozdania
z kontroli.
2. Sprawozdanie z kontroli zawiera w szczegdlnosci:
1) oznaczenie organu kontrolujgcego;
2) znak sprawy;
3) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;
4) date sporzadzenia;
5) imiona, nazwiska i stanowiska stuzbowe kontrolerdw wraz ze wskazaniem
numerdéw i dat upowaznien do kontroli;

6) date rozpoczecia i zakoriczenia czynnosci kontrolnych;



7) imie i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej, z uwzglednieniem zmian
zaistnialych w okresie objetym kontrolg, jezeli odpowiedzialno$¢ za ujawnione
nieprawidtowosci ponosi byty kierownik jednostki kontrolowanej;

8) zakres kontroli;

9) opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego oceneg;

10) w razie potrzeby — zalecenia lub wnioski dotyczace usuniecia nieprawidtowosci
lub usprawnienia funkcjonowania jednostki kontrolowanej.

3.Sprawozdanie podpisuje zarzadzajacy kontrole.

4. Kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania sprawozdania ma prawo przedstawi¢ do niego stanowisko. Nie wstrzymuje to
realizacji ustalen kontroli.

5. Sprawozdania nie przekazuje sie bytemu kierownikowi jednostki kontrolowanej.

6. Do sprostowania btedow pisarskich lub innych oczywistych omytek w
sprawozdaniu z kontroli w trybie uproszczonym stosuje sie odpowiednio przepisy § 43 ust.

1iust. 2.

§ 54. W przypadku ujawnienia w trakcie czynnosci kontrolnych okolicznosci
wskazujgcych na popefnienie przestepstwa, wykroczenia, przestepstwa skarbowego,
wykroczenia skarbowego lub naruszenia dyscypliny finanséw publicznych kontrole w

dalszej czesci przeprowadza sie w trybie zwyktym.

ROZDZIAL 8

DOKUMENTACJA KONTROLI

§ 55. 1. Dla kontroli prowadzi sie akta kontroli, numerujgc kolejno strony.



2. Akta kontroli obejmujg w szczegdlnosci:
1) wykaz ich zawartosci, z podaniem nazw dokumentéw i numerdw stron;
2) upowaznienie do przeprowadzenia kontroli;
3) os$wiadczenie kontrolera o braku albo istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych
wytgczenie z udziatu w kontroli;
4) dowody zgromadzone w toku kontroli;
5) protokoty z przeprowadzenia dowodow;
6) wystgpienie pokontrolne i jego projekt albo sprawozdanie oraz zgtoszone
zastrzezenia i dokumenty zwigzane z ich rozpatrzeniem;
7) informacje, o ktérej mowa w § 59 ust. 1.
3. Akta kontroli prowadzonych w systemie Elektronicznego Zarzadzania
Dokumentacjg zawierajg elektroniczne odwzorowanie dokumentéw, o ktdérych mowa w

ust. 2.

§ 56. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej na kazdym etapie prowadzonej kontroli
ma prawo wgladu do akt kontroli, z zachowaniem przepisow o tajemnicy prawnie
chronionej.

2. Kontroler udostepnia akta kontroli po anonimizacji w dokumentach danych
osobowych pracownika lub innej osoby, jezeli zastrzegty one nieujawnianie danych
umozliwiajgcych ich identyfikacje, a zachodzi uzasadniona obawa, ze udzielone informacje
w sprawach objetych kontrolg mogg narazi¢ tego pracownika lub osobe na jakikolwiek

uszczerbek lub zarzut z powodu udzielenia tych informacji.



ROZDZIAL 9

INFORMACIE O WYNIKACH KONTROLI

§ 57. 1. W uzasadnionych przypadkach Wojewoda moze zarzadzi¢ sporzadzenie
informacji o wynikach kontroli.
2. Informacja o wynikach kontroli moze obejmowac przedstawienie wynikow wiecej

niz jednej kontroli.

3. Informacja o wynikach kontroli jest sporzadzana na podstawie akt kontroli i
zawiera w szczegolnosci:
1) okreSlenie celu i zakresu kontroli oraz termin jej prowadzenia;
2) ustalenia z kontroli wskazujgce zakres stwierdzonych nieprawidtowosci, przyczyne
ich powstania i skutki, jakie wywotujg lub mogg wywotac w Swietle kryteriow
stosowanych w postepowaniu kontrolnym;
3) zalecenia lub wnioski dotyczagce usprawnienia funkcjonowania jednostki
kontrolowanej w zakresie dotyczgcym kontroli.
4. Wystgpienie pokontrolne oraz sprawozdanie z kontroli w trybie uproszczonym
niezwtocznie przekazuje sie do Biura Wojewody celem publikacji w Biuletynie Informadji
Publicznej Urzedu.

5. Przepisu ust. 4 nie stosuje sie w przypadku kontroli wewnetrznej.

§ 58. 1. Wojewoda przesyta informacje o wynikach kontroli kierownikowi jednostki

nadrzednej lub sprawujgcej nadzor nad jednostkg kontrolowana.



2. Wojewoda moze przesta¢ informacje o wynikach kontroli do innych organéw
lub jednostek, ktére uzna za wilasciwe, w szczegdlnosci w celu poprawy jakosci

wykonywanych zadan.

§ 59. 1. Niezwtocznie po sporzadzeniu wystgpienia pokontrolnego lub sprawozdania
z kontroli w trybie uproszczonym kierownik zespotu kontrolerow opracowuje karte kontroli,
zgodnie ze wzorem okresSlonym w zatgczniku nr 3 do Regulaminu. Karte kontroli
zatwierdza zarzadzajgcy kontrole.

2. Karte kontroli, o ktdérej mowa w ust. 1 przekazuje sie do Wydziatu Prawnego,

Nadzoru i Kontroli.

ROZDZIAL 10

KONTROLA WEWNETRZNA

§ 60. 1. Kontrola wewnetrzna moze obejmowac jedng lub wiecej komorek
organizacyjnych Urzedu.

2. Kontrolg wewnetrzng obejmujaca wiecej niz jedng komdrke organizacyjng Urzedu
zarzadza Wojewoda, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 Wojewoda moze powierzy¢ zarzgdzanie

kontrolg Dyrektorowi Generalnemu.

§ 61. 1. Kontrole wewnetrzng zarzadzaja:
1) Wojewoda;

2) Dyrektor Generalny - w odniesieniu do spraw objetych zakresem jego uprawnien.



2. Kontrola wewnetrzna moze zostal zarzadzona réwniez na uzasadniony wniosek
kierujgcego wydziatem, biurem lub réwnorzedng komdrka organizacyjng w zakresie spraw

objetych jej wtasciwoscig rzeczowa badz dotyczacych pracownikdw tej komorki.

§ 62. Do kontroli wewnetrznej stosuje sie odpowiednio § 25, § 28-38.

§ 63. W przypadku kontroli wewnetrznej zarzadzajgcy kontrole moze zdecydowac

0 odstgpieniu od obowigzku sporzadzenia programu kontroli w catosci lub w czesci.

§ 64. 1. Kierownik zespotu kontroleréw lub kontroler prowadzacy kontrole
wewnetrzng na zadanie zarzadzajgcego kontrola wewnetrzng przedstawia ustnie
informacje o dokonanych ustaleniach.

2. Na zadanie zarzadzajgcego kontrolg wewnetrzng sporzadza sie notatke stuzbowa

z czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 65. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych zarzadzajgcy kontrole wewnetrzng,
w tym na wniosek kierownika zespotu kontroleréw, moze wystagpi¢ do kierownika jednostki
kontrolowanej o ziozenie w wyznaczonym terminie dodatkowych pisemnych wyjasnien

dotyczacych zakresu kontroli, niezbednych do sporzadzenia protokotu kontroli.

§ 66. 1. Kontrola wewnetrzna konczy sie sporzadzeniem protokotu kontroli
wewnetrznej.
2. Protokot kontroli wewnetrznej zawiera w szczegdlnosci:
1) oznaczenie zarzadzajgcego kontrole wewnetrzng;

2) znak sprawy;



3) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;
4) imie i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej, z uwzglednieniem zmian
zaistniatych w okresie objetym kontrolg, takze jezeli odpowiedzialno$¢ za ujawnione
nieprawidtowosci ponosi byty kierownik jednostki kontrolowanej;
5) date podpisania protokotu kontroli przez kontrolerow;
6) imiona, nazwiska i stanowiska stuzbowe kontroleréw wraz ze wskazaniem
numerdéw i dat upowaznien do kontroli;
7) date rozpoczecia i zakoriczenia czynnosci kontrolnych;
8) zakres kontroli;
9) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym opis ustalonych
nieprawidtowosci lub uchybien, z uwzglednieniem przyczyn powstania, skutkow
nieprawidtowosci lub uchybien oraz wskazanie osdb za nie odpowiedzialnych;
10) ocene skontrolowanej dziatalnosci;
11) wnioski zespotu kontrolerow;
12) pouczenie o prawie, sposobie i terminie zgtoszenia zastrzezen do ustalen
zawartych w protokole kontroli;
13) wzmianke o odmowie udzielenia wyjasnien przez pracownikéw jednostki
kontrolowanej.

3. Protokot kontroli wewnetrznej parafujg i podpisujg kontrolerzy.

4. Protokdt kontroli wewnetrznej przedstawiany jest zarzgdzajgcemu kontrole.

§ 67. 1. Protokot kontroli przekazuje sie kierownikowi jednostki kontrolowanej.
2. Kierownik jednostki kontrolowanej moze zgtosi¢ zastrzezenia do protokotu

kontroli, ktére powinny by¢ umotywowane.



3. Zastrzezenia do protokotu kontroli zgtasza sie na pismie kierownikowi zespotu
kontrolerow w terminie 5 dni roboczych od dnia doreczenia protokotu kontroli.
Zastrzezenia wniesione po tym terminie nie podlegajg rozpatrzeniu. W takim przypadku
zespdt kontrolerow kieruje do kierownika jednostki kontrolowanej stosowne
zawiadomienie.

4. Jezeli w trakcie rozpatrywania zastrzezen istnieje koniecznoS¢ przeprowadzenia
dodatkowych czynnosci kontrolnych, kontroler przeprowadza te czynnosci na podstawie
dotychczasowego upowaznienia lub, jezeli to konieczne, nowego upowaznienia.

5. Zastrzezenia podlegajg rozpatrzeniu przez zespdt kontrolerow, ktéry uznaje
zastrzezenia za: zasadne, niezasadne, albo czeSciowo zasadne. W przypadku uznania
zastrzezen za zasadne albo czeSciowo zasadne, odpowiednio zmienia sie lub uzupetnia
protokdt kontroli. W takim przypadku zespdt kontroleréw moze sporzadzi¢ dodatkowy
dokument, w ktérym zawarte zostanie wyjasnienie dokonanych zmian.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zespét kontroleréw moze zdecydowac

0 rozpatrzeniu zastrzezen wniesionych po wyznaczonym terminie.

§ 68. 1. Na podstawie ustalen zawartych w protokole kontroli zarzadzajacy kontrole
wewnetrzng moze wydac zalecenia pokontrolne — jezeli zachodzi taka koniecznosc.

2. Zalecenia pokontrolne zawieraja:
1) zalecenia lub wnioski dotyczace usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia
funkcjonowania jednostki kontrolowanej;
2) termin zlozenia informacji o wykonaniu zalecen lub wykorzystaniu wnioskéw, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia. Termin wyznacza sie,

uwzgledniajac charakter zalecen lub wnioskow.



3. Zalecenia pokontrolne podpisuje zarzadzajacy kontrole wewnetrzng i przekazuje
kierownikowi jednostki kontrolowanej.

4. Od zalecen pokontrolnych kierownikowi jednostki kontrolowanej nie przystuguija
Srodki odwotawcze.

5. W przypadku, gdy w kontroli wewnetrznej nie stwierdzono nieprawidtowosci oraz
uchybien, zarzadzajacy kontrole wewnetrzng nie wydaje zalecen pokontrolnych.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, kierownikowi jednostki kontrolowanej
moze zostaC¢ przedstawiona informacja o braku koniecznosci wydania zalecen

pokontrolnych.

§ 69. Kierownik jednostki kontrolowanej, w wyznaczonym terminie, informuje
zarzadzajgcego kontrole o sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu wnioskéw lub
przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usuniecia stwierdzonych

nieprawidtowosci.

§ 70. Zarzadzajacy kontrole moze odstgpi¢ w kazdym czasie od dalszego
przeprowadzania czynnosci kontrolnych w kontroli wewnetrznej, informujgc na pismie
kierownika jednostki kontrolowanej o odstgpieniu od kontroli. W takim przypadku nie

sporzadza sie dalszej dokumentacji kontrolnej.



Informacja o projektowanych zmianach.

Projekt nowego Regulaminu Kontroli tUW w todzi obejmuje nastepujace zmiany:

1) uaktualnienie publikatoréw aktéw prawnych powotanych w Regulaminie kontroli — od
czasu wejScia w zycie poprzedniego Regulaminu kontroli (w 2018 r.), zmianie ulegty

publikatory aktéw prawa powszechnie obowigzujacego;

2) modyfikacje procedury kontroli wewnetrznej w tUW w todzi, w ramach ktoérej gtéwne

zmiany dotyczg:

- reformy dokumentacji sporzadzanej w wyniku kontroli wewnetrznej poprzez
wprowadzenie formy protokotu kontroli, opracowywanego i podpisywanego przez zespot

kontrolerdw,

- ostatecznego dokumentu pokontrolnego z kontroli wewnetrznej w postaci zalecen
pokontrolnych wydawanych przez zarzadzajgcego kontrole wewnetrzng, jezeli zachodzi
konieczno$¢ wydania takiego dokumentu.

W sytuacji, gdy kontrolowana jednostka zostata oceniona pozytywnie oraz brak jest
koniecznosci skierowania do niej wnioskow i zalecen, przewidziano mozliwos¢ wydania
przez zarzadzajgcego kontrole krotkiej, syntetycznej informacji w powyzszej kwestii.

Projekt Regulaminu kontroli w zakresie zasady kontradyktoryjnoscil w kontroli
wewnetrznej przewiduje mozliwos¢ ztozenia, przez kierownika jednostki kontrolowanej,
zastrzezen do ustalen zawartych w protokole kontroli wewnetrznej. Zastrzezenia wnosi sie

do kierownika zespotu kontrolerow. Nastepnie zastrzezenia poddawane sg analizie przez

1 Wymaganej Standardami kontroli w administracji rzqdowej, wydanymi 31 sierpnia 2017 r. przez Prezesa Rady Ministrow.



zespot kontrolny, tym samym wprowadzona zostaje mozliwoS¢ autokorekty dokumentu

pokontrolnego przez zesp6t kontroleréw — jezeli zachodzi taka koniecznoSc.

Majac na wzgledzie z kolei zasade prawdy obiektywnej w postepowaniu kontrolnym
oraz zasade profesjonalnego osadu (odnoszaca sie do osoby kontrolera)?, ktorych celem
jest dokonanie rzetelnych i kompleksowych ustalen kontroli, na wzdr unormowania art. 43
ustawy o kontroli w administracji rzadowej, wprowadzono mozliwo$¢ przeprowadzenia,
tzw. matej kontroli - jezeli w trakcie rozpatrywania zastrzezen istnieje koniecznosé
przeprowadzenia dodatkowych czynnosci kontrolnych, kontroler przeprowadza te
czynnosci na podstawie dotychczasowego upowaznienia lub, jezeli to konieczne, nowego
upowaznienia. Nie nalezy bowiem wyklucza¢ — na co wskazuje takze doswiadczenie
kontrolerskie — Zze wnoszac zastrzezenia, kierownik jednostki kontrolowanej moze
przedtozy¢ dodatkowe dowody, nieujawnione wczesniej, a majgce istotne znaczenie z

punktu widzenia celu kontroli.

Opracowujgc  modyfikacje trybu kontroli wewnetrznej postanowiono o0
pozostawieniu w Regulaminie kontroli dwoch podmiotdow zarzadzajacych kontrole
wewnetrzng:

- Wojewody,
- Dyrektora Generalnego Urzedu - w odniesieniu do spraw objetych zakresem jego

uprawnien.

Dodatkowo wprowadzono zmiane w przepisie § 16 Regulaminu kontroli — przyjeto,

ze formg aprobaty Dyrektora Generalnego Urzedu na dokonanie zmian w rocznym planie

2 Jak wyzej.



kontroli bedzie wyrazenie zgody, nie zas jak stanowi Regulamin kontroli wprowadzony w

2018 r. - pozytywne zaopiniowanie.



