STARSZY WYKŁADOWCA – STUDIUM SZKOLENIA WOJSKOWEGO


INSTYTUCJA:  Studium Szkolenia Wojskowego, Wojskowa Akademia Techniczna
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO:  starszy wykładowca
W GRUPIE PRACOWNIKÓW:  dydaktycznych
WYMIAR ETATU:  pełny etat
TERMIN SKŁADANIA OFERT:  31.12.2023 r.
LINK DO STRONY:  www.wat.edu.pl
Przewidywany zakres obowiązków:
· organizowanie i prowadzenie zajęć dydaktycznych z modułów kształcenia wojskowego realizowanego w Studium Szkolenia Wojskowego,
· systematyczna analiza, weryfikacja i aktualizacja treści programów kształcenia oraz dostosowanie ich do potrzeb Sił Zbrojnych,
· dokonywanie analiz wyników kształcenia z poszczególnych modułów i przedstawianie wniosków Kierownikowi Studium,
· organizowanie i prowadzenie szkolenia metodycznego z dowódcami pododdziałów,
· współudział w przygotowywaniu i nowelizacji programów  kształcenia i szkolenia,
· współudział w opracowaniu semestralnych planów zajęć w zakresie szkolenia ogólnowojskowego,
· opracowywanie artykułów, skryptów, opracowań metodycznych i innych pomocy dydaktyczno – szkoleniowych,
· przestrzeganie przepisów obowiązujących w WAT, w tym dotyczących dyscypliny pracy, ochrony informacji niejawnych, bhp i ochrony ppoż. oraz ochrony danych osobowych.

Wymagania od kandydatów:
· spełnienie wymagań określonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst. jedn. Dz.U. z 2022 r., poz. 574),
· posiadanie tytułu zawodowego magistra, magistra inżyniera lub tytułu równorzędnego,
· posiadanie uprawnień instruktora SERE lub minimum ukończenia kursu SERE poziomu „C”,
· ukończenie kursu „Odzyskiwania izolowanego personelu Sił Zbrojnych RP”,
· doświadczenie dowódcze w JW,
· doświadczenie w kierowaniu zespołem pracowników,
· doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych na uczelni wyższej,
· znajomość zagadnień z zakresu: przedsięwzięć realizowanych w ramach odzyskiwania izolowanego personelu, podstaw survivalu,
· biegła znajomość języka polskiego w mowie i piśmie,
· znajomość języka angielskiego na poziomie min. 2,2,2,2 wg STANAG 6001
· znajomość systemu kształcenia na odległość,
· umiejętność obsługi pakietu MS Office w stopniu zaawansowanym.

Zgłoszenie do konkursu winno zawierać:
· podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT,
· życiorys zawodowy (CV), informacja o zainteresowaniach naukowych, osiągnięciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych,
· odpisy dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje,
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie  danych osobowych,
· oświadczenie o niekaralności,
· oświadczenie o podstawowym miejscu pracy.

Dokumenty należy składać w terminie do  31 grudnia 2023 r.: 
· osobiście  w siedzibie Studium Szkolenia Wojskowego, ul. Kartezjusza 1c (AW3, pok. nr 0.47);
· listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Studium Szkolenia Wojskowego, 00-908 Warszawa 46, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2
· pocztą elektroniczną:    wojciech.kordus@wat.edu.pl
Dokumenty przesłane pocztą elektroniczną, zawierające dane osobowe, należy zabezpieczyć hasłem. Po przesłaniu dokumentów należy zadzwonić pod wskazany numer kontaktowy i podać hasło do plików.

Dodatkowe informacje można uzyskać telefonicznie: 261- 839-311

Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. 
O terminie rozmów kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie. 
Uczelnia zastrzega sobie prawo do zakończenia rekrutacji bez podania przyczyny. 
Ostateczną decyzję o zatrudnieniu osoby wyłonionej w procesie rekrutacji podejmuje Rektor. 
Oferty niespełniające wymagań formalnych oraz wszystkie pozostałe oferty z wyjątkiem oferty wybranego kandydata będą zniszczone w ciągu 30 dni od zakończenia procesu rekrutacji. 
	


