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FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIA: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk

MIASTO: Krakdéw

STANOWISKO: Asystent (post-doc) (K/M/X) w Zakladzie Neurofarmakologii
Molekularnej Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej
Akademii Nauk — pelny etat (projekt SI-ADO-AGEING)

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki medyczne / farmaceutyczne
DATA OGLOSZENIA: 5.05.2026

TERMIN SKEADANIA OFERT: 24.05.2026

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU: 1.06.2026

LINK DO STRONY: https://if-pan.edu.pl/

SLOWA KLUCZOWE: badania behawioralne, zachowania spoteczne, oporno$¢ na efekty starzenia.

Celem konkursu jest wytonienie osoby na stanowisko asystenta (post-doc) (K/M/X) w Zaktadzie
Neurofarmakologii Molekularnej Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk
(dalej: IF PAN lub Instytut), do prowadzenia badan naukowych w ramach realizacji projektu pn.
1zolacja spoteczna podczas dojrzewania jako czynnik ryzyka dla przyspieszonego starzenia sie:
od przewidywania do zapobieganid’, nr E4H/III/04/2025/SI-ADO-AGEING, finansowanego
w ramach III konkursu programu ERA4Health ,Modulation of brain ageing through nutrition and
healthy lifestyle” (NutriBrain).
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Opis tematyki badawczej:

Przedmiotem badan w projekcie s3 mechanizmy warunkujgce zachowanie sprawnosci umystowej
w starosci. Zadaniem zatrudnionej osoby bedzie planowanie i prowadzenie badan behawioralnych,
w szczegllnosci analiza zmian w zachowaniach spotecznych i funkcjach poznawczych
spowodowanych stresem izolacji w okresie dojrzewania. Zatrudniona osoba bedzie réwniez
przygotowywata skrawki moézgow do prowadzenie analiz przestrzennej ekspresji gendw oraz brata
udziat w analizie wynikdw sekwencjonowania. Do zadan bedzie tez nalezato opracowywanie
wynikdw, przygotowywanie manuskryptdw opisujgcych uzyskane wyniki, prezentacja danych

podczas spotkan naukowych oraz udziat w sprawozdawaniu wynikéw projektu.

Osoba zatrudniona na stanowisku asystenta (post-doc) (K/M/X) powinna spetniac

nastepujace warunki:

1. Stopien naukowy doktora nauk medycznych, farmaceutycznych lub biologicznych, uzyskany
w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat przed 1 stycznia roku zatrudnienia
w projekcie. Okres ten moze byC przedtuzony o czas przebywania w tym okresie na
dtugoterminowych (powyzej 90 dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych lub
$wiadczeniach rehabilitacyjnych w zwigzku z niezdolnoscig do pracy. Dodatkowo okres ten
mozna przedtuzy¢ o liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opieka
i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku
kobiet - o 18 miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposdb
wskazania przerw w karierze naukowej jest bardziej korzystny;

2. W przypadku osdb, ktore uzyskaty wiecej niz jeden stopien doktora, datg odniesienia jest data
uzyskania pierwszego z nich;

3. W okresie pobierania wynagrodzenia w w/w projekcie, zatrudniona osoba nie bedzie pobierac
wynagrodzenia u innego pracodawcy na podstawie umowy o prace;

4. Dorobek naukowy w postaci autorstwa lub wspdtautorstwa co najmniej 5 oryginalnych prac
naukowych;

5. Doswiadczenie w planowaniu, prowadzeniu i analizie badan behawioralnych, w szczegdlnosci

w analizie zachowan spotecznych myszy;
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6. Doswiadczenie w analizie ekspresji gendw, w tym metodach pozwalajgcych na przestrzenng
lokalizacje ekspres;i, takich jak in situ hybrydyzacja lub przestrzenna transkryptomika;

7. Potwierdzony czynny udziat w zyciu naukowym, przejawiajacy sie w wystgpieniach/
prezentacjach na konferencjach i sympozjach o zasiegu miedzynarodowym;

8. Silna motywacja do pracy badawczej, umiejetnos$¢ pracy w zespole;

9. Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie zaawansowanym w mowie i piSmie;

10. Nienaganna postawa etyczna.

Dodatkowym atutem bedzie:
1. Znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie;
2. Odbyte staze naukowo-badawcze;
3. Udziat w dziatalnosci dydaktycznej (opieka nad pracami licencjackimi i magisterskimi);
4

. Wszelkie inne formy aktywnosci naukowe;j.

Zakres obowigzkow:

1. Planowanie, wykonywanie i analiza doswiadczen behawioralnych;
Przygotowywanie i przeprowadzanie analiz ekspresji genéw;
Rzetelna dokumentacja wynikéw badan;

Analiza danych literaturowych dotyczacych zagadnien projektowych;
Udziat we wszystkich zadaniach badawczych projektu;

o vk N

Przygotowywanie manuskryptéow do publikacji oraz prezentowanie uzyskanych wynikéw

podczas konferencji naukowych;

N

Sciste przestrzeganie kodeksu etyki pracownika PAN;

Przestrzeganie regulamindw i zarzadzen obowigzujgcych w IF PAN.
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Warunki zatrudnienia:
Zatrudnienie w projekcie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy, planowo
na okres od czerwca 2026 r. do 31 sierpnia 2028 r., z mozliwoscig przedtuzenia na czas realizacji

projektu.

Wynagrodzenie 17 208,87 zt brutto brutto / miesigc. Zrédto finansowania: projekt pn. ,lzolacja
spofeczna podczas dojrzewania jako czynnik ryzyka dla przyspieszonego starzenia sie: od
przewidywania do zapobieganid’, nr E4H/I11/04/2025/SI-ADO-AGEING, finansowany w ramach
IIT konkursu programu ERA4Health ,Modulation of brain ageing through nutrition and healthy
lifestyle” (NutriBrain).

Wymagane dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie na w/w stanowisko wraz z listem motywacyjnym z opisem zainteresowan
naukowych;

2. Wykaz informacji o kandydacie zgodnie z Zat. nr 1 do Formularza;

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie zgodnie z Zat. nr 2 do
Formularza;

4. Kopia dyplomu doktorskiego lub zaswiadczenie o uzyskaniu stopnia doktora;
Krétki autoreferat;

6. Dane kontaktowe 0sdb mogacych udzieli¢ informacji na temat kandydata i ktére wyrazity zgode
na kontakt;

7. Certyfikat znajomosci jezyka angielskiego, jezeli jest posiadany;

8. Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy oraz o afiliacji prowadzonych badan naukowych
i publikacji zgodnie z Zat. nr 3 do Formularza;

9. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z Zat. nr 4 do Formularza;

10. OSwiadczenie dot. nienagannej postawy etycznej zgodnie z Zat.nr 5 do Formularza.
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Zgtoszenia wraz z wymagdang dokumentacjg prosimy przesytac w formie elektronicznej

na podany adres e-mail: ifpan@if-pan.krakow.pl do dnia 24.05.2026 r.

W tytule wiadomosci nalezy wskazac¢, jakiego konkursu dotyczy aplikacja, tj. ,Konkurs
- asystent (post-doc) (K/M/X) w Zakladzie Neurofarmakologii Molekularnej IF PAN
(SI-ADO-AGEING)".

Zwyciezca konkursu zostanie wyloniony sposrdd oséb spetniajgcych  warunki  formalne

w oparciu o analize dokumentdéw oraz ewentualne rozmowy kwalifikacyjne.

Informujemy, Ze nawigzemy kontakt wylgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych

dokumentéw nie zwracamy. Zastrzegamy sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania

przyczyny.

Termin ogtoszenia konkursu: 5.05.2026
Termin zglaszania kandydatur: 24.05.2026
Termin rozstrzygniecia konkursu: 1.06.2026
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KARTA KANDYDATA NA STANOWISKO ADIUNKTA / ASYSTENTA

|. Dane:
1. Imie i nazwisko:
2. Data urodzenia:

3. Przebieg kariery naukowej i zawodowej:

STOPIEN / TYTUL ROK UCZELNIA / JEDNOSTKA WYDZIAL
Mgr
Dr
Dr hab.

STANOWISKO OD... DO... MIEJSCE PRACY JEDNOSTKA

4. Tematyka badawcza (hastowo, max 30 stow):
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NR. LICZBA

1 Artykuty w czasopismach naukowych z
bazy Journal Citation Reports (JCR)

2 Artykuty w czasopismach naukowych
spoza bazy Journal Citation Reports (JCR)

3 Ksigzki, monografie, rozdziaty w ksigzkach
i monografiach

4 Wystgpienia usthne na zaproszenie
na konferencjach o} zasiegu
miedzynarodowym

5 Wystgpienia ustne na innych niz
wymienione w pkt. 4 konferencjach
naukowych

6 Dziatalnos¢ recenzencka projektéw i/lub TAK / NIE
czasopism

7 Prowadzone prace licencjackie,
inzynierskie, magisterskie

8 Krotkoterminowe staze zagraniczne (do 3
miesiecy)

9 Dtugoterminowe  staze  zagraniczne
(powyzej 3 miesiecy)

10 Kierowanie  projektami  badawczymi
(granty NCN, NCBIR, inne) Wykonawca w
projektach badawczych (granty NCN,

NCBIR, inne)
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11 Wdrozenia i patenty
12 Liczba cytowan bez autocytowan wg
bazy......ccoieeininns

3. Uczestnictwo w projektach badawczych (maksymalnie 5), podaé tytut grantu/projektu; rodzaj i okres

trwania grantu/projektu; petniona funkcja, zrédto finansowania

l1l. Popularyzacja i dziatalno$é organizacyjna
1. Wyktady monograficzne
2. Dziatalno$¢ popularyzatorska (max. 5 pozycji):
3. Organizacja konferencji, seminaridéw, spotkan naukowych - petnione funkcje w Komitetach

(max. 5 pozycji)

IV. Nagrody i wyréznienia za dotychczasowa dziatalno$é naukowa

Podpis kandydata
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Zalacznik 2

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) | NAZWISKO ... ceuuiii i e e e r s e e e e e nnn

D - | = U] {06 <] | =

3. DaNe KONTAKEOWE ...uuiriiiii et ra e s e e e e s e ra s e ea s e en e s enn e
(wskazane przez osobe ubiegajgca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

NA OKreSIonNymM StANOWISKU) .....uuvrrierirreririiiresiieseesssssssssnsssreeeeeeeer e s e s s s e s e s ss s ssnssssssssseeeees

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju

lub Na okreSIonym StANOWISKU) ......uuuuuriiiiriieiiiriiiees e s e e e eesssrssnrrnre e e ee e e e s e e s e e e s s s s s ssnnnnnns

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreSlonym StanOWISKU) .........eeerrreeeeiiiiiisiisisissssissssssssneeeeees
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(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw

Y. or.=e 0] [1)Y/ol s HOU RO
(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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Zalacznik 3

Oswiadczenie

Ja, NiZej POAPISANY ...oooiiiiiiiiie e e (imie i nazwisko)
oSwiadczam, ze w przypadku zatrudnienia Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej

Akademii  Nauk (IF PAN) bedzie moim  podstawowym  miejscem  pracy.

Os$wiadczam réwniez, ze zgadzam sie na afiliacje prowadzonych badan naukowych oraz

publikacji do IF PAN w ramach nawigzanego stosunku pracy.

miejscowosc, data, czytelny podpis
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Zalacznik 4

INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 oraz art. 14 ust. 1-2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej: ,Rozporzqdzenie”, ,RODO”, informujemy,

ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej
Akademii Nauk, ul. Smetna 12, 31-343 Krakdw, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu.

2. W Instytucie Farmakologii im Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk zostat powofany Inspektor
Ochrony Danych, adres e-mail: iod@if-pan.krakow.pl, tel.: 501 979 962.

3. Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (w tym m.in.
w zakresie wynikajgcym z art. 22! § 1 Kodeksu pracy) beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze ) oraz art. 6 ust. 1 pkt b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjecia dziatan
na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy), a w pozostatym zakresie na
podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO (zgoda osoby, ktdrej dane dotycza).

4. W przypadku przebywania na terenie Administratora — Pani/Pana dane osobowe mogg by¢
gromadzone w ramach monitoringu wizyjnego stosowanego w celu zapewnienia bezpieczenstwa,
ochrony oséb i mienia oraz kontroli ruchu osobowego.

Szczegdtowa informacja o przetwarzaniu danych osobowych w zwiqgzku z monitoringiem wizyjnym
znajduje sie na stronie internetowej Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej.

6. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do uczestnictwa w
procedurze rekrutacyjnej i przebywania na terenie Administratora. Konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w rekrutacji, a w przypadku wytonienia
Pani/Pana kandydatury podanie danych jest warunkiem zawarcia ww. umowy.

7. W przypadku zawarcia ww. umowy Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie
ustawy z dnia z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), w celu
wykonywania umowy o prace oraz na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody w procesie
rekrutacji.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.
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9. W powyzszych celach nie podejmujemy decyzji w sposdb zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie sg
profilowane.

10. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa m.in. ZUS, odpowiedni urzad skarbowy, NFZ.

11. Pani/Pan dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom trzecim, z ktérymi IF PAN zawart
umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych w mysl art. 28 RODO dla celéw wskazanych
powyzej albo ktére sg odrebnymi administratorami. Dane osobowe mogg by¢
w szczegdlnosci udostepniane dostawcom ustug IT i hostingowych, podmiotom $wiadczgcym ustugi
telekomunikacyjne, podmiotom Swiadczacym ustugi doradztwa prawnego, podmiotom
Swiadczacym ustugi ksiegowe, podmiotom s$wiadczacym ustugi kurierskie oraz pocztowe,
podmiotom $wiadczgcym ustugi ochroniarskie.

12. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres: do czasu zakoriczenia procedury
rekrutacji, a w razie zawarcia umowy o prace po jej wygasnieciu w celach archiwalnych przez 10 lat.
Dane z monitoringu wizyjnego przechowywane sg przez okres 3 miesiecy od nagrania, chyba, ze
nagrania stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator
powzigt wiadomosé, iz mogg one stanowi¢ dowdd w postepowaniu, a wowczas termin ten ulega
przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakoriczenia postepowania.

13. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
a takze prawo do usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu Ogdlnym.

14. Posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przestaé:

a. e-mailem na adres: kadry@if-pan.krakow.pl,

b. pocztg tradycyjng na adres: Instytut Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk,
ul. Smetna 12, 31-343 Krakow,

c. lub wycofaé osobiscie stawiajac sie w Dziale Spraw Pracowniczych Instytutu Farmakologii
im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk.

15. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzgdzenia

Ogdlnego.

Potwierdzam, ze zapoznatem(am) sie i przyjmuje do wiadomosci powyzsze informacje.

Miejscowosc, data, czytelny podpis

13z15
ul. Smetna 12 e-mail: ifpan@if-pan.krakow.pl tel: +48 12662 32 20
31-343 Krakow www.if-pan.krakow.pl +48 12662 32 05

+48 12662 32 49
fax: +48 12637 45 00
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
(w zakresie wykraczajagcym poza zakres obowigzkéow ustawowych) dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)
oraz zgodnie z klauzulg informacyjng dotgczong do mojej zgody.

Miejscowosc, data, czytelny podpis

14715
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+48 12662 32 49
fax: +48 12637 45 00
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Zalacznik 5

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze wzgledem mnie nie toczy sie i nie toczyto sie zadne postepowanie dyscyplinarne
0 naruszenie zasad rzetelno$ci w nauce oraz ze nie figuruje w kartotece Krajowego Rejestru
Karnego.

Miejscowosc, data, czytelny podpis

15215
ul. Smetna 12 e-mail: ifpan@if-pan.krakow.pl tel.: +48 12662 32 20
31-343 Krakéw www.if-pan.krakow.pl +48 12 662 32 05

+48 12662 32 49
fax: +48 12637 4500



