MINISTER Warszawa, 15 pazdziernika 2020 r.
Rodziny i Polityki Spolecznej

DUS-11.070.34.2020.BB

Zwigzek Zawodowy ,,Jednos$¢”
Pracownikow Jastrzebskiej
Spotki Weglowej S.A. Ruch ,,Zofiowka”

Szanowny Panie Przewodniczacy

Odpowiadajac na przekazane przez Ministra — Cztonka Rady Ministrow w Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow, przy pismie znak: BPRM.2120.41.2020(2)MP, wystapienie w sprawie
odpracowywania przez gornikow przechodzacych na wczesniejsza emeryture — honorowych
krwiodawcow — dni wolnych od pracy wzigtych w celu honorowego oddania krwi, uprzejmie

wyjasniam, co nastgpuje.

Przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 53, z pdzn. zm.) uregulowana zostata sprawa uprawnien do
emerytur z powszechnego systemu emerytalno — rentowego, w tym emerytury gorniczej oraz
emerytury goérniczej, bez wzgledu na wiek 1 zajmowane stanowisko.

W mysl art. 50a wymienione] ustawy emerytura ta przystuguje pracownikowi, ktory spetnia
lacznie nastepujace warunki: ukonczyt 55 lat zycia i legitymuje si¢ okresem pracy gorniczej
wynoszacym tacznie z okresami pracy rownorzednej z praca gornicza co najmniej 20 lat dla kobiet
125 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gornicze;j.

Wiek emerytalny wynosi 50 lat w przypadku kobiet legitymujacych sie co najmniej 20-letnim
okresem, a w przypadku mezczyzn co najmniej 25-letnim okresem pracy gorniczej

1 rownorzednej z pracg gornicza, w tym co najmniej 15-letnim okresem pracy gorniczej.
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Zarowno w przypadku przejscia na emeryturg gornicza w wieku 55 lat badz w wieku 50 lat
obok warunku legitymowania si¢ wymaganymi okresami pracy gorniczej 1 pracy réwnorzednej
Z pracg gorniczg, wymagane jest takze spelnienie warunku nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie srodkéw zgromadzonych na rachunku
w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, na
dochody budzetu panstwa.

Zgodnie z art. 50b wymienionej na wstepie ustawy, przy ustalaniu prawa do emerytury
gorniczej uwzglednia sie okresy pracy gorniczej 1 pracy réwnorzednej z praca gornicza, bedace
okresami sktadkowymi lub niesktadkowymi w rozumieniu ustawy, z tym ze okresy pracy gorniczej
1 pracy rownorzedne] z praca gorniczg uwzglednia sig, jezeli praca ta wykonywana byta co najmniej
w potowie wymiaru czasu pracy.

Z kolei na podstawie art. 50e wskazane] ustawy prawo do emerytury gorniczej, bez wzgledu
na wiek 1 zajmowane stanowisko, przystuguje pracownikom, ktorzy prace gornicza wykonywali pod
ziemig stale 1 w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres wynoszacy co najmniej 25 lat. Do okresow
pracy gorniczej zalicza si¢ takze okresy: niezdolnosci do pracy z tytulu wypadku przy pracy albo
z tytulu choroby zawodowej, za ktore wyptacone zostato wynagrodzenie lub zasitek chorobowy albo
swiadczenie rehabilitacyjne oraz czasowego oddelegowania pracownikow do zawodowego
pogotowia ratowniczego w Centralnej Stacji Ratownictwa Gorniczego S.A. w Bytomiu, w KGHM
Polska Miedz S.A. Oddzial Jednostka Ratownictwa Gorniczo-Hutniczego w Lubinie lub
w okregowych stacjach ratownictwa gorniczego, ktore byty bezposrednio poprzedzone praca
goérnicza wykonywanag pod ziemig stale 1 w pelnym wymiarze czasu pracy, przypadajace
W czasie trwania stosunku pracy.

Prawo do emerytury na tych zasadach przystuguje pod warunkiem, ze pracownik nie
przystapil do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyl wniosek o przekazanie Srodkéw
zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, na dochody budzetu panstwa.

Wskazane regulacje dotyczace uprawnien do emerytury gorniczej oraz emerytury gorniczej, bez
wzgledu na wiek 1 zajmowane stanowisko, sa wynikiem wejscia w zycie z dniem 1 stycznia 2007 r.
przepisow ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 167, poz. 1397).

Przyjete wolg Sejmu RP rozwigzania stanowia realizacj¢ przedtozonego obywatelskiego
projektu ustawy, ktéry dotyczyt zmian regulacji emerytalnych, w tym przede wszystkim regulacji

odnoszacych si¢ do emerytur gorniczych.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej 5 / PPPPPP
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa “r ce. ‘ T

e-mail: info@mrips.gov.pl, tel. 222-500-108


mailto:info@mrips.gov.pl

W trakcie prac nad tym projektem ustawy w komisjach sejmowych, w ktorych uczestniczyli
rowniez przedstawiciele zwigzkéw zawodowych gdérnikow, analizie podlegaly przedstawione
obywatelskie propozycje rozwiazan dotyczace uprawnien do emerytur gorniczych, w tym okreséw
uwzglednianych przy ustalaniu prawa do tych emerytur oraz uznania okreslonego zatrudnienia za
prace gornicza oraz za prace rownorzedng z pracg gorniczg.

Z warunkami przechodzenia na emeryture gorniczg oraz emerytur¢ gornicza, bez wzgledu na
wiek 1 zajmowane stanowisko, potaczona zostata zasada ustalania wysokosci tych $wiadczen na
odmiennych, preferencyjnych zasadach w stosunku do pozostatych ubezpieczonych. Wprowadzenie
tych odmiennych zasad zwigzane zostalo z ograniczeniem okresoOw pracy uwazanych za prace
gbrniczg oraz okresow pracy rownorzednej z praca gorniczg. Zwigzane zostato takze ze zniesieniem
okresow zaliczalnych do pracy gorniczej.

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. o zmianie ustawy o emeryturach 1 rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawy — Karta Nauczyciela umozliwiono ustalenie prawa do
emerytury gorniczej na warunkach okreslonych w przepisach ustawy emerytalnej, w brzmieniu
obowigzujacym w dniu 31 grudnia 2006 r., o ile wszystkie warunki wymagane do tej emerytury
zostaty spetnione do dnia 31 grudnia 2008 r. Wowczas przy ustalaniu okresu uprawniajacego do
emerytury gornicze] moga by¢ uwzglednione takze okresy zaliczalne.

Szczegolny charakter emerytur gorniczych nie zostal ograniczony wylacznie do przejscia na
emeryture w wieku nizszym niz wiek powszechnie obowigzujacy dla ogoétu ubezpieczonych albo bez
koniecznosci spetnienia kryterium osiggniecia wymaganego wieku emerytalnego. W przypadku tych
emerytur zachowany zostat dotychczasowy sposob ustalania ich wysokosci, w tym przy zastosowaniu
przelicznikdw, a zatem rozwigzan, z ktorych nie korzysta ogot ubezpieczonych.

Nalezy zauwazy¢, ze zgodnie z art. 50f ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, przy ustalaniu prawa do emerytury gérniczej, bez
wzgledu na wiek 1 zajmowane stanowisko, okresy pracy gornicze] wykonywanej pod ziemia stale
1 w pelnym wymiarze czasu pracy moga by¢ na wniosek pracownika rozliczane w okresach
kwartalnych.

Rozwigzanie to zostalo wprowadzone ustawa z dnia 8 stycznia 2010 r. o zmianie ustawy
o emeryturach i1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. poz. 224).

Przyjecie tych rozwigzan podyktowane zostalo podniesionym przez przedstawicieli
gorniczych zwigzkow zawodowych problemem rozliczania pracy gornikéw w miesigcach, w ktérych

wystepuja dni wolne z tytutu honorowego krwiodawstwa.
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W mysl przepisow rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja
1996 r. w sprawie sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom
zwolnien od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1632) za czas zwolnienia od pracy pracownika bedacego
krwiodawca na czas oznaczony przez stacje krwiodawstwa w celu oddania krwi oraz na czas
niezbedny do przeprowadzenia zaleconych przez stacje krwiodawstwa okresowych badan lekarskich,
jezeli nie moga one by¢ wykonane w czasie wolnym od pracy, pracownik zachowuje prawo do
wynagrodzenia. W konsekwencji zaré6wno dni poswigcone honorowemu krwiodawstwu
1 wynagrodzenie za te dni s3 w pelni uwzgledniane przy ustalaniu prawa do emerytury lub renty.

Obowiazujaca regulacja wskazanego art. 50f ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych ma na celu uelastycznienie rozliczenia czasu pracy przy ustalaniu
uprawnien do emerytury gorniczej, bez wzgledu na wiek 1 zajmowane stanowisko, przez
zastosowanie rozliczenia tego czasu w okresach kwartalnych w przypadku oséb legitymujacych sie
dniami wolnymi z tytulu honorowego krwiodawstwa.

Z powazaniem

MINISTER
zup. Stanistaw Sywed
Sekretarz Stanu

/~/ podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Do wiadomosci:

Pan

Mateusz Morawiecki

Prezes Rady Ministrow

Do sprawy: BPRM.2120.41.2020(2)MP
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