Część 85/22 – Województwo pomorskie


DZIAŁ 855 – RODZINA
Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2025 r. wydatki w kwocie 1.163.919 tys. zł, zostały zwiększone z rezerw celowych o łączną kwotę 452.254 tys. zł., w tym z rezerwy celowej:

· poz. 8 o kwotę 3.503 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację projektu pn.: „Opieka nad             dziećmi do lat 3 – program Aktywny Maluch” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027,
· poz. 15 o kwotę 20 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację zadań związanych 
z przyznawaniem Karty Dużej Rodziny wynikających z ustawy o Karcie Dużej Rodziny,
·  poz. 16 o kwotę 57.334 tys. zł, z przeznaczeniem na sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na opłacenie składki emerytalnej i rentowej 
z ubezpieczenia społecznego za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne 
i zasiłki dla opiekunów,
· poz. 34 o kwotę 223.818 tys. zł, z przeznaczeniem na: 
· opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych
– 4.355 tys. zł,

· realizację świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, na realizację świadczenia z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, na realizację zasiłku dla opiekuna na podstawie ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na realizację art. 10 ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem", a także na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
– 219.463 tys. zł,

· poz. 35 o kwotę 127.897 tys. zł., z przeznaczeniem na uzupełnienie środków na realizację świadczenia pielęgnacyjnego, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych, w związku z coroczną waloryzacją wysokości ww. świadczenia od 1 stycznia,
· poz. 49 o kwotę 35.241 tys. zł., z przeznaczeniem na:
· realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024–2027”, ustanowionego ww. uchwałą Rady Ministrów – 15.756 tys. zł,
· dofinansowanie wynagrodzeń pracowników wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 19.485 tys. zł.,
· poz. 58 o kwotę 3.661 tys. zł., z przeznaczeniem na:
·  finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie z art. 181 pkt 2 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 1.462 tys. zł.,
· finansowanie wydatków dotyczących umieszczonych w pieczy zastępczej osób posiadających obywatelstwo polskie i niemających miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także osób umieszczonych w pieczy zastępczej na podstawie orzeczenia sądu lub innego organu państwa obcego za zgodą sądu polskiego, w związku z art. 181 pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 362 tys. zł,

· organizowanie i prowadzenie przez marszałka województwa ośrodków adopcyjnych, 
w tym na zadania tych ośrodków, o których mowa w ustawie o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej – 1.837 tys. zł,
· poz. 71 o kwotę 780 tys. zł., z przeznaczeniem na sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na opłacenie składki emerytalnej i rentowej z ubezpieczenia społecznego za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne i zasiłki dla opiekunów, a także na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

Decyzjami Wojewody Pomorskiego, dokonanymi w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych, zablokowano wydatki w łącznej wysokości 4.483 tys. zł.
Plan po zmianach wyniósł 1.616.229 tys. zł i wykonany został w kwocie 1.595.115 tys. zł,
tj. w 98,7 %. 
Kwota wykonania wydatków w roku 2025 stanowi 109,4% kwoty wykonania w roku 2024 wynoszącej 1.458.348 tys. zł.

Realizacja wydatków w poszczególnych rozdziałach przedstawia się następująco:
- rozdział 85502 – Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 1.128.495 tys. zł, przeznaczone na wypłatę świadczeń rodzinnych, świadczeń z funduszu alimentacyjnego, składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe realizowanych przez gminy, zostały zwiększone 
w trakcie roku, z rezerw celowych budżetu państwa  o łączną kwotę 403.304 tys. zł., 
z czego:

· rezerwa celowa poz. 16 o kwotę 57.334 tys. zł, z przeznaczeniem na sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na opłacenie składki emerytalnej 
i rentowej z ubezpieczenia społecznego za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne i zasiłki dla opiekunów,
· rezerwa celowa poz. 34 o kwotę 219.463 tys. zł., z przeznaczeniem na realizację świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, na realizację świadczenia z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, na realizację zasiłku dla opiekuna na podstawie ustawy 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na realizację art. 10 ustawy 
o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem”,
· rezerwa celowa poz. 35 o kwotę 125.756 tys. zł., z przeznaczeniem na realizację świadczenia pielęgnacyjnego, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. 
o świadczeniach rodzinnych, w związku z coroczną waloryzacją wysokości 
świadczenia od 1 stycznia,
· rezerwa celowa poz. 71 o kwotę 751 tys. zł., z przeznaczeniem na sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy 
o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na opłacenie składki emerytalnej 
i rentowej z ubezpieczenia społecznego za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne i zasiłki dla opiekunów, a także na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

Ponadto, decyzjami Wojewody Pomorskiego wydanymi w trybie art. 171 ustawy
o finansach publicznych dokonano zmniejszenia planu dotacji ujętej w ustawie budżetowej 
w omawianym rozdziale o łączną kwotę 465 tys. zł przy jednoczesnym zwiększeniu planu:
· w dziale 855, rozdziale 85503 § 2010 o kwotę 15 tys. zł., na realizację zadań związanych z przyznaniem Karty Dużej Rodziny,

· w dziale 855, rozdziale 85513 § 2010 o kwotę 450 tys. zł., na składkę zdrowotną od niektórych świadczeń rodzinnych i zasiłku dla opiekuna.
Jednocześnie, decyzją Wojewody Pomorskiego wydaną w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych dokonano zmiany, w wyniku której przeniesiono kwotę 19 tys. zł z wydatków bieżących na majątkowe.
W trakcie wykonywania budżetu na mocy art. 171 ustawy o finansach publicznych decyzjami Wojewody Pomorskiego, dokonano przeniesienia środków w łącznej kwocie 6. 579 tys. zł,
 z środków zaplanowanych w tym rozdziale ( § 2010) do paragrafu 2060 z przeznaczeniem na wypłatę świadczeń wychowawczych przyznanych w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego oraz koszty obsługi.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 1.531.334 tys. zł i został zrealizowany w kwocie 1.516.709 tys. zł.
Środki w omawianym rozdziale zostały wykorzystane na:

· świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego zasiłek dla opiekuna oraz koszty obsługi – plan po zmianach w wysokości 1.523.705 tys. zł. został zrealizowany w kwocie 
1.509.227 tys. zł,
· realizację wypłat jednorazowego świadczenia i kosztów jego obsługi (3%) wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” przez gminy 
– plan po zmianach w wysokości 1.031 tys. zł został wykonany w kwocie 1.013 tys. zł 
98,3 % planu po zmianach,
· wypłatę świadczeń wychowawczych przyznanych w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego - plan po zmianach w wysokości 6.579 tys. zł został zrealizowany w kwocie 6.450 tys. zł, co stanowi 98.4% planu po zmianach,
· na zakup urządzenia wielofunkcyjnego z przeznaczeniem dla Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wejherowie w kwocie 19 tys. zł.
W ramach realizacji powyższych zadań średniorocznie wypłacono:

· 211 878 świadczeń rodzinnych,

· 1 600 świadczeń wychowawczych 500+ 

· 11 035 świadczeń z funduszu alimentacyjnego,

· 106 zasiłków dla opiekuna,

· 246 jednorazowych świadczeń wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży 
i rodzin „Za życiem”.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 1.531.334  tys. zł i został zrealizowany w kwocie
1.516.709 tys. zł, co stanowi 99% planu. Wzrost w kwocie 113.964 tys. zł wykonania wydatków w 2025 roku w stosunku do roku 2024 spowodowany był :

· większą liczbą przyznanych świadczeń pielęgnacyjnych o 12 147 szt., przy jednoczesnym zwiększeniu kwoty świadczenia w 2025 r. z kwoty 2.988 zł. na 
3. 280 zł.,

· ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o świadczeniu wspierającym od 1 stycznia 2024 r. zmieniono dotychczasowe zasady dotyczące uprawnień do świadczenia pielęgnacyjnego, zasiłku dla opiekuna i specjalnego zasiłku opiekuńczego.

- rozdział 85503 – Karta Dużej Rodziny
Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w kwocie 125 tys. zł. zostały zwiększone 
z rezerwy celowej budżetu państwa (poz. 15) o kwotę 20 tys. zł z przeznaczeniem na realizację zadań związanych z przyznawaniem Karty Dużej Rodziny.
Decyzją Wojewody Pomorskiego wydaną w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych dokonano zwiększenia planu dotacji ujętej w ustawie budżetowej o kwotę 15 tys. zł.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 160 tys. zł, i został zrealizowany przez gminy                      w 88,1 %, tj. w wysokości 141 tys. zł.
Niepełne wykonanie planu dotacji w omawianym rozdziale spowodowane było wydatkowaniem mniejszej kwoty na realizację zadania w stosunku do zaplanowanych wydatków z powodu spadku liczby wniosków o wydanie karty dużej rodziny oraz mniejszej liczbie zrealizowanych wniosków od prognozowanych.

W ramach ustawy o Karcie Dużej Rodziny jednostki samorządu terytorialnego realizowały zadanie poprzez:
· przesyłanie informacji na temat wiążących zmian przepisów w obszarze KDR,
· udzielanie odpowiedzi na zapytania merytoryczne dotyczące Karty Dużej Rodziny zarówno realizatorom zadania, jak i rodzinom zainteresowanym posiadaniem Karty,
· monitorowanie zmian podmiotów upoważnionych przez wójtów, burmistrzów 
i prezydentów do prowadzenia bezpośredniej realizacji zadania zleconego w danej gminie.
Liczba rodzin wielodzietnych korzystających z Karty Dużej Rodziny w roku 2025 wzrosła
o 4 758 rodzin w stosunku do roku 2024 i na dzień 31 grudnia 2025 roku wyniosła 139 118 rodzin. W roku 2025 złożono 8 662 wniosków o przyznanie Karty Dużej Rodziny,                          a wydano 36 240 kart.
- rozdział 85504 – „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania   rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027”
Niezaplanowane w ustawie budżetowej środki w tym rozdziale zostały zwiększone w trakcie roku budżetowego z rezerwy celowej poz. 49 o kwotę  4.927 tys. zł, z przeznaczeniem na „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024 – 2027”.
Plan po zmianach wyniósł 4.927 tys. zł., i został zrealizowany przez jednostki samorządu terytorialnego w 92,9 %, tj. w wysokości 4.576 tys. zł.

Decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych zablokowano niewykorzystane środki w wysokości 172 tys. zł, pochodzące z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 49.

Niepełne wykonanie planu dotacji w omawianym rozdziale spowodowane było wydatkowaniem mniejszej kwoty na realizację zadania w stosunku do zaplanowanych wydatków z powodu absencji pracowników.

 - rozdział 85508 – Rodziny zastępcze

Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2025 rok wydatki w wysokości 78 tys. zł 
w trakcie roku budżetowego zostały zwiększone o łączną kwotę 2.873 tys. zł, z tego:
· z rezerwy celowej poz. 49 o kwotę 2.252 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024–2027”,
· z rezerwy celowej poz. 58 o kwotę 621 tys. zł, z przeznaczeniem na finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie z art. 181 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej.
Ostatecznie plan po zmianach w rozdziale wyniósł 2. 951 tys. zł i został wykonany przez powiaty w kwocie 2. 551 tys. zł, co stanowi 86,4 % planu po zmianach.
Decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych zablokowano niewykorzystane środki w wysokości 309 tys. zł, pochodzące z rezerw celowych budżetu państwa poz. 49 (kwota 101 tys. zł), poz. 58 (kwota 208 tys. zł).

W ramach realizacji ww. zadania sfinansowano pobyt 33 dzieci cudzoziemców w rodzinach zastępczych na terenie 12 powiatów.
Niepełne wykorzystanie dotacji w tym rozdziale spowodowane było:

· powrót dzieci pod opiekę rodziców biologicznych,

· niższe niż planowano świadczenia dla form pieczy sprawujących opiekę,
· opuszczeniem przez dzieci rodziny zastępczej,
· planowano wyższe dofinansowanie do wypoczynku dla dziecka,

· rodzina zastępcza nie wystąpiła o dofinansowanie wypoczynku i nie otrzymała 

w planowanej kwocie pomocy jednorazowej,
· niższe koszty utrzymania dziecka cudzoziemskiego ze względu na zwiększenie ogólnej ilości dzieci pozostających pod opieką rodziny zastępczej zawodowej.
- rozdział 85509 – Działalność ośrodków adopcyjnych
Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2025 rok wydatki w wysokości 2.865 tys. zł 
w trakcie roku budżetowego zostały zwiększone z rezerw celowych budżetu państwa o łączną kwotę 2.238 tys. zł, z czego:

·  poz. 49 o kwotę 401 tys. zł, na finansowanie pobytu dzieci cudzoziemców 
w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie 
z art. 181 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

· poz. 58 o kwotę 1.837 tys. zł, przeznaczone jest na organizowanie i prowadzenie przez marszałka województwa ośrodków adopcyjnych, w tym na zadania tych ośrodków, o których mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
Powyższe zadania realizowane były jako zadania zlecone z zakresu administracji rządowej,                    a przekazana dotacja została wykorzystana w kwocie 5.103 tys. zł, co stanowiło 98,4 % planu po zmianach, tj. kwoty 5.021 tys. zł. 
Dotacja celowa przeznaczona została na:

1) prowadzenie Pomorskiego Ośrodka Adopcyjnego w Gdańsku, tj.  na funkcjonowanie ośrodka oraz zadania statutowe obejmujące kwalifikację dzieci i rodzin do przysposobienia – z planowanej kwoty 4.144 tys. zł, wydatkowano 4.082 tys. zł, 
tj. 98,5 % planu  na:

·  wynagrodzenia i składki od nich naliczane – kwota 3.525 tys. zł, w tym dodatek    motywacyjny w związku z realizacją rządowego programu dofinansowania wynagrodzeń w wysokości 250 tys. zł,
· pozostałe wydatki bieżące związane z utrzymaniem stanowisk pracy w łącznej kwocie 557 tys. zł, dotyczące m. in. zakupu usług pozostałych, materiałów i wyposażenia, energii, szkoleń i podróży służbowych pracowników, odpisów na ZFŚS.
Ośrodek w ramach prowadzonej działalności w 2025 r. powierzył 90 kandydatom do przysposobienia 102 dzieci. 

2) kwalifikacje dzieci i rodzin do przysposobienia realizowane przez Niepubliczny Ośrodek Adopcyjny Fundacji „Dla Rodziny” w Gdańsku. Ośrodek 
w ramach prowadzonej działalności otrzymaną kwotę 959 tys. zł i wydatkowaną kwotę 939 tys. zł, wykorzystał w 97,9%  i przeznaczył na: 

·  wypłata wynagrodzeń i usług merytorycznych, wraz z dodatkiem motywacyjnym w związku z realizacją rządowego programu dofinansowania wynagrodzeń,
· koszty wynajmu i eksploatacji pomieszczeń oraz usług transportowych,
·  pozostałe wydatki bieżące (m.in. zakup usług remontowych, zdrowotnych, materiałów i wyposażenia, energii, szkoleń i podróży służbowych pracowników).
W ramach prowadzonej działalności ośrodek powierzył 30 kandydatom do przysposobienia 36 dzieci. Ponadto poinformowano 3 kandydatów o możliwości przysposobienia 3 dzieci, których rodzeństwo wcześniej zostało przez nich przysposobione.
- rozdział 85510 – Działalność placówek opiekuńczo – wychowawczych

Zaplanowane w ustawie budżetowej na 2025 rok wydatki w wysokości 213 tys. zł 
w trakcie roku budżetowego zostały zwiększone z rezerw celowych budżetu państwa 
o łączną kwotę  13.107 tys. zł, z tego:
· poz. 49 o łączną kwotę 11.904 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 2024–2027” - wykonanie w kwocie 11.061 tys. zł,
·  poz. 58 o łączną kwotę 1.203 tys. zł, - wykonanie w kwocie 1.170 tys. zł, z czego na:

· sfinansowanie pobytu dzieci cudzoziemców w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinach zastępczych, zgodnie z art. 181 pkt 2 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (zadania zlecone z zakresu administracji rządowej) – 1.096 tys. zł, 
· sfinansowanie wydatków dotyczących umieszczonych w pieczy zastępczej osób posiadających obywatelstwo polskie i niemających miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także osób umieszczonych w pieczy zastępczej na podstawie orzeczenia sądu lub innego organu państwa obcego za zgodą sądu polskiego, w związku z art. 181 pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 107 tys. zł.
Niewykorzystana kwota pochodząca z rezerw celowych budżetu państwa w wysokości 825 tys. zł, z tego :

- poz. 58 w kwocie 33 tys. zł.

- poz. 49 w kwocie 792 tys. zł,  
w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych została decyzją Wojewody Pomorskiego zablokowana.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 13. 320 tys. zł i został wykonany w kwocie 12.040 tys. zł, tj. 90,4 % planu po zmianach. 
W ramach ww. dotacji sfinansowano pobyt 33 dzieci cudzoziemców umieszczonych 
w placówkach opiekuńczo - wychowawczych na terenie 8 powiatów województwa pomorskiego.
Przyczyny wykorzystania dotacji w niepełnej wysokości:

· zmieniająca się liczba dzieci cudzoziemców umieszczonych w placówkach opiekuńczo -wychowawczych,
· opuszczenie instytucjonalnej pieczy zastępczej przez dzieci,

· przeniesienie dziecka do placówki opiekuńczo – wychowawczej, w której koszt utrzymania dziecka jest niższy niż w poprzedniej placówce.

- rozdział 85513 – Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 19.730 tys. zł zostały w trakcie roku budżetowego zwiększone z rezerw celowych budżetu państwa  o łączną kwotę  6.526 tys. zł, z tego:

· poz. 34 o łączną kwotę 4.355 tys. zł, z czego na:

· realizację świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, na realizację świadczenia z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy  
o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, na realizację zasiłku dla opiekuna na podstawie ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na realizację art. 10 ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem", a także na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych – 305 tys. zł,
· opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych – 
4.050 tys. zł, 

· poz. 35 o kwotę 2.142 tys. zł, z przeznaczeniem na uzupełnienie środków na realizację świadczenia pielęgnacyjnego, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. 
o świadczeniach rodzinnych, w związku z coroczną waloryzacją wysokości ww. świadczenia od 1 stycznia,

· poz. 71 o kwotę 29 tys. zł, z przeznaczeniem na sfinansowanie zobowiązań wymagalnych Skarbu Państwa z tytułu realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów oraz na opłacenie składki emerytalnej i rentowej 
z ubezpieczenia społecznego za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne 
i zasiłki dla opiekunów, a także na opłacenie składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna na podstawie ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.
Dodatkowo, w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych decyzją Wojewody Pomorskiego plan dotacji został zwiększony na składkę zdrowotną od niektórych świadczeń rodzinnych i zasiłku dla opiekuna o kwotę 450 tys. zł, przy jednoczesnym zmniejszeniu planu dotacji celowej ujętej w ustawie budżetowej na rok 2025 w dziale 855, rozdziale 85502 na świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, składki społeczne, zasiłek dla opiekuna oraz koszty obsługi.
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 26.706 tys. zł i został wykonany przez gminy 
w wysokości 25.820 tys. zł, tj. 96,7 %.
Niewykorzystane środki, pochodzące z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 34 w wysokości 440 tys. zł, w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych, decyzją Wojewody Pomorskiego zostały zablokowane.

Niepełne wykorzystanie dotacji spowodowane było:

· brak kontynuacji orzeczeń, uchylone oświadczenia,
· osoby uprawnione do świadczenia pielęgnacyjnego na zasadach obowiązujących od 01.01.2024 r., za które opłacono składki zdrowotne podjęły zatrudnienie i uzyskały tytuł do ubezpieczenia zdrowotnego,
· zabezpieczenie środków w związku z toczącym się postępowaniem odwoławczym ws. świadczenia pielęgnacyjnego, które nie zostało rozstrzygnięte w 2025 r.,
· zmiana miejsca zamieszkania,  zgony osób ubezpieczonych,
· mniejszą liczbą złożonych wniosków w nowym okresie zasiłkowym, niż planowano,
· przekroczeniem kryterium dochodowego, korekta świadczenia pielęgnacyjnego, przyznanie świadczenia wspierającego.
- rozdział 85515 – Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego w obszarze świadczeń rodzinnych oraz świadczenia wychowawczego
Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w wysokości 4.959 tys. zł, zostały w trakcie roku budżetowego zwiększone z rezerwy Wojewody Pomorskiego o kwotę 8 tys. zł, z przeznaczeniem na zawarcie umów cywilnoprawnych, w związku z realizacją niezbędnych zadań dla prawidłowego funkcjonowania Wydziału Koordynacji Świadczeń Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego.
Dodatkowo, w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych decyzjami Wojewody Pomorskiego zwiększony został plan wydatków o łączną kwotę 37 tys. zł z przeznaczeniem na uzupełnienie bieżących wydatków  Wydziału Koordynacji Świadczeń, przy jednoczesnym zmniejszeniu planu:

· w dziale 855, rozdziale 85214 o kwotę 2 tys. zł, 

· w dziale 855, rozdziale 85516 o kwotę 35 tys. zł.
Ostatecznie plan po zmianach w omawianym rozdziale wyniósł 5.004 tys. zł i został wykonany w kwocie 5.001 tys. zł, tj. 99,9 %

Wykonanie wydatków w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w tym rozdziale przedstawia się następująco:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – 4.730 tys. zł, w tym:

· wynagrodzenia osobowe – 85 tys. zł,
· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej – 3.643 tys. zł,

· dodatkowe wynagrodzenia roczne – 245 tys. zł,

· składki na ubezpieczenia społeczne – 674 tys. zł,
· składki na Fundusz Pracy - 83 tys. zł,
· wpłaty na PPK – 22 tys. zł,

· wynagrodzenia bezosobowe – 132 tys. zł, (dotyczyły one umów w zakresie: przygotowywania projektów rozstrzygnięć zgodnie z przepisami o pomocy państwa
w wychowaniu dzieci i o rodzinie kapitale opiekuńczym, obsługi kancelaryjno–biurowej Wydziału Koordynacji Świadczeń, przekazywania dokumentów przez EZD, archiwizacji dokumentacji wytworzonej przez Oddział Koordynacji Świadczeń Rodzinnych i Wychowawczych, przekazywania dokumentów w systemie Sygnity rejestrowania dokumentów wpływających z instytucji zagranicznych, weryfikowania spraw w systemach informatycznych dedykowanych WKŚ),
· zakup towarów i usług (m. in. leków, środków opatrunkowych, prasy, energii, szkolenia, usługi drukarskie, usługi transportowe, opłaty pocztowe, usługi komunalne i mieszkaniowe, usługi reklamowe)  – 104 tys. zł,
· kary i odszkodowania – 2 tys. zł,
· zakup środków żywności – 4 tys. zł,

· zakup materiałów i wyposażenia ( środki czystości, akcesoria komputerowe, papier do ksero, materiały biurowe) – 7 tys. zł.
Przeciętne zatrudnienie osób nieobjętych mnożnikowym systemem wynagrodzeń, wzrosło 
w stosunku do roku 2024 o 9 % tj. o 3 etaty, w związku z pozytywnym zakończeniem naborów na dane stanowisko pracy.
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- rozdział 85516 – System opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 (żłobki, kluby dziecięce, dzienni opiekunowie)

Zaplanowane w ustawie budżetowej wydatki w wysokości 7.454 tys. zł zostały w trakcie roku budżetowego zwiększone z rezerw celowych o łączną kwotę 19.259 tys. zł, z tego na:

· poz. 8 o kwotę 3.503 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację projektu pn.: „Opieka nad dziećmi do lat 3 – program Aktywny Maluch” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, dla podmiotów, o których mowa w art. 8 ust. 1 i art. 36 ust. 1 ustawy o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3,
· poz. 49 o kwotę 15.756 tys. zł, z przeznaczeniem na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024–2027”.
Dodatkowo, dokonano zwiększenia z rezerwy Wojewody Pomorskiego o kwotę 27 tys. zł,
z przeznaczeniem dla Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku na zawarcie umów cywilnoprawnych w celu poprawy procesu zawierania umów w ramach „Programu rozwoju instytucji opieki na dziećmi w wieku do lat 3 Aktywny Maluch 2022-2029”.
Decyzją Ministra Finansów dokonano, w ramach środków ujętych w ustawie budżetowej, zwiększenia o kwotę 18 tys. zł planu wydatków Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Gdańsku klasyfikowanych w rozdziale 85516 z przeznaczeniem na finansowanie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) projektu pn. „Opieka nad dziećmi do lat 3 – program Maluch+” przy jednoczesnym zmniejszeniu planu wydatków Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku w ramach środków klasyfikowanych w rozdziale 75011 przeznaczonych na realizację pn. „Profesjonalne wsparcie w zakresie wdrażania przepisów ustawy o ekonomii społecznej” w ramach tego samego programu projektu.
Jednocześnie w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych decyzją Wojewody Pomorskiego plan dotacji został zmniejszony o kwotę 35 tys. zł, przy jednoczesnym zwiększeniu planu w rozdziale 85515, z przeznaczeniem na wypłatę nagród pracownikom Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego oraz zabezpieczenie środków na składki PPK pracodawcy.
Ponadto decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 171 ustawy o finansach publicznych, dokonano zmian, w wyniku których plan wydatków bieżących w omawianym rozdziale został pomniejszony o kwotę 2.517 tys. zł i przeniesiony na wydatki majątkowe.
Decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych zablokowano niewykorzystane środki w wysokości 2.737 tys. zł, ( w tym wydatki majątkowe – 227 tys. zł) pochodzące z rezerw celowych budżetu państwa:
· poz. 8 – kwota 1.382 tys. zł., (w tym majątkowe – 227 tys. zł),

· poz. 49 – kwota 1.355 tys. zł. 
Ostatecznie plan po zmianach wyniósł 26.723 tys. zł (w tym wydatki majątkowe –
5.372 tys. zł.)  został wykonany w wysokości 23.256 tys. zł, co stanowi 87 % planu po zmianach.
Na planowane środki w łącznej wysokości 10.672 tys. zł (w tym wydatki majątkowe – 5.372 tys. zł) przeznaczone na realizację zadań, w ramach programu Aktywny Maluch 2022-2029 ze środków Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 wykorzystane zostały w łącznej wysokości  - 8.995 tys. zł, co stanowi 84,2% planu po zmianach, w tym:
· przez jednostki samorządu terytorialnego i jednostki niezaliczone do sektora finansów publicznych na:
· utworzenie, w ramach wydatków majątkowych, nowych miejsc w instytucjach opieki dla dzieci do lat 3 – 4.888 tys. zł, z czego przez jednostki:

· niezaliczone do sektora finansów publicznych – 4.871 tys. zł,
· samorządu terytorialnego - 17 tys. zł, 
· zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 –
4.046 tys. zł, z czego przez jednostki:
· niezaliczone do sektora finansów publicznych – 3.533 tys. zł,

· samorządu terytorialnego – 513 tys. zł,
· Pomorski Urząd Wojewódzki  - kwota 57 tys. zł, z czego:

· wynagrodzenia osobowe - 10 tys. zł,

· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej – 35 tys. zł,

· dodatkowe wynagrodzenie roczne – 2 tys. zł,

· składki na ubezpieczenie społeczne – 8 tys. zł,

· składki na Fundusz Pracy - 1 tys. zł,

· wynagrodzenia bezosobowe z tytułu usprawnienia procesu zawierania umów 
z beneficjentami ww. Programu – 1 tys. zł,.
Niewykorzystane środki w wysokości 1.382 tys. zł (w tym wydatki majątkowe – 227 tys. zł) pochodzące z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 8 zostały zablokowane decyzją wojewody Pomorskiego.

Niewykorzystane środki wynikały z:

· rezygnacji z przyjęcia dofinansowania bądź odstąpienia od Umowy o dofinansowanie, 
z przyczyn leżących po stronie Ostatecznego Odbiorcy Wsparcia,

· błędnie złożonych dokumentów niezbędnych do podpisania umowy przez Ostatecznego Odbiorcę Wsparcia,

· zmiany terminów realizacji zadania w Harmonogramie Płatności.

W 2025 roku zostało utworzonych łącznie 2153 miejsc opieki, z czego :
· w żłobku – 1.740 miejsc, z czego 11 miejsc gmina Koczała, pozostałe miejsca podmioty prywatne,

· w klubie dziecięcym – 589 miejsc (podmioty prywatne) 

· u dziennego opiekuna – 184 miejsca, w placówkach prywatnych.
Dofinansowanie do funkcjonowania miejsc opieki w 2025 roku zostało objętych łącznie 2411 dzieci, z czego w placówkach prywatnych 1973, a w placówkach gminnych 438 dzieci, 
z czego:

- w żłobku – 1.347 miejsc (z czego w gminnych placówkach 422 miejsca, pozostałe miejsca 
  u podmiotów prywatnych);

- w klubie dziecięcym – 747 miejsc (z czego w gminnych placówkach 16 miejsc, pozostałe miejsca u podmiotów prywatnych);

- u dziennego opiekuna – 317 miejsc ( placówki prywatne).

Przyznane w łącznej wysokości 15.756 tys. zł środki na realizację przez 49 ze 123 gmin województwa pomorskiego rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024–2027”, zostały wykonane w kwocie 13.972 tys. zł, co stanowi 88,6 %. Niewykorzystana kwota w wysokości 1.355 tys. zł pochodząca z rezerwy celowej budżetu państwa poz. 49 została zablokowana decyzją Wojewody Pomorskiego w trybie art. 177 ustawy o finansach publicznych. Niższe wykonanie wynika z niższych niż planowano kosztów realizacji zadania.
Plan po zmianach wydatków Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego wynoszący 295 tys. zł 
został wykorzystany w kwocie 289 tys. zł, tj. 98 %, a przyznane środki zostały przeznaczone na:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń - 201 tys. zł, w tym:
· wynagrodzenia osobowe - 3 tys. zł,
· wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej - 157 tys. zł,

· dodatkowe wynagrodzenie roczne – 8 tys. zł,

· składki na ubezpieczenie społeczne – 29 tys. zł,

· składki na Fundusz Pracy - 4 tys. zł,

· wynagrodzenia bezosobowe z tytułu usprawnienia procesu zawierania umów 
z beneficjentami ww. Programu – 51 tys. zł,
· wpłaty na PPK – 2 tys. zł,

· zakup usług pozostałych – 35 tys. zł.

Przeciętne zatrudnienie w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim wyniosło 4 etaty i wzrosło 
o 1 etat w stosunku do roku 2024 w grupie członków korpusu służby cywilnej, co związane było z naturalną rotacją kadr.
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