Piotrkéw Trybunalski, dnia Z wrzednia 2025 roku

RZECZPOSPOLITA POLSKA
PROKURATURA OKREGOWA

W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM
Al 3 Maja 13/15
97-300 PIOTRKOW TRYBUNALSKI

Sygn. 3028-4.1111./2.2025
OGLOSZENIE

Prokurator Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim
oglasza konkurs na jeden staz urzedniczy
docelowo na stanowisko audytora wewnetrznego — na zastepstwo
w Prokuraturze Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998
roku o pracownikach sadéw i prokuratury (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 577 z pdzn, zm.)
w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 17 stycznia 2008 roku
w sprawie szczegblowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz
urzedniczy w sadzie i prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2014 1. poz. 400).

Sygnatura konkursu - 3028-4.1111.15.2025

Miejsce pracy: Prokuratura Okregowa w Piotrkowie Trybunalskim
Stanowisko:  stazysta, docelowo audytor wewnetrzny ~ na zastepstwo
Wymiar etatu: 0,5 (pél) etatu

Opis stanowiska: praca jednozmianowa, niepelny wymiar czasu pracy, przewaznie
siedzaca, wewngtrz pomieszezenia, dopuszezalny system zadaniowego czasu pracy,
praca wymagajaca wysitku umyslowego i szczeg6inej koncentracji, przy komputerze.

Zakres zadan na stanowisku pracy audytora wewnetrznego:

Zgodnie z zadaniami okre$lonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pdin. zm.) oraz zadaniami wynikajacymi
z rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzeénia 2015 roku w sprawie audytu
wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach z tego audytu (tj. Dz. U. z 2018 r.
poz. 506) ~ zadaniem osoby zatrudnionej na stanowiskua audytora wewnetrznego jest
wspieranie kierownika jednostki w realizacji celéw i zadan, poprzez dzialania
podejmowane w celu dostarczenia niezaleinej oraz obiektywnej oceny keontroli
zarzadczej, polegajace w szczegdlnoéei na:



- przeprowadzaniu zadan zapewniajacych w celt uzyskania rzetelnej oceny
adekwatnoéci, skutecznoéci i efektywnoéei funkejnowania kontroli zarzadcze;
w Prokuraturze Okregowej w Piotrkowie Trybunals. im,

— wykonywaniu czynnoéci doradezych, ktérych intenzja podejmowanych dzialan
jest przysporzenie wartoéei dodanej oraz udoskonalenie proceséw ladu
organizacyjnego jednostki, zarzadzania ryzykiem i kontroli, majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania Prokuratury,

— wskazywaniu zalecefi bedacych propozycjami dzialan shuzgeymi wyeliminowaniu
staboéci kontroli zarzadezej lub usprawniajacych fu il:cjonowanie jednostki,

— podejmowaniu czynnoéei sprawdzajacych w zamiz tie dokonania oceny sposobu
wdrozenia i skutecznoéci zalecen oraz zakresu ich rvalizacji w Prokuraturze,

— sporzadzaniu planu audytu na dany rok w oparciu ¢ coroczng analize ryzyka,

— opracowywaniu i przekazywaniu do zatwierdzeni: Prokuratorowi Okregowemu
sprawozdania rocznego z realizacji planu audytu za rok poprzedni,

- dokumentowaniu przebiegu audytu, prowadzeniu a k' stalych,

— wykonywaniu innych czynnosci zleconych prz: Prokuratora Okrggowego
w Piotrkowie Trybunalskim.

Wynagrodzenie:

Wynagrodzenie na stanowisku audytora wewnetrzn«go w powszechnej jednostce
organizacyjnej prokuratury (stanowiska samodzieln:) okreéla tabela stanowigca
zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliv oici z dnia 3 marea 2017 roku
w sprawie stanowisk 1 szczegblowych zasad wymagradzania urzednikéw i innych
pracownikéw sadéw i prokuratury oraz odbywania s:zZu urzedniczego (t.j. Dz. U.
Z 2023 I. pOZ. 2016 7 pdin. zm.).

Wymagania niezbedne stawiane kandydatom:

Do konkursu na stanowisko stazysty, docelowo auadytora wewnetrznego (na

zastepstwo) w Prokuraturze Okregowej w Piotrkowie ‘[yybunalskim moze przystapic

osoba, ktéra spelnia ponizej okreslone warunki, w ty1a wskazane wart. 286 ust. 11

2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach puosicznych (t. Dz. U. z 2024 1.

poz. 1530 z pdéZn. zm.), tj.:

1. posiada obywatelstwo pafistwa cz}onkowskiego Vinii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie unoéw miedzynarodowych lub
przepisdw prawa wspoOinotowego przystuguje prewo podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

. ma peing zdonoéé do czynnoéei prawnych oraz korz 7sta z pelni praw publicznych;

. nie byla karana za umy$lne przestepstwo lub umyél: € przestepstwo skarbowe;

. posiada wyksztalcenie wyzsze;

. posiada nastepujace kwalifikacje do przeprowadzani a audytu wewnetrznego:

a. jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Inform:ition Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountaiits (ACCA), Certified Fraud
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Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified
Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

. zlozony, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora

wewngtrznego przed Komisja Egzaminacyjng powolana przez Ministra Finansow,
lub

. uprawnienia bieglego rewidenta, lub
. dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje sie dyplomem

ukoriczenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byla uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych (za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego
uwaza si¢ udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci,
w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych
z przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem  audytora
wewngtrznego, realizacja czynnosci w zakresie audytu gospodarowania érodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi
srodkami z pomocy udzielanej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16
listopada 2016 roku o Krajowej Administracji Skarbowej, nadzorowaniem lub
wykonywaniem czynnoéci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 23
grudnia 1994 roku o Najwyzszej Izbie Kontroli;

6. posiada znajomo$¢ zagadnien z zakresu finanséw publicznych i rachunkowosci

budzetowej oraz przepisow dotyczacych sposobu i trybu przeprowadzania audytu
wewnetrznego;

7. posiada znajomoé¢ technik pracy biurowej 1 umiejetnosé obstugi komputera, w tym

korzystania z pakietu aplikacji biurowych;

8. cieszy sie nieposzlakowana opinia.

Wymagania pozadane:

1. co najmniej 3-letnie do§wiadczenie zawodowe;

2. do$wiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej;

3. zdolnoéci  analityczne, wysoki poziom wiedzy ogélnej i kultury osobistej,
komunikatywno$é, kreatywno$é, odpornoéé na stres, umiejetnogé organizacji pracy
wlasnej, umiejetnoéé pracy w zespole,

4. znajomos¢ techniki pracy biurowej, pakietu Office (w szczegdlnosci Word i Excel).

Wymagane dokumenty:

Od kandydatéw wymagane jest zlozenie w terminie do dnia 9 pazdziernika 2025
roku (wlacznie) nastepujacych dokumentéw:

1) wniosku o dopuszezenie do konkursu — druk w zalgezeniu,
2} zyciorysu (Zyciorys odreczny, wydruk komputerowy lub w formie CV -

kazdorazowo z wlasnorecznym podpisem),

3) kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — druk w

zalgczeniu,



4) oryginaléw lub urzedowo poswiadczonyct kserokopii dokumentow
potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie | doéwiadczenie zawodowe
(dokument mozna poéwiadezyé za zgodnosé z prz clozonym dokumentem takze
w Prokuraturze Okregowej w Piotrkowie Trbunalskim, niepe$wiadczone
kserokopie nie beda uwzgledniane),

5) o$wiadczenia potwierdzajacego spelnienie wymo st z art. 286 § 1 pkt 1 ustawy o
finansach publicznych ~ druk w zaigczeniu,

6) oéwiadczenie kandydata, 7e nie byl karany za przestepstwo umyélne, badz
umyélne przestepstwo skarbowe, 1 ze nie jest rowadzone przeciwko niemu
postepowanie o przestepstwo $cigane z ckarienia publicznego lub
przestepstwo skarbowe — druk w zalaczeniu,

7) oéwiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdo roéé do czynno$ci prawnych
i korzysta z peini praw publicznych — druk w zak czeniu,

8) oéwiadczenia kandydata o niekaralnosci zakazer 1 pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi — druk w zalgczeniu,

9) oéwiadezenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych
osobowych na potrzeby konkursu — druk w zalac zeniu,

10) oéwiadezenie dotyezace ochrony danych osobow: ¢a w procesie naboru na wolne
stanowisko — druk w zalgczeniu,

11) kopii dokumentéw potwierdzajgcych ewentualne uprzednie zatrudnienie
i podwiadczajgcych doswiadezenie zawodowe.

Druki: wniosku o dopuszezenie do konkursu (pkt 1, kwestionariusza osobowego
(pkt 3), wymaganych oéwiadczefi (pkt 5 — 10) znajdt jz sie na stronie internetowej
Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim attps://www.gov.pl/web/po-
piotrkow-trybunalski w zakladce dotyczacej niniejszegc konkursu.

Do wniosku mozna dolaczyé opinie stuzbowe 11 inne dokumenty dotyczace
kwalifikacji kandydata.
Skladane o$wiadezenia winny byé wlasnorecznie 1 odpisane przez kandydata.

Zlozenie wniosku oznacza zapoznanie si: z klauzula informacyjna
dotyczaca naboru ma wolne stanowiska w FProkuraturze Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim (druk w zalaczeniu).

Wymagane dokumenty ze wskazaniem sygnatury lonkursu nalezy zlozyt we
wskazanym powyzej terminie, w siedzibie Prokuratury Okregowej w Piotrkowie
Trybunalskim (pokéj 216) lub przestaé za posrednict v2m poczty na adres tutejszej
Prokuratury Okregowej. W razie przeslania dokument 3w poczta, za date ich zlozenia
uwaza sie date stempla pocztowego.

Prokurator Okregowy w Piotrkowie Trybunalskiin =zastrzega sobie prawo

uniewaznienia konkursu na kazdym jego etapie.

Konkurs sklada sie z trzech etapéw:

1. etapu pierwszego — selekcji wstepnej zglo:zzh kandydatdéw pod katem
spelienia wymogdw formalnych przystapienia do wonkursu;



2. etapu drugiego - praktycznego sprawdzianu umiejetnosci w formie pisemnego
tekstu z zakresu znajomo$ci przepiséw ustawy o finansach publicznych,
rachunkowos$ci budzetowej, problematyki z zakresu gospodarowania mieniem
Skarbu Panfstwa, uregulowan prawnych dotyczacych sposobu i trybu
przeprowadzania audytu wewnetrznego, przepiséw regulujacych ustréj
1 organizacje prokuratury;

3. etapu trzeciego — rozmowy kwalifikacyjnej, ktérej przedmiotem bedzie ocena
umiejetnosci kandydata, dotyczaca wykorzystania w praktyce jego wiedzy
z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu, komisja konkursowa ustali liste
kandydatéw zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu, ktéra zostanie
opublikowana poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszefi w Prokuraturze Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na stronie internetowej Prokuratury Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim, na co najmniej 7 dni przed wyznaczeniem terminu
drugiego etapu konkursu.

W taki sam sposéb, po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu, kandydaci
zakwalifikowani do etapu trzeciego zostang zawiadomieni o terminie i miejscu jego
przeprowadzenia, na co najmniej 7 dni przed jego rozpoczeciem.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu, komisja konkursowa (nie pzniej niz
w ciagu 3 dni) podejmie uchwale o zakwalifikowaniu kandydata na stanowisko

stazysty.

Informacja wskazujaca dane kandydata zakwalifikowanego na stanowisko stazysty
zostanie podana do publicznej wiadomo$ci na tablicy ogloszeri Prokuratury Okregowej
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na stronie internetowej tutejszej Prokuratury
Okregowe].

Rezerwowa listg kandydatow wylania sie sposréd oséb, ktére przeszly wszystkie etapy,
a nie zostaly umieszczone na liscie wskazujgcej kandydata na stanowisko stazysty.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé¢ od poniedziatku do piatku
pod numerem telefonu (44) 647-65-66 wewn. 235 w godzinach od 10.00 do 13.00.

Informacja dodatkowa: wobec wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
powyzej 6 % - nie znajduje zastosowania art. 3b ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 roku
o pracownikach urzedéw panistwowych (t.j. Dz. z 2023 r. poz. 1917 z pdzn. zm.).

Informacje  dotyczace  ochrony  sygnalistéw  dostepne na  stronie:

www.gov.pl/web/prokuratura-krajowa/informacje-dla-svenalistow




Ogloszenie umieszczono:

- strona internetowa Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybun: s L kim;
- tablica ogloszefi;

- PUP w Piotrkowie Trybunalskim;

- PUP w Tomaszowie Mazowieckim;

- PUP w Opocznie;

- PUP w Belchatowie;

- PUP w Radomsku.



Jmiejscowost/
/1m1Q1nazm3ko/ .............
""" /adres zamieszkania, telefon)
dotyczy: 3028-4.1111. .2025
PANI
PROKURATOR OKREGOWY

W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

WNIOSEK O DOPUSZCZENIE DO KONKURSU

Uprzejmie prosze o dopuszezenie mnie do konkursu na staz urzedniczy,
docelowo na stanowisko audytora wewnetrznego — na zastepstwo — w Prokuraturze

Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim.

.............................................

fezytelny podpis/






KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (IMioNa) 1 NAZWISKO .ecierieiiiriiiterere ettt eb b e bbb sreba e sas e e e e s saesbe e
2. Data UFOAZENIA ...eeeeiirreti et e s bt s e nr e d s e e

3. Dane KONTaKIOWE. ....ivvvivrreriricrce ittt sae e b e b
(wskazane przez osobeg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4, Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKIeS1onym STAROWISKU...coitirieeirirtiree sttt se e ettt e san s e baeesa s setsrns st meeranneconsenss

........................................................................................................................................................

{zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym STANOWISKIL. oo ciiairrr ettt e rre e s e s b s sas s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelienia wiedzy lub wniejstnodei)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisSku).. ..o

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

{okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
Vw00 1) g ¢ U OO U ORPPPIPUPPINt

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

...................................................................................................................

(miejscowos< 1 data) {podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)






..........

oooooooooo

------------------------------------------------

................................................

imie i nazwisko kandydata

Os$wiadczenia

Oswiadczam, 7e:

posiadam obywatelstwo paiistwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych Iub
przepisébw prawa wspdlnotowego przyshuguje prawo podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 286 ust. 1 pkt 1 ustawy o finansach
publicznych),

posiadam pelna zdolnoéé do czynnoéci prawnych i korzystam z pelni praw
publicznych,

nie bylam/nie bylem karana/karany za przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

nie jest prowadzone przeciwko mmnie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

nie bylam/nie bytem karana/karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi.

-------------------------------------------------------






Zatacznik Nr 14 do Polityki Bezpieczenstwa

(miefscowodd, data}

{Tmie i nazwisko osoby skladajqcef ofwiadczenie)

OSWIADCZENIE
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgodg, na przetwarzanie przez Prokuratur¢ Okregowg w Piotrkowie
Trybunalskim z siedzibg przy Al. 3 Maja 13/15 97-300 Piotrkéw Trybunalski, dobrowolnie
udostepnionych moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach, w celu i
w zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu na staz urzedniczy, konkursu/naboru na
stanowisko asystenta prokuratora, konkursu/naboru na wolne stanowisko prokuratora,
konkursu/naboru na wolne stanowisko asesora, konkursu/naboru na wolne stanowisko innego

pracownika.*

imig I nazwisko osoby skfadajqeef oswiadczenie

*) nicpotrzebne skreslié






Zalacznik Nr 15 do Polityki Bezpieczenstwa

(miejscowoié, data)

(imi¢ { nazwisko)

OSWIADCZENIE

.dotyezace ochrony danych osobowych w procesie naboru na wolne

stanowisko

Oswiadczam, ze zgodnie z frescig art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych), zwanego dalej RODO, zostatam/em* poinformowana/ny* o tym, ze:

1.

Administratorem moich danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, jest
Prokuratura Okregowa w Piotrkowie Tryb. z siedzibg przy Al 3 Maja 13/15,
97-300 Piotrkéw Trybunalskim, tel. 446476566, e-mail:
biuro.podawcze.poptr@prokuratura.gov.pl.
Inspektorem ochrony danych jest Pani Joanna Kacperczyk-Maciol, tel. 44 6476566
wew. 269, e-mail: joanna.kacperczyk@prokuratura.gov.pl.
Dane osobowe przetwarzane i zbierane sg w celu realizacji zadari administratora
zwigzanych z naborem na wolne stanowisko.
Podstawe prawna przetwarzania danych stanow! ustawa z dnia 26 czerwea 1974 . —
Kodeks pracy, ustawa z dnia 28 styeznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze lub zgoda
osoby, ktérej dane dotycza.
Dane osobowe sg przechowywane przez okres nie dhuzszy, niz jest to niezbgdne do
realizacji celdow, w ktoérych sa przetwarzane, zgodnie z zarzadzeniem Prokuratora
Generalnego w sprawie wprowadzenia jednolitego rzeczowego wykazu akt
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury oraz przepisami okreslajacymi
zasady przechowywania przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposob prowadzenia akt osobowych pracownika.
Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostepu do tredci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania Iub

usuniecia, na zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

3) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

4) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem

przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
W celu skorzystania z praw, o ktorych mowa w pkt 6 ppkt 1 — 4 nalezy skontaktowaé
sie¢ z administratorem lub IOD, korzystajac ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 1 ustawy z dnia 26
czerwea 1974 r. - Kodeks pracy jest obowigzkowe. Podanie danych w zakresie
szerszym jest dobrowolne 1 wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.

(czytelny podpis osoby skiadajgeej oswiadczenia)
*niepotrzebne skresli¢






Zatgcznik N1 20 do Polityki BezpicczeAstwa

Klauzula informacyjna
Nabodr na wolne stanowisko

W zwigzku z tredcig art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych),
zwanego dalej RODO, Prokuratura Okregowa w Piottkowie Trybunalskim informuje, ze:

1.

Administratoremn, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest
Prokuratura Okregowa w Piotrkowie Tryb. z siedziba przy Al 3 Maja 13/15, 97-300
Piotrkéw Tryb., e-mail: biuro.podawcze.poptr@prokuratura.gov.pl.
Inspektorem ochrony danych jest Pani Joanna Kacperczyk-Maciol tel. 44 6476566
wew., 269, e-mail: joanna.kacperczyk@prokuratura.gov.pl.
Dane osobowe zbierane sg w celu realizacji zadafi administratora zwigzanych z
naborem na wolne stanowisko.
Podstawe prawng przetwarzania danych stanowig przepisy art. 6 ust 1 lit. ¢., art. 9 ust.
2 lit. boraz f1art. 10 RODO w zw. z przepisami ustawy z dnia 26 czerweca 1974 r. —
Kodeks pracy, ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze, ustawy z
dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratury oraz rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i
szezegolowych zasad wynagradzania urzednikéw i innych pracownikow sgdéw i
prokuratury oraz odbywania stazu urzgdniczego lub zgoda osoby, ktérej dane dotycza
—art. 6 ust. 1 lit. a RODO, a w przypadku zawarcia w dokumentach danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO w zakresie niewynikajgcym 7 przepisGw prawa — wyrazna
zgoda na ich przetwarzanie, o ktdre] mowa w art. ust. 2 lit, a RODO.
Dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym do ich
olrzymywania na podstawie przepiséw prawa lub umowy.
Dane osobowe sg przechowywane przez okres nie dtuzszy, niz jest to niezbgdne do
realizacji celow, w ktorych sg przetwarzane, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa,
Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:
1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zadania ich sprostowania lub
usunigcia, na zasadach okreslonych w art, 15-17 RODO;
2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
3) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;
4) cofniccia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
5) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.
W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 7 ppkt 1 — 4 nalezy skontaktowaé
si¢ z administratorem lub 10D, korzystajac ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' § 114 ustawy z dnia
26 czerwcea 1974 r. - Kodeks pracy w zw. z art. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o
pracownikach sadow i prokuratury, rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3
marca 2017 r. w sprawie stanowisk i szczegélowych zasad wynagradzania urzednikdw
i innych pracownikéw sgdow i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego jest
obowigzkowe, aby uczestniczy¢ w konkursie. Podanie danych w zakresie szerszym
jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.






