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Lp Data Tematyka 

 

Przyjęte stanowiska, opinie/ustalenia  

KUJAWSKO-POMORSKIE 

 

Posiedzenia plenarne WRDS 

czerwiec 2024 

1. 03-04.06. 

2024 

1. Reforma ustawowego systemu wynagrodzeń 

pracowników sfery finansów publicznych. 

2. Polityka kadrowa i płacowa  

   w jednostkach oświatowych prowadzonych 

przez Samorządy. 

3. Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju 

Województwa za rok 2023.   

4. Sprawozdanie z posiedzenia Zespołu ds. 

ochrony zdrowia przy K-P WRDS. 

Ad.1 Przedstawiono prezentacje w przedmiotowym zakresie. 

Ad. 2 Prezentacja i dyskusja. 

Ad. 3 Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju   Województwa za rok 

2023 przedstawił Dyrektor Departamentu Planowania Rozwoju i 

Innowacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-

Pomorskiego.  

Ponadto 12 czerwca 2024 r. w głosowaniu korespondencyjnym została 

przyjęta Opinia Nr 1/2024 strony pracowników i strony pracodawców  

Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w sprawie 

przyjęcia sprawozdania z realizacji Strategii rozwoju województwa 

kujawsko-pomorskiego za rok 2024. 

Ad. 4 Sprawozdanie z posiedzenia Zespołu ds. ochrony zdrowia przy K-P 

WRDS przedstawiła Przewodnicząca Zespołu ds ochrony  

       przy K-P WRDS, Członek Kujawsko-Pomorskiej  

       Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego.  

 

12 czerwca 2024 r. w głosowaniu korespondencyjnym zostało przyjęte 

Stanowisko Nr 1/2024 strony pracowników, strony pracodawców i strony 

samorządowej Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego w sprawie realizacji postanowień ustawy z dnia 8 czerwca 

2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego 

niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 

2021 r. poz. 1801 z późn. zm.) i konsekwencji, jakie wynikają  

z tej regulacji dla podmiotów leczniczych publicznej ochrony zdrowia. 

Posiedzenia Prezydium WRDS 

czerwiec 2024 

Brak posiedzeń 

 

 


