DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J

Warszawa, dnia 2 kwietnia 2019 r.

Poz. 18

DECYZJA NR 2
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 1 kwietnia 2019 r.

w sprawie opracowania planéw operacyjnych funkcjonowania dzialow
administracji rzadowej ,,praca”, ,rodzina” oraz ,,zabezpieczenie spoleczne”
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

W zwiazku z postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 29 grudnia 2018 r. o wydaniu
Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej Rzeczypospolitej Polskiej (M.P. z 2019 r. poz. 15) oraz na
podstawie § 5 ust. 1 pkt 2 1 3 oraz § 13 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie
warunkow i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz.U. poz. 1599) w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej opracowane zostang nowe ,,Plany operacyjne funkcjonowania dzialow
administracji rzadowej ,,praca”, ,rodzina” oraz ,zabezpieczenie spoleczne” w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny” oraz Plany operacyjne funkcjonowania podlegtych lub
nadzorowanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej jednostek organizacyjnych.

W zwiazku z powyzszym postanawia si¢, co nastepuje:

§1.

1. W celu opracowania nowych ,,Planow operacyjnych funkcjonowania dziatéw administracji rzgdowe;j ,,praca”,
»rodzina” oraz ,,zabezpieczenie spoteczne” w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1w czasie wojny” — zwanych dalej ,,planami operacyjnymi” — powotuje zespot w sktadzie:

1) Szef zespolu — dyrektor Biura Ministra;

2) Zastepca szefa zespolu — gtéwny specjalista Samodzielnego Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych
oraz Zarzadzania Kryzysowego;

3) Czlonkowie zespotu:

a) dyrektorzy komorek organizacyjnych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego
dalej ,,Ministerstwem”,

b) zastepcy dyrektorow komodrek organizacyjnych Ministerstwa,

¢) pracownicy zatrudnieni w komorkach organizacyjnych Ministerstwa wytypowani do prowadzenia
spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan obronnych;

4) Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych.

2. Czionkowie zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 zobowigzani sa do posiadania upowaznienia
uprawniajacego do dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,ZASTRZEZONE”.

§2.

1. Plany operacyjne nalezy opracowa¢ zgodnie z ustaleniami zawartymi w Polityczno-Strategicznej
Dyrektywie Obronnej Rzeczypospolitej Polskiej oraz na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
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15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych
w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu
terytorialnego.

Uktad planéw operacyjnych nalezy przyja¢ zgodnie z ustaleniami zawartymi w Zataczniku F ,,Podrecznika
Normalizacji Obronnej PDNO-02-A075:2008 — Planowanie obronne. Struktura i redagowanie planu
operacyjnego przez organy administracji publicznej”, zatwierdzonego decyzja NR 308/MON Ministra
Obrony Narodowej z dnia 23 czerwca 2008 r. (Dz. Urz. MON poz. 166), zwanego dalej ,,Podrecznikiem
normalizacji obronne;j”.

Plany operacyjne i zestawy zadan operacyjnych nalezy oznacza¢ oraz ujmowaé wedlug zasad okreslonych
w normie obronnej NO-02-A060 zatwierdzonej przez Ministra Obrony Narodowej Decyzja Nr 99/MON
z dnia 13 kwietnia 2005 r. w sprawie zatwierdzania norm obronnych (Dz. Urz. MON poz. 55).

Postanowienia ujete w planie operacyjnym powinny by¢ zgodne z postanowieniami zawartymi w planach,
z ktorych otrzymano stosowne wypisy oraz zgodne z obowigzujacymi przepisami, dotyczacymi przedmiotu

sprawy.
Zaangazowanie czlonkoéw zespolu autorskiego w proces opracowania plandow operacyjnych powinno

wynika¢ z merytorycznej odpowiedzialnosci komorki organizacyjnej Ministerstwa, z ktorej wiaczono
pracownikoéw do zespotu autorskiego.

§3.
W celu sprawnego przygotowania i przeprowadzenia procesu planowania operacyjnego w Ministerstwie
zobowigzuje:
1. Szefa Zespotu do:

1) koordynowania caloscia przedsiewzie¢ zwiazanych z przygotowaniem i przebiegiem procesu
opracowywania planéw operacyjnych;

2) wilaczenia do plandw operacyjnych w niezmienionej formie wypisow z Planu Reagowania Obronnego RP
(rozdziat 7);

3) opracowania przy udziale cztonkéw zespotu nastepujacych rozdziatow:
a) elementy informacyjne planu (rozdziaty od 1 do 6);
b) elementy merytoryczne planu (rozdziaty od 8 do 13):
— ocena zagrozen w sferze wtasciwos$ci organu sporzadzajacego,
— zamiar realizacji zadan operacyjnych,

— przedsigwzigcia 1 procedury zwigzane z przygotowaniem i funkcjonowaniem systemu
kierowania,

— przedsigwzigcia i procedury dotyczace podwyzszania gotowosci obronnej,

— zasady wspoldzialania w realizacji zadan operacyjnych z innymi organami sporzadzajgcymi
oraz Sitami Zbrojnymi RP, sojuszniczymi sitami zbrojnymi i organizacjami mi¢dzynarodowymi,

— inne zagadnienia;
4) opracowania rozdziatow zawierajacych wykazy (rozdziaty od 14 do 16);

5) koordynowania procesem opracowywania Tabel Realizacji Zadan Operacyjnych (TRZO), w tym
kierowania procesem okreslania roli komérek organizacyjnych Ministerstwa w realizacji poszczegolnych
zadan operacyjnych;

6) koordynowania procesem opracowania Kart Realizacji Zadan Operacyjnych (KRZO);

7) przedstawienia opracowanych Planow operacyjnych do uzgodnien do Departamentu Strategii
i Planowania Obronnego Ministerstwa Obrony Narodowej w terminie okreslonym przez Ministra
Obrony Narodowe;j.
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2. Czlonkéw zespotu do:

)

2)
3)

4)

aktywnego wlaczenia si¢ w proces opracowania poszczegolnych czesci planu operacyjnego, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 314;

opracowania KRZO, wynikajacych z TRZO zalagcznika C do planu operacyjnego;

uzgodnienia z innymi organami administracji rzadowej, urzedami centralnymi oraz innymi podmiotami
wspoltdziatajagcymi w realizacji zadan operacyjnych:

a) zakresu zadaniowego realizowanego przez organ bezposrednio odpowiedzialny za wykonanie
zadania operacyjnego oraz organ wspotdziatajgcy w realizacji zadania operacyjnego,

b) procedur wspodtdziatania w realizacji okreslonego zadania operacyjnego;

dokonania uszczegotowien poszczegodlnych zadan operacyjnych.

3. Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych do:

1)

2)

3)

nadzoru nad przestrzeganiem przepisow i zasad ochrony informacji niejawnych w czasie opracowywania
materialow oraz dokumentow, ktore wlaczone beda do ,,Planow operacyjnych funkcjonowania dziatow
administracji rzadowe;j ,,praca”, ,,rodzina” oraz ,,zabezpieczenie spoteczne” w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”;

przygotowania stanowisk pracy do opracowania materiatbw oraz poszczegélnych czesci ,,Planu
operacyjnego funkcjonowania dziatow administracji rzadowe;j ,,praca”, ,,rodzina” oraz ,,zabezpieczenie
spoteczne” w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny” do
klauzuli ,,POUFNE” wlacznie;

nadania poszczegdlnym cze$ciom planu operacyjnego stosownej klauzuli, zgodnie z ustaleniami
zawartymi w Podrgczniku normalizacji obronnej, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 oraz z przepisami
o ochronie informacji niejawnych.

§ 4.

W celu sprawnego przygotowania i przeprowadzenia procesu planowania operacyjnego w podlegtych
i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych zobowiazuje:

1. Dyrektora Biura Ministra do:

)

2)

opracowania i przekazania do podlegltych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych stosownych
wypisow z planu operacyjnego funkcjonowania dzialu administracji rzagdowej zawierajacych:

a) ocene zagrozen w dziale administracji rzadowe;j,
b) zamiar realizacji zadan operacyjnych wlasciwego ministra kierujacego dziatem,

¢) zadania operacyjne, przeznaczone do wykonania przez kierownika jednostki organizacyjnej,
1 terminy realizacji poszczegdlnych zadan operacyjnych, podmioty wiodace i podmioty wspoétdziatajace
w ich realizacji,

d) przedsiewzigcia i procedury dotyczace podwyzszania gotowosci obronnej oraz kierowania dziatem
administracji rzgdowej,

e) zasady wspotdziatania w realizacji zadan operacyjnych z innymi organami sporzadzajacymi oraz
Sitami Zbrojnymi, sojuszniczymi sitami zbrojnymi i organizacjami mi¢dzynarodowymi;

uzgodnienia planéw operacyjnych sporzadzonych w podleglych i nadzorowanych jednostkach

organizacyjnych.

2. Dyrektora Biura Administracyjnego do wykonania stosownych opraw do opracowywanych plandéw
operacyjnych zgodnie z Zatacznikiem X Podrecznika normalizacji obronnej, o ktéorym mowa w § 2 ust. 2
oraz wg ustalen poczynionych z Biurem Ministra.

3. Dyrektorow Departamentéw/Biur bedacych koordynatorami lub bezposrednio odpowiedzialnymi (tam
gdzie nie ma koordynatora) — za realizacj¢ zadan operacyjnych w Ministerstwie do:
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1) uzgodnienia zakresu zadaniowego realizowanego w podleglych lub nadzorowanych jednostkach
organizacyjnych;

2) uzgodnienia procedur oraz termindw realizacji zadan operacyjnych.
4. Pemomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych do:

1) udostepnienia stanowiska komputerowego do wykonania niejawnych czesci planéw operacyjnych
przez jednostki nie posiadajgce Srodkow technicznych umozliwiajacych wykonanie i przetwarzanie
informacji niejawnych, o klauzuli odpowiedniej do zakresu wytwarzanych dokumentéw w ramach
planowania operacyjnego;

2) przyjecia drugich egzemplarzy plandéw operacyjnych z podlegtych i nadzorowanych jednostek
organizacyjnych.
§5.

1. Proces planowania operacyjnego w Ministerstwie nalezy rozpoczaé¢ z chwilg otrzymania wyciggéw z Planu
Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej zawierajacych:

1) oceng zewnetrznych zagrozen bezpieczenstwa panstwa;
2) zamiar reagowania obronnego panstwa;

3) zestawy zadan operacyjnych przeznaczonych do wykonania przez organ sporzadzajacy, terminy
realizacji poszczegdlnych zadan operacyjnych oraz podmioty wiodgce i podmioty wspotdziatajace
w ich realizacji;

4) przedsiewzigcia i procedury dotyczace podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

5) przedsigwzigcia i procedury zwigzane z przygotowaniem i funkcjonowaniem systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa;

6) zestawienie zadan w zakresie zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych.

2. Proces planowania operacyjnego na szczeblu Ministerstwa nalezy zakonczy¢ do dnia 30 wrzesnia 2019 r.

§6.

1. Kierownicy podleglych lub nadzorowanych jednostek organizacyjnych proces planowania operacyjnego
w kierowanych jednostkach organizacyjnych powinni rozpocza¢ z chwilg otrzymania wypiséw z ,,Planu
operacyjnego funkcjonowania dziatu administracji rzgdowej (odpowiednio ,,praca” lub ,,zabezpieczenie
spoteczne”) w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”, o ktorym
mowa w § 4 ust 1 pkt 1.

2. Plany operacyjne nalezy opracowa¢ zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r.
w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan
obronnych panstwa przez organy administracji rzagdowej 1 organy samorzadu terytorialnego oraz ustaleniami
zawartymi w Podreczniku Normalizacji Obronnej, ktory przestany byt pismem Znak DSO-11-Z-6/09 z dnia
8 lipca 2009 r.

3. Proces planowania operacyjnego w podlegtych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych nalezy
zakonczy¢ do 30 czerwca 2020 r.

§7.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER RODZINY,
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Elzbieta Rafalska
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