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ZARZADZENIE Nr 15
Nadlesniczego Nadlesnictwa Rézansko
z dnia 09 lipca 2025 r.
znak sprawy NK.012.1.2025
zmieniajace zarzadzenie Nr 11 z dnia 15.07.2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Nadlesnictwa Rézansko

(znak sprawy. NK.012.2.2022)

Na podstawie § 22 ust. 3 i § 25 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego
Lasy Panstwowe (zarzadzenie Ministra Ochrony Srodowiska Zasobéw Naturalnych
i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r.), art. 35 ust. 1 pkt 2 i 2¢c oraz pkt 3 ustawy z dnia 28
wrzeénia 1991 r. o lasach (dalej: tj. Dz. U. z 2025 poz. 567 ze zm.), Zarzadzenia nr 90
Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 12 grudnia 2012 r. zmienionego
Zarzadzeniem nr 36 Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 19 pazdziernika
2017 r., ustalam co nastepuije:

§ 1.

W Regulaminie Organizacyjnym Nadle$nictwa Roézansko stanowigcym Zatacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 11 Nadle$niczego Nadlesnictwa Rézansko z dnia 15.07.2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Nadlesnictwa Rodzansko (znak sprawy:
NK.012.2.2022), wprowadzam nastgpujgce zmiany:

1. Zmienia sig tres¢ Zatacznika nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwa
Rozansko ,Schemat Organizacyjny Nadlesnictwa Rézansko” - wprowadzony
Zarzadzeniem nr 11 Nadlesniczego Nadleénictwa Rdzansko z dnia 15 lipca 2022 r.,
ktéry otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

2. Zmienia sig tre§¢ Zalacznika nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Nadles$nictwa
Roézansko ,Wykaz lesnictw Nadlesnictwa Rézarisko” - wprowadzony Zarzadzeniem nr
11 Nadlesniczego Nadle$nictwa Rézansko z dnia 15 lipca 2022 r., kidry otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Zmienia sig tre§¢ Zatacznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwa
Rézansko ,Wykaz oséb upowaznionych w Nadlesnictwie Rézarisko do stosowania
funkcji GLOBAL w SILP” - wprowadzony Zarzadzeniem nr 11 Nadle$niczego
Nadlesnictwa Rozansko z dnia 15 lipca 2022 r., ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z
zatgcznikiem nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

4. w §17 ust. 2 lit. c) tiret 1 i 2 wykre$la sie: samodzielne stanowisko pracy ds. kontroli —
inzynier nadzoru (NN 1) i (NN 2).

5. w § 17 ust. 2 lit. c) tiret 1 wprowadza sig zapis: samodzielne stanowisko pracy ds.
kontroli — inzynier nadzoru (NN).

6. w § 20 wykresla sig stanowisko i obowigzki Inzyniera Nadzoru: (NN 1) i (NN 2).

~

w § 20 wprowadza sig stanowisko Inzyniera Nadzoru: (NN) z nastepujacymi

obowigzkami:

1. Sprawuje kontrole prawidtowo$ci wykonania czynnosci gospodarczych
w nadlesnictwie (kontrola Les$nictw w terenie) oraz prowadzi inne kontrole
funkcjonalne w zakresie ustalonym przez nadle$niczego lub =zastepce
nadlesniczego;



N

Dokonuje wpisu na formularzu kontroli terenowej o wynikach kontroli

i przedktada nadleéniczemu wnioski z przeprowadzonych kontroli;

3. Dokonuje oceny realizacji zadan gospodarczych, a w przypadku stwierdzenia
w Kkontrolowanym zakresie nieprawidiowosci i niegospodarnosci sktada
do Nadle$niczego wnioski dot. zalecen, celem ich akceptacii,

4. Wprowadza do SILP informacje o przeprowadzonych kontrolach ( wyniki kontroli)
oraz gromadzi dokumentacje z kontroli wewngtrznych;

5. Scisle wspdlpracuje z zastepcg nadlesniczego w sprawach dotyczacych
planowania gospodarczego, koordynacji i realizacji prac gospodarczych
w nadlesnictwie;

6. Prowadzi sprawy zwigzane z inicjowaniem lub wdrazaniem innowacji;

7. W zakresie ochrony laséw przed szkodnictwem lesnym zadania i obowigzki
inzynier nadzoru wykonuje zgodnie z obowigzujaca Instrukcjg ochrony lasow
przed szkodnictwem lesnym, a w szczegdlnosci korzysta z przystugujacych mu
uprawnienn w zakresie zwalczania szkodnictwa lesnego okreslonych w wiw
Instrukcji oraz w ustawie o lasach. W tym zakresie $cisle wspotpracuje
z pracownikami posterunku Strazy Lesnej oraz z pracownikami poszczegolnych
dziatéw i stanowisk pracy nadlesnictwa;

8. Inzynier nadzoru wykonuje swoje obowigzki w oparciu o szczegdtowy zakres

CcZynnosci.

8. w § 19 dodaje sie ustep 7. o brzmieniu:

7. Prowadzi catoksztalt spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy,
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, a w szczegbInosci:

1) Prowadzi kontrole warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bhp
i p.poz.,

2) Przeprowadza szkolenia wstepne oraz organizuje i nadzoruje dziatania w zakresie
szkolen z zakresu bhp (podstawowe, okresowe, instruktaz stanowiskowy) oraz
czuwa nad ich okresem waznosci;

3) Sporzadza, kompletuje oraz przechowuje dokumenty oraz prowadzi rejestry
dotyczace wypadkéw w pracy, chordéb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
szczepien ochronnych, wynikéw badan $rodowiskowych, a takze prowadzi
ewidencje zakupu przez pracownikow okularow korekcyjnych

i przeciwstonecznych;
4) Kontroluje prawidlowo$¢ stosowania przez pracownikow przydzielonych im
srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, zgodnie

z obowigzujacymi w tym zakresie wymogami;
5) Wspotpracuje ze Spotecznym Inspektorem Pracy.

§ 2.

Pozostate zapisy Zarzadzenia nr 11 i jego zatacznikéw nie ulegajg zmianom.

§ 3.

W oparciu o dokonane zmiany bezposredni przetozeni pracownikow Nadlesnictwa Rdzansko
w ciagu jednego miesigca od daty wej$cia w zycie niniejszego zarzadzenia:

1) dostosujg organizacje i tryb pracy podlegtych pracownikow do postanowien
Regulaminu Organizacyjnego;

2) w przypadku, gdy dotychczasowe zakresy obowigzkéw odbiegajg od postanowien
niniejszego Regulaminu, ustala nowe szczegolowe zakresy czynnosci podlegtym



pracownikom i dorgczg je zainteresowanym, a po jednym egzemplarzu zakresu
przekazg stanowisku ds. pracowniczych.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







