Zarzadzenie Nr l(od
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO
zdnia ... |.LIGR ... 2025 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie kontroli zarzadczej
w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroclawiu

Na podstawie art. 69 ust. | pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530, z pézn. zm.) i art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. 0 wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewddztwie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 428) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 741 Wojewody Dolnoslaskiego z dnia 31 grudnia 2024 r. w sprawie kontroli zarzadczej
w Dolnoslgskim Urzedzie Wojewddzkim we Wroctawiu, zmienionym zarzadzeniem Nr 59 Wojewody
Dolnoslaskiego z dnia 30 stycznia 2025 r., zarzadzeniem Nr 86 Wojewody Dolno$laskiego z dnia
19 lutego 2025 r., zarzadzeniem Nr 135 Wojewody Dolnoslaskiego z dnia 31 marca 2025 r. oraz zarzgdzeniem
Nr 220 Wojewody Dolnoslaskiego z dnia 29 kwietnia 2025 r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W zalgczniku nr 1 do zarzadzenia — Zasady kontroli zarzadczej w Dolnoslagskim Urzedzie Wojewddzkim
we Wroctawiu, w § 8 ust. 3 dodaje si¢ pkt 10 w brzmieniu:

»opracowanie, modyfikowanie i aktualizowanie kart pracy, o ktorym mowa w § 5a zarzgdzenia.”

2) W zalgczniku nr 1 do zarzadzenia — Zasady kontroli zarzadczej w Dolnoslgskim Urzedzie Wojewd6dzkim
we Wroctawiu, w § 8 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

»Wyznaczenie przedstawiciela do prac Zespotu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 9 nie dotyczy kierujacego
Zespotem Audytu Wewnetrznego.”

3) W zalgczniku nr 1 do zarzadzenia — Zasady kontroli zarzadczej w Dolnoslgskim Urzedzie Wojewodzkim
we Wroctawiu, w § 12 dodaje si¢ ust. 5b w brzmieniu:

»Instrukcja korzystania ze skoroszytu do obstugi kart pracy jest umieszczona na platformie Intranet.”

4) W zalaczniku nr 1 do zarzadzenia — Zasady kontroli zarzadczej w Dolnoslaskim Urzedzie Wojewddzkim
we Wroctawiu, w § 12 dodaje sig ust. 5S¢ w brzmieniu:

»Prowadzenie ocen na podstawie kart pracy, o ktorych mowa w ust. 5a nie obejmuje pracownikéw na
stanowiskach: dyrektora wydziatu i kierujacego komorka organizacyjng Urzedu, zastepcy dyrektora wydziatu,
radcy generalnego, gléwnego ksiggowego, gtownego ksiggowego budzetu wojewody, zastepcy gléwnego
ksiggowego, audytora wewngtrznego, kierownika oddziatu, zastepcy kierownika oddziatu, sekretarza
wojewddzkiego zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, do spraw obstugi sekretariatu, w Centrum
Powiadamiania Ratunkowego, w Oddziale Dyspozytornia Medyczna, w Oddziale Wojewddzkie Centrum
Zarzadzania Kryzysowego, naczelnego lekarza uzdrowiska, wojewddzkiego koordynatora ratownictwa
medycznego, lekarza koordynatora ratownictwa medycznego, administratora wojewddzkiego SWDPRM,
starszego dyspozytora, kierowcy samochodu osobowego.



5) § Sa otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,,1. Okre$lone w niniejszym zarzadzeniu karty pracy wprowadza si¢ do realizacji poczawszy od dnia 1 lipca
2025 r., przy czym okres do dnia 31 sierpnia jest okresem testowym, przeprowadzonym z uwzglednieniem
zatozen wskazanych w ust. 2 i w ust. 3.

2. Kierujacy komérkami organizacyjnymi, ktorzy w swojej strukturze organizacyjnej posiadajg oddzialy, sa
zobowiazani do wskazania jednego oddziatu do testéw, przeprowadzonych w okresie od dnia 1 lipca 2025 r.
do dnia 31 lipca 2025 r.

3. W okresie od dnia 1 sierpnia 2025 r. do dnia 31 sierpnia 2025 r. testowane sa wszystkie karty pracy
pracownikéw objetych ocena.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. A
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