
KOREKTA NR 6 
  PLANU  KONTROLI  NA  ROK  2021

WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 
W OLSZTYNIE

III. WYDZIAŁ FINANSÓW I KONTROLI:

1. Oddział Kontroli Finansowej:

- Usunięto z planu kontroli:

Pozycja 
w planie 
kontroli 

na 2021r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin

kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

20.
Komenda Powiatowa Państwowej 

Straży Pożarnej w Nowym 
Mieście Lubawskim

problemowa Prawidłowość i terminowość 
przeprowadzenia pełnej inwentaryzacji 

okresowej.

II pólrocze FK-V 
Dyrektor Wydziału 

Finansów 
i Kontroli

25. Powiat Nidzicki problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków z Funduszu 

Przeciwdziałania COVID-19 
przekazanych na realizację zadań 
związanych z zapobieganiem oraz 
zwalczaniem zakażenia wirusem 

SARS-CoV-2 i rozprzestrzenianiem się 
choroby zakaźnej wywołanej tym 

wirusem u ludzi w 2020 r. 

II półrocze FK-V + ZK
Dyrektor Wydziału 

Finansów 
i Kontroli
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i I półroczu 2021 r.

28. Miasto Elbląg problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań związanych 

z zapobieganiem oraz zwalczaniem 
zakażenia wirusem SARS-CoV-2 
i rozprzestrzenianiem się choroby 
zakaźnej wywołanej tym wirusem 

u ludzi w 2020 r.

II półrocze FK-V + ZK
Dyrektor Wydziału 

Finansów 
i Kontroli

29. Powiat Ostródzki problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków dotacji celowej 

przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań związanych 

z zapobieganiem oraz zwalczaniem 
zakażenia wirusem SARS-CoV-2 
i rozprzestrzenianiem się choroby 
zakaźnej wywołanej tym wirusem 

u ludzi w 2020 r.

II półrocze FK-V + ZK
Dyrektor Wydziału 

Finansów 
i Kontroli

32. Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Węgorzewie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2020 r.

II półrocze FK-V
Dyrektor Wydziału 

Finansów 
i Kontroli

34. Gmina Iława problemowa

Prawidłowość ustalania należności 
i wykonania dochodów budżetu 
państwa z tytułu realizacji zadań 
z zakresu administracji rządowej 

w 2020 r.

II półrocze FK-V
Dyrektor Wydziału 

Finansów
 i Kontroli
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37.

Eurogaz-Bombi Gazy Techniczne 
H. Choroszucha, 
Z. Choroszucha 
Spółka Jawna, 

Słupy 44b, 
10-381 Olsztyn

problemowa Prawidłowość wykorzystania środków 
z Funduszu Przeciwdziałania COVID-
19 przekazanych na realizację zadań 
związanych z zapobieganiem oraz 
zwalczaniem zakażenia wirusem 

SARS-CoV-2 i rozprzestrzenianiem się 
choroby zakaźnej wywołanej tym 

wirusem u ludzi za okres 
od 1.01.2021 r. do 30.06.2021 r.

II półrocze FK-V + ZK

Dyrektor 
Wydziału 
Finansów 
i Kontroli

IV. WYDZIAŁ ZDROWIA

1. Oddział Rejestru i Kształcenia Medycznego:

- Usunięto z planu kontroli:
Pozycja 
w planie 
kontroli 

na 2021r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin

kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

25.
CENTRUM MEDYCZNE 

ZDROWIE TOMASZ 
SIENIAKOWSKI

problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot prowadzący

staż podyplomowy.

IV kwartał

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

26. 
SZPITAL POWIATOWY IM. 

JANA PAWŁA II W 
BARTOSZYCACH

problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot prowadzący

staż podyplomowy.

IV kwartał

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia
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30. Happy Reha rehabilitacja dzieci i 
niemowląt Anna Ostrówka kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności leczniczej 

w zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 

w zakresie złożonego oświadczenia o 
spełnianiu warunków wykonywania 

działalności leczniczej a także w 
zakresie zgodności 

z danymi zawartymi w rejestrze 
podmiotów wykonujących działalność 

leczniczą.

IV kwartał

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

32.

SALWATOR, INSTYTUT
NEUROREHABILITACJI 

ANIMUS SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej z 
zakresie objętym składanym wnioskiem

o wpis do rejestru oraz zakresie
złożonego oświadczenia o spełnianiu 
warunków wykonywania działalności

leczniczej a także w zakresie zgodności 
z danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących działalność
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

36.

WOJEWÓDZKI 
SPECJALISTYCZNY SZPITAL 

DZIECIĘCY IM. OROF. DR. 
STANISŁAWA 

POPOWSKIEGO W 
OLSZTYNIE

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej oraz z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

37.

M-DENT
PRZYCHODNIA

DENTYSTYCZNA
MONIKA KUROWSKA

problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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38. UNIWERSYTECKI SZPITAL 
KLINICZNY W OLSZTYNIE problemowa

Prawidłowość realizacji staży
podyplomowych lekarzy i lekarzy

dentystów oraz spełnienie wymagań
i warunków przez podmiot prowadzący

staż podyplomowy.

IV kwartał

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

- Zmiana nazwy jednostki kontrolowanej:

Pozycja 
w planie 
kontroli 

na 2021r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin

kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

35.
POGODNA PRZYCHODNIA 
LEKARSKA JOLANTA 
MICHNO

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności leczniczej 
w zakresie objętym składanym 
wnioskiem o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia o 
spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także w 
zakresie zgodności 
z danymi zawartymi w rejestrze 
podmiotów wykonujących działalność 
leczniczą.

kwartał IV

Kierownik, 
upoważnieni
przez 
Wojewodę
pracownicy 
oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia
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IV. WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOŚCI: 

4. Oddział Rozwoju Regionalnego:

- Usunięto z planu kontroli:

Pozycja 
w planie 
kontroli 

na 2021r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin

kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

27. Starostwo Powiatowe         
w Iławie problemowa

Nadzór nad wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 ustawy o kierujących 

pojazdami pod względem legalności 
wykonywania przez starostę zadań, o 
których mowa w art. 10 ust. 1 i 2, art. 
15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 2, 

art. 28 ust. 3, 8 i 10, art. 30 ust. 1, 3 - 5, 
art. 31 ust. 1, art. 33 ust. 2, art. 38 ust. 

2, art. 43 ust. 1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, art. 
45 ust. 1 i 3, art. 46 ust. 1 - 3, art. 47 

ust. 5 i 6, art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 
1, art. 99 ust. 1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 
103 ust. 1 i 3 oraz art. 109 ust. 1 – 4.

III/IV kwartał
2021 r.

Kierownik Oddziału 
Rozwoju Regionalnego

Dyrektor
Wydziału 

Infrastruktury i 
Nieruchomości
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VIII. WYDZIAŁ POLITYKI  SPOŁECZEJ:

Pozycja  
w planie 
kontroli 
na 2021r.

Nazwa jednostki/ 
podmiotu kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli 

(cel, zakres kontroli)
Termin 
kontroli 

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1. Oddział Budżetu, Planowania i Analiz - PS-I:

b) Organizacje pozarządowe:

 - Usunięto z planu kontroli:

1. Caritas Archidiecezji 
Warmińskiej Problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w kontrolowanym roku, na 

realizację zadań określonych w 
zawartych umowach w roku 2020- 

Pomoc osobom bezdomnym i 
zagrożonym bezdomnością.

II półrocze  

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2.
Towarzystwo Przyjaciół 

Dzieci 
Warmińsko-Mazurski Oddział 

Regionalny

Problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w kontrolowanym roku, na 

realizację zadań określonych w 
zawartych umowach w roku 2020- 

Kompleksowe wsparcie dla osób i rodzin 
dotkniętych dysfunkcją i kryzysem.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania 

i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

c) Fundusz pracy:

- Usunięto z planu kontroli:

5. Urząd Gminy Kurzętnik Problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu 
planowania i 

analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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e) Fundusz pracy:

- Usunięto z planu kontroli:

4. Urząd Gminy Stawiguda Problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2020r. na dofinansowanie 

zadania realizowanego w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na 

lata 2015-2020

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

4. Oddział Nadzoru i Kontroli w Pomocy Społecznej PS-IV:

a) Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki:

-  Usunięto z planu kontroli:

32.  Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Mrągowie Kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze 

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34. Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Pieckach Kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35. Dom Pomocy Społecznej w 
Mrągowie Kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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2. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze 

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rybnie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze 

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16. Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Ognisko" przy 

ul. Siewnej 78 w Olsztynie
Kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kurzętniku Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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10. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dobrym Mieście Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Olsztynie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Działdowie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13.
Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Nowym Mieście 

Lubawskim
Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kolnie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15.
Środowiskowy Dom 

Samopomocy "Ariadna"przy 
ul. Paukszty 57 w Olsztynie

Kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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18.
Dom Seniora – Centrum 
Rehabilitacji i Kultury w 

Ulesiu
Kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób 

przebywających w placówce, a także 
zgodność zatrudnienia pracowników z 

wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jezioranach Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynku Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dywitach Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jonkowie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świątkach Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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48. Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Szczytnie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

52.
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Janowcu 
Kościelnym

Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

53. Dom Pomocy Społecznej w 
Szczytnie z Filią w Spychowie Kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, 
jakość świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

56. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

57. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Janowie Kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5. Oddział Spraw Społecznych w Elblągu  PS-V:

a) Świadczenia rodzinne, świadczenia wychowawcze, fundusz alimentacyjny:

- Usunięto z planu kontroli:
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9. Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Zalewie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

            - Dodano do planu kontroli:

17. Ośrodek Pomocy Społecznej 
Gminy Lubawa zs. w Fijewie problemowa

Ocena  realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych
Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

b) Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna):
- Usunięto z planu kontroli:

18.

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie 

w Lidzbarku Warmińskim z/s w 
Ornecie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19.
Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 
w Bartoszycach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Elblągu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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30. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rychlikach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych
Upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6. Oddział Nadzoru i Kontroli w Pieczy Zastępczej PS-VI:

a) Kontrole pieczy zastępczej:

- Usunięto z planu kontroli:

38.
Świetlica środowiskowa w 

Bartoszkach 
(gm.  Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału
 Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
          - Zmiana nazwy jednostki kontrolowanej:

46.
Świetlica Środowiskowa
ul. Śląska 10,  Szczytno problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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IX.  WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO;

- Usunięto z planu kontroli: 

Pozycja 
w planie 
kontroli 

na 2021r. 

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę

Kontrole wykonywania zadań obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego

18.
Starostwo Powiatowe w Piszu 

problemowa

Kontrola wykonywania zadań obrony 
cywilnej i zarządzania kryzysowego IV kwartał

Pracownicy 
merytoryczni ds. 

obronnych 
Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego oraz 
przedstawiciele 

służb zespolonych 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego

Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie 
objętym nadzorem Wojewody:

25.

Straż Miejska 
w Korszach

ul. Mickiewicza 13
11-430 Korsze okresowa

Zbadanie zgodności działania straży 
gminnej

z obowiązującymi przepisami prawa, w 
zakresie objętym nadzorem wojewody 

warmińsko-mazurskiego, zgodnie 
z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 

sierpnia 1997 roku 
o strażach gminnych (Dz. U. z 2019 r. 

IV kwartał

Funkcjonariusze 
KWP w Olsztynie z 

udziałem 
pracownika 

merytorycznego 
Oddziału BPiZ 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

Komendant 
Wojewódzki 

Policji 
w Olsztynie, 

Z-ca Naczelnika 
Wydziału 

Prewencji KWP 
w Olsztynie, 
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26.

Straż Miejska 
w Olsztynku
ul. Ratusz 1

11-015 Olsztynek
okresowa IV kwartał

27.

Straż Miejska 
w Pasłęku

Pl. Św. Wojciecha 5
14-400 Pasłęk

okresowa IV kwartał

28.

Straż Miejska 
w Reszlu 

ul. Rynek 24
11-440 Reszel

okresowa

poz. 1795).

IV kwartał

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego, 
Kierownik 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia, 

pracownik 
merytoryczny 

Oddziału 
Bezpieczeństwa 
Powszechnego 
i Zaopatrzenia.      

Kontrole przedsiębiorstw posiadających pozwolenie na nabywanie, używanie i przechowywanie materiałów wybuchowych przeznaczonych do użytku 
cywilnego

29.
Ewa Kosma„JURAND 

PROMOTION” Wawrochy 10 
12-100Szczytno

problemowa

Przestrzeganie obowiązków 
wynikających z art. 18 ust. 1 i art.. 21 

ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. 
o materiałach wybuchowych 

przeznaczonych do użytku cywilnego 
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 45, 55, 60 i 

1214. )

IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego

Ocena, czy środki transportu sanitarnego spełniają cechy techniczne i jakościowe określone w Polskich Normach 
przenoszących europejskie normy zharmonizowane:
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41.

Szpital Powiatowy
w Nowym Mieście

Lubawskim Sp. z o.o.
problemowa

problemowa

Ocena, czy środki transportu 
sanitarnego spełniają cechy techniczne i 

jakościowe określone w Polskich 
Normach przenoszących europejskie 

normy zharmonizowane

IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego

XI. WYDZIAŁ DO SPRAW ZARZĄDZANIA DELEGATURĄ URZĘDU W ELBLĄGU

Wojewódzki  Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Województwie Warmińsko-Mazurskim:

- Przesunięcie terminu kontroli:

Pozycja 
w planie 
kontroli 

na 2021r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin

kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

2. Powiatowy Zespół do Spraw 
Orzekania 

o Niepełnosprawności 
w Ełku

problemowa Realizacja zadań z zakresu orzekania 
o niepełnosprawności i o stopniu 

niepełnosprawności

Przesunięcie na I 
półrocze 2022 r. 

Upoważnieni 
pracownicy              

DE-IV

Dyrektor Wydziału 
do Spraw 

Zarządzania 
Delegaturą Urzędu 

w Elblągu
 

Olsztyn, 13 grudnia 2021 r.

Sporz. Maciej Batóg
           p.o. Kierownika Oddziału Prowadzenia i Koordynacji Kontroli         ZATWIERDZAM:

WOJEWODA



18

Akceptuję: dr Elwira Stupienko                                                 WARMIŃSKO-MAZURSKI 
                   Dyrektor Wydziału Artur Chojecki
                Finansów i Kontroli     


		2021-12-13T10:24:54+0000
	Artur Henryk Chojecki




