KAN

PREZES URZEDU ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

na podstawie art. 472 ust. 5w zw. z art. 468 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdéwien
publicznych
(Dz. U. 22023 r. poz. 1605, z pézn. zm.)

oglasza nabor na stanowisko
Wiceprezesa Urzedu Zamowien Publicznych

w Warszawie, ul Postepu 17A

DYDATEM NA STANOWISKO WICEPREZESA URZEDU ZAMOWIEN PUBLICZNYCH MOZE BYC 0SOBA, KTORA:

1) posiada co najmniej tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny;

2) jest obywatelem polskim;

3) korzysta z pelni praw publicznych;

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

5) posiada kompetencje kierownicze (myslenie strategiczne, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnos¢,
zarzadzanie ludzmi);

6) posiada co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

7) posiada wiedze i doswiadczenie z zakresu zamoéwien publicznych.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1) doswiadczenie w prowadzeniu kontroli zaméwien publicznych;

2) doswiadczenie w kierowaniu ztozong, wielozespotowa organizacja lub wielozespotowa jednostka
W organizacji;

3) znajomos$c¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

4) komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego.

DO ZAKRESU ZADAN NA STANOWISKU WICEPREZESA URZEDU ZAMOWIEN PUBLICZNYCH BEDZIE NALEZALO:
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1) sprawowanie nadzoru nad zadaniami realizowanymi przez Departament Kontroli Zamoéwien Publicznych,
w szczeg6lnosci w zakresie przestrzegania zasad udzielania zamo6wien publicznych i dokonywania kontroli
procesu udzielania zamdéwien publicznych w zakresie przewidzianym ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. -
Prawo zamdwien publicznych oraz upowszechniania zasad etyki zawodowej os6b wykonujacych zadania
w systemie zamowien publicznych;

2) sprawowanie nadzoru nad zadaniami realizowanymi przez Biuro Odwotan, w szczegoélnosci w zakresie
zapewnienia funkcjonowania systemu S$rodkéw ochrony prawnej, w tym zapewnienia obstugi
organizacyjno-technicznej Krajowej Izby Odwotawczej zwigzanej z wykonywaniem przez Izbe jej
ustawowych zadan;

3) promowanie efektywnos$ci zamoéwien publicznych;

4) wykonywanie innych zadan zleconych przez Prezesa Urzedu Zaméwient Publicznych;

5) zastepowanie Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych w razie jego nieobecnosci.



Zgtoszenia kandydatow na stanowisko Wiceprezesa Urzedu Zaméwien Publicznych nalezy skladac,

w formie pisemnej (zgtoszenie opatrzone wtasnorecznym podpisem kandydata) lub w postaci elektronicznej

(zgtoszenie opatrzone kwalifikowalnym podpisem elektronicznym, podpisem osobistym lub podpisem zaufanym

kandydata), do dnia 2 kwietnia 2024 r. na adres:

Urzad Zamoéwien Publicznych
ul. Postepu 17A
02 - 676 Warszawa

z dopiskiem: , Oferta na stanowisko Wiceprezesa Urzedu Zamdéwien Publicznych.”, w Kancelarii Urzedu

(godziny pracy Kancelarii: dni robocze 8.15-16.15) lub za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu

ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz. U.z 2023 r. poz. 1640) lub na elektroniczng skrzynke
podawczg Urzedu Zaméwien Publicznych - ePUAP: UZP /SkrytkaESP.

Za date zlozenia zgloszenia uwaza sie date jego wplywu na wskazany adres. Zgtoszenie uznaje sie za zloZone

w terminie, jezeli wptynie ono na wskazany adres nie pdzniej niz w dniu, w ktérym uptywa termin przyjmowania

zgloszen.

Do zgloszenia, nalezy dolaczy¢:

1
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

zyciorys zawierajacy informacje o wyksztatceniu i przebiegu do§wiadczenia zawodowego (z podaniem
adresu zamieszkania oraz danych kontaktowych: adres e-mail, numer telefonu),

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oSwiadczenie o Korzystaniu z pelni praw publicznych,

os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe,

kopie dokumentu potwierdzajacego/kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wyksztatcenia
wyzszego magisterskiego (tytutu zawodowego magistra) lub réwnorzednego,

os$wiadczenie o posiadaniu co najmniej 6-letniego stazu pracy, w tym co najmniej 3-letniego stazu pracy na
stanowisku kierowniczym, wraz z kopig dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy (§wiadectwa
pracy, zaswiadczenia),

oSwiadczenie o posiadaniu doswiadczenia z zakresu zamoéwien publicznych, wraz z kopig dokumentow
potwierdzajacych wymagane do$swiadczenie (Swiadectwa pracy, za§wiadczenia, zakresy obowigzkéw lub
inne, z ktorych wynika do$wiadczenie w wymaganym obszarze),

kopie aktualnego po$wiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,SciS§le tajne” albo o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
poszerzonego postepowania sprawdzajacego na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych,

oswiadczenie o niekaralnosci zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach organéw wtadzy

publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

10) oswiadczenie lustracyjne lub informacja o ztozeniu o§wiadczenia lustracyjnego, zgodnie z art. 7 w zw. z art.

str. 2

4 pkt 3 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw



bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, ztozone wedtug wzoru okreslonego
w ww. ustawie (dotyczy oséb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.),

11) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

Dokumenty dodatkowe (kandydat moze dotaczyé¢, jesli posiada):
1) kopie dokumentu potwierdzajacego/kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dos$wiadczenia
w prowadzeniu kontroli zaméwien publicznych,
2) kopie dokumentu potwierdzajacego/kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia
w kierowaniu ztozong, wielozespotowg organizacja lub wielozespotowa jednostkg w organizacji,
3) kopie dokumentu potwierdzajgcego/kopie dokumentéw potwierdzajacych komunikatywng znajomos$¢

jezyka angielskiego.

W przypadku przedstawienia dokumentdéw w jezyku obcym nalezy dotqczy¢ réwniez ich ttumaczenie na jezyk polski

dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Informacje o metodach i technikach naboru:

1) weryfikacja formalna nadestanych ofert (ocena ofert pod kqgtem terminowosci ztoZenia, kompletnosci,
poprawnosci przygotowanych oswiadczen);
2) rozmowa kwalifikacyjna, w trakcie ktérej zostanie dokonana ocena wiedzy z zakresu zamoéwien
publicznych, kompetencje kierownicze kandydata oraz spetnienie kryteriéw dodatkowych
Inne informacje:

1) Zachecamy do skorzystania z formularza Zgloszenie kandydata na stanowisko Wiceprezesa Urzedu

Zaméwien Publicznych.
2) Oferty niekompletne (niezawierajace wszystkich wymaganych dokumentéw lub o$wiadczenl) a takze

ztozone po uptywie terminu nie beda rozpatrywane.
3) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, tj. kandydaci, ktérzy - po analizie dokumentéw - zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia za

pomoca poczty elektronicznej.
4) Oswiadczenia o tre$ci wskazanej w ogloszeniu nalezy wtasnorecznie podpisac i opatrzy¢ aktualng data.

5) Po zakoniczeniu procesu naboru dokumenty ztoZone przez osoby, ktoére nie zostang zatrudnione, beda
komisyjnie zniszczone.

6) W przypadku pytan prosimy o kontakt na adres mailowy: rekrutacja@uzp.gov.pl

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZWIAZKU
Z KANDYDOWANIEM NA STANOWISKO WICEPREZESA URZEDU ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 ze zm., dalej RODO).

» Administrator:

¢ administratorem danych osobowych przekazanych w zgtoszeniu kandydata na stanowisko Wiceprezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych oraz

dotgczonych do niego dokumentéw, przetwarzanych w procesie rekrutacji jest Prezes Urzedu Zamoéwien Publicznych, ul. Postepu 174, 02-676

Warszawa.

e okres przechowywania danych osobowych wynosi 10 lat od konca roku, w ktérym zakonczyt sie nabér, w ktérym dane osobowe zostaty

zgromadzone.

» Inspektor ochrony danych: w sprawach danych osobowych mozna sie kontaktowaé z inspektorem ochrony danych: Urzad Zaméwien
Publicznych, ul. Postepu 174, 02-676 Warszawa; e-mail: [IOD@uzp.gov.pl.

» cel przetwarzania danych: przeprowadzenie konkursu na stanowisko Wiceprezesa Urzedu Zaméwien Publicznych oraz archiwizacja
dokumentéw po przeprowadzeniu naboru.

» informacje o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa.

» w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:

« prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii zgodnie z art. 15 RODO;

« prawo do sprostowania (poprawiania)swoich danych osobowych zgodnie z art. 16 RODO;

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 18 RODO; zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie

pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej z dopiskiem ,Zgtoszenie w naborze na stanowisko Wiceprezesa Urzedu

Zamowien Publicznych”; prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres: ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa).
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» Podstawa prawna przetwarzania danych: dane osobowe beda przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj. na podstawie: art. 221
Kodeksu pracy (Dz. U.z 2023 r. poz. 1465), ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U.z 2020 r.
poz. 164, z p6zn. zm.).

» Informacje o wymogu podania danych: podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia naboru na
stanowisko Wiceprezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych. Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona
mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

» Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie beda tez profilowane oraz nie beda
przekazane do panstw trzecich.
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