Ogtoszenie naboru

Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku
poszukuje kandydatek/kandydatéw na stanowisko:

dyspozytor medyczny/ dyspozytorka medyczna
w Oddziale Dyspozytorni Medycznej w Gdarisku, Wydziat Zdrowia

Termin waznosci ogloszenia: ogtoszenie bezterminowe

Wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Gdansk
Wynagrodzenie: 9655,74 zt brutto plus dodatek stazowy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Osoba na tym stanowisku:
* przyjmuje zgtoszenia alarmowe i powiadomienia o zdarzeniach, ustala priorytety

i niezwtocznie dysponuje zespotami ratownictwa medycznego na miejsce zdarzenia;
» przekazuje niezbedne informacje osobom udzielajgcym pierwszej pomocy;

= przekazuje kierujgcemu akcjg medyczng niezbedne informacje utatwiajgce
prowadzenie medycznych czynnosci ratunkowych na miejscu zdarzenia;

= zbiera aktualne informacje o dostepnych w rejonie operacyjnym jednostkach, ich
gotowosci oraz przekazuje te informacje wojewddzkiemu koordynatorowi ratownictwa
medycznego;

= zbieraiarchiwizuje biezgce informacje o zdarzeniach i prowadzonych
medycznych czynnosciach ratunkowych;

* powiadamia o zdarzeniu szpitalne oddziaty ratunkowe lub jezeli wymaga tego
sytuacja na miejscu zdarzenia, centra urazowe lub jednostki organizacyjne szpitali
wyspecjalizowanych w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych niezbednych dla
ratownictwa medycznego;

» powiadamia o zdarzeniu jednostki wspdtpracujgce z systemem, jezeli wymaga tego
sytuacja na miejscu zdarzenia;
» wspotpracuje oraz wymienia informacje z centrami zarzgdzania kryzysowego.

Wymagania niezbedne
wyksztatcenie: wymagane dla pielegniarki systemu lub ratownika medycznego

doswiadczenie zawodowe: posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w realizacji zadan
na stanowisku dyspozytora medycznego lub w zespole ratownictwa medycznego,
lotniczym zespole ratownictwa medycznego, szpitalnym oddziale ratunkowym, oddziale
anestezjologii i intensywnej terapii lub w izbie przyjec szpitala posiadajgcego oddziat




anestezjologii i intensywnej terapii, oddziat choréb wewnetrznych, oddziat chirurgii
ogolnej oraz oddziat ortopedii lub ortopedii i traumatologii

znajomosc¢ ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

znajomosc rozporzadzenia w sprawie ramowych procedur obstugi zgtoszen alarmowych
i powiadomien o zdarzeniach przez dyspozytora medycznego

petna zdolnosé do czynnosci prawnych

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko zdrowiu lub zyciu
ludzkiemu

na stanowisku dyspozytora medycznego nie moze byé zatrudniona osoba, ktora

w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe
w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéow

W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub
pozniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie lustracyjne,
jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Warunki pracy

Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca w systemie zmianowym réwnowaznym: po 12 godzin (od 07:30- 19:30 oraz

0d 19:30 - 07:30) lub po 24 godziny (od godz. 7:30 do godz. 7:30 dnia nastepnego lub od
godz. 19:30 do godz. 19:30 dnia nastepnego)

zatrudnienie w oparciu o umowe o prace na okres prébny 3 miesiecy peten wymiar etatu

state wynagrodzenie w kwocie 9655,74 zt brutto plus dodatek stazowy

Co oferujemy

» karty finansowe lub dofinansowanie zajeé sportowo-rekreacyjnych

» doptata do biletéw na imprezy kulturalne

» dofinansowanie do wypoczynku pracownikow

» dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikdw

» dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”

»  mozliwo$é uzyskania nagrdod okresowych, specjalnych i okazjonalnych

* nagroda jubileuszowa

= dofinansowanie do legitymacji ze znizkg 50% na przejazdy PKP, SKM, PKM

PO przepracowaniu co najmniej 6 miesiecy

*  mozliwo$é korzystania z pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej
» pozyczki na cele mieszkaniowe
*  mozliwo$é rozwoju zawodowego oraz awansu w ramach jasno okreslonej struktury

organizacyjnej

» szkolenia podnoszgce kwalifikacje i poszerzajgce wiedze
» wsparcie psychologiczne



Dokumenty niezbedne

= v

* Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia i uprawnien

* Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego
w zakresie do$wiadczenia zawodowego

* Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

* Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko zdrowiu
lub zyciu ludzkiemu

* Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa
panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepisdw ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy
kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej

Termin i sposob sktadania ofert

e W formie papierowe] z dopiskiem:
,Nabdr na stanowisko dyspozytora medycznego/ dyspozytorke medyczng” na adres:
Pomorski Urzad Wojewodzki w Gdansku

ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
Punkt przyje¢ korespondencji - sala obstugi klienta od ul. Rzeznickiej

Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek: 9/26
Termin waznosci ogloszenia: ogtoszenie bezterminowe

e W formie elektronicznej:
Dokumenty mozna sktada¢ przez elektroniczng skrzynke podawczg (ESP) urzedu
utworzonga na elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP)

oraz za pomocg e-doreczen (adres:AE:PL-69276-68927-JEAHF-27).

Zasady dot. doreczania dokumentow elektronicznych dostepne sg na stronie BIP
urzedu w zaktadce , Kontakt>Elektroniczna Skrzynka Podawcza/e-doreczenia"

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: (58) 30 77 141, (58) 30 77 530


http://epuap.gov.pl/wps/portal/

Aplikujgc, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych
osobowych w naborze.

Kazde wymagane oswiadczenie powinno by¢ zgodne z trescig ujetg w ogtoszeniu oraz
opatrzone odrecznym podpisem oraz data. Oferty odrzucone i nieodebrane zostang
komisyjnie zniszczone.

Zachecamy do skorzystania z wzoréw oswiadczen dostepnych na stronie BIP urzedu
w zaktadce ,,Praca w PUW > Jak ztozy¢ dokumenty”.
O przebiegu naboru kandydaci bedg informowani za posrednictwem poczty elektronicznej lub

telefonicznie.

Informacje na temat procedury zgtoszen wewnetrznych znajdujg sie na stronie:
https://www.gov.pl/web/uw-pomorski/zglaszanie-naruszen

Klauzula Informacyjna:

Przed ztozeniem dokumentdéw, zapoznaj sie z naszg klauzulg informacyjng dot. przetwarzania
danych osobowych, dostepng pod adresem: https://www.gov.pl/web/uw-pomorski/jak-
zlozyc-dokumenty?2


https://www.gov.pl/web/uw-pomorski/zglaszanie-naruszen
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