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Szanowni Państwo: Ministerstwo Zdrowia 

PETYCJA  

Działając w trybie Ustawy o petycjach z dnia 11 lipca 2014 roku (tj. Dz. U. 2018 poz. 870) przekładam 

petycję w celu podjęcia kroków w interesie publicznym:  

Wprowadzenie w ustawę o ratownictwie medycznym poprzez dodatkowych kryteriów planowania 

zespołów ratownictwa medycznego bierze się pod uwagę:  

● liczbę telefonów ponaglających przyjazd zespołu ratownictwa medycznego w związku z zmianą 

stanu zdrowia jako sytuacji dynamicznej 

● liczbę telefonów powtórnych (np karetka była o 15:00 jednak rodzina dzwoni o 17:00) z powodu 

pogorszenia stanu zdrowia 

● liczbę zdarzeń gdzie straż pożarna została zadysponowana celem udzielenia pierwszej pomocy w 

związku z brakiem wolnego zespołu 

● liczbę zdarzeń gdzie policja została zadysponowana celem udzielenia pierwszej pomocy w związku z 

brakiem wolnego zespołu 

● liczbę zdarzeń gdzie straż pożarna została zadysponowana celem pomocy w reanimacji w związku z 

brakiem wolnego zespołu 

● liczbę zdarzeń gdzie policja została zadysponowana celem udzielenia pierwszej pomocy w 

reanimacji w związku z brakiem wolnego zespołu 

● liczbę telefonów na numer alarmowy gdzie dyspozytor z powodu zajętych zespołów wskazał 

najbliższy SOR gdzie rodzina zawiozła np ciężarną swoim pojazdem 

● liczbę zdarzeń według statystyki policyjnej gdzie w przypadku braku wolnego zespołu lub innej 

sytuacji policja lub straż pożarna eskortowała samochód z chorą osobą, ciężarną itd do szpitala 

● liczbę zgonów pacjentów, którym pierwotnie lub retrage z podziałem uznano kod: czarny, 

czerwony, pomarańczowy, żółty, zielony, niebieski 

● liczbę zgonów pacjentów na SOR, IP, ZRM biorąc pod uwagę od momentu dotarcia lub od 

momentu przyjęcia do szpitala/SOR/IP/CU np. zgon w ciągu: 5 minut, 15 minut, 30 minut, 45 minut, 

60 minut itd 

● liczbę stwierdzanych zgonów biorąc pod uwagę czas reanimacji np. zgon w ciągu: 5 minut, 15 

minut, 30 minut, 45 minut, 60 minut itd 

  

Z wyrazami szacunku 
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