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I. ZAŁOŻENIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE 

1. Cel szkolenia 
Celem szkolenia jest doskonalenie etatowej obsady stanowisk kierowania z Komend 

Powiatowych/Miejskich PSP woj. łódzkiego w zakresie wykonywania zadań związanych ze 
służbą w stanowisku kierowania. 

2. Sylwetka absolwenta 
W wyniku realizacji szkolenia słuchacz powinien: 

a) w sferze poznawczej: 
 wymieniać wymaganą dokumentację operacyjną w stanowisku kierowania, 
 omawiać postępowanie w przypadku otrzymania informacji o stałym dyżurze, 

podwyższeniu gotowości operacyjnej, 
 omawiać obowiązki dyżurnego operacyjnego w zakresie dysponowania odwodów 

operacyjnych, 
 czytać schematy łączności, 
 przeprowadzać dysponowanie odpowiednich sił i środków do zdarzenia na 

obszarze chronionym, 
 omawiać zasady współpracy jednostek ksrg z innymi służbami i podmiotami 

współpracującymi, ze szczególnym uwzględnieniem zdarzeń niebędących 
działaniami ratowniczymi oraz zakończenia działań ratowniczych, 

 omawiać metodykę inspekcji gotowości operacyjnej stanowisk kierowania. 
b) w sferze praktycznej umieć: 

 przydzielać kanały radiowe, ze szczególnym uwzględnieniem KDW i KO, 
 przeprowadzać dysponowanie OSP wykonujące działania z poszczególnych 

dziedzin ratowniczych realizowanych przez ksrg w zakresie podstawowym, 
 przeprowadzać dysponowanie OSP poza teren własnego działania, 
 identyfikować obiekty i drogi z priorytetem ratowniczym, 
 przeprowadzać w SWD PSP podmianę osobową w pojazdach, 
 uzupełniać w SWD PSP obsadę osobową o osoby dojeżdżające własnym środkiem 

transportu, 
 tworzyć w SWD PSP szablon informacji ze zdarzenia, 
 wyszukiwać sprzęt w SWD PSP, 
 wprowadzać obsadę osobową w SWD PSP, 
 obsługiwać kartę zdarzenia w SWD PSP, 
 filtrować w SWD PSP informacje ze zdarzeń, 
 przekazywać informacje o zdarzeniu do jednostki nadrzędnej, 
 wyszukiwać pożądane informacje umieszczone w zasadach ewidencjonowania 

zdarzeń w SWD PSP. 
c) w sferze motywacyjnej, mieć ukształtowane postawy w zakresie: 

 odpowiedzialności za zdrowie i życie ludzi, 
 odpowiedzialności za bezpieczeństwo dysponowanych podmiotów, 
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 umiejętności podejmowania trafnych decyzji w sytuacji stresowej  
z uwzględnieniem obowiązujących aktów prawnych. 

3. Warunki przyjęcia na szkolenie 
Warunkiem przyjęcia na szkolenie realizowane w Ośrodku Szkolenia Komendy 

Wojewódzkiej PSP w Łodzi jest skierowanie, którego wzór określa załącznik nr 1. 
W szkoleniu mogą brać udział: 

 dyżurni stanowisk kierowania Komend Powiatowych/Miejskich Państwowej Straży 
Pożarnej woj. łódzkiego, 

 dyżurni operacyjni Komend Powiatowych/Miejskich Państwowej Straży Pożarnej  
woj. łódzkiego, 

 wyznaczeni funkcjonariusze realizujący zadania jako nieetatowa obsada stanowisk 
kierowania. 

 
4. Kwalifikacje zawodowe 

Absolwent szkolenia aktualizuje wiedzę oraz doskonali umiejętności w zakresie pełnienia 
służb jako obsada stanowiska kierowania w KP/M PSP woj. łódzkiego.
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II.REALIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO 
1.Organizacja szkolenia 

a) Szkolenie organizowane jest przez Ośrodek Szkolenia Komendy Wojewódzkiej 
Państwowej Straży Pożarnej w Łodzi. 

b) Do prowadzenia zajęć dydaktycznych uprawnieni są funkcjonariusze PSP posiadający 
przygotowanie merytoryczne oraz doświadczenie w zakresie pełnienia służby  
w stanowisku kierowania. 

c) Zajęcia praktyczne realizowane są w sali szkoleniowej Ośrodka Szkolenia KW PSP  
w Łodzi wyposażonej w stanowiska z modułem szkoleniowym Systemu Wspomagania 
Decyzji (SWD PSP). 

d) Podstawą organizacji procesu dydaktycznego jest plan nauczania. Podstawową formą 
nauczania jest lekcja, której odpowiada jedna godzina dydaktyczna trwająca 45 minut.  

e) Dopuszcza się łączenie dwóch jednostek lekcyjnych. 
f) Na realizację programu przewidziano 16 godzin dydaktycznych, w tym: 

 zajęcia teoretyczne - 9 godzin, 
 zajęcia praktyczne - 6 godzin, 
 ćwiczenie końcowe - 1 godzina, 

g) Warunkiem ukończenia szkolenia jest udział we wszystkich zajęciach przewidzianych  
w programie oraz wykonanie ćwiczenia końcowego. 

h) Absolwenci szkolenia otrzymują zaświadczenie, którego wzór określa załącznik nr 2. 

2. Zalecenia i wskazówki metodyczne 
a) Zajęcia teoretyczne i praktyczne powinny być realizowane dla grupy liczącej nie więcej niż 

12 słuchaczy. 
b) Prowadzący zajęcia w trakcie realizacji tematów przewidzianych w planie powinni 

zwracać szczególną uwagę na poprawną terminologię, poprawne wykonywanie czynności 
oraz kształtowanie pożądanych umiejętności jak i koniecznych nawyków. 

c) W trakcie szkolenia należy zapewnić warunki do realizacji głównego celu szkolenia oraz 
celów szczegółowych m. in. łączenie metod asymilacji wiedzy z metodami samodzielnego 
dochodzenia do wiedzy.  

d) Ćwiczenia końcowe realizowane jest w formie założenia praktycznego zbliżonego do 
ogólnych założeń inspekcji gotowości operacyjnej, w trakcie którego słuchacze wykonują 
polecenia zespołu inspekcyjnego. Ćwiczenie stanowi podsumowanie zagadnień 
zrealizowanych podczas zajęć. 
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3. Plan nauczania 

Lp. Temat 
Liczba godzin 

T P R 

1. Metodyka inspekcji gotowości operacyjnej 1 - 1 
2. Dokumentacja stanowisk kierowania 1 – 1 

3. Obszary chronione 1 1 2 

4. Dysponowanie odwodów operacyjnych 1 1 2 

5. Organizacja łączności na terenie akcji 1 - 1 

6. Współpraca SK KP/M PSP z SK KW PSP 1 - 1 

7. Współpraca z innymi służbami i podmiotami 2 - 2 

8. Funkcjonalność SWD-PSP 1 4 5 

  RAZEM 9 6 15 

T – zajęcia teoretyczne, P – zajęcia praktyczne, R – razem 
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III. TREŚCI KSZTAŁCENIA 
1. Metodyka inspekcji gotowości operacyjnej – 1T 

Materiał nauczania: Zarządzenie KG PSP w sprawie sposobu przeprowadzenia inspekcji 
gotowości operacyjnej podmiotów krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego. Metodyka 
oceny inspekcji gotowości operacyjnej stanowiska kierowania 

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
  omówić metodykę inspekcji gotowości operacyjnej dla obsad stanowisk kierowania, 
  wymienić podmioty uprawnione do przeprowadzenia inspekcji gotowości operacyjnej. 

2. Dokumentacja stanowisk kierowania – 1T 
Materiał nauczania: Wybrane zagadnienia z zakresu dokumentacji operacyjnej niezbędnej dla 
obsady stanowiska kierowania do prawidłowej realizacji powierzonych zadań służbowych. 

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 wymienić wymaganą dokumentację operacyjną będącą na wyposażeniu stanowiska 

kierowania, 
 omówić postępowanie obsady stanowiska kierowania w szczególności w przypadku 

otrzymania informacji o stałym dyżurze oraz podwyższania gotowości operacyjnej. 

3. Obszary chronione – 1T, 1P 

Materiał nauczania: Mapa obszarów chronionych KW PSP w Łodzi. Zarządzenie ŁKW PSP  
w Łodzi w sprawie ustalania obszarów chronionych sieci podmiotów ksrg oraz zasady 
dysponowania SIS ksrg do zdarzeń oraz doraźnego operacyjnego zabezpieczenia 
powiatu/miasta po zadysponowaniu zasobów ratowniczych do zdarzeń. 

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 wymienić i omówić dokumenty dotyczące obszarów chronionych i zasad dysponowania SIS, 
 przeprowadzić dysponowanie odpowiednich sił i środków do zdarzenia na obszarze 

chronionym wykorzystując dostępne narzędzia do wyszukiwania, 
 przeprowadzić dysponowanie jednostek Ochotniczej Straży Pożarnej realizujących działania 

z poszczególnych dziedzin ratowniczych realizowanych przez ksrg w zakresie 
podstawowym, 

 przeprowadzić dysponowanie jednostek ochrony przeciwpożarowej poza teren działania, 
 zidentyfikować obiekty i drogi z priorytetem ratowniczym. 
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4. Dysponowanie odwodów operacyjnych – 1T 

Materiał nauczania: Schemat organizacyjny COO i WOO. Karty danych pododdziałów. Zasady 
dysponowania i alarmowania oddziałów i pododdziałów, zasady finansowania pododdziałów.  

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 omówić informacje zawarte w kartach danych pododdziałów, 
 omówić rodzaje dyspozycji i samowystarczalności, 
 wyjaśnić zasady finansowania pododdziałów COO/WOO 

omówić obowiązki obsady stanowiska kierowania w zakresie dysponowania odwodów 
operacyjnych. 

5. Organizacja łączności na terenie akcji – 1T 

Materiał nauczania: Instrukcja w sprawie organizacji łączności radiowej. Zasady organizacji 
łączności, alarmowania, powiadamiania, dysponowania oraz współdziałania na potrzeby działań 
ratowniczych., Metodyka postępowania podczas organizacji łączności na potrzeby KDR, wyciąg  
z Krajowych Danych Radiowych dla woj. łódzkiego. Zarządzenie ŁKW w sprawie organizacji 
łączności radiowej UKF PSP na terenie województwa łódzkiego. 

 

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 wymienić dokumenty regulujące organizację łączności w ksrg, 
 wyjaśnić zasady przydzielania kanałów radiowych podczas działań ratowniczych,  

ze szczególnym uwzględnieniem KDW i KO, 
 omówić schematy łączności. 

6. Współpraca SK KP/M PSP z SK KW PSP – 1T 

Materiał nauczania: Wybrane zagadnienia współpracy między stanowiskami kierowania. 

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 omówić zasady współpracy SK KP/M PSP z SK KW PSP, w tym bieżące raportowanie na 

temat zdarzeń mających miejsce w obrębie zabezpieczanego rejonu operacyjnego. 

7. Współpraca z innymi służbami i podmiotami – 2T 

Materiał nauczania: Porozumienia i procedury współpracy z PRM, Policją.  

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 wymienić oraz omówić typy zdarzeń będących działaniami nieratowniczymi, 
 wyjaśnić zagadnienie związane z zakończeniem działań ratowniczych, 
 omówić współpracę na terenie działań jednostek ochrony przeciwpożarowej  

z Policją oraz ZRM. 
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Uwagi do realizacji tematu: 
Omawiając powyższe zagadnienia należy wykorzystywać przykłady z realnych zdarzeń stosując 
studium przypadków. 

8. Funkcjonalność SWD-PSP – 1T, 5P 

Materiał nauczania: Podręcznik użytkownika Systemu SWD-ST 2.5 Zasady ewidencjonowania 
zdarzeń w systemie SWD PSP. 

Cele szczegółowe: 

W wyniku realizacji tematu słuchacz powinien umieć: 
 wyszukać pożądane informacje umieszczone w zasadach ewidencjonowania zdarzeń  

w SWD PSP, 
 zweryfikować poprawność sporządzonej przez kierującego działaniem ratowniczym 

informacji ze zdarzenia, 
 przeprowadzić podmianę osobową w pojazdach będących na miejscu zdarzenia, 
 uzupełnić obsadę o osoby dojeżdżające na miejsce zdarzenia, własnym środkiem 

transportu, 
  wprowadzić obsadę osobową (m.in. dyżur komendanta, kierownictwa komendy, funkcje 

pełnione podczas służby), 
 obsłużyć kartę zdarzenia, 
 wyfiltrować informacje ze zdarzeń. 
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IV. ZAŁĄCZNIKI 
Załącznik nr 1 

……………………………….. 
(pieczątka jednostki delegującej) 

KARTA SKIEROWANIA 

Jednostka delegująca: 
Nazwa………………………………………………………………………………………………........................................................... 
Adres………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Tel. / Fax / e-mail ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Kieruję Pana / Panią........................................................................................................................................ 
(stopień, imię i nazwisko) 

Nr ewidencyjny PSP ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

na szkolenie doskonalące dla obsad stanowisk kierowania Państwowej Straży Pożarnej 
województwa łódzkiego 

realizowane w terminie od ....................................................r.  do .............................................................r. 

w Ośrodku Szkolenia Komendy Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej w Łodzi zs. w Sieradzu 

Oświadczam, że kierowany / -a: 
a) posiada kwalifikacje ratownika, aktualne na czas trwania szkolenia, zgodne z wymaganiami 

określonymi w ustawie o Państwowym Ratownictwie Medycznym, 
b) posiada kartę szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy lub zaświadczenie 
 o ukończeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy, aktualne na czas trwania 
 szkolenia, 
c) posiada orzeczenie komisji lekarskiej lub zaświadczenie lekarskie potwierdzające okresowe 
 badanie lekarskie, aktualne na czas trwania szkolenia, 
d) ukończył / -a co najmniej szkolenie podstawowe w zawodzie strażak lub równorzędne. 

  
 
 
 
 
 
 
           ..........................................................                                                                .............................................................................. 
                   (miejscowość, data)                                                                                   (pieczęć i podpis kierującego na szkolenie) 
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Załącznik nr 2 
strona pierwsza 

 
 

 

 
 .......................... 
     (pieczęć podłużna) 

 

 

ZAŚWIADCZENIE 

  .......................................................................................................................................................... 
(stopień, imię i nazwisko) 

 
Nr ewidencyjny PSP:.................................. 

ukończył/-a 

 
szkolenie doskonalące dla obsad stanowisk kierowania Państwowej Straży Pożarnej 

województwa łódzkiego 
 

przeprowadzony w Ośrodku Szkolenia Komendy Wojewódzkiej PSP w Łodzi zs. w Sieradzu 

w terminie od ....................................................r.  do .............................................................r. 

zgodnie z Programem szkolenia doskonalącego dla obsad stanowisk kierowania Państwowej Straży 

Pożarnej województwa łódzkiego zatwierdzonym przez Łódzkiego Komendanta Wojewódzkiego 

Państwowej Straży Pożarnej w Łodzi 

 

 

 

Łódź, dnia .......................... r. 
 

Nr....................... 

 

                                                                                                                                        ORGANIZATOR 

                                                                                                                                  ................................... 
                                                                                                                                       (pieczęć, podpis) 
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strona druga 
 

 

Lp. Temat 
Liczba godzin 

T P R 

1. Metodyka inspekcji gotowości operacyjnej 1 - 1 
2. Dokumentacja stanowisk kierowania 1 – 1 
3. Obszary chronione 1 1 2 

4. Dysponowanie odwodów operacyjnych 1 1 2 

5. Organizacja łączności na terenie akcji 1 - 1 

6. Współpraca SK KP/M PSP z SK KW PSP 1 - 1 

7. Współpraca z innymi służbami i podmiotami 2 - 2 

8. Funkcjonalność SWD PSP 1 4 5 

  RAZEM 9 6 15 

T – zajęcia teoretyczne, P – zajęcia praktyczne, R – razem 
 


