UCHWALA NR 37/2019
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
POWSZECHNEGO ZAKLADU UBEZPIECZEN SPOEKI AKCYJNEJ
Z dnia 24 maja 2019 roku

w sprawie zmiany Uchwaly nr 5/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnego Zakladu Ubezpieczen Spétki AKkcyjnej z dnia 8 lutego 2017 r.
W sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej
Powszechnego Zakladu Ubezpieczen Spétki Akcyjnej.

Dzialajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz art. 2 ust. 2 pkt 1
i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b
kierujacych niektérymi spétkami (Dz.U. z 2017 r. poz. 2190 z p6zn. zm.), Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ Uchwale nr 5/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnego Zakladu Ubezpieczen Spéiki Akcyjnej z dnia 8 lutego 2017 r. w
sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzeri Czlonkéw Rady Nadzorczej Powszechnego
Zaktadu Ubezpieczeni Spétki Akcyjnej w ten sposéb, ze:

W § 1 ust. 1 uzyskuje nastepujace brzmienie:

»1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn
podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spolkami oraz
mnoznika 2,75.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.

Oddano 555.527.917 waznych gloséw z 555.527.917 akcji (64,33% Kkapitatu
zaktadowego), z czego 535.223.058 gloséw za, 16.706.293 gloséw przeciw oraz
3.598.566 glos6w wstrzymujacych sie.



