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Zarzadzenie nr 36/19

Gtoéwnego Inspektora Pracy
z dnia 29 listopada 2019 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad dokonywania opiséw i warto$ciowania

stanowisk pracy w Panstwowej Inspekcji Pracy

Na podstawie § 2 ust. 2 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.
w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,
z 2011 poz. 19 i 851 oraz z 2017 r. poz. 1189), w zwigzku z art. 18 ust. 6 ustawy z dnia
13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1251) zarzadza sie,

Co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 19/19 Giéwnego Inspektora Pracy z dnia 25 czerwca 2019 r.
w sprawie zasad dokonywania opiséw i warto$ciowania stanowisk pracy w Panstwowej
Inspekcji Pracy § 28 otrzymuje brzmienie:

»8 28. W jednostkach organizacyjnych Panstwowej Inspekcji Pracy nalezy sporzgdzié¢
opisy stanowisk w terminie do dnia 31 lipca 2019 r., a wartoSciowanie stanowisk przeprowadzi¢

w terminie do dnia 30 listopada 2020 r.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



