Dyrektor Rzagdowego Centrum Bezpieczeristwa poszukuje kandydata na stanowisko:
informatyk w Biurze Logistyki i Finansow, Wydziat Informatyki i tgcznosci.

Liczba lub wymiar etatu: 1 - umowa o prace

Gtowne obowiazki:

v' rozwijanie, testowanie, utrzymanie i tworzenie nowego oprogramowania,

v' tworzenie innowacyjnych portali, aplikacji webowych,

v" obstuga wewnetrznych i zewnetrznych stron internetowych,

v" administracja programami: kadrowo-ptacowym, budzetowym, $rodki trwate, (zarzadzanie
uzytkownikami, zarzgdzanie zabezpieczeniami),

v’ zarzadzanie podpisami cyfrowymi,

v" obstuga baz danych SQL,

v"administrowanie systemem Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg,

v" wdrozenie systemu EZD RP oraz EZD RP-N,

v"administrowanie modutem archiwum zaktadowego w systemie EZD RP,

v' tworzenie nowych rozwigzan na rzecz RCB,

v" tworzenie procedur i dokumentacji technicznej w zakresie IT,

v" obstuga zgtoszen i wsparcie uzytkownikdw w rozwigzywaniu problemdéw ze sprzetem
i oprogramowaniem (systemy operacyjne, pakiety biurowe, programy finansowo-ksiegowe,
programy kadrowo-ptacowe, program do zarzgdzania majatkiem),

v' przygotowanie, konfiguracja i konserwacja stacji roboczych,

v rejestrowanie i biezgca obstuga incydentéw bezpieczeristwa na stacjach roboczych
uzytkownikow,

v" prowadzenie szkolen stanowiskowych dla nowych pracownikéw,

v" prowadzenie ewidencji licencji oprogramowania komputerowego,

v" prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego,

v udziat w przygotowaniu dokumentacji przetargowych i ofertowych,

v"udziat w projektach informatycznych wspierajgcych procesy biznesowe.

Wyksztatcenie: srednie/wyisze

Preferowanie wyksztatcenie techniczne 0 kierunku informatyka, cybernetyka, elektronika,
telekomunikacja, bezpieczenstwo systemow informatycznych (cyberbezpieczenstwo), techniki
informacyjne.

Wymagania niezbedne:

v wyksztatcenie: minimum $rednie - preferowane techniczne,

v znajomos¢ technologii webowych JavaScript, HTML, CSS, WordPress,

v’ znajomosé XML, JSON,

v/ podstawowa znajomo$é relacyjnych baz danych (Microsoft SQL Server),

v dobra znajomo$é narzedzi Google Analytics, Webmaster Tools,

v' jezyk angielski na poziomie pozwalajagcym na zrozumienie dokumentacji technicznej,

v znajomosé MS IIS,

v" obywatelstwo polskie,

v"umiejetnosé obstugi komputera (Microsoft Word, Excel, Outlook, przegladarki internetowe),

v posiadanie poswiadczenia bezpieczeristwa uprawniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg minimum ,,tajne” lub zgoda na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego,

v"umiejetno$é pracy w zespole;

v" komunikatywno$¢ i dyspozycyjnosé;

v" odporno$é na stres;



Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ jezyka programowania — PHP, C#, platformy.Net, VBA,

podstawowa znajomos¢ MS SharePoint,

znajomos¢ technologii: Angular, ASP.Net MVC,

znajomos¢ przepiséw, norm i standardéw systemu zarzadzania bezpieczeristwem informacji,
prawo jazdy kategorii B.
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Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

v' zyciorys;
v' o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celédw rekrutacji;

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia w przypadku przejscia do drugiego etapu
rekrutacji:

v" kopia po$wiadczenia bezpieczeristwa wydanego przez ABW lub SKW do klauzuli minimum
»tajne” lub oswiadczenie o gotowosci do poddania sie postepowaniu sprawdzajgcemu;

v" oéwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

v" kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje techniczne i jezykowe;

Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

stanowisko pracy zlokalizowane w pokojach biurowych;

podstawowe wyposazenie na stanowisku to zestaw komputerowy z oprogramowaniem,
wiekszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej;

obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe;

czas pracy podstawowy wymiar czasu pracy (8 godz.);
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Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 09.07.2021 r.

pod adresem:
poczta@rcb.gov.pl

z dopiskiem w temacie:

»Rekrutacja WIit”

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu) oraz oferty rozpatrzone negatywnie zostang
zniszczone zgodnie z przepisami kancelaryjno-archiwalnymi. Kandydaci zakwalifikowani zostana
powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr. tel.: (0-22) 36 16 899.

Klauzula informacyjna dotyczaca danych osobowych kandydatéw do pracy w Rzgdowym Centrum
Bezpieczenstwa znajduje sie na stronie www.rcb.gov.pl w zaktadce ,Oferty pracy”.


http://www.rcb.gov.pl/

