Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Wołominie

ogłasza nabór na stanowisko:

stażysta/młodszy asystent/asystent
Miejsce wykonywania pracy: powiat wołomiński 

Wymiar etatu: 1/4 (z możliwością zwiększenia etatu)
Liczba stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o pracę
I. Wymagania niezbędne:

· wyższe mające zastosowanie w realizacji zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczególne stanowiska pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej (Dz. U. z 2010 nr 48 poz. 283)

· asystent: specjalizacja w dziedzinach medycyny mających zastosowanie w realizacji zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej lub dodatkowe kwalifikacje mające zastosowanie 
w realizacji zadań Państwowej Inspekcji Sanitarnej

· wymagany staż pracy na stanowisko asystenta: 3 lata
II. Wymagania dodatkowe:
· wykształcenie wyższe techniczne: budownictwo, architektura, inżynieria środowiska, inżynieria sanitarna oraz wykształcenie pokrewne: 

· posiadanie wiedzy w zakresie:
- przepisów prawnych mających zastosowanie w Państwowej Inspekcji Sanitarnej jako organu nadzoru nad warunkami higieny pracy;
- przepisów ustawy kodeksu postępowania administracyjnego i egzekucyjnego KPA;
- przepisów Prawa budowlanego,
- rozporządzenie w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie;
- znajomość przepisów bhp.

· Umiejętność analitycznego, szybkiego myślenia;

· Samodzielność w rozwiązywaniu problemów;

· Kreatywność oraz chęć uczenia się;

· komunikatywność, 

· rzetelność, terminowość;

III. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
· Uzgadnianie zakresu i stopnia szczegółowości informacji wymaganych w prognozie oddziaływania na środowisko; 

· Opiniowanie projektu dokumentu wraz z prognozą oddziaływania na środowisko; 

· Opiniowanie projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego; 

· Opiniowanie studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego; 

· Uzgadnianie w sprawie odstąpienia od przeprowadzenia oceny oddziaływania na środowisko; 

· Wydawanie opinii co do potrzeby przeprowadzania oceny oddziaływania przedsięwzięcia na środowisko i co do ewentualnego zakresu raportu o oddziaływaniu na środowisko w odniesieniu do przedsięwzięć mogących potencjalnie znacząco oddziaływać na środowisko; 

· Wydawanie opinii przed wydaniem decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach; 

· Uzgadnianie dokumentacji projektowej; 

· Uczestniczenie w dopuszczeniu do użytkowania obiektu budowlanego; 
IV. Oferta powinna zawierać:
· CV i list motywacyjny,

· Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

· Kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe,

· Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji o treści: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez PSSE w Wołominie 
z siedzibą: Wołomin (05-200) przy ul. Legionów 78 zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu rekrutacji na stanowisko stażysty/młodszego asytstenta/asystenta. 

Dokumenty do dnia 31.03.2024 r.  prosimy przesyłać pocztą elektroniczną na adres sekretariat.psse.wolomin@sanepid.gov.pl lub pocztą z dopiskiem na kopercie „Rekrutacja- Zapobiegawczy Nadzór Sanitarny”, lub składać osobiście w Sekretariacie w PSSE w Wołominie, ul. Legionów 78,  pokój 13.
CV Kandydata powinno zawierać zgodnie z art.221 KP następujące dane: imię i nazwisko, datę urodzenia, dane kontaktowe, dane o wykształceniu, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.

Prosimy o nie zamieszczanie zdjęcia w CV.

V. Inne informacje: 

Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej telefonicznie lub pocztą elektroniczną (prosimy o podanie nr telefonu lub adresu e-mail w dokumentach aplikacyjnych).
Jedocześnie informujemy, iż CV kandydatów nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie są przechowywane. Po zakończeniu rekrutacji są usuwane, a dane osobowe kandydatów nie są przetwarzane w żadnym innym celu. Aplikacji nie odsyłamy. Kontaktujemy się jedynie 
z wybranymi osobami. Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone.

VI. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych 
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Powiatowej stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Wołominie we wrześniu 2023 r. w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych kształtuje się powyżej 6%.
