Program Wychowawczo-Profilaktyczny

Panstwowej Szkoty Muzycznej | st.
im. Feliksa Nowowiejskiego

w Kwidzynie



Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 2 1997 r. nr 78 poz. 483 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw Zjednoczonych z 20
listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986).

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw
tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162).

e Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 987).

e Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst jedn.: Dz.U.
22020 r. poz. 1604).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.z 2023 r. poz. 1939)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249, z
2024 r. poz. 424)

e Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 685, z
2022 r. poz. 974, 1700, 2024 r. poz. 917)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021r. w sprawie Narodowego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2021-2025 (Dz.U. 2021, poz. 642).

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 lipca 2023 w sprawie pod-
staw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego ((Dz. U. 2023 r. poz. 1754)

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r.. w sprawie ra-
mowych plandw nauczania w publicznych szkotach i placdwkach artystycznych (Dz.U. z 2023 r.,
poz. 1012 z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie
warunkoéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji in-
dywidualnego programu lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujgcych wytgcznie ksztatce-
nie artystyczne (Dz. U. z 2022 r. poz. 711)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placow-
kach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1594 oraz 2023 r poz 1798)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow orga-
nizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostoso-
wanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2023 r. poz. 2468)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno- peda-
gogicznych (Dz. U.2023 r. poz. 2061)

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1646).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpie-
czenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach iplacéwkach (Dz. U.z 2020r.
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https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230001939
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20240000424
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20240000917

poz. 1604)
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne dokumentacji przebiegu nau-
czania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r.,
poz, 2474)
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty”
oraz wzordw formularzy , Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 poz. 1870).
Uchwata nr 205 Rady Ministréw z dnia 9 listopada 2023 r. w sprawie ustanowienia Rzgdowego Pro-
gramu Przeciwdziatania Przemocy Domowe] na lata 2024-2030 (Monitor Polski z 2023 r.
poz. 1232)
Rekomendacje wychowawczo-profilaktyczne CEA na rok szkolny 2025/2026:

1. Wspotpraca miedzy nauczycielami przedmiotdéw artystycznych a nauczycielami przedmiotéw

ogolnoksztatcgcych w szkotach artystycznych oraz wychowawcami burs
2. Profilaktyka zdrowia fizycznego ucznidw szkét artystycznych
3. Diagnoza czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka oraz zachowan ryzykownych wsréd
uczniow szkot artystycznych

Kierunki polityki oswiatowej paristwa na rok 2025/2026
Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Feliksa Nowowiejskiego w Kwidzynie.
Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w Panistwowej Szkole Muzycznej | st. im. Feliksa
Nowowiejskiego w Kwidzynie.



l. Wstep

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany z uwzglednieniem:
e wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
e sprawozdan kierownikow sekgji,

e ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2024/2025,

e innych dokumentdw i spostrzezen waznych dla szkoty,
e obowigzujacych aktow prawnych.

Podstawowym celem niniejszego Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze psychicznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej oraz zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.
Program ten uwzglednia réwniez kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych
uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.

Istotg dziatarn wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra
w swojej dziatalnosci uwzglednia zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne panistwa.

Wazinym elementem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest takzie
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Il. Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja:

e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicow i wszystkich
pracownikéw szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspdtprace w realizacji zadan
okreslonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organéw
szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

e wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzyszen
wspierajacych dziatalnos$¢ wychowawczg i profilaktyczna szkoty),

e wspodtodpowiedzialnosc za efekty realizacji programu.



1.

Misja szkoty

Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy
i Swiata. Szkota jest miejscem edukacji obywatelskiej — gdzie odbywa sie ksztattowanie postaw pa-
triotycznych, spotecznych i obywatelskich, w poczuciu odpowiedzialnosci za region i ojczyzne, dba-
tosci o bezpieczenstwo wtasne i innych.

2. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw w wymiarze intelektualnym, psychicz-

nym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Bardzo istotne w or-
ganizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest zaangazowanie nauczycieli wszystkich spe-
cjalnosci.

3. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie

i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego, a takze budowanie pozytywnego obrazu
szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.

Misjg szkoty jest takze diagnoza czynnikdéw chronigcych i czynnikow ryzyka oraz zachowan ryzykow-
nych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo
uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

. W szkole promowany jest zdrowy tryb zycia — ksztattowanie postaw i zachowan prozdrowotnych.

Bardzo wazne jest réwniez poszerzanie przez nauczycieli znajomosci literatury psychologicznej i
pedagogicznej ksztatcenia artystycznego ze szczegdlnym uwzglednieniem wydawnictw CEA.

. Wizja szkoty

. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Feliksa Nowowiejskiego w Kwidzynie ksztatci uzdolnione

muzycznie dzieci i mtodziez, stwarza uczniom optymalne warunki do rozwoju ichuzdolnien, zdoby-
wania wiedzy i umiejetnosci.

. Zarzadzanie szkotg opiera sie na zyczliwej i zgodnej z prawem wspodtpracy Dyrektora z gronem pe-

dagogicznym dzieki czemu mogg by¢ realizowane ciekawe inicjatywy nauczycieli, uczniow i Rady
Rodzicéw.

. Proces ksztatcenia oparty jest na dydaktyce zorientowanej na ucznia uzdolnionego muzycznie, ktéry

chetnie bierze udziat w artystycznych wydarzeniach srodowiska lokalnego.Wymaga sie od niego
systematycznej pracy co oprocz efektéw artystycznych doskonale oddziatuje wychowawczo, ksztat-
tujac charakter ucznia.

. Nauczyciele dazg do stosowania aktywizujgcych metod pracy, a relacja nauczyciel — uczeopiera sie

na przyjaznej atmosferze i zyczliwosci. Kadra dysponuje bogatym doswiadczeniem zawodowym, do-
skonali swoje kwalifikacje i jest otwarta na innowacje.

. Uczniowie i absolwenci szkoty sg Swiadomymi odbiorcami sztuki, sg starannie wyksztatceni i krea-

tywni, a wielu z nich kontynuuje nauke w szkole muzycznej Il stopnia.

. Wymagania edukacyjne szkoty sg jasno sprecyzowane a ocenianie odbywa sie wedtug okreslonych

i znanych uczniom i rodzicom kryteriow.

. Szkota jest bezpieczna i przyjazna dla ucznia, sprzyja jego rozwojowi, jest dobrze wyposazona w

instrumenty i pomoce dydaktyczne.

. Nauczyciele potrafig wykorzystywac osiggniecia techniczne i informatyczne w dydaktyce.

. Przeptyw informacji w Szkole zapewnia sprawne jej dziatanie.

10. Wyremontowane sale lekcyjne sg estetyczne i przestronne.
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11. Szkota wspétpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego: gminy, miasta i powiatu, atakze in-
nymi instytucjami, ktére wspierajg organizacyjnie i finansowo dziatalnos¢ Szkoty.

12. Szkota jest organizatorem zycia kulturalnego w dziedzinie muzyki. W szkole organizowany jest
Ogdlnopolski Powislanski Konkurs Instrumentdw Detych im. Prof. Marka Schillera, Miedzyszkolny
Konkurs Wiedzy o Muzyce im. Korneliusza Ejsmonta oraz koncerty okolicznosciowe otwarte dla
srodowiska lokalnego.

13. Rodzice (opiekunowie prawni) uczniow petnig wspierajgcg i wspdttworzaca role w dziataniach dy-
daktycznych i wychowawczych oraz darzg zaufaniem wszystkichpracownikéw Szkoty.

V. Sylwetka absolwenta

Absolwent PSM | st. im F. Nowowiejskiego w Kwidzynie:

e Szanuje i przestrzega zasad dobrego zachowania, normy etycznych i moralnych.

e Jest otwarty na innych, wrazliwy, zyczliwy, odpowiedzialny i uczynny.

e Buduje relacje oparte na zaufaniu.

e Posiadai wykorzystuje uporzgdkowang wiedze, umiejetnosci i talenty.

e Szanuje dziedzictwo kulturowe, wykazuje sie postawg patriotyczng i obywatelska.

e Jest aktywny i twdrczy, rozwija swoje zainteresowania muzyczne.

e Zna swoje prawa, realizuje cele z poszanowaniem praw i godnosci innych.

e Zna swoje mocne i stabe strony, i potrafi nad nimi pracowacd.

e Rzetelnie i sumiennie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw, szanuje prace innych.

e Jest wrazliwy, tolerancyjny, odpowiedzialny i zyczliwy.

e Umie pracowac sam i wspotdziataé w zespole.

e Ma poczucie witasnej wartosci.

e  Potrafi radzi¢ sobie ze stresem, a szczegdlnie z trema.

e Jest przygotowany do dalszego ksztatcenia muzycznego.

e Korzysta z roznych zrédet wiedzy i informaciji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie
informatyczne.

e Cechuje go wysoka kultura osobista wyrazona przez postawe, stréj, stowa, dbanie o estetyke.
Zna i stosuje normy dobrego zachowania.

e Posiada wiedze na temat mechanizmdéw, przyczyn, skutkdw uzaleznien, agres;ji,
przemocy i cyberprzemocy, potrafi obronic sie przed zagrozeniami, wie, gdzie szuka¢ pomocy.

e Nie stosuje przemocy réwiesniczej i nie zgadza sie na jej stosowanie przez innych, w sytuacjach
kryzysowych reaguje.

VI. Diagnoza Szkoty

Szkota posiada okreslone i akceptowane przez nauczycieli, ucznidw oraz rodzicdw cele i
kierunki dziatania. Spoteczno$é szkolna jest zaangazowana w tworzenie i modyfikowanie programu.
Strategia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego wynika bezposrednio ze specyfiki srodowiska
lokalnego, jest spdjna z priorytetami polityki o$wiatowej panstwa, oczekiwaniami uczniéw i ich
rodzicow oraz pracownikéw szkoty. Budynek szkolny dysponuje pomieszczeniami i wyposazeniem,
ktére sg odpowiednie do wifasciwego przebiegu procesu ksztatcenia, wychowania i opieki. Baza
materialna zapewnia warunki do realizacji zadan statutowych i mozliwos$¢ osiggania wysokiej jakosci
pracy. Kadra szkoty jest profesjonalna, odpowiednio przygotowana, kreatywna i zaangazowana
zawodowo, co gwarantuje wysoki poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
wykonywanych zadan organizacyjnych. Rozwéj zawodowy pracownikdw jest zwigzany z jakosciowym
rozwojem szkoty oraz indywidualnymi potrzebami. Dyrektor monitoruje i analizuje skutecznosé form
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doskonalenia zawodowego. Uczniom, pracownikom oraz innym osobom przebywajacym w szkole
zapewnia zdrowe, bezpieczne i higieniczne warunki. Dba o rozwdj szkoty, pozytywnie ksztattuje jej
wizerunek w $rodowisku. Monitoruje prawidtowos¢ wykonywania przypisanych szkole zadan. W ich
realizacji wspétpracuje z organami szkoty oraz jednostkami oswiatowo-kulturalnymi i organami
administracji publicznej. Sprawno$¢ organizacyjna oraz system komunikowania sie zapewniajg
dyrektorowi efektywne zarzadzanie, zgodnie z oczekiwaniami ucznidw, rodzicéw, pracownikéw i
organdéw nadrzednych.



VII. Cele ksztatcenia i wychowania:

Cele gtéwne:

1
2
3.
4

rozwdj artystyczny,
rozwdéj moralny, duchowy,
rozwdj psychiczny — poznawczy i emocjonalny,

rozwdj spoteczny.

Cele szczegoétowe:

1.
2.

w

©® N o v &

10.

11.
12.
13.
14.

rozbudzenie i rozwijanie podstawowych zdolno$ci muzycznych,
wspieranie rozwoju umiejetnosci uczenia sie,

identyfikacja ucznidow zdolnych i z trudnosciami w nauce (zwiekszanie szans edukacyjnych
przez zapewnianie warunkdw do rozwijania indywidualnego potencjatu),

umuzykalnienie i przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcow muzyki,
przygotowanie podstawy do dalszego ksztatcenia zawodowego w szkole wyzszego stopnia,
wychowanie 0séb oddziatywujacych na otoczenie w sferze kultury,

przygotowanie do indywidualnego i zespotowego muzykowania,

przygotowanie do dziatalnosci w lokalnym ruchu amatorskim i lokalnym Srodowiskukultural-
nym.

rozwdéj umiejetnosci spoteczno-emocjonalnych i doskonalenie relacji z innymi,

edukacja obywatelska i ksztattowanie postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci
za region i ojczyzne,

ksztattowanie poczucia wtasnej wartosci jako cztonka spotecznosci lokalnej,
integrowanie spotecznosci szkolnej,
rozwijanie u uczniow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych,

wspotpraca z rodzicami i innymi nauczycielami.

Obszary dziatan wychowawczych i formy ich realizacji:

Formy realizacji

Artystyczny 1. Wspieranie osobowosci twdrczej i motywacji do aktywnosci artystycz-

nej.

2. Zindywidualizowanie procesu nauczania pod katem zainteresowan i
mozliwosci uczniéw, zapoznanie uczniéw z metodami gry na instru-
mencie, doskonalenie umiejetnosci uczenia sie.

3. Uzupetnianie, poszerzanie tresci programowych i ponadprogramo-

wych.

Praca pozalekcyjna.

Maksymalne wykorzystanie mozliwosci rozwojowych ucznia.

Tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznia.

Wspdlne muzykowanie, improwizacja, koncertowanie i inne

Nouvks
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prezentacje sceniczne.
Udziat w konkursach, festiwalach, przegladach, audycjach
muzycznych, lekcjach otwartych.

. Wystepy podczas uroczystosci szkolnych i okolicznosciowych.
10.
11.

Warsztaty, seminaria, wykfady, odczyty.
Koncerty dla srodowiska i prezentacje dedykowane konkretnym adre-
satom.

Moralny, duchowy 1. Promowanie wartosci chrzescijanskich, uniwersalnych, estetycznych,
zasad etyki i moralnosci.
2. Ksztattowanie zdolnosci wartosciowania, wprowadzenie uczniéw w
Swiat wartosci moralnych, pomoc w okresleniu wtasnego systemu war-
tosci i wprowadzaniu go w zycie.
3. Ksztattowanie umiejetnosci oceny wtasnych zachowan.
4. Woyrabianie postawy gotowej do poswiecen, odwagi cywilne;j.
5. Budowanie relacji opartych na zaufaniu.
6. Ksztatcenie postawy tworczej.
7. Uczenie myslenia refleksyjnego.
8. Pomoc uczniom w poznawaniu samego siebie, odkrywaniu wtasnej
indywidualnosci.
9. Udziat w akcjach charytatywnych.
10. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.
11. Wychowanie w poszanowaniu innych kultur.
12. Umiejetnos¢ poszukiwania autorytetéw moralnych.
13. Empatia, troska, gotowos$¢ do pomocy, a takze otwartosc.
14. Pracowitos¢, rzetelnos$¢, wytrwatosé, odpowiedzialnosé.
Psychiczny 1. Kreowanie dziatan sprzyjajacych radzeniu sobie z tremg ioceng arty-
(poznawczy styczng, budowanie odpornosci psychicznej, higiena zdrowia psychicz-
i emocjonalny) nego.
2. Uwrazliwianie na piekno i sztuke.
3. Poznanie witasnej sfery uczuciowej przez uczniéw.
4. Ksztattowanie wrazliwosci estetycznej, wyobrazni muzycznej, ekspre-
sji tworcze;j.
5. Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania emocji poprzez muzyke.
6. Ksztattowanie umiejetnosci okazywania uczué oraz sposobow radze-
nia sobie z emocjami.
7. Przekazanie wiedzy uczniom na temat przyczyn, skutkéw i me-
chanizmow agresji, przemocy i cyberprzemocy.
8. Ksztattowanie postawy sprzeciwu wobec agresji i przemocy.
9. Ksztattowanie umiejetnosci odpowiedniego zachowywania sie w roz-
nych sytuacjach.
10. Dbato$¢ o kulture wypowiedzi.
11. Wzmacnianie odpowiedniego stosunku uczniéw do nauczycieli, pra-
cownikéw szkoty i rdwiesnikow.
Spoteczny 1. Przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu

publicznym.




10.
11.

12.

Propagowanie samorzgdnosci wsréd ucznidw.

Ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych,
patriotycznych, obywatelskich, uwrazliwienie na znajomos¢ tradycji,
historii i kultury wtasnego narodu i srodowiska.

Wyrabianie nawykow kulturalnego zachowania sie, wyrabianie odpo-
wiedzialnosci za mienie szkolne i cudzg wtasnosé.

Ksztattowanie umiejetnosci pracy w zespole oraz umiejetnosci komu-
nikacyjnych, rozwijanie umiejetno$ci muzykowania zespotowego.
Ksztattowanie postawy zyczliwosci, szacunku, poszanowania godnosci
drugiego cztowieka, niezaleznie od rasy, narodowosci, przekonan reli-
gijnych itp.

Wyrabianie postawy szacunku, zyczliwosci dla oséb stabszych, star-
szych, niepetnosprawnych.

Rozwijanie asertywnosci, empatii i pozytywnych stosunkéw interper-
sonalnych w grupie.

Wyzwalanie aktywnosci artystycznej na terenie szkoty isrodowi-
ska.

Prace w samorzadzie uczniowskim.

Wspétdziatanie z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego przy przygoto-
wywaniu imprez i uroczystosci szkolnych, m.in.: DEN, Swieta Niepodle-
gtosci, Mikotajek, Balu karnawatowego.

Samopomoc uczniowska.

VIII. Cele profilaktyczne

Cele ogdélne:

1. Edukacja prozdrowotna.

2. Profilaktyka zagrozen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

4. Pedagogizacja rodzicow.

5. Doskonalenie kompetencji zawodowych nauczycieli.

Cele szczegétowe:

1. Ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci

ruchowe;.

2. Przekazywanie wiedzy o zagrozeniach dnia codziennego, stanach nadzwyczajnych i kryzysowych -
ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

3. Przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym i przemocy.

4. Przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem S$rodkéw
odurzajgcych i substancji psychoaktywnych.

5. Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego.

6. Ksztattowanie postaw otwartosci i tolerancji, wspotpracy i empatii.

7. Ksztattowanie potrzeby dalszego uczenia sie, doskonalenia i rozwoju.
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8. Ksztattowanie Swiadomosci pedagogicznej rodzicow.

9. Rozwéj kompetencji psychologicznych i wychowawczych nauczycieli, wspieranie rozwoju
umiejetnosci cyfrowych i poprawnego wykorzystywania narzedzi oraz materiatéw dostepnych w
sieci.

10. Reagowanie na werbalne i niewerbalne komunikaty ucznia z poszanowaniem jego potrzeb.

11. Wzmacnianie kompetencji komunikacyjnych — porozumiewania sie, asertywnosci, radzenia sobie
ze stresem, z lekiem i niepokojem.

Obszary dziatan profilaktycznych i formy ich realizacji:

Obszary dziatan Formy realizagji
Edukacja 1. Postawy prozdrowotne, rehabilitacja ruchowa przecigze wynikaja-
prozdrowotna cych z aktywnosci artystycznej, higiena zdrowia fizycznego.

2. Ksztattowanie sprawnosci fizycznej, utrzymanie kondycji instrumen-
talnej (prawidtowa postawa podczas gry na instrumencie) oraz prze-
ciwdziatanie przecigzeniom, dbanie o higiene pracy.

3. Wdrozenie do zachowan prozdrowotnych, a w szczegdlnosci utrwale-
nie nawykow dbania o zdrowie.

Profilaktyka 1. Przeprowadzenie diagnozy czynnikdw chronigcych i czynnikéw

zagrozen ryzyka wystepujgcych w srodowisku szkolnym, w tym zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych.

2. Podejmowanie z uczniami tematéw dotyczacych uzaleznien od sub-
stancji psychoaktywnych, cyberprzemocy, bezpieczeristwa w szkole,
przemocy rowiesniczej i przemocy w rodzinie.

3. Ksztatcenie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen dla zdrowia w tym
zagrozen wynikajgcych z siegania po srodki psychoaktywne, wyrabia-
nie postawy asertywne;.

4. Uwrazliwienie nauczycieli, rodzicdw i uczniéow na zagrozenia wyste-
pujace w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

5. Podejmowanie dziatarh majgcych na celu zapewnienie bezpieczen-
stwa uczniom na terenie szkoty.

6. Wyposazenie ucznidw w umiejetno$¢ zwracania sie 0 pomoc w przy-
padkach zagrozenia.

Pomoc 1. Pomoc uczniom ze specyficznymi i specjalnymi potrzebami edukacyj-

psychologiczno- peda- nymi (opinie, orzeczenia).

gogiczna 2. Organizacja warsztatow, wyktadéw prowadzonych przez specjali-
stéw.

3. Poszerzanie przez nauczycieli umiejetnosci dydaktycznych z zakresu
prowadzenia zajec z uczniami uzdolnionymi artystycznie, ale do-
$wiadczajgcymi specyficznych potrzeb rozwojowych i/lub edukacyj-
nych. Zaangazowanie nauczycieli wszystkich specjalnosci w prace
zwigzane z formutowaniem stosownej do potrzeb dokumentacji i
wspotpracy z rodzicami uczniow.

Pedagogizacja 1. Organizacja spotkan wspierajgcych rodzicielskie kompetencje
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rodzicow wychowawcze — pogadanki, wyktady, warsztaty ze specjalistami.
2. Angazowanie w prace na rzecz szkoty i sSrodowiska.
3. Zebrania, spotkania z rodzicami, zapraszanie na koncerty, popisy,
lekcje otwarte.
4. Systematyczna wspoétpraca z Radg Rodzicow.
Rozwéj kompetencji 1. Szkoleniowe rady pedagogiczne wzmacniajgce kompetencje psycho-
psychologicznych logiczne, wychowawcze, profilaktyczne.
i wychowawczych 2. Poszerzanie wiedzy, ktorej gtéwnym Zrddtem jest specjalistyczna lite-
nauczycieli ratura psychologiczna i pedagogiczna ksztatcenia artystycznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem wydawnictw Centrum Edukacji Arty-
stycznej.

IX. Struktura oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych

1. Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji zadan ujetych w Programie,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,

wspotpracuje z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem oraz Samorzgdem Uczniowskim,
wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organdéw szkoty,

motywuje nauczycieli i specjalistéw do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajgcym trudnosci psychiczne,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu
dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniéw,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji
w $Srodowisku szkolnym jako czynnika zwiekszajacego skutecznos¢ i efektywnosc
udzielanego wsparcia,

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow i pedagogdw czynnosciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajgcej, sprawozdan, itp.), w miare
mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje dotychczasowe procedury iregulaminy, aby
odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji
z uczniami i klasami.

czuwa nad intensyfikowaniem wspdtpracy nauczycieli z pedagogiem, pedagogiem
specjalnym i psychologiem oraz pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych w
celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniéw,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
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Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatah
profilaktycznych, w tym w zakresie dziatar wspierajgcych kondycje psychiczng uczniéw po
okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktow z réwiesnikami,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go
w porozumieniu z Radg Rodzicow,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscig oraz depresjg,

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracujg ze sobg w zakresie realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reagujg na obecnos$¢ w szkole oséb obcych, ktdre swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie
dla ucznia,

reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,
zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwdéj osobowy ucznia,
wspierajg ucznidw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,

dbajg o dobre relacje ucznidow w klasie, utrzymywanie kontaktdw réwiesniczych, rozwijanie
wzajemnej pomocy i wspdtpracy grupowej,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewfasciwym zrachowaniom
podopiecznych,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.

Rodzice:

wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

uczestniczg w spotkanich organizowanych przez szkofe,
zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
wspotpracujg z nauczycielami uczacymi ich dziecko,

dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,
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e Rada Rodzicbw - uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidéw szkoty oraz dziatalnosci
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z opiekunem i/lub dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

e wspotpracuje z Radg Pedagogiczng,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegéw,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

e Angazuje i motywuje ucznidw do wykonywania prac na rzecz szkoty

e Reprezentuje Srodowisko uczniowskie wobec Dyrektora i kierownictwa szkoty oraz w
kontaktach z gronem pedagogicznym i radg rodzicéw
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X. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatani, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu wychowawczo-
profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) rozmowy z uczniami i rodzicami,

4) wymiane spostrzezen w zespotach nauczycieli,

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli, analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.
Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora. Z wynikami
prac zespotu zostanie zapoznana rada pedagogiczna i Rada Rodzicow.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade rodzicéw w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng Panstwowe] Szkoty Muzycznej | st. im. F. Nowowiejskiego w
Kwidzynie w dniu 29.09.2025 r.
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