Informacje zawarte w niniejszej karcie nie stanowią źródła prawa. Mają jedynie charakter ogólny i instrukcyjny.  


Zezwolenie na pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej 
Wniosek można złożyć jeżeli cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej legalnie i nieprzerwanie co najmniej przez 5 lat bezpośrednio przed złożeniem wniosku 
i spełnia łącznie następujące warunki:

1) posiada źródło stabilnego i regularnego dochodu wystarczającego na pokrycie kosztów utrzymania siebie i członków rodziny pozostających na jego utrzymaniu;

2) posiada ubezpieczenie zdrowotne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 
o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez ubezpieczyciela kosztów leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
3) posiada potwierdzoną znajomość języka polskiego. 
Podstawa prawna: art. 211 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach wraz z aktami wykonawczymi. 
Sposób składania wniosku: osobiście  lub za pośrednictwem operatora pocztowego
Wniosek składa cudzoziemiec ubiegający się o zezwolenie osobiście, nie później niż 
w ostatnim dniu legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Przy składaniu wniosku cudzoziemiec ma obowiązek złożyć odciski linii papilarnych. 
Wniosek w imieniu małoletniego cudzoziemca składają rodzice lub ustanowieni przez sąd opiekunowie albo jedno z rodziców lub jeden z ustanowionych przez sąd opiekunów.

Obecność małoletnich do 6 lat podczas składania wniosku nie jest wymagana. Rodzic małoletniego cudzoziemca, który w dniu złożenia wniosku skończył 6. rok życia ma obowiązek umożliwić złożenie przez małoletniego odcisków linii papilarnych.

Jeśli wniosek nie zostanie złożony osobiście lub zostanie wysłany pocztą – po doręczeniu wniosku do wojewody cudzoziemiec zostanie wezwany do osobistego stawiennictwa w terminie nie krótszym niż 7 dni od doręczenia wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

W przypadku przesłania wniosku za pośrednictwem „Poczty Polskiej”, o tym czy wniosek złożono w trakcie legalnego pobytu, decyduje data nadania korespondencji w placówce pocztowej. W przypadkach skorzystania z usług innego operatora niż „Poczta Polska” pod uwagę brana jest data wpływu wniosku do Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku

Opłaty: za udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy – 640 zł, 

za wydanie karty pobytu - 100 zł / 50 zł (małoletni, którzy nie ukończyli 16 lat) 

Dane do uiszczenia wymaganej opłaty znajdziesz tu A
Niezbędne dokumenty do otrzymania stempla w paszporcie (tzw. wymogi formalne):
1. wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego UE (należy uzupełnić wszystkie rubryki zgodnie z pouczeniami);
2. 4 aktualne fotografie biometryczne – nieuszkodzone, kolorowe, o wymiarach 
35 x 45 mm, wykonane w ciągu ostatnich 6 miesięcy na jednolitym jasnym tle, mające dobrą ostrość oraz pokazujące wyraźnie oczy i twarz od wierzchołka głowy do górnej części barków, tak aby twarz zajmowała 70-80 % fotografii. Fotografie mają przedstawiać osobę bez nakrycia głowy i okularów z ciemnymi szkłami, patrzącą na wprost z otwartymi oczami, nieprzesłoniętymi włosami, z naturalnym wyrazem twarzy i zamkniętymi ustami; 
3. Okazanie ważnego dokumentu podróży (paszportu). Dla celów utrwalenia dokonania tej czynności – załączenie kserokopii wszystkich stron dokumentu podróży. W szczególnie uzasadnionym przypadku, gdy cudzoziemiec nie posiada ważnego dokumentu podróży i nie ma możliwości jego uzyskania, może przedstawić inny dokument potwierdzający tożsamość
4. tytuł prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego, w którym cudzoziemiec będzie przebywał (umowa najmu, akt własności, przydział lokalu spółdzielczego, umowa użyczenia jeżeli użyczającym jest zstępny, wstępny, małżonek, rodzice małżonka lub rodzeństwo cudzoziemca.) 
Uwaga: Brak, któregokolwiek z ww. dokumentów spowoduje wezwanie cudzoziemca do jego uzupełnienia w terminie nie krótszym niż 7 dni od doręczenia wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

5. Potwierdzenie dokonania opłaty za udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy – brak wniesienia opłaty za wydanie zezwolenia spowoduje zwrot wniosku.
Dokumenty potrzebne do udzielenia zezwolenia (tzw. dowodowe): 

1. dokumenty potwierdzające co najmniej 5 – letni legalny pobyt w Polsce (mobilni posiadacze tzw. Niebieskiej Karty UE – 5-letni nieprzerwany pobyt na terytorium państw członkowskich UE na podstawie tego zezwolenia udzielonego im przez inne państwo UE, w tym 2 lata nieprzerwanego pobytu w Polsce przed złożeniem wniosku na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagającym wysokich kwalifikacji);

2. dokumenty potwierdzające, że pobyt na terytorium Polski był nieprzerwany lub dokumenty stwierdzające przyczyny wystąpienia przerw w pobycie;
Nieprzerwany pobyt: pobyt cudzoziemca stanowiący podstawę do udzielenia mu zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego UE uznaje się za nieprzerwany, jeżeli żadna z przerw w nim: 

1)
nie była dłuższa niż 6 miesięcy i wszystkie przerwy nie przekroczyły łącznie 
10 miesięcy w przypadku pobytu na terytorium RP;

2)
nie była dłuższa niż 12 miesięcy i wszystkie przerwy nie przekroczyły łącznie 
18 miesięcy w przypadku pobytu na terytorium innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej cudzoziemca posiadającego zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagającym wysokich kwalifikacji.


Do 5-letniego pobytu w Polsce nie zalicza się okresów:

· gdy cudzoziemiec był delegowany przez usługodawcę w celu transgranicznego świadczenia usług lub będącego usługodawcą świadczącym usługi transgraniczne;

· gdy cudzoziemiec przebywał w Polsce na podstawie wizy Schengen upoważniającej tylko do wjazdu i pobytu w Polsce, wydanej w z powodów humanitarnych, interes państwa lub zobowiązania międzynarodowe;

· nauki w Polsce;

· gdy cudzoziemiec został zobowiązany do powrotu i nie upłynął jeszcze termin dobrowolnego powrotu określony w decyzji w tej sprawie, także w przypadku przedłużenia tego terminu;

· gdy cudzoziemiec został zobowiązany opuścić Polskę w terminie 30 dni od dnia, 
w którym decyzja o odmowie przedłużenia wizy Schengen lub wizy krajowej, udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt stały lub zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego UE lub decyzja o cofnięciu zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt stały lub zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego UE lub o odmowie nadania statusu uchodźcy lub udzielenia ochrony uzupełniającej lub decyzja o umorzeniu postępowania w sprawie nadania statusu uchodźcy, lub decyzja o pozbawieniu statusu uchodźcy lub ochrony uzupełniającej lub o cofnięciu zgody na pobyt ze względów humanitarnych – stała się ostateczna, a w przypadku wydania decyzji przez organ wyższego stopnia, od dnia, w którym decyzja ostateczna została doręczona;

· gdy cudzoziemiec został członkiem misji dyplomatycznej lub urzędu konsularnego państwa obcego lub inną osobą zrównaną z nimi na podstawie ustaw, umów międzynarodowych lub powszechnie ustalonych zwyczajów międzynarodowych;

· gdy cudzoziemiec przebywał w Polsce na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy wydanego ze względu na okoliczności wymagające krótkotrwałego pobytu;

· w toku postępowania w sprawie nadania statusu uchodźcy, w przypadku gdy postępowanie to zakończyło się odmową nadania statusu uchodźcy lub udzielenia ochrony uzupełniającej;

· gdy cudzoziemiec przebywał w Polsce na podstawie zezwolenia na przekraczanie granicy w ramach małego ruchu granicznego;

· zezwolenia na pobyt czasowy wydanego ze względu na podjęcie lub kontynuację nauki.

Do obliczenia 5-letniego pobytu brana jest pod uwagę tylko połowa okresu, w którym cudzoziemiec przebywał w Polsce, na podstawie:

· wizy wydanej w celu odbycia w Polsce studiów pierwszego stopnia, studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich albo kształcenia się w szkole doktorskiej,

· wizy wydanej w celu szkolenia zawodowego w Polsce

3. dokumenty potwierdzające posiadanie stabilnego i regularnego dochodu obecnie oraz w ciągu 3 lat bezpośrednio przed złożeniem wniosku:

· zaświadczenie z ZUS o odprowadzanych składkach na ubezpieczenie społeczne za okres trzech lat poprzedzających złożenie wniosku zawierające informację kto jest płatnikiem składek, jaka jest miesięczna podstawa składek, czy opłacane są składki na  ubezpieczenie emerytalne, chorobowe, wypadkowe i zdrowotne, o okresach przebywania na urlopie bezpłatnym lub zwolnieniu lekarskim wraz z informacją o miesięcznej wysokości pobieranego zasiłku chorobowego lub raporty miesięczne dla osoby ubezpieczonej ZUS RMUa za okres 3 lat poprzedzających złożenie wniosku od wszystkich pracodawców, na rzecz których wykonywano pracę do dnia wydania decyzji; 

· zeznania podatkowe PIT-37 z 3 lat poprzedzających złożenie wniosku wraz z potwierdzeniem złożenia dokumentów w Urzędzie Skarbowym lub zaświadczenie z urzędu skarbowego potwierdzające rozliczenie dochodu ze wskazaniem kwoty: przychodu, dochodu, składek na ubezpieczenie społeczne, zdrowotne oraz podatku należnego -zeznania podatkowe składane osobiście powinny być opatrzone pieczątką odpowiedniego Urzędu Skarbowego, natomiast te składane elektronicznie powinny zawierać w rubryce nr 3 numer dokumentu oraz powinno być do nich załączone UPO – Urzędowe Poświadczenie Odbioru;

· umowy o pracę/zlecenia, na podstawie których wykonywano pracę na terytorium RP z 3 lat poprzedzających złożenie wniosku do chwili obecnej wraz z aneksami do tych umów, świadectwami pracy/oświadczeniami o zakończeniu wykonywania pracy oraz dokumentami legalizującymi zatrudnienie, tj. oświadczeniami o powierzeniu pracy cudzoziemcowi, zezwoleniami na pracę lub zezwoleniami na pobyt czasowy 
i pracę/dokument potwierdzający zwolnienie z konieczności uzyskania zezwolenia na pracę – umowy o pracę powinny być podpisane przez pracodawcę oraz przez cudzoziemca; 
· zaświadczenie od pracodawcy z informacją o aktualnym zatrudnieniu oraz warunkach zatrudnienia z uwzględnieniem zajmowanego stanowiska, kwoty wynagrodzenia, rodzaju umowy oraz wymiaru czasu pracy;

Jeśli cudzoziemiec prowadzi  działalność gospodarczą lub spółkę:
· jeżeli dochód w okresie 3 lat poprzedzających złożenie  wniosku pochodzi 
z prowadzonej działalności gospodarczej w formie wpisu do CEIDG - podatkowa księga przychodów i rozchodów  potwierdzona przez biuro rachunkowe/księgowe (na dokumencie powinna znaleźć się pieczątka biura rachunkowego oraz księgowego),

· jeśli we wskazanym okresie firma nie wykazała przychodów w każdym miesiącu,  pisemne wyjaśnienie przyczyn w celu potwierdzenia posiadania regularnego, 
tj. powtarzającego się w ściśle określonych lub jednakowych odstępach czasu źródła dochodu,

· jeżeli dochód w tym okresie pochodzi z pełnienia funkcji członka zarządu w sp. z o.o. - uchwała spółki, z której wynika powołanie na funkcję członka zarządu wraz ze wskazaniem wysokości wynagrodzenia z tytułu pełnienia tej funkcji (np. uchwała zgromadzenia wspólników o wynagrodzeniu za pełnienie funkcji statutowych, kontrakt menadżerski sporządzona/y zgodnie z art. 210 Kodeksu spółek handlowych), lub umowa o pracę/zlecenie jeśli pracujesz na innym stanowisku w spółce wraz 
z Uchwałą o powołaniu pełnomocnika do zawarcia umowy między Spółką a członkiem zarządu (sporządzona zgodnie z art. 210 Kodeksu spółek handlowych) lub w innej firmie wraz z zezwoleniem na pracę (jeśli wymagane),

4. dokumenty potwierdzający posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez ubezpieczyciela kosztów leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

5. dokumenty potwierdzające znajomość języka polskiego, mogą to być: 
· państwowy certyfikat znajomości języka polskiego na poziomie co najmniej B1. Jest to certyfikat wystawiony przez Państwową Komisję Poświadczania Znajomości Języka Polskiego;

· certyfikaty następujących instytucji:
· European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages (ECL),

· telc GmbH, WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH (TELC);

· zaświadczenie potwierdzające znajomość języka polskiego zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Kształcenia Językowego Rady Europy wydane przez uczelnię zatwierdzoną przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych na potrzeby przyjmowania cudzoziemców w celu podjęcia lub kontynuacji studiów po zaliczeniu zajęć z języka polskiego jako obcego albo ukończeniu innej formy kształcenia w zakresie języka polskiego jako obcego;

· świadectwo nabycia uprawnień do wykonywania zawodu tłumacza przysięgłego wydane przez Ministra Sprawiedliwości według wzoru określonego w przepisach wydanych na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 25 listopada 2004 r. o zawodzie tłumacza przysięgłego albo zaświadczenie potwierdzające wpis na listę tłumaczy przysięgłych;

· świadectwo ukończenia w Rzeczypospolitej Polskiej szkoły w rozumieniu art. 2 
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe lub uczelni 
w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
z wykładowym językiem polskim;

· świadectwo ukończenia szkoły lub uczelni z wykładowym językiem polskim za granicą, odpowiadającej szkole lub uczelni w rozumieniu, odpowiednio, art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe lub ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.

Wymogu znajomości języka polskiego nie stosuje się do małoletniego cudzoziemca, który do dnia złożenia wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego UE nie ukończył 16. roku życia. 
UWAGA!

· W trakcie trwania postępowania należy aktualizować dokumenty dotyczące posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, utrzymania, zapewnionego miejsca zamieszkania oraz adresu do korespondencji.  

· Kserokopie dokumentów powinny być potwierdzone jako zgodne z oryginałami przez osobę do tego uprawnioną (pracownik urzędu, notariusz albo występujący w sprawie jako pełnomocnik strony: radca prawny, adwokat, rzecznik patentowy lub doradca podatkowy).

· W przypadku potrzeby wyjaśnienia lub doprecyzowania posiadanych przez organ dowodów w sprawie w trakcie postępowania cudzoziemiec może być wzywany do dostarczenia innych dokumentów lub do składania zeznań potwierdzających okoliczności, o których mowa we wniosku.

