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W 2018 roku Departament Kontroli i Bezpieczenistwa ARiIMR realizowal nastgpujace

zadania regulaminowe:

l.

o0

\O

Opracowywal i aktualizowal plany kontroli wewnetrznej i polityki bezpieczefistwa
w Agencjl.

. Przeprowadzal czynnosci kontrolne w jednostkach i komérkach organizacyjnych ARIMR
oraz podmiotach delegowanych.

. Raportowal nieprawidtowosci do whasciwych organéw krajowych i Unii Europejskiej
oraz koordynowat i nadzorowat proces rozpatrywania informacji o nieprawidlowosciach.

. Zatatwial skargi i wnioski wplywajace do Agencji, dotyczace jej dziatalnosci
oraz koordynowal i nadzorowat zatatwianie skarg i wnioskow przez komorki
organizacyjne Centrali Agencji.

. Wspotpracowal z organami kontroli panstwowej oraz z organami Scigania i wymiaru
sprawiedliwoéci, a takze obstugiwat kontrole przeprowadzone przez organy kontroli
panstwowej w Centrali ARIMR.

. Sporzadzal analizy umozliwiajace identyfikacjg, pomiar oraz raportowal i monitorowat
ryzyko naduzy¢ finansowych i nieprawidtowoséci w zakresie Srodkow zarzadzanych
i wyplacanych przez Agencje.

. Prowadzil, modyfikowal i optymalizowal informatyczne bazy danych zawierajace
informacje o nieprawidtowosciach i naduzyciach finansowyc h.

. Koordynowat udzielanie informacji w zwiazku z dochodzeniami prowadzonymi przez
Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF).

. Zarzadzal bezpieczenstwem informacji, zarzadzat ryzykiem bezpieczenstwa informacji.

10. Nadzorowal i koordynowal wdrazanie, aktualizowatl i testowal plany zapewnienia

1

ciagloéci dziatania w Centrali ARIMR i oddziatach regionalnych oraz wykonywal
i koordynowat zadania z zakresu planowania obronnego i zarzadzania kryzysowego.

1. Organizowal i przeprowadzal czynno$ci szkoleniowo-instruktazowe oraz opiniowat
wewnetrzne regulacje prawne.

Szczegdtowa realizacja zadan DKiB w 2018 roku przedstawia si¢ nastgpujaco:

I.

W

Czynnosci kontrolne w jednostkach, komorkach organizacyjnych ARIMR oraz
podmiotach delegowanych.

2018 roku Departament Kontroli i Bezpieczefistwa ARIMR przeprowadzit 75 kontroli

i audytow w jednostkach i komorkach organizacyjnych Agencji i jednostkach wdrazajacych
zadania delegowane, z tego: 52 planowych i 23 doraznych.

Biura Kontroli i Bezpieczenstwa Oddzialow Regionalnych ARIMR (BKiB) przeprowadzity
618 kontroli i audytoéw, z tego: 557 planowych, 61 doraznych.

1.

Zakres tematyczny kontroli przeprowadzonych w 2018 .

Tabela nr 1. Tematy kontroli i audytéw przeprowadzonych w 2018 r. przez DKiB

. Liczba
Lp. Zakres t tyczny kontrol
p akres tematyczny kontroli T
I Kontrole planowe (problemowe) X
| Prawidlowo$¢ przyznania pomocy w ramach wybranych dziatan PROW 2014-2020 ,,.Dziatania 4
rolno-$rodowiskowo-klimatyczne”




Prawidlowog¢ Przyznania pomocy w ramach wybranych dziatan PROW 2014-2020 -

»Modernizacja gospodarstw rolnych” “

3 | Prawidlowosé Przyznania pomocy w ramach wybranych dzialan PROW 2014-2020 — 5
.»I'Worzenie grup producentéw j organizacji producentow”
Prawidlowo$¢ i terminowose wykonywania zadag delegowanych w ramach PROW

4 2014 - 2020 w zakresie dziatania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy 3
Leader, dla poddziatania 192 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spolecznosé w zakresie projektow grantowych
Prawidtowos¢ i terminowosc wykonywania zadan delegowanych w ramach PROW 2014-2020

5 | w zakresie dziatania M07 Podstawowe ustugi i odnowa wsi na obszarach wiejskich, dla 3
operacji typu ,,Gospodarka wodno$ciekowa”

6 | Prawidlowos$¢ przyznania | realizacji pomocy finansowej wstepnie  uznanym grupom 5
producentéw owocow i warzyw

7 | Prawidlowo$¢ prowadzenia przez OR postgpowan o udzielenie zamowien, ktorych wartode |
netto wyrazona w ztotych nie przekracza rownowartosci 30 000 euro

8 | Prawidlowogé wykorzystania samochodéw stuzbowych w ARIMR 5

9 | Zapobieganie konfliktowi interesow oraz relacje interpersonalne w kontekscie przestrzegania |
Kodeksu etyki pracownikéw ARIMR oraz Regulaminu pracy pracownikow ARiMR
Prawidlowos¢ postepowania pracownikow oddziatow regionalnych ARiMR zajmujacych
stanowiska kierownicze w przypadku wystapienia konfliktu interesow.

10 | Przestrzeganie przez osoby zatrudnione na stanowiskach dyrektora/zastqpcy dyrektora w 16
oddziatach regionalnych ARiMR zakazéw okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
L. 0 ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby pelniqce Junkcje
publiczne,
Rzetelnosé deklaracji bezstronnosci skfadanych w ramach rozpatrywania wnioskow w

IT [ programie Rybactwo i Morze 2014-2020 w zakresie mozliwosci wystapienia konfliktu 2
interesow.

12 | Funkcjonowanie mechanizmow zabezpieczajacych przed naduzyciami finansowymi w |
wybranych dzialaniach pomocowych.

13 Rozpatrywanie informacji o nieprawidtowosciach | naduzyciach finansowych oraz 5
przekazywanie informacji o ich stwierdzeniu

14 | Audyt aktualnosci ewidencji zasobow informacyjnych Agencji I

I5 | Wykorzystywanie danych rzeczywistych w srodowiskach testowych 1

16 | Monitorowanie zdalnego dostepu do systeméw teleinformatycznych Agengji 1

17 | Przestrzeganie polityki "czystego biurka" w komérkach organizacyjnych Centrali ARIMR 1

18 | Testowanie kopii zapasowych oraz PZCD/DRP kluczowych systemow informatycznych I

19 | Monitorowanie pojemnosci | wydajnosci systemow teleinformatycznych Agencji I
Stan  bezpieczenstwa informacyjnego w wybranych oddziatach regionalnych i biurach

20 powiatowych - bezpieczenstwo fizyczne i $rodowiskowe oraz przestrzeganie zasad I
postepowania z dokumentami zawierajacymi informacje wrazliwe.

51 | Aktualno$¢ Planow Zapewnienia Ciaglosci Dziatania komérek organizacyjnych Centrali |
ARIMR

X | Razem kontrole planowe (problemowe) 52

II Kontrole dorazne X

1 | Prawidlowos¢ obstugi  wnioskow dotyczacych platnosci rolnoSrodowiskowej PROW 2
2007-2013 w zwiazku ze skargami na BP ARiMR w Policach i Suwatkach

5 | Zbadanie zasadno$ci zarzutow zawartych w skardze dotyczacej postepowania BP ARIMR I
w Legnicy i Dolnoslaskiego OR w sprawie platnosci OB i ONW Jjednego z beneficjentow

3 | Prawidlowo$¢ obstugi Oswiadczenia potwierdzajqcego brak zmian w 2018 roku w odniesieniu 2
do wniosku o przyznanie platnosci ztozonego w roku 2017

4 | Zbadanie przestrzegania przez Pomorski OR ARIMR zasad i procedur przy realizacji umowy I
0 dofinansowanie nr 00019-61722-OR | 100013/10 z dnia 09.11.2010 r.
Wykonanie przez grupg producentéw owocdw | warzyw (nr EP 060920460) zobowigzan

5 | wynikajacych z rozporzadzen MRiRW z 17.06.2009 r. j 12.07.2013 r. w sprawie 1
szezegolowyeh warunkéw przyznawania pomocy finansowej (...) i innych przepisow prawa w




zwigzku z otrzymana pomoca finansowa w okresie dochodzenia do uznania oraz proces
zglaszania i obstugi wierzytelnosci

Prawidtowo$¢ obstugi przez Kujawsko-Pomorski OR umowy przelewu wierzytelnosci z dnia 1
02.06.2015 r. zlozonej przez Grupe Producentow Owocow i Warzyw Natura Sp. Z 0.0.

prawidtowos¢ procedowania przez Slaski OR postepowan w zakresie wskazanym W pismach

7 | Prokuratury Okregowej w Czestochowie znak: PO [ Ds. 47.2016 z dnia 1 i 19.02.2018 r. 1
dotyczacych prawidlowosci przyznania pomocy finansowej
Zbadanie zasadno$ci zarzutow zawartych doniesieniu dotyczacym nieetycznego zachowania

] Z-cy Kierownika BP w Ciechanowie oraz prawidtowosci przyznania platnoscei decyzja z dnia 1
20.12.2016 r. nr BPII9-8110.874.2016.JJ/DM, z tytulu pomocy dla producentow rolnych,
w ktorych gospodarstwach lub dziatach specjalnych produkcji rolnej powstaly szkody

9 | Zbadanie zasadnosci zarzutow zawartych w skargach pracowniczych 5

10 | Wyjasnienie incydentu zwiazanego z naruszeniem polityki bezpieczefistwa informacji 1

1 Kontrola funkcjonowania systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji w Swigtokrzyskim |
OR ARIMR.

12 Kontrola wyjasnienia incydentu Zwiazanego z naruszeniem polityki bezpieczenstwa informacji i
w siedzibie Staszowskiego Biura Powiatowego.

13 Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego W sicdzibie Nowosadeckiego Biura 1

“ | Powiatowego.

14 Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego W siedzibie Matopolskiego Oddziatu 1
Regionalnego.

15 Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego W siedzibic Nowotarskiego Biura 1
Powiatowego.

16 | Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie Tatrzanskiego Biura Powiatowego. 1

17 | Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie Krakowskiego Biura Powiatowego 1

x | Razem kontrole dorazne 23

x | Razem kontrole planowe (problemowe) i dorazne 75 J

Zrodto; Opracowanie DKiB

Ustalenia:
W wyniku kontroli stwierdzono uchybienia i nieprawidtowosci w nastepujacych obszarach:

1)

2)

Prawidlowosci i terminowosci wykonywania zadan delegowanych
w ramach PROW 2014 — 2020 w sakresie dzialania Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy Leader, dla poddziatania 19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w zakresie
projektow grantowych:

— przekroczenie terminu na rozpatrzenie wniosku o przyznanie pomocy,

_ sawarcie Umowy O przyznaniu pomocy na projekt grantowy pomimo braku spetnienia

wymaganych warunkow udzielenia tego wsparcia;

Prawidlowosci przyznania pomocy finansowej wstepnie uznanym grupom producentow
OWOCOW I Warzyw:

— wydanie przez Dyrektora OR pozytywne] opinii Planu dochodzenia do uznania
i jego zmian wstepnie uznanej Grupie owocoOw 1 warzyw, ktora nie speiniala
warunkéw wstepnego uznania grupy,

— brak realnosci Planu dochodzenia do uznania W zakresie wielkosci produkeji
wytworzonej przez czlonkow Grupy,

_ brak starannoéci i rzetelnosci weryfikacji wnioskéw 0 pomoc finansowa na pokrycie
czesei  kwalifikowanych kosztow inwestycji ujetych w PDU oraz zasadnoSci
udzielenia pomocy finansowej,

— objecie pomoca finansowa niezasadnych kosztow inwestycji,

— przekroczenie terminu rozpatrzenia wniosku 0 pomoc finansowa na pokrycie kosztow
zwiazanych z utworzeniem Grupy i prowadzeniem dziatalnoéci administracyjnej oraz
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3)

4)

J5)

pomoc finansowa na pokrycie czeSci kwalifikowanych kosztow inwestycji ujetych
w zatwierdzonym planie dochodzenia do uznania, co skutkowalo przekroczeniem
terminu wyplaty pomocy,

— brak weryfikacji wymogu realizacji inwestycji lub jej etapu w wymaganym okresie
rozliczeniowym 11 pozycji naktadow inwestycyjnych o wartosci 4.071.843,20 zt,

— brak weryfikacji wymogu oplacenia faktur za realizacj¢ inwestycji lub jej etap
w terminie do dnia zlozenia wniosku o przyznanie pomocy finansowej okreslonego
w § 4 ust. 5 rozporzadzenia MRiRW z dnia 12 lipca 2013 r. w sprawie szczegotowych
warunkoéw przyznawania pomocy finansowej (...) dla dwéch inwestycji objetych
pomocg o wartosci 414.307,20 zl, co powinno skutkowa¢ odmowa przyznania
pomocy,

— niedokonanie wsréd pracownikow weryfikujacych wnioski o pomoc finansowa
rozdzielno$ci funkcji autoryzacji ptatnosci z funkcja wdrozenia platnosci,

— brak zasadno$ci przyznania i wyplacenia dwoém Grupom pomocy finansowej na
pokrycie czesci kwalifikowanych kosztow inwestycji ujgtych w zatwierdzonym planie
dochodzenia do wuznania w jednym przypadku w kwocie 26 751 109,85 zt,
a w drugim w kwocie 4.470.257,83 zt,

— brak analizy wynikow kontroli na miejscu przeprowadzonej w GP w 2015 r.
po ogloszeniu upadtosci Grupy oraz przyczyn ogloszenia upadiosci ww. Spoiki,
a w konsekwencji niezasadne umorzenie przez Dyrektora OR postgpowania
administracyjnego wszczgtego w sprawie ustalenia kwoty nienaleznie lub nadmiernie
pobranych srodkéw finansowych, wszczgtego w zwiazku z upadtoscia ww. Grupy,

— niedostosowanie wewnetrznych procedur ARIMR dotyczacych cesji naleznosci
z tytutu przyznanej pomocy finansowej wstgpnie uznanym grupom producentow
owocow 1 warzyw do wymogdéw okreslonych art. 509 kodeksu cywilnego,
co skutkowato uznaniem przez sad zasadnosci zadania cesjonariusza odrzuconego
przez OR;

Przestrzeganie przez Pomorski OR ARIMR zasad i procedur przy realizacji umowy

o dofinansowanie nr 00019-61722-OR1100013/10 z dnia 09.11.2010 r.:

— niepodjgcie przez OR, pomimo ustalen kontroli na miejscu stwierdzajacych naruszenie
przez beneficjenta celu operacji, tj. prowadzenie w budynku zaplecza socjalnego dla
rybakow, ogoélnodostepnej restauracji i pokoi hotelowych oraz opinii prawnej Radcy
Prawnego POR, czynnos$ci zmierzajacych do wyegzekwowania zwrotu pomocy
udzielone;j,

— przyjecie przez OR za wystarczajace o$wiadczenia beneficjenta lub dzierzawcy
nieruchomosci objgtej pomoca finansowa w zakresie wypekiania warunkéw umowy
0 pomoc, bez zadania dostarczenia dowoddéw potwierdzajacych stan przestawiony
w ww. oSwiadczeniach;

Prawidlowosci obstugi wybranych wnioskow dotyczqcych platnosci rolnosrodowiskowej

PROW 2007-2013 w zwiqzku ze skargami na BP ARIMR w Policach i Suwatkach:

— celowe dziatlanie pracownika BP zmierzajace do przyznania platnosci
rolno$rodowiskowej na 2015 r. nienaleznemu wnioskodawcy,

— bledne podawanie w decyzjach dotyczacych platnosci rolnosrodowiskowej daty
rozpoczgcia zobowigzania rolnosrodowiskowego;

Prawidfowosci prowadzenia przez OR postepowan o udzielenie zamowien, ktorych

wartosc netto wyrazona w zlotvch nie przekracza rownowartosci 30 000 euro:

— stosowanie nieaktualnego wzoru wniosku w sprawie realizacji zamowienia,

— udzielenie zamoéwienia pomimo braku zapotrzebowania ze strony kierownika komarki
merytorycznej, ktérego zamowienie dotyczyto,
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0)

7)

8)

przygotowywanie dokumentacji do zapotrzebowania o udzielenie zamdéwienia przez
komorke organizacyjna OR merytorycznie niewlasciwa,
brak rejestracji daty wptywu ofert skladanych w sprawie organizowanych zamowien;

Prawidlowosci wykorzystania samochodéw stuzbowych w ARIMR:

korzystanie z samochodoéw stuzbowych ARIMR na wyjazdy poza miejscowosc,
w ktorej znajduje sig siedziba Oddziatu bez polecen wyjazdu stuzbowego (delegacji),
niezasadne korzystanie z samochoddéw stuzbowych w dni wolne od pracy,

nierzetelne rozpisywanie w karcie przebiegu kilometrow i zuzycia paliwa przebiegu
tras i czasu przejazdow, a takze brak ewidencjonowania przejazdow,

niezgodno$é stanu licznika przejechanych kilometrow wskazanego na paragonie za
tankowanie paliwa z przebiegiem kilometrow wykazanym w karcie przebiegu,

brak wykazywania w karcie przebiegu kilometréw i zuzycia paliwa godzin
wyjazdu/powrotu,

brak zlozenia przez pracownika OR kierujacego samochodem stuzbowym ARIMR
oéwiadczenia o stanie trzezwos$ci w momencie spowodowania kolizji drogowej,
udzielanie upowaznien do kierowania pojazdami stuzbowymi ARIMR oraz
przydzielanie samochodéw stuzbowych pracownikom OR, ktorzy nie posiadali
zaéwiadczenia lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazan do kierowania
pojazdem w ramach obowiazkow stuzbowych;

Prawidlowosci procedowania przez Slaski OR postepowan w zakresie wskazanym
w pismach Prokuratury Okregowej w Czestochowie znak: PO I Ds. 47.2016:

brak $ladu rewizyjnego weryfikacji ceny rynkowej naktadéw inwestycyjnych objetych
dofinansowaniem,

brak rejestracji w dzienniku korespondencyjnym pisma wystanego do wnioskodawcy
w dniu 03.10.2008 r. w sprawie przedtuzenia terminu rozpatrzenia wniosku o0 pomoc;

Zasadnosci zarzutéw zawartych w  skargach pracowniczych oraz zapobieganie
konfliktowi intereséw i relacji interpersonalnych w kontekscie przestrzegania Kodeksu
etvki pracownikow ARIMR:

naruszenie Kodeksu Etyki Pracownikéw ARIMR, w szczegOlnosci w zakresie dbania
o dobre stosunki miedzyludzkie, zapobiegania napigciom w pracy oraz przestrzegania
zasad poprawnego zachowania, co w konsekwencji miato wplyw na nickorzystna
atmosfereg pracy,

zarzadzanie zespolami ludzkimi w sposob rodzacy konflikty na plaszczyznie
pracownik — przetozony,

naruszenie polityki bezpieczenstwa informacji poprzez wyniesienie przez pracownika
OR (poza strefe administracyjna OR) wydrukow e-maili z dnia 21.03.2018 r. wraz
z zalacznikami zawierajacymi dane osobowe producentow rolnych oraz przestania
przez tego pracownika korespondencji stuzbowej zawierajacej dane osobowe na swoje
prywatne konto,

zaginiecie w OR dokumentacji dotyczacej wnioskow o udostepnienie danych
osobowych za 2013 r.,

niewlasciwy tryb udzielania informacji zawierajacej dane osobowe,

udzielenie informacji zawierajacej dane osobowe osobie nieuprawnionej,

nierzetelne prowadzenie ewidencji udostepnien danych osobowych,

dostep do informacji niejawnych osoby nieuprawnione;j,

nieuprawnione przetwarzanie danych osobowych.



9)  Prawidlowos¢ postepowania pracownikow oddziatow regionalnych ARIMR zajmujqcych
stanowiska kierownicze w przypadku wystapienia konfliktu intereséw:

— naruszenie art. 25 § 1 pkt. 2 Kodeksu postepowania administracyjnego dalej k.p.a.
zgodnie z ktérym organ administracji publicznej podlega wylaczeniu od zatatwienia
sprawy dotyczacej interesow majatkowych osoby zajmujacej stanowisko kierownicze
w organie bezposrednio wyZzszego stopnia lub o0s6b pozostajacych z nim
w stosunkach okreslonych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3 k.p.a. tj. swojego malzonka oraz
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, a takze osoby zwigzanej z nim z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli.

10) Rozpatrywanie informacji o nieprawidlowosciach i naduzyciach finansowych oraz
przekazywanie informacji o ich stwierdzeniu:

— niestosowanie lub stosowanie w niewlasciwy sposdb zapisow Ksiazki Procedur
KP-611-243-ARiMR Przekazywanie informacji 0 stwierdzonych
nieprawidlowosciach, =~ w  tym  nieprzestrzeganie  terminéw dotyczacych
ewidencjonowania nieprawidlowo$ci w Rejestrze Nieprawidlowosci RIUP oraz
nieprawidlowe uzupetnianie danych w ww. rejestrze,

— uchybienia ~w  zakresie postgpowania z  doniesieniami  informujacymi
o nieprawidlowosciach oraz ze sprawami, w ktorych poinformowano organy $cigania
o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

11) Funkcjonowanie mechanizmow  zabezpieczajqcych przed naduzyciami  finansowymi
w wybranych dziataniach pomocowych:
— brak sporzadzenia, na etapie obshugi wniosku o przyznanie pomocy, dokumentu Karta
identyfikacji ryzyk naduzy¢ finansowych, potwierdzajacego przeprowadzenie
czynno$ci majacych na celu weryfikacj¢ symptomow naduzyé finansowych.

12) Audyt wykorzystywania danych rzeczywistych w srodowiskach testowych
— naruszenie przez DI, w toku realizacji testow aplikacji na danych rzeczywistych,
§ 6 ust. 2 1 2a Regulaminu rozwoju aplikacji stanowiacego zalacznik nr 11
do zarzadzenia Nr 40/2008 r. Prezesa ARIMR, w zwigzku z zaniechaniem
wystgpowania z wnioskiem o zgode¢ Wlasciciela whasciwego zbioru.

13) Przestrzeganie politvki "czystego biurka" w komorkach organizacyjnych Centrali

ARIMR.

— razace naruszenie zapisow Zarzadzenia nr 40/2008 Prezesa ARIMR z dnia 12 czerwca
2008 r. wsprawie bezpieczenstwa informacji w ARIMR w kontrolowanych
pomieszczeniach pracowniczych DRR,

— w pozostalych pomieszczeniach kontrolowanych departamentéw naruszenia miaty
charakter sporadyczny,

— niestosowanie si¢ przez pracownikéw kontrolowanych podmiotow do zapisow
wynikajacych z Zarzadzenia nr 40/2008 Prezesa ARIMR z dnia 12 czerwca 2008 r.
w sprawie bezpieczenstwa informacji w ARIMR, ktore skutkuje powstaniem ryzyka
nieuprawnionego dostgpu, utraty lub uszkodzenia informacji wrazliwych ARiMR.

14) Testowanie kopii zapasowych oraz PZCD/DRP kluczowych systemow informatycznych.
— nieprzedtozenie w wersji papierowej aktualnego dokumentu (brak wydrukowanego,
podpisanego i zatwierdzonego dokumentu PZCD).

15) Stan bezpieczenstwa informacyjnego w wybranvch oddziatach regionalnych i biurach
powiatowych - bezpieczenstwo fizyczne i Srodowiskowe oraz przestrzeganie zasad
postepowania z dokumentami zawierajqcymi informacje wrazliwe (Wielkopolski OR
i Swietokrzyski OR).



brak sporzadzonego wykazu osob upowaznionych do dostepu do poszczegodlnych
pomieszczen stref bezpieczenstwa w OR,

nieaktualny wzor ksiazki wejscia-wyjscia,

brak imienia i nazwiska pracownika odpowiedzialnego za wchodzacego z nim goscia
w ksiazce wejécia-wyjscia, zamiast wpisanego nazwiska w wigkszosci wystgpowaty
nieczytelne wpisy,

nieczytelne wpisy w ksiazce wydawania/zdawania kluczy w pozycji ,,hazwisko
pobierajacego klucze - czytelnie”,

nieaktualny plan powiadamiania w sytuacjach kryzysowych — podano nieaktualne
dane PK ARiMR, brak danych IBI OR i PK OR,

w PZCD nie zamieszczono mapki wskazujacej miejsce zbiorki po ewakuacji,
pozostawienie ~otwartych i niezabezpieczonych —drzwi podczas nieobecnosci
pracownikéw w pomieszczeniu,

lista pracownikéw BP zapoznanych z PZCD zawiera kilkanaScie pozycji nie
posiadajacych potwierdzenia zapoznania si¢ pracownika z PZCD,

wykaz zmian w PZCD nieaktualny — brak danych punktu kontaktowego, nieaktualne
stopnie alarmowe,

brak karty ,,Tabela uzgodnien” w PZCD Koninskiego BP,

czesciowy brak podpiséw i brak dat na karcie zapoznania pracownikow z instrukeja
przeciwpozarowa,

brak wykazu uprawnien dostgpu do systemow i aplikacji,

brak posiadania kamizelek odblaskowych zarowno przez Kierownika ZRE i jego
zastepey jak i Liderow ewakuacji i ich zastgpcow,

w BP stwierdzono brak wykazu os6b upowaznionych do rozpatrywania wnioskow
o udostepnienie danych osobowych na potrzeby PIW,

brak wpisu o wykonywaniu czynno$ci udostegpnienia danych na potrzeby PIW w
zakresie obowigzkow pracownika,

niepoprawne zapisy w zakresach obowiazkéw pracownikéw wyznaczonych do
udostepniania danych nba potrzeby PIW, w tym zakresie,

brak ksiazki ruchu osobowego w PB Poznan,

nieprowadzenie przez BP indywidualnego rejestru pieczeci i stempli urzgdowych,
brak w BP dokumentacji potwierdzajacej prowadzenie przegladow w zakresie
bezpieczenstwa fizycznego i Srodowiskowego,

nieaktualna tabela uzgodnien w dniu audytu — brak potwierdzenia uzgodnien z firma
ochraniajaca,

brak, w dniu audytu, instrukcji przeciwpozarowej w BP,

brak w BP wyposazenia w o$wietlenie awaryjne/ewakuacyjne,

nieuchylne kraty w oknach kancelarii BP. Jedyna droga ewakuacji biegnie przez POK,
w ktoérego oknach takze znajduja sig nieuchylne kraty,

niepowiadomienie przez BP jednostki PSP o ¢wiczeniach ewakuacyjnych,

niezgodna z obowiazujacym wzorem ksiazka ewidencji no$nikéw optycznych (w BP
do konca 2017 roku),

BP nie wyznaczyto dwoch pracownikéw IRZ do udostgpniania danych dla PIW,
procedura udzielania informacji beneficjentom ARiMR o danych, ktore Agencja
przetwarza, do dnia audytu nie byta znana Kierownictwu BP,

BP nie posiada wykazu oséb upowaznionych osob do otwierania i zamykania
budynku. Osoby otwierajace/zamykajace BP posiadaja indywidualne kody do
rozbrajania SSWiN.



16) Kontrola w Swietokrzyskim OR ARIMR w zakresie funkcjonowania systemu zarzqdzania
bezpieczenstwem informacji.

17)

18)

brak zabezpieczania, po zakonczeniu pracy, dokumentéw zawierajacych dane
wrazliwe w pomieszczeniach biurowych,

nieprzeprowadzenie przez Kierownictwo OR stosownych instruktazy dla
pracownikow z zakresu zasad bezpieczenstwa,

brak dokumentéw normatywnych zwiazanych z dziataniem SZBI, w wyniku
przekazania pracownikowi w dniu  12.07.2018 r. obowigzkéw zwiazanych
z administrowaniem obiektu BKM,

przyjmowanie pracownikow firm wspélpracujacych z BKM oraz beneficjentow
w pokojach budynku BKM, a nie w strefie obstugi klienta,

wskazywanie danych osobowych beneficjenta przez pracownikéw BKM, poprzez
umieszczenie w ewidencji nosnikéw optycznych w kolumnie »uwagi” nr producenta
(odnosnie spraw, do ktérych zostat dotaczony no$nik optyczny),

w ramach nadzoru merytorycznego BKM w toku kontroli firmy ,,ENKO” wykazano
niezaktualizowana dokumentacje w zakresie RODO,

nieczytelne wpisy pracownikow OR w rejestrze wydawania kluczy,

W pigciu wnioskach odebranie uprawnien pracownikom nastagpilo w terminie
dtuzszym niz 3 dni po zakonczeniu ich zatrudnienia w OR,

w czterech o$wiadczeniach wolontariuszy odnotowano brak dat odbytego szkolenia
z zakresu bezpieczenstwa informacji,

stwierdzono dwie instrukcje, funkcjonujace w obiegu prawnym OR, w zakresie
gospodarki pieczeciami urzgdowymi, pieczatkami shuzbowymi i pomocniczymi:
pierwsza Instrukcja nr 8/2010 Dyrektora SOR z dnia 30.07.2010 r. oraz Instrukcja
postgpowania z pieczgciami urzgdowymi w BP i OR Prezesa ARiIMR wprowadzona
zalacznikiem do zarzadzenia nr 96/2012 z dnia 21.12.2012 r.

Kontrola w siedzibie Staszowskiego Biura Powiatowego w zakresie wyjasnienia
incydentu zwiqzanego z naruszeniem polityki bezpieczenstwa informacji.

aplikacje ZERKACZ i APIS nie zostaly wprowadzone do uzytkowania wedhug
procedur obowigzujacych w ARiMR,

brak odpowiednich zabezpieczen i samowolne zainstalowanie aplikacji ZERKACZ
i APIS (brak autoryzacji aplikacji, odpowiedniego jej zabezpieczenia, testowania na
poziomie centrali jedynie pod katem zgodno$ci struktury folderéw) moglo
spowodowa¢ nieautoryzowany dostep do zasobow ARIMR w tym informacji
wrazliwych. Powyzsze stanowi naruszenie normy ISO 27001- 14 oraz moze
skutkowa¢ odebraniem certyfikacji agencji platniczej.

Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie Nowosqdeckiego Biura
Powiatowego.
— stwierdzono mozliwos¢ podgladu danych w Punkcie Obstugi Klienta. Monitory

komputerowe w trakcie kontroli byly ustawione w kierunku okien i nie zostaly
wyposazone w nakfadki zabezpieczajace przed nieuprawnionym podgladem danych,

stwierdzono w pomieszczeniu czasowego przechowywania akt, regaly jezdne
0 wysokosci 3,8 m, natomiast przy stropie w w/w pomieszczeniu przebiega rura
gazowa. Pomieszczenie posiada zwykle drzwi pazdzierzowe, bez atestowanej wkiadki.
Takie zabezpieczenie pomieszczenia stwarzaja wysokie ryzyko pozarowe oraz
mozliwos¢ dostgpu 0sob trzecich do danych osobowych, w tym danych wrazliwych,



19) Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie Matopolskiego Oddziatu

Regionalnego.

— brak zapoznania si¢ kadry kierowniczej z PZCD tj. z-cy Dyrektora Matopolskiego
Oddziatlu Regionalnego Pani Agnieszki Zajac. Ponadto PZCD nie zostal przekazany
do zatwierdzenia przez Dyrektora DKiB, odnotowano rowniez brak podpisu
wlasciciela obiektu w tabeli uzgodnien,

— nieprowadzenie ksiazki wejscia-wyjscia do i ze strefy administracyjnej.

20) Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie Nowotarskiego Biura

Powiatowego.

— brak odpowiedniego zabezpieczenia dokumentacji z danymi osobowymi. Brak
sprawnych zamkow w 4 szafach, nalezy jednak zaznaczy¢, ze pomieszczenia,
w ktérych znajdowaty sig szafy, byly zamykane na klucz przez pracownikow,

— stwierdzono mozliwoé¢ podgladu danych w Punkcie Obstugi Klienta. Monitory
komputerowe zostaly ustawione w kierunku okien i nie posiadaly nakladek na
monitorach zabezpieczajacych przed nieuprawnionym podgladem danych.

21) Kontrola stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie Tatrzanskiego Biura
Powiatowego:
— nieprawidtowo wypetniona ksiazka ruchu osobowego (wpisy w ksiazce powinny by¢
czytelne w miejscach, ktore tego wymagaja: imig i nazwisko pobierajacego/zdajacego
klucze),

22) Kontrola problemowa dotyczqcq stanu bezpieczenstwa informacyjnego w siedzibie

Krakowskiego Biura Powiatowego:

— w trzech pokojach stwierdzono brak mozliwosci zamknigcia szaf zawierajacych
dokumenty dane osobowe. Szafy zostaty zgloszone do naprawy w dniu 16.10.2018 r.

—  brak 4 podpisow poswiadczajacych zapoznanie sig pracownikow zatrudnionych w BP
z PZCD,

— brak 10 podpiséw po$wiadczajacych zapoznanie sig pracownikow ze stopniami
alarmowymi, w tym 6 osob przebywajacych na urlopach wychowawczych. Lista
pracownikow BP zapoznanych z Regulaminem Dziatania ARIMR i Opisem
Przedsiewzie¢ wykonywanych w ARIMR w poszczegdlnych stopniach alarmowych
i stopniach alarmowych CPR nie potwierdza zapoznania si¢ ze stopniami
alarmowymi.

W wyniku przeprowadzonych kontroli, w zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami

zostaly podjete nastgpujace dziatania:

— wydano zalecenia pokontrolne dotyczace usunigcia skutkow  stwierdzonych
nieprawidlowosci oraz  wyciagniecia  konsekwencji stuzbowych wobec o0sob
odpowiedzialnych za ich wystapienie,

—  zobowiazano kierownikow kontrolowanych podmiotéw do wzmozenia nadzoru nad praca
kontrolowanych jednostek/komérek organizacyjnych, bezwzglednego przestrzegania
obowiazujacych przepisow i procedur wewngtrznych ARIMR oraz przeprowadzenia
szkolen pracownikow w obszarach, w ktérych stwierdzono nieprawidtowosci,

— w stosunku do trzech podmiotow zakwestionowano zasadno$¢ udzielenia
i wyptaty pomocy na taczna kwotg 34,2 mln zi,

—  skierowano lub uzupeliono do organéw S$cigania zawiadomienia o uzasadnionym
podejrzeniu naruszenia prawa w czterech sprawach,

—  rozwiazano stosunek pracy z dwoma pracownikami ARIMR,
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zalecono DI obligatoryjne stosowanie przepisow zawartych w § 6 ust. 2 i 2a Regulaminu
rozwoju aplikacji stanowiacego zalacznik nr 11 do zarzadzenia Nr 40/2008 r. Prezesa
ARIMR, w toku realizacji procesu testow aplikacji na danych rzeczywistych,

zalecono wprowadzenie we wszystkich podlegtych jednostkach organizacyjnych
Wielkopolskiego OR jednolity wzér dokumentu PZCD zawierajacy taka sama ilo$é
takich samych zatacznikow,

zalecono bezwzglednie zatwierdzié nowe PZCD oraz poswiadczy¢ wszystkie
uzgodnienia w tabeli uzgodnien,

zaleceno zwrdcenie szczegdlnej uwagi na aktualno$é planu powiadamiania w sytuacjach
kryzysowych w PZCD;

zalecono bezwzglednie zrobi¢ przeglad we wszystkich podleglych jednostkach
organizacyjnych aktualnosci instrukcji bezpieczenstwa pozarowego. Wskazane jest
zapoznanie/przeszkolenie pracownikéw z przedmiotowe;j instrukcji,

zalecono bezwzgledne prowadzenie ¢wiczen ewakuacyjnych zgodnie z przyjgtym
harmonogramem;

zalecono zapewnienie o$wietlenia awaryjnego/ewakuacyjnego w pomieszczeniach i na
drogach ewakuacyjnych, wskazane w przepisach techniczno-budowlanych w podlegtych
jednostkach organizacyjnych, w ktérych nie wystepuje,

w pomieszczeniach, w oknach ktérych znajduja sig kraty stale i jest tylko jedno wyjscie
ewakuacyjne dla bezpieczenstwa pracownikéw wskazano by przerobi¢ przynajmniej
Jjedna krate na uchylna (zamykang na ktodke, itp.);

zobowigzano zaapewni¢ umieszczenie gasnic w widocznych miejscach i nie zastawiaé
zadnymi przedmiotami (zapewniony dostgp o szeroko$ci co najmniej 1 m),

w przypadku prowadzenia ¢wiczen z testowania PZCD zobowiazano powiadomié
0 ¢wiczeniu komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej nie
pozniej niz na 7 dni przed ich przeprowadzeniem,

zobowiazano Kierownictwo do zapoznania wszystkich pracownikow OR/BP z aktualnym
Planem Zapewnienia Ciaglosci Dziatania danej jednostki organizacyijnej,

zobowiazano pracownikow do przestrzegania polityki ,,czystego biurka i czystego
ekranu” i do regularnego kontrolowana (co najmniej raz do roku),

zobowigzano do dodatkowego sprawdzenia zabezpieczenia hastem dostgpu do BIOS we
wszystkich komputerach uzytkowanych w OR;

zobowigzano do prowadzenia ksiazek wejscia/wyjscia do stref bezpieczenstwa w OR
i podleglych jednostek organizacyjnych zgodnie z obowiazujacym wzrorem
i zobowigzano do regularnego kontrolowania prowadzenia przedmiotowego dokumentu,
zobowiazano Kierownika BOR oraz Kierownika BP, jako Administratoréw Zabezpieczen
Fizycznych, do jednoznacznego okre$lania i zapisywania w zakresie obowiazkéw, kto
bedzie wykonywal przeglady wynikajace z Harmonogramu Przegladow AZF,
zobowigzano do wprowadzenia we wszystkich jednostkach organizacyjnych
Wielkopolskiego OR jednolitego wzéru harmonogramu przegladow AZF,

zobowigzano do bezwzglednego wykonywania przegladow i1 konserwacji wynikajacych z
Harmonogramu przegladow AZF i odnotowywania uich wyniké na kartach
harmonogramu,

zobowigzano BP do prowadzenia wykazu pracownikow upowaznionych do
rozaptrywania wnioskow PIW o udostgpnienie danych osobowych (dwie osoby z WRZ),
zobowiazano OR/BP do prowadzenia zgodnie z obowigzujacymi procedurami wykaz
0sOb uprawnionych do zamykania/otwierania budynku, wykaz oséb uprawnionych do
przebywania w strefach bezpieczenstwa,

zobowigzano do prowadzenia ksiazki wejs¢ do magazynku podrgcznego akt,
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zobowiazano do prowadzenia ksiazki ruchu osobowego zgodnie z obowigzujacym
w ARIMR wzorem, w szczegolnosci wpisy w ksiazce powinny by¢ czytelne w miejscach
tego wymagajacych (nazwisko pobierajacego/zdajacego klucze);

zobowiazano zaréwno OR, jak i BP do prowadzenia Rejestru pieczgei i stempli
urzedowych (ewidencja wydawania pieczatek prowadzona przez BOR nie jest rejestrem),
zobowiazano DI do przedlozenia do podpisu Przewodniczacemu Komitetu Sterujacego
Bezpieczenstwem Informacji do zatwierdzenia Plan Zabezpicczenia Cigglosci Dzialania,
zobowiazano dyrektorow kontrolowanych departamentéw do bezwzglednego obowiazku
przestrzegania przez ich pracownikow Zarzadzenia nr 40/2008 Prezesa ARIMR z dnia
12 czerwea 2008 r. w sprawie bezpieczenstwa informacji w ARIMR,

zobowiazano dyrektorow DRR, DGiOP, DPT, DDD, DWK, DZN, DAW, DDP, DI,
DOPI, DPB do przeprowadzenia rozmow dyscyplinujacych z osobami, ktore
odpowiadaja za naruszenia opisane w ustaleniach kontroli,

zobowiazano dyrektorow kontrolowanych departamentow do zobligowania pracownikow
do kazdorazowego dokonywania zgloszen do DAG w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowo funkcjonujacych mebli biurowych, w ktorych przechowywane sa
dokumenty zawierajace informacje wrazliwe, celem ich naprawienia lub wymiany,
zobowiazano dyrektora DPT do zobligowania pracownikéw zajmujacych pokdj B.335 do
ponownego wystapienia do DAG z prosba o wymiang zamkéw w szafach lub wymiang
szaf na nowe,

zobowiazano Biuro Projektow i Proceséw do ponownego wystapienia do DAG z prosba
o organizacje szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej dla
wskazanych pracownikow BPP,

w PZCD, wszystkich audytowanych komérek organizacyjnych zobowigzano wymieni¢
rzuty poziome poszczegdlnych pigter i miejsca zbiorki na bardziej czytelne,
wydrukowane w wigkszej skali 1 w kolorze,

w PZCD DAW, BPP i DRR w zataczniku koordynacja i sklad zespotu kryzysowego
zobowiazano do podziatu funkcji kierownikéw grup na rozne osoby, tak aby jedna osoba
nie pehita wielu funkcji w tym samym czasie w sytuacji kryzysowej,

zobowiazano do ponownego przeanalizowania i wprowadzenia zmian co do
rozmieszczenia lideréw ewakuacji w PZCD, DZW, DRR i DPiZP.

zobowigzano do podjecia wihasciwych dzialah w  zakresie zabezpieczenia
w pomieszczeniach biurowych dokumentéw zawierajace dane wrazliwe,
zdyscyplinowano Kierownictwo SOR, aby systematycznie przeprowadzalo pracownikom
stosowne instruktaze z zakresu zasad bezpieczenstwa,

zobowigzano do podjecia wiasciwych dziatan w zakresie podporzadkowania
administracyjnego BOR obiektu BKM,

zalecono zdjecia oznaczen w budynku BKM na drzwiach pomieszczen skladnicy
archiwum, serwerowni, skladnicy akt, magazynu podrgcznego, pomieszczenia
technicznego,

zobowiaza¢ pracownikow BKM do przyjmowania w strefie obshugi klienta pracownikow
firm wspotpracujacych z BKM oraz beneficjentow,

zalecono zwrocenie uwagi pracownikom BKM, aby w ksiazce ewidencji nosnikow
optycznych w kolumnie ,,uwagi” nie wpisywali numeru producenta lecz numer sprawy
lub wniosku do ktoérego wytworzony jest nosnik,

zobowiazano pracownikow BKM do przeprowadzenia rewizyty firmy ,,ENKO™ pod
katem zaktualizowania dokumentacji w zakresie RODO,

zobowiazano pracownikow SOR do dokonywania czytelnych wpisow w rejestrze
wydawania kluczy do pomieszczen,
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2.

zobowigzano do podjgcia wiasciwych dziatan aby wnioski o odebranie uprawnien
wysylane byly do administratora systemu i administratora zabezpieczen fizycznych
niezwlocznie w terminie pozwalajacym na odebranie uprawnien najpozniej w dniu
rozwigzania umowy o prace,

zobowigzano dyrekcj¢ do zwrocenia uwagi pracownikom  zajmujacym  sie
bezpieczenstwem, na opatrywanie dokumentéw data o odbytym szkoleniu z zakresu
bezpieczenstwa informacji,

zobowiazano do podjgcia whasciwych dzialan w celu zaktualizowania instrukcje nr
8/2010 SOR tak, aby byla zgodna z instrukcja postgpowania z pieczeciami urzedowymi
w BP i OR, wprowadzona zarzadzeniem nr 96/2012 Prezesa ARiIMR z dnia 21.12.2012 r.
oraz zalozyc¢ rejestr pieczeci urzedowych.

Zakres tematyczny kontroli i audytéw przeprowadzonych w 2018 r. przez BKiB

w OR.

Tabela nr 2. Tematy kontroli i audytow przeprowadzonych w 2018 r. przez BKiB

Lp.

Zakres tematyczny kontroli

Liczba
kontroli

Nr BKiB (OR)
przeprowadzajacego
kontrole

Kontrole i audyty planowe (problemowe)

X

Prawidlowo$¢ powadzenia ewidencji producentow

02;13

Prawidlowo$¢ weryfikacji zobowiazan PRS podjetych w ramach
PROW 2007-2013 oraz dzialan BP w przypadku niedotrzymania
tych zobowigzan

11

Prawidlowos¢ obstugi wnioskow w ramach PROW 2014-2020
dziatanie 10 ,,Dziatanie Rolno-Srodowiskowo-Klimatyczne”

07

Prawidlowos¢ obstugi wnioskow w ramach PROW 2014-2020
dzialanie 11 ,Rolnictwo ekologiczne ™

07

Prawidlowos¢ obstlugi wnioskow w ramach PROW 2014-2020
poddziatanie 5.2 ,Inwestycje odtwarzajace potencjal produkcji
rolnej”

07

Prawidlowos$¢ obstugi wnioskow w ramach PROW 2014-2020
dziatanie 8 ,Inwestycje w rozwdj obszarow lesnych i poprawe
zywotnosci lasow”

07

Terminowo$¢ rozpatrywania wnioskow o pomoc finansowa na
operacje ,Premie dla mlodych rolnikow” i ,Premie na
rozpoczecie dziatalno$ci pozarolnicze]” w ramach poddziatania
~Pomoc w rozpoczeciu dzialalnosci gospodarczej na rzecz
rozwoju miodych rolnikéw” objetego PROW 2014-2020

01;02; 12

Proces obstugi wnioskow o platno$é w ramach PROW 2014-2020
pod katem tworzenia sztucznych warunkoéw uzyskania pomocy

09

Przestrzeganie zasad obstugi wniosku o przyznanie platnosci
w ramach systeméw wsparcia bezposredniego, ONW i PRS

14

01;04;11:12; 14

Prawidlowo$¢ wprowadzania do systemu I[ACSplus danych
z wnioskow o platno$¢ w ramach systeméw  wsparcia
bezposredniego, ONW i PRS i procesu ich obstugi

05;12;13

Prawidlowo$¢ obstugi wniosku o przyznanie pomocy finansowej
w zwigzku z klgskami zywiolowymi w gospodarstwach rolnych

13: 15

Prawidlowo$¢ realizacji zadan w zakresie obshugi programu
rekompensat za nieprzerwane nieutrzymywanie w gospodarstwie
zwierzat z gatunku $winie objetych programem bioasekuracji

10

Prawidlowo$¢  prowadzenia  postgpowan  odwotawczych
w zakresie decyzji administracyjnych Kierownika BP

02; 14; 15

Terminowo$¢ i prawidlowos$¢ sprawowania kontroli formalnej
protokoléw/raportow BKM

02

Prawidlowos¢ realizacji zadan w zakresie odzyskiwania kwot
nienaleznie pobranych

05; 15

13




Prawidlowo$¢  prowadzenia  systemu  rejestracji  zwierzat
gospodarskich przez BP ARIMR oraz sprawowania nadzoru OR
w tym zakresie

02; 04;09; 11

Funkcjonowanie ~ mechanizméw  zabezpieczajacych  przed
powstaniem naduzy¢ finansowych

02; 14

Prawidlowoé¢  postgpowania  pracownikow BP  ARIMR
zajmujacych stanowiska kierownicze w przypadku wystapienia
konfliktu interesow

114

01;02; 04; 05: 07,
10; 11; 12; 13; 14; 16;

19

Prawidlowo$¢ obstlugi  wniosku o przyznanie platnosci
w kontekscie wylaczen pracownikéw stosownie do art. 24 Kpa

10

05

20

Rozpatrywanie informacji o nieprawidlowosciach i naduzyciach
finansowych oraz przekazywanie informacji o ich stwierdzeniu

50

01; 02; 04; 05; 07; 09; 10;
11;12;13; 14; 15; 16

21

Prawidlowoé¢  udostepniania  informacji i  przekazywania
dokumentacji oraz danych prawnie chronionych

11

22

Prawidlowo$¢ udostepniania informacji publiczne]

14

Realizacja Zarzadzenia Prezesa ARIMR w sprawie polityki
antykorupcyjnej w ARiIMR

85

01; 02; 04; 05; 07;
09; 12; 13:15; 16

24

Przestrzeganie przez pracownikow BKM ARIMR ustalonego
czasu pracy

02

25

Weryfikacja przestrzegania polityki ,.czystego biurka i ekranu”

24

01, 14, 15

26

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa informacji i ochrony danych
osobowych, w tym kontrola zabezpieczen technicznych i
organizacyjnych oraz sposobu przetwarzania tych danych

175

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08,09, 10, 11, 12, 14, 15,
16

27

Przeglad dziennikéw Administratora Zabezpieczen Fizycznych i
Elektronicznych Systemow Zabezpieczen oraz Administratora
Systemu

06, 14

28

Sprawdzenie stacji roboczych i udostgpnionych  dyskow
sieciowych pod katem wystgpowania nicautoryzowanego
oprogramowania, w tym audyt stacji roboczych nieobjetych
ochrona w czasie rzeczywistym, pod katem wystgpowania
zlo$liwego oprogramowania

01

29

Przeglad uprawnien w systemach teleinformatycznych oraz
dostepu do zasobow sieciowych ARIMR

01

Przeglad ewidencji o0s6b upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych

04

Przeglad wymagan bezpieczenstwa w umowach z wykonawcami
zewngtrznymi

15

Razem kontrole i audyty planowe (problemowe)

557

Kontrole dorazne

Prawidlowo$¢  obstugi  wnioskéw ~ w  ramach  dzialan

i poddziatan:

- PROW 2007-2013 ,Modernizacja gospodarstw rolnych”,
LUtatwienie startu miodym rolnikom™, ,,RéZnicowanie
w kierunku dzialalno$ci nierolniczej”, ,,Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsigbiorstw” oraz

—  PROW 2014-2020 ,Premie dla miodych rolnikow”,
»Modernizacja gospodarstw rolnych”, »Rozwdj
przedsigbiorczodci - rozwdj ustug rolniczych”, ,Wsparcie
inwestycji w przetwarzanie produktow rolnych, obrot nimi
lub ich rozwéj”

15; 16

Prawidlowo$¢  prowadzenia  systemu  rejestracji  zwierzat
gospodarskich przez BP ARiIMR oraz sprawowanie nadzoru OR
w tym zakresie

04;08: 11;

Zbadanie  zasadno$ci  zarzutow  zawartych w  skargach
i doniesieniach ~w  sprawie  obstugi  wnioskodawcow/
beneficjentow

22

02; 04; 05; 09; 10;
13; 14;: 15; 16

Prawidlowo$¢  obshugi  wnioskow o przyznanic platnosci
i wnioskow o pomoc finansowa w zwiagzku ze skargami
wnioskodawcéw 1 doniesieniami  w  sprawie podejrzenia
wyludzenia platnoSci i wystapienia zdarzen korupcyjnych

04; 07; 10;
11;13; 14

14




Zbadanie  zasadno$ci  zarzutéw  zawartych w skargach 02: 05: 09: 11

5 | pracowniczych oraz kontrole w sprawie zarzadzania i organizacji 13 G
pracy 12;14; 15

6 Rozpatrywanie informacji o nieprawidlowosciach i naduzyciach ! 02
finansowych oraz przekazywanie informacii o ich stwierdzeniu

7 | Prawidlowo$¢ funkcjonowania BP ARiIMR 2 01315

8 | Prawidtowo$¢ prowadzenia ewidencji ,,Majatek” 1 12

x | Razem kontrole dorazne 61 X

x__| Razem kontrole i audyty planowe (problemowe) i dorazne 618 X

Zrédio: opracowanie DKiB

Ustalenia:

W toku kontroli stwierdzono uchybienia i nieprawidtowosci w nastepujacych obszarach:
1) Prowadzenie ewidencji producentow:

2)

niedochowanie terminu wydania decyzji o nadaniu numeru ewidencyjnego producenta
lub wprowadzeniu zmiany danych wpisu do EP,

blgdy formalno-prawne w decyzji o nadaniu numeru ewidencyjnego producenta lub
wprowadzeniu zmiany danych wpisu do EP,

brak potwierdzenia wystania do wnioskodawcy za$wiadczenia o nadanym numerze
ewidencyjnym producenta,

nieprawidlowe przeprowadzenie kontroli wizualnej wniosku o nadanie numeru EP lub
zmiang danych do EP,

brak nalezytej starannos$ci i poprawno$ci w procesie weryfikacji wnioskow
o wpis/zmiang danych do EP i ich odwzorowania w systemie ZSZiK,
nieprawidlowe/niekompletne wypetnianie karty weryfikacji wniosku o nadanie lub
zmiane EP,

brak w dokumentacji BP oryginalnych dokumentéw wniosku o nadanie EP;

Prawidlowos¢ weryfikacji zobowigzan PRS podjetych PROW 2007-2013 oraz dzialarn BP
w przypadku niedotrzymania tych zobowiqzan:

brak przeprowadzenia przez BP postgpowania wyjasniajacego w sprawie ustalenia
tytutu prawnego beneficjenta do dziatki ewidencyjnej wchodzacej w sklad Zasobu
Wtasnosci Rolnej Skarbu Panistwa zadeklarowanej do zobowigzania PRS,
nieuwzglgdnianie w prowadzonym postgpowaniu administracyjnym wynikoéw
z przeprowadzonych kontroli na miejscu,

przyznanie ptatnosci do dzialek rolnych, ktore nie byty deklarowane do PRS,
nieuwzglednianie usrednionej stawki platnosci za hektar w wariancie 1.1 przy
rozliczeniu dobrowolnego zwrotu PRS, w zwigzku z zastosowaniem mechanizmu
degresywnosci,

nieprawidlowe rozliczanie dobrowolnych zwrotéw dotyczacych ptatnosci PRS,
nieterminowe wszczgcie postgpowania administracyjnego w sprawie ustalenia kwot
nienaleznie pobranych platnosci PRS;

3) Prawidlowos¢ obstugi wnioskow w ramach PROW 2014-2020 dziatanie 10 ,, Dziatanie
Rolno-Srodowiskowo-Klimatyczne” i dzialanie 11 ,, Rolnictwo ekologiczne”:

nieterminowe wydawanie decyzji w sprawie przyznania platnosci,

przekazanie do Krajowej stacji Chemiczno-Rolniczej niekompletnych wykazow
beneficjentow/rolnikow, ktorzy w wyznaczonym okresie ztozyli do Kierownika BP
dokumenty dotyczace wynikow analizy gleby;

4) Prawidlowos¢ obstugi wnioskow w ramach PROW 2014-2020 - poddziatanie:
. Inwestycje odtwarzajqce potencjal produkcji  rolnej” i dziatanie: , Inwestycje
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w rozwdj obszaréw lesnych i poprawe Zywotnosci lasow” oraz na operacje ,, Premie dla
miodych rolnikéw” w ramach poddziatania , Pomoc w  rozpoczeciu dzialalnosci
gospodarczej na rzecz rozwoju mtodych rolnikow”:

przekroczenie 30 dniowego terminu na rozpatrzenie podania o aneks do umowy,
nieterminowe wydawanie decyzji w sprawie przyznania wsparcia na zalesianie
w ramach dzialania ,,Inwestycje w rozw6j obszaréw lesnych i poprawg zywotnosci
laséw” oraz na operacje typu ,,Premie dla mtodych rolnikow™,

opbznienia w wysytaniu decyzji o przyznaniu pomocy finansowej na operacje typu
,,Premie dla mtodych rolnikow”,

nieprawidlowa weryfikacja/obstuga wniosku o przyznanie pomocy finansowej na
operacje typu ,.Premie dla mtodych rolnikow” zawierajacego niezgodne z prawda
informacje, ktére uzasadnialy podejrzenie wyludzenia nienaleznych $rodkow
finansowych oraz wspétudzial pracownika BP procedujacego przedmiotowy wniosek;

5)  Przestrzeganie zasad obstugi wniosku o przyznanie platnosci w ramach systemow
wsparcia bezposredniego, ONW i PRS oraz odwzorowanie danych z wniosku i procesu
obstugi wniosku w systemie IACSplus:

6)

brak w aktach sprawy egzemplarza Potwierdzenie przyj¢cia dokumentow,

nierzetelna kontrola kompletnosci i kontrola administracyjna wnioskoéw o platnosc,
przewlektosci w rozpatrywaniu wnioskow o platnosé,

nieuzasadnione lub blednie uzasadnione zawieszenie postgpowania administracyjnego,
brak zawiadomienia wnioskodawcy o niezalatwieniu sprawy w terminie
i wyznaczeniu nowego terminu zalatwienia sprawy,

podawanie w decyzji o przyznaniu platnosci niepetnej oceny stanu faktycznego
sprawy,

sporzadzenie listy zlecenia ptatno$ci przed wydaniem decyzji o przyznaniu platnosci,
niedochowanie 14-dniowego terminu na wprowadzenie do systemu informatycznego
zmiany do wniosku,

niewlaéciwe odwzorowanie w systemie powierzchni deklarowanej wymagajace
wznowienia postepowania,

dokonywanie w systemie ZSZiK niedozwolonych modyfikacji;

Prawidlowos¢ obstugi wniosku o przyznanie pomocy finansowej w zwiqzku z kleskami
Zywiolowymi w gospodarstwach rolnych:

brak potwierdzenia przyjgcia wniosku o pomoc finansowa,

nieprawidlowe przeprowadzenie kontroli wizualnej wniosku oraz nieprawidiowe/
nickompletnie wypehienie karty weryfikacji wniosku, w tym brak zgodnosci
wypelnienia KWW z danymi z wniosku i systemem informatycznym,

brak powiadomienia wnioskodawcy o niezatatwieniu sprawy w terminie, wyznaczeniu
nowego terminu zalatwienia sprawy oraz mozliwosci wniesienia ponaglenia,

brak powiadomienia wnioskodawcy o mozliwosci zapoznania si¢ ze zgromadzonym
materialem dowodowym w sprawie wnioskowanej pomocy finansowej oraz
mozliwo$ci wniesienia wyjasnien i uzupetnien,

btedy formalno-prawne w decyzji o przyznaniu pomocy,

brak dolaczenia do akt sprawy zwrotnego potwierdzenia odbioru decyzji
0 przyznaniu pomocy,

nieprawidlowe wprowadzenie danych z wniosku do aplikacji RDM,

brak odnotowania w spisie akt/dokumentow w ramach danej sprawy, wszystkich
dokumentéw dotyczacych werytfikacji wniosku,
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— brak oznaczenia numerami sprawy Karty kontroli wizualnej wniosku oraz Karty
weryfikacji wniosku;

7)  Prawidlowos¢  realizacji zadari w zakresie obstugi  programu  rekompensat za
nieprzerwane nieutrzymywanie w gospodarstwie zwierzqt z gatunku Swinie objetych
programem bioasekuracji:

— naruszenie obowiazujacego terminu wydania decyzji o przyznaniu rekompensaty
finansowej,

— brak powiadomienia strony postgpowania o przedtuZzeniu terminu na zalatwienie
Sprawy oraz o przystugujacym stronie prawie wniesienia ponaglenia;

8) Prawidlowos¢  prowadzenia  postepowania odwolawczego w  zakresie  zadan
realizowanych przez BP:

— brak w decyzjach organu I instancji (Kierownika BP) oceny catoksztattu materiatu
dowodowego,

— przekroczenie przez organ | instancji terminu okreslonego w art. 133 Kpa na
przekazanie odwotania do organu II instancji,

— bledy formalno-prawne w decyzji organu II instancji o uchyleniu zaskarzonej decyzji
organu I instancji,

— przekroczenie terminu okre§lonego w Kpa na wydanie nowej decyzji przez organ
[ instancji w zwiazku z uchyleniem przez organ II instancji decyzji pierwotnej
1 przekazaniem sprawy do ponownego rozpatrzenia,

— wydanie decyzji w trybie art. 132 Kpa z razacym naruszeniem prawa,

— prowadzenie przez pracownika sprawy przekazanej do ponownego rozpatrzenia
pomimo prowadzenia przedmiotowej sprawy w pierwotnym postgpowaniu
administracyjnym,

— wydanie przez Kierownika BP decyzji w trybie samokontroli bez wskazania podstawy
prawnej,

— prowadzenie postgpowania administracyjnego z naruszeniem trybu okreslonego
w art. 35136 Kpa,

— brak zaewidencjonowania odwolania w rejestrze postepowan odwolawczych,

— brak podpisania przez pracownika prowadzacego postgpowanie administracyjne
deklaracji bezstronnosci;

9) Prawidlowos¢ realizacji zadan w zakresie odzyskiwania kwot nienaleznie pobranych:

— brak wszczgcia postgpowania w sprawie ustalenia nienaleznie pobranych ptatnosci,

— nieterminowe wszczynanie postgpowan administracyjnych zwiazanych
z odzyskiwaniem nienaleznie lub nadmiernie pobranych platnosci,

— nieprzestrzeganie obowiazujacych termindéw na poszczegélnych etapach postgpowania
W sprawie ustalania kwot nienaleznie/nadmiernie pobranych platnosci oraz
postgpowania upominawczego i windykacyjnego, w tym w zakresie: wydania decyzji
o ustaleniu kwoty nienaleznie pobranych platnosci, wystawienia dokumentu
zgloszenia naleznosci, dokumentu odstapienia od ustalenia kwoty nienaleznie lub
nadmiernie, dokumentu zestawienia naleznos$ci, dokumentu zgloszenia naleznosci,

— wydanie decyzji o ustaleniu kwoty nienaleznie pobranych platnosci z razacym
naruszeniem przepiséw prawa skutkujacej nieuzasadnionym zwrotem kwoty platnosci
przez beneficjenta,

— bledna data ustalenia administracyjnego na dokumencie ZW-1/12,

— naruszenie przepisow Kpa w zakresie zawiadomienia Strony o wszczeciu
postgpowania administracyjnego w sprawie ustalenia kwot nienaleznie pobranych
platnosci (np. brak zawiadomienia strony),
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brak zarejestrowania sprawy o ustalenie kwot nienaleznie pobranych ptatnosci
w Rejestrze T-1A/156;

10) Prawidlowos¢ prowadzenia systemu rejestracji zwierzqt gospodarskich przez biura
powiatowe ARIMR oraz sprawowania nadzoru OR w tym zakresie:

niezarejestrowanie w systemie RZ lub nieterminowa/bledna rejestracja dokumentow
dotyczacych zdarzen zwierzat gospodarskich oraz zgloszen siedzib stad,

brak przeprowadzenia postgpowania W sprawie przyczyn braku odbioru duplikatu
paszportu,

nieprzestrzeganie procedury odbior i wydawania hologramow paszportow bydta,

brak (zaginigcie) w BP 60 sztuk hologramow paszportow bydla,

brak ze strony Kierownika BP kontroli stanu holograméw paszportow bydta i ich
rozchodu, a takze przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego W sprawie przyczyn
zaginiecia hologramow;

proba wyniesienia poza OR  dokumentow zawierajacych informacje wrazliwe
dotyczace posiadaczy zwierzat oraz przekazywanie takich informacji na prywatna
skrzynkg pocztowa,

uchybienia i bledy formalne w udostgpnianiu danych z systemu RZ dla Powiatowego
Lekarza Weterynarii, w tym: nieoznakowanie nosnikow danych oraz brak ich
ewidencji, udostgpnianie danych osobom nie posiadajacym stosownego upowaznienia
i bez sporzadzenia protokohu przekazania danych oraz stosowanie niewlasciwych
formularzy wnioskéw o udostgpnienie danych,

nieterminowe przekazywanie informacji o przeprowadzonych wizytacjach do
Dyrektora Departamentu Ewidencji Producentow i Rejestracji Zwierzat ARIMR,
niepelna realizacja zalecen po wizytacji OR oraz brak odpowiedzi o ich realizacji;

11) Funkcjonowanie —mechanizméw  zabezpieczajqcych przed powstaniem  naduzyc
finansowych:

nierzetelne wykonywanie czynnosci sprawdzajacych w procesie obstugi wnioskow
beneficjentéw skutkujace zatwierdzaniem nieprawidiowo obstuzonych wnioskow
o platno$¢ przez pracownikow tzw. ,pierwszej pary oczu”,

wydanie decyzji przyznajacej platno$¢ na rzecz wnioskodawcy na wniosek
o przyznanie platnosci w przypadku $mierci rolnika ztozony po wymaganym terminie,
wydanie decyzji przyznajacej platnos¢ na rzecz wnioskodawcy pomimo, ze
w aktach sprawy brak bylo dokumentu potwierdzajacego prawo do nabycia wsparcia
przez spadkobiercg,

niewlasciwy tryb postgpowania administracyjnego, . brak skierowania do
wnioskodawcy pisma o pozostawieniu sprawy bez rozpoznania — w zamian wydanie
decyzji o odmowie przyznania platnosci,

brak stwierdzenia niewaznosci decyzji wydanej wnioskodawcy po jego $mierci,

brak nadania numeru sprawy i rozpatrzenia wniosku transferowego,

brak wydania decyzji o przyznaniu platnosci w ramach systemu wsparcia
bezposredniego w zwiazku ze ztozeniem wniosku transferowego,

nieterminowe zalatwienie sprawy — brak poinformowania beneficjenta w trybie art. 36
Kpa o przyczynach zwloki w zalatwieniu sprawy wraz ze wskazaniem nowego
terminu zalatwienia sprawy,

brak zmodyfikowania systemowej decyzji w zakresie blednie obliczonych zobowiazan
rolnosrodowiskowych,

brak przywotywania w wydawanych decyzjach o umorzeniu postgpowania art. 105
Kpa,

brak podpisu kontrolera danych oraz osoby sprawdzajacej w spisie dokumentow;
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nieskierowanie producenta do kontroli na miejscu pomimo, ze powierzchnia
deklarowanych przez niego dzialek rolnych (po uwzglednieniu ztozonej zmiany do

wniosku) w stosunku do powierzchni pierwotnie deklarowanej we wniosku byta
wigksza niz 50%;

12) Prawidlowos¢ postepowania pracownikéw biur powiatowych ARIMR zajmujqcych
stanowiska kierownicze w przypadku wystqpienia konfliktu interesow:

niewlasciwe, niezgodne z wymogami, lub brak prowadzenia Rejestru wylaczen
pracownikow w przypadku zaistnienia mozliwosci wystapienia konfliktu interesow,
brak wylaczenia pracownika organu lub organu z postepowania administracyjnego
w przypadku zaistnienia okolicznosci uzasadniajacej zastosowanie trybu postepowania
wynikajacego z art. 24-27 Kpa,

brak wyznaczenia innego pracownika do prowadzenia sprawy administracyjne;
w przypadku wylaczenia pracownika uprzednio wskazanego,

prowadzenie przez pracownika BP postgpowania administracyjnego w sprawach
swoich przelozonych,

prowadzenie przez pracownika BP postgpowania administracyjnego w sprawach,
w ktorych zostal on wylaczony zgodnie z art.24 Kpa,

prowadzenie przez pracownika BP, w ramach pelomocnictwa, spraw
wnioskodawcow platnosci bezposrednich,

wydawanie postanowienia o wylaczeniu pracownika z udzialu w postepowaniu
administracyjnym z naruszeniem Kpa,

nieprzekazanie wniosku o platno$¢ Kierownika BP do prowadzenia postepowania
w sprawie jego obstugi innemu wyznaczonemu BP,

brak zgody dyrektora OR na dodatkowe zatrudnienie pracownika ARIMR;

13) Rozpatrywanie informacji o nieprawidlowosciach i naduZyciach finansowych oraz
przekazywanie informacji o ich stwierdzeniu:

nieprzestrzeganie terminu wprowadzenia nieprawidtowosci do rejestru RIUP,
niewla$ciwe ustalenie daty pierwszego ustalenia administracyjnego lub sadowego,
brak lub blgdne ewidencjonowanie w rejestrze nieprawidtowosci RIUP informacji
dotyczacych stwierdzonych nieprawidlowosci, bledu administracyjnego lub
doniesienia,

wprowadzenie do rejestru nieprawidtowosci RIUP spraw niepodlegajacych rejestracji,
brak pisma informujacego nadawce¢ doniesienia o podjgciu czynnosci wyjasniajacych
w zwigzku ze ztozonym doniesieniem,

brak dokonania aktualizacji rekordow przekazanych do aktualizacji lub aktualizacja
zostata dokonana po wyznaczonym terminie,

brak $ladu rewizyjnego wskazujacego na status zakonczonego postgpowania
wyjasniajacego w zakresie otrzymanej informacji sygnalnej o podejrzeniu wystapienia
nieprawidtowosci,

prowadzenie postgpowan wyjasniajacych w sprawie podejrzen wystapienia
nieprawidlowo$ci z naruszeniem przepisow Kpa i bez wyjasnienia wszystkich
informacji o nieprawidtowos$ciach zawartych w doniesieniach,

brak wprowadzenia danych lub wprowadzenie blednych, niepetnych danych do
Rejestru Postgpowan Karnych;
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14) Prawidlowos¢ udostepniania informacji i przekazywania dokumentacji oraz danych
prawnie chronionych:

brak nadania uprawnien do aplikacji ReD modut UDO pracownikom wyznaczonym
do udostgpniania danych osobowych dla Krajowej Stacji Chemiczno-Rolnicze;
i Panstwowej Inspekcji Weterynaryjnej,

prowadzenie dokumentacji odno$nie udostepniania danych na nieaktualnych
formularzach;

15) Prawidlowos¢ obstugi wnioskéw o przyznanie platnosci i wnioskow o pomoc finansowq
w zwiqzku ze skargami wnioskodawcow i doniesieniami w sprawie podejrzenia
wytudzenia platnosci i wystapienia zdarzen korupcyjnych:

wskazanie w pi$mie do wnioskodawcy niewlasciwej przyczyny zwloki niezatatwienia
sprawy w terminie,

niedotrzymywanie przez organ wyznaczonego terminu zakoficzenia postepowania,
brak wezwania wnioskodawcy w celu udokumentowania deklarowanych do ptatnosci
gruntow wehodzacych w skfad Zasobu Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa,
wypelnianie przez pracownikow BP w imieniu wnioskodawcow wnioskow
o platnose¢,

sfalszowanie podpisu wnioskodawcy na wnioskach o zmiang danych w Ewidencji
Producentéw, wnioskach przyznanie platnosci dla krow i dla bydta oraz podpisu
whasciciela bydta na dokumentach po$wiadczajacych fikcyjne zdarzenia obrotu bydta
w celu wyludzenia platno$ci przez pracownika BP oraz osob z nim powiazanych,
sktadanie przez pracownika BP wnioskow o przyznanie ptatnosci na grunty nie bgdace
jego wlasnoscia oraz bez zgody 1 wiedzy wiasciciela tych gruntow
z zamiarem wyludzenia pfatnosci;

16) Zbadanie zasadnosci zarzutéow zawartych w skargach pracowniczych oraz kontrole
w sprawie zarzqdzania i organizacji pracy:

dopuszczenia pracownika powracajacego do pracy po zwolnieniu lekarskim
trwajacym dtuzej niz 30 dni do wykonywania pracy bez uprzedniego uzyskania zgody
lekarza medycyny pracy,

nieuzasadnione opdznienia w przekazywaniu przez kierownictwo BP spraw
podlegtym pracownikom,

uzasadnione podejrzenie wystapienia mobbingu i dyskryminacji w stosunku do
podlegtych pracownikéw,

brak ze strony kierownictwa BP kontroli realizacji zadan zleconych pracownikom,
nierbwnomierne traktowanie podleglych pracownikow,

brak potwierdzenia przeprowadzenia szkolenia pracownikow z ochrony danych
osobowy;

17) Przestrzeganie przez pracownikow BKM ARIMR ustalonego czasu pracy:

brak przestrzegania dobowego wymiaru czasu pracy oraz czasu dobowego
minimalnego wypoczynku,

wskazywanie/potwierdzanie czasu pracy w godzinach nadliczbowych niezgodnie ze
stanem faktycznym,

brak dochowania nalezytej staranno$ci w prowadzeniu ,ewidencji wyj$¢” oraz
dokumentowania czasu odpracowania wyj$¢ prywatnych,

brak rozliczenia czasu wyj$¢ prywatnych w okresie rozliczeniowym,

niezasadne polecenie pracy w godzinach nadliczbowych, w godzinach nadliczbowych
nie wykonywano zadan stuzbowych,
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niedochowywanie nalezytej starannosci podczas przygotowywania/zatwierdzania
wnioskow o indywidualny czas pracy, brak $ladu rewizyjnego wskazujacego na zgode
przetozonego na zmiang czasu pracy,

niepoprawne prowadzenie rejestru pobierania i zdawania kluczy,

niepoprawne prowadzenie listy obecnosci pracownikow,

wpisywanie godzin rozpoczecia i zakonczenia wykonywania zadan na poleceniu
wyjazdu stuzbowego niezgodne z karta drogowa samochodu stuzbowego,

brak poprawno$ci rozliczania dokumentacji i kosztow podrézy stuzbowych
(w kontek$cie: wskazania faktycznego s$rodka transportu, blednej akceptaciji
dokumentu, braku odnotowania faktu delegowania na liScie obecnosci),

brak przypisania w zakresie obowiazkéw osobie prowadzacej ewidencje czasu pracy
odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie;

18) Realizacja Zarzqdzenia Prezesa ARIMR Nr 81/2016 z dnia 08.08.2016r., w sprawie
polityki antykorupcyjnej w ARIMR:

brak sprawowania przez kierownictwo jednostek/komorek organizacyjnych ARiMR
nadzoru nad stanowiskami wrazliwymi,

brak notatek stuzbowych z nadzoru nad stanowiskami wrazliwymi,

brak $ladu rewizyjnego zapoznania pracownikow z treScia Zarzadzenia Prezesa
ARIMR w sprawie Polityki antykorupcyjnej ARIMR,

brak aktualizacji wykazu stanowisk wrazliwych o szczegdlnym narazeniu na ryzyko
wystapienia zdarzen korupcyjnych,

naruszenie zasad zapobiegania zdarzeniom korupcyjnym w zakresie przyjmowania
wnioskodawcoéw/beneficjentow w BP,

brak wywieszenia w BP informacji/ogloszenia o przyjmowaniu przez Kierownika BP
interesantow ~w  sprawach skarg, wnioskow 1 petycji oraz informacji
o mozliwosci zgtaszania zdarzen korupcyjnych,

nieprawidlowe prowadzenie rejestru wylaczen pracownikéw w przypadku mozliwosci
wystapienia konfliktu interesow;

19) Prawidlowos¢ funkcjonowania Biura Powiatowego ARIMR:

nierzetelne prowadzenie ewidencji wyj$¢ prywatnych w godzinach stuzbowych,

brak ewidencjonowania 1 odpracowywania wyjs¢ prywatnych w godzinach
stuzbowych przez Kierownik BP,

nieaktualne zakresy obowiazkoéw pracownikow BP,

brak nadzoru ze strony bezposredniego przelozonego S$wiadczenia pracy
w godzinach nadliczbowych,

konflikt na linii Kierownik BP pracownicy BP,

znaczace rozbieznosci w obcigzaniu pracownikow biura,

brak biezacego/terminowego przekazania dokumentéow dotyczacych prowadzonego
postgpowania ofertowego przez pracownikéw zajmujacych samodzielne stanowiska
ds. kancelaryjno-biurowych do Biura Oddziatu Regionalnego OR,

niewystarczajaca obsada pracownikow na stanowisku ds. kancelaryjno-biurowych,
brak biezacej weryfikacji i sprawdzenia zarejestrowanych w aplikacji ReD
dokumentéw dotyczacych prowadzonego postgpowania przetargowego celem
wyeliminowania ryzyka uniewaznienia postgpowania przetargowego, przez
pracownikéw BOR pobierajacych korespondencje z kancelarii;

20) Prawidlowosc prowadzenia ewidencji ,, Majqtek”:

niebiezace i niepelne prowadzenie ewidencji ,,Majatek”,
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21) Weryfikacja przestrzegania polityki ,, czystego biurka i ekranu”:

niezgodnoéci stanu wyposazenia biurowego pracownika zaewidencjonowanego
w Kartach Ewidencyjnych Wyposazenia ze stanem rzeczywistym wyposazenia
bedacym w posiadaniu pracownika,

brak Kart Ewidencyjnych Wyposazenia bytych pracownikow BP,

prowadzenie Kart Ewidencyjnych Wyposazenia na nieaktualnych formularzach,

brak rozliczenia pracownikéw dlugotrwale nieobecnych w pracy oraz pracownikow,
z ktorymi rozwiazano stosunek pracy, z powierzonego im wyposazenia biurowego.

’

nieprzestrzeganie zasady ,,czystego biurka” i ,,czystego ekranu™,

nieprawidlowe przechowywanie dokumentoéw po zakonczeniu pracy,

nieaktualne opisy szaf,

nienalezyte przechowywanie kluczy do szaf i konteneréw oraz  dokumentow
i pieczgci shuzbowych,

przechowywanie hasel w sposob jawny i dostepny dla osob nieuprawnionych,

brak prowadzenia i udokumentowania kontroli przestrzegania polityki ,,czystego
biurka™ i ,,czystego ekranu” przez Kierownikoéw BP.

22) Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych, w tym
kontrola zabezpieczen technicznych i organizacyjnych oraz sposobu przetwarzania tych
danych:

a) w zakresie prowadzenia dokumentacji dotyczacej Planu Zapewnienia CiagloSci

Dziatania stwierdzono:

- brak kompleksowej aktualizacji PZCD,

- nieaktualne dane w PCZD, w tym rowniez nieaktualne dane osobowe dot. Kadry
Kierowniczej,

- nieaktualne dane osob funkcyjnych,

- brak zrealizowania w br. ¢wiczen ewakuacyjnych,

- brak wyznaczenia zapasowego miejsca ewakuacji,

- brak zgody na lokalizacje zapasowego punktu obstugi klienta poza siedziba biura
powiatowego,

- brak aktualizacji Planu powiadamiania w sytuacji kryzysowej,

- brak aktualizacji Planu kryzysowej organizacji pracy oraz wykazu pracownikow
do pracy w poszczegdlnych grupach: A,B,C,D;

- brak aktualizacji Sktadu Zespolu Kryzysowego,

- brak aktualizacji stopni alarmowych,

- brak zapoznania wszystkich pracownikow z PZCD,

- brak udostgpnienia w miejscu ogolnodostgpnym do wgladu pracownikéw biura
PZCD w formie papierowej.

b) w zakresie kontroli obejmujacym aspekty fizyczne i srodowiskowe stwierdzono:

- brak prawidlowego rozgraniczenia strefy obstugi klienta od strefy
administracyjnej,

- niedrozne ciagi komunikacyjne,

- braki w zabezpieczeniu fizycznym stref administracyjnych i bezpieczenstwa,

- brak zamontowanych samozamykaczy na drzwiach wydzielajacych strefg
administracyjna,

- brak weryfikacji listy osob uprawnionych do pobytu w strefie bezpieczenstwa
zgodnie z przydzielonymi uprawnieniami dostgpu, nadawanymi wylacznie
w zakresie wynikajacym z zajmowanego stanowiska oraz z potrzebg
wykonywania obowiazkéw stuzbowych na danym stanowisku pracy,
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brak prowadzenia ksiazki wejs¢ do stref administracyjnych oraz biezacego
rejestrowania w niej wizyt osob, ktore nie sa pracownikami Biura Powiatowego,
brak biezacego rejestrowania wydawania i zdawania kluczy do pomieszczen biura
lub brak uzupetniania rubryk rejestru pobierania kluczy do pomieszczen biura
o0 kolumny: godziny zdania klucza na przechowanie, dane osoby zdajacej klucz
oraz kolumng w ktorej powinien by¢ zamieszczony podpis osoby potwierdzajacej
przyjecie do przechowania komplet kluczy po zakonczeniu pracy,

brak sporzadzonego wykazu 0s6b uprawnionych do przebywania w strefie
bezpieczenstwa (serwerownia BP i sktadnica akt),

nieczytelne wpisy w ksigzkach wej$¢ do strefy administracyjnej oraz ksiazkach
wydawania i zdawania kluczy, brak sporzadzonego wykazu oséb uprawnionych
do przebywania w strefie bezpieczenstwa (serwerownia BP i sktadnica akt),

brak sporzadzonego wykazu osob uprawnionych do uzbrajania i rozbrajania
systemu alarmowego,

brak rejestru 0s6b upowaznionych do otwierania/zamykania budynku,

nieaktualne uprawnienia w SKD;

brak aktualnego przegladu systemu alarmowego (niesprawna zewngtrzna syrena
alarmowa),

brak metalowej skrzynki na klucze zapasowe,

przekroczenie parametrow wilgotnosci i temperatury w sktadnicy akt,

zaleganie nieuzywanego sprz¢tu w skladnicy akt,

w kilku BP stwierdzono brak czujek zalania w pomieszczeniu sktadnicy akt.

brak wystarczajacej powierzchni do sktadowania obecnych i przysztych akt,

potki w skladnicy akt na nieodpowiedniej wysokosci (za nisko),

niewlaSciwe usytuowania ga$nicy w skladnicy akt, gasnica byla wewnatrz
pomieszczenia skladnicy akt,

brak skutecznej tacznosci z centrum monitoringu,

przechowywanie w serwerowniach materialow tatwopalnych,

w serwerowni jednego BP zamontowane drzwi nie spelnialy wymogow
bezpieczenstwa,

brak wykonywania przegladow okablowania zasilajacego i teleinformatycznego
w zakresie  konstrukcyjno-mechanicznym, oraz przegladow techniczno-
mechanicznych w budynku w zakresie kontroli obejmujacym aspekty fizyczne
i srodowiskowe  stwierdzono  brak  wlasciwego  zabezpieczenia  okna
W Serwerowni,

brak oswietlenia ewakuacyjnego w budynku, w ktéorym MOR ARiMR
podnajmuje powierzchnie biurowe dla BP,

w  kilku pomieszczeniach stwierdzono zastonigte czujki ruchu, przez co
ograniczona  zostala  powierzchnia  pomieszczenia ~ objgta  ochrona
przeciwwlamaniowa

nieskuteczne  zainstalowana listwa  przeciwwywazeniowa w  roletach
antywlamaniowych zainstalowanych w oknach sktadnic akt (kilka przypadkow).

c) w obszarze przestrzegania zasad bezpieczenstwa informacji 1 ochrony danych
osobowych stwierdzono:

brak list potwierdzajacych zapoznawanie pracownikow biur ze zmianami do
zarzadzenia Prezesa ARIMR nr 40/2008 w sprawie bezpieczenstwa informacji
w ARIMR,

w kilku BP stwierdzono, ze nie jest przestrzegany wymog niezbgdny
do przechowywania informacji wrazliwych zawarty w § 3 ust. 7 pkt 2
Zarzadzenia Nr 40/2008 Prezesa ARIMR,

brak nadzoru nad dostgpem do Wnioskéw EP w jednym z BP.
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- pozostawianie otwartych pokoi biurowych oraz szaf w strefie administracyjnej,
w ktorych znajduja si¢ dokumenty zawierajace dane osobowe;

- stwierdzono brak pieczatek wplywu na wnioskach UDO, ktoére wplyngly
bezposrednio do BP i zostaty przekazane do OR do rozpatrzenia wg. wlasciwoscl,

- nieprzestrzeganie obowiazku wynikajacego z § 10 ust. 2 pkt 1 Regulaminu
Uzytkownika,

- nieprzestrzeganie obowiazku wynikajacego z § 15 ust. 4 i 5 Regulaminu Ochrony
Danych Osobowych,

- niestosowanie wytycznych zawartych w § 14 Regulaminu Ochrony Danych
Osobowych- w kilku przypadkach stazysci w BP pracowali bez wydanego
upowaznienia do przewarzania danych osobowych,

- brak przekazywania do IBI OR kopii list osob przeszkolonych z zasad
bezpieczenstwa informacji lub przekazywanie ich z opdznieniem.

23) Przeglad dziennikéw Administratora Zabezpieczen Fizycznych i  Elektronicznych
Systemow Zabezpieczen oraz Administratora Systemu:

brak prowadzonych dziennikéw AZF.

24) Sprawdzenie stacji roboczych i udostepnionych dyskow sieciowych pod kqtem
wystepowania nieautoryzowanego oprogramowania, w tym audyt stacji roboczych
nieobjetych ochronq w czasie rzeczywistym, pod katem wystepowania ztosliwego
oprogramowania:

brak zabezpieczenia hastem systemu BIOS w stacjach roboczych,

stacje robocze znajdujace si¢ w BP posiadatly mozliwos¢ zmiany ustawien BIOS oraz
zmiany kolejno$ci wgrywania systemu operacyjnego z roznych nosnikow,

na dysku sieciowym jednego z pracownikow zainstalowanych bylo 3068 pozycji
obcych dokumentow (niezwiazanych z wykonywana praca i zakresem obowiazkow),
w tym: AVI (filmy robione telefonem), MP4 (video), JPG (zdjgcia)- OR 01,

laptop uzytkowany w BP (rowniez poza BP) nie mial wlaczonej funkcji BitLocker,
pracownicy BP nie zostali przeszkoleni w zakresie ochrony oséb i mienia,

brakowalo w BP 0s6b wyznaczonych do nagrywania no$nikow optycznych,

brak zdania do Biura Oddzialu Regionalnego wszystkich nieszyfrowanych no$nikow
magazynujacych dane (USB),

braku rejestru stacji roboczych uprawnionych do nagrywania na optycznych nos$nikach
informacji oraz no$nikach wymiennych typu USB (pendrive, dysk zewngtrzny USB),
nie przestrzeganie procedury okreslonej w KP-611-206-ARiMR/3/z: ,Wydawanie
zezwolen na wynoszenie sprzg¢tu komputerowego z ARiIMR”, w tym brak
prowadzenia rejestru takiego sprzgtu.

25) Przeglqd uprawnien w systemach teleinformatycznych oraz dostepu do zasobow
sieciowych ARIMR:

nadawanie nadmiarowych uprawnien w aplikacji ZSZiK/IACSplus osobom
zatrudnionym, jako stazysci — niezgodnie z zasadami nadawania rol w aplikacji ZSZiK
i PROW,

wystepowanie aktywnych kont dostgpu do aplikacji oséb dlugotrwale nieobecnych,
niepracujgcych lub przypisanych do innej jednostki organizacyjnej,

posiadanie przez pracownikow uprawnien dostgpu do zasoboéw informacyjnych spoza
zakresu powierzonych im zadan na danym stanowisku pracy,

na wspotdzielonych zasobach sieciowych wykryto dane wrazliwe bez odpowiedniego
zabezpieczenia przed nieuprawnionym dostgpem.

24



26) Przeglad ewidencji 0sob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych:

— na upowaznieniu do przetwarzania danych osobowych niewlasciwie okreslono
jednostke organizacyjna ARiIMR-OR 04

— stwierdzono brak zarejestrowania odpowiedzi na wniosek o udostepnienia danych
osobowych w rejestrze udostgpnien danych osobowych

W wyniku przeprowadzonych kontroli, w zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami
zostaly podjgte nastepujace dzialania :

wydano  zalecenia pokontrolne dotyczace usunigcia skutkéw  stwierdzonych
nieprawidlowosci  oraz  wyciagnigcia konsekwencji  stuzbowych wobec  0s6b
odpowiedzialnych za ich wystapienie,

zobowigzano kierownikow kontrolowanych podmiotéw do wzmozenia nadzoru nad praca
kontrolowanych jednostek/komérek organizacyjnych oraz przeprowadzenia rozméw
dyscyplinujacych z pracownikami odpowiedzialnymi za stwierdzone nieprawidtowosci,
rozwiazano stosunek pracy z czterema pracownikami odpowiedzialnymi za stwierdzone
nieprawidlowosci, w jednym przypadku nie przedtuzono umowy
0 pracg zawartej na czas okre$lony, w jednym przypadku przeniesiono pracownika ze
stanowiska wrazliwego na stanowisko niewrazliwe,

skierowano do organéw Scigania dwa zawiadomienia o uzasadnionym podejrzeniu
naruszenia prawa,

do stwierdzonych uchybien/nieprawidlowos$ci wydane zostaly stosowne zalecenia
pokontrolne, ktorych realizacja byta monitorowana przez BKiB,

zobowiazano kierownikéw kontrolowanych podmiotéw do poinformowania w $cisle
okreslonym terminie o sposobie realizacji zalecen,

zobowiazano kierownikow kontrolowanych podmiotéw do wzmozenia nadzoru nad praca
kontrolowanych jednostek/komoérek organizacyjnych oraz przeprowadzenia rozméw
dyscyplinujacych z pracownikami odpowiedzialnymi za stwierdzone nieprawidlowosci,
usunigcia uchybien funkcjonowania systemu bezpieczenstwa informacji i doprowadzenie
do zgodnosci z PN-ISO/IEC 27001:2014-12.

Raportowanie nieprawidlowosci do wlasciwych organow krajowych i Unii
Europejskiej.

W 2018 r. sporzadzono (wg kryterium ,,data utworzenia zgloszenia™):

1) PO SAPARD:
a) raporty kwartalne — 44 raporty,
b) zestawienia nieprawidlowos$ci niepodlegajacych raportowaniu do KE -
1 zestawienie,

2) SPO ,Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora Zywno$ciowego oraz Rozwdj
Obszarow Wiejskich 2004-2006:
a) raporty kwartalne — 3 raporty,

3) EFRG:
a) raporty kwartalne — 30 raportow,

4) EFR 2007-2013:
a) raporty kwartalne — 44 raporty,
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5)

6)

7)

IIL.

b) kwartalne zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych raportowaniu do KE —
4 zestawienia,

EFRIM 2014-2020:

a) raporty kwartalne — 1 raport,

b) kwartalne zestawienia nieprawidtowosci niepodlegajacych raportowaniu do KE —
2 zestawienia,

EFRROW 2007-2013:

a) raporty kwartalne — 162 raporty,

b) raporty kwartalne podmiotéw delegowanych — 5 raportow,
¢) bledy administracyjne — 7 blgdow.

EFRROW 2014-2020:
a) raporty kwartalne — 10 raportow

Wspoélpraca z organami kontroli pafistwowej oraz z organami $cigania i wymiaru
sprawiedliwosci, a takze obsluga kontroli przeprowadzonych przez te podmioty.

1. W 2018 roku DKiB i BKiB koordynowaly obstuge kontroli i realizacj¢ zalecen
pokontrolnych w przypadku 5 kontroli zewngtrznych, jakie zostaly przeprowadzone
w Centrali ARIMR, w 46 kontrolach zewngtrznych przeprowadzonych w OR i BP oraz
90 kontrolach, jakie zostaly przeprowadzone u beneficjentow Agencji.

Zestawienie kontroli przeprowadzonych w Centrali Agencji, OR i BP oraz
u beneficjentéw ARIMR w 2018 r. koordynowanych przez DKiB oraz BKiB ARiIMR
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 3. Zestawienie kontroli przeprowadzonych w Agencji i u beneficjentow ARIMR

Lp.

Instytucja ;
: Liczba .
przeprowadzajaca ’ Temat kontroli
kontroli
kontrole

I. Kontrole zewng¢trzne w Centrali ARIMR

Wykonanie budzetu panstwa w 2017 r. Wykonanie Planu
finansowego ARIMR oraz realizacja programow
wspotfinasowanych z budzetu Unii Europejskiej.

NIK 1 Wspieranie rozwoju rolnictwa ekologicznego.

1 Zmiany w organizacji i funkcjonowaniu administracji rolnej.

Prawidtowo$¢ wyboru przez Centralg ARIMR 2 kandydatow w
1 wyniku przeprowadzonych naboréw na stanowiska gléwnego
specjalisty w 2017 r.

MRiRW
Przyznawanie i wyplata pomocy technicznej oraz prawidlowos¢
zawierania umow o przyznaniu pomocy technicznej w ramach
PROW na lata 2014-2020 w okresie od stycznia 2017 do 15
lutego 2018 r.

II. Kontrole zewngtrzne w OR i BP ARIMR
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MRiRW

Realizacja przez Lubelski OR ARiIMR procesu przyznawania i
wyplaty pomocy w ramach poddziatania "Pomoc na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej na rzecz rozwoju matych gospodarstw"
objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wigjskich na lata 2014-
2020.

Proces oceny stosowania konkurencyjnego trybu wykonawcow
poszczegolnych zadan ujetych w zestawieniu rzeczowo-
finansowym operacji oraz stosowania zmniejszefi kwoty pomocy
w przypadku stwierdzenia niezgodnosci dotyczacej stosowania
tego trybu w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na
lata 2014-2020.

Realizacja przez Lodzki OR ARIMR procesu przyznawania i
wyptaty pomocy w ramach dziatania "Tworzenie grup
producentow i organizacji producentéw" objetego PROW na lata
2014-2020, w okresie od uruchomienia wdrazania ww.
instrumentu do dnia zakonczenia kontroli.

Przyznawanie pomocy na operacje typu "Modernizacja
gospodarstw rolnych" w ramach poddziatania "Wsparcie
inwestycji w gospodarstwach rolnych" objetego PROW 2014-
2020.

Realizacja przez Mazowiecki Oddziat Regionalny ARIMR
procesu przyznawania i wyplaty pomocy w ramach poddziatania
"Pomoc w rozpoczegciu dziatalno$ci gospodarczej na rzecz
miodych rolnikow" obigtego PROW 2014-2020.

Przyznawanie pomocy na operacje typu "Modernizacja
gospodarstw rolnych" w ramach poddziatania "Wsparcie
inwestycji w gospodarstwach rolnych" objgtego PROW 2014-
2020, w okresie od uruchomienia wdrazania operacji do dnia
zakonczenia kontroli.

Wdrazanie Dziatania rolno-srodowiskowo-klimatycznego w
ramach PROW 2014-2020

MGMiZS

Stan zaawansowania Programu Operacyjnego RYBY 2014-2020.

Przeprowadzenie kontroli systemowej, ze szczegolnym
uwzglednieniem sprawdzenia procesu obstugi operacji
realizowanych w ramach Priorytetu 2-Wspieranie akwakultury
zrownowazonej srodowisko, zasobooszcezednej, innowacyjne;j,
konkurencyjnej i opartej na wiedzy, zawartego w Programie
Operacyjnym "Rybactwo i Morze".

10

12

Archiwum
Panstwowe

Kontrola postgpowania z materiatami archiwalnymi

wchodzacymi do panstwowego zasobu archiwalnego w archiwach
zakladowych, w sktadnicach akt oraz jednostkach
organizacyjnych z powierzonym zasobem archiwalnym na terenie
dzialania Archiwum Panstwowego w Toruniu.

Kontrola w zakresie postgpowania z materiatami archiwalnymi
wchodzacymi do panstwowego zasobu archiwalnego i
dokumentacja niearchiwalna powstalg i zgromadzona w organach
i jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1
ww. ustawy z dnia 14 lipca 1983 roku, bez wzgledu na miejsce i
tytut prawny przechowywania tych materialéw i dokumentacji.

Postgpowanie z materialami archiwalnymi wchodzacymi do
panstwowego zasobu archiwalnego i dokumentacja niearchiwalna
powstala i zgromadzong w archiwum zaktadowym
Mazowieckiego Oddziatu Regionalnego ARIMR.
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Kontrola z postgpowania z materialami archiwalnymi
wchodzacymi do panstwowego zasobu archiwalnego i
dokumentacja niecarchiwalna powstala i zgromadzona w
Podkarpackim Oddziale Regionalnym ARIMR w Rzeszowie.

W zakresie przestrzegania przepisow o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

NIK

21

Wspicranie rozwoju rolnictwa ekologicznego.

Zakres kontroli: Zmiany w organizacji i funkcjonowaniu
administracji rolnej.

Realizacja zadan w zakresie dzialania "Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw" objetego Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013.

Realizacja Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze na lata
2014-2020 - kontrola rozpoznawcza.

Panstwowy
Inspektor Sanitarny

Warunki zdrowotne $rodowiska pracy.

CBA

20

Kontrola okreslonych przepisami prawa procedur podejmowania i
realizacji decyzji przez Biuro Powiatowe Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w Bialymstoku w
przedmiocie udzielania w latach 2012-2016 wsparcia
finansowego wymienionym beneficjentom oraz spotkom prawa
handlowego z ich udziatem.

Kontrola wybranych decyzji w przedmiocie wsparcia
finansowego przyznanego w latach 2007-2017 przez jednostki
terenowe ARIMR podmiotom z terenu woj. podkarpackiego.

I1I.

K

ontrole u beneficjentow ARIMR

Inspekcja Jakosci
Handlowej
Artykutéw Rolno-
Spozywczych

90

Prawidlowos¢ wydatkowania $rodkéw pochodzacych z
Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji.

Zrédlo: Opracowanie DKiB

2. W 2018 r. DKiB koordynowatl udzielanie informacji w zwiazku z 61 post¢gpowaniami
prowadzonymi przez organy Scigania i wymiaru sprawiedliwosci, w zakresie:

przestgpstwa

- koordynowania

V.

z kompetencjami;

sktadania do organéw zawiadomien o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia

przekazywania odpowiedzi na wystapienia organow wymiaru sprawiedliwosci,
przekazywania wymaganych informacji wraz z dokumentacja,
spraw kierowanych do/z odpowiednich departamentéw, zgodnie

Analizy umozliwiajace identyfikacj¢, pomiar oraz raportowanie i monitorowanie
nieprawidlowosci i naduzy¢ finansowych w zakresie Srodkéw zarzadzanych
i wyplacanych przez Agencje.

W 2018 r. DKiB przygotowat nastgpujace analizy z zakresu stwierdzanych nieprawidlowosci
1 naduzy¢ finansowych w zakresie dziatan obstugiwanych przez Agencje:

1) Potroczne Analizy najczesciej stwierdzanych nieprawidtowosci dla PROW 2014-2020,
2) Kwartalne zestawienia nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych,

3) Zbiorcza informacja o zidentyfikowanych ryzykach naduzy¢ i podejmowanych dziatania

naprawczych,
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4)

3)
6)

7)
8)

9)

Ve

Kwartalne analizy bledow systemowych i administracyjnych oraz roczna informacja
dotyczaca nieprawidlowosci systemowych,

Informacja o zidentyfikowanych ryzykach wystapienia powaznych nieprawidtowosci,
Sprawozdanie z analizy informacji o podejrzeniu wystapienia nieprawidtowosci
wpltywajacych do ARIMR,

Analiza ryzyka zdarzen korupcyjnych,

Informacje zwiazane z objgciem ostong antykorupcyjna wybranych zamoéwien
publicznych przeprowadzanych przez ARiIMR,

Sprawozdanie z realizacji dziatan Rzqdowego Programu Przeciwdziatania Korupcji na
lata 2014-2019.

Wykonywanie czynno$ci szkoleniowo-instruktazowych oraz opiniowanie
wewnetrznych regulacji prawnych

W 2018 roku DKiB w ramach czynno$ci szkoleniowo-instruktazowych:

D
2)

3)

realizowal na biezaco instruktaz i wspotpracg z BKiB w zakresie zadan kontrolnych oraz
rozpatrywania skarg i wnioskow,

prowadzil biezaca wspoOlprace z BKiB OR w zakresie zadan audytowych oraz
rozpatrywania incydentéw bezpieczenstwa informacji,

przeprowadzil szkolenie e-learningowe z zakresu polityki antykorupcyjnej oraz
przeciwdziatania naduzyciom finansowym dla nowozatrudnionych pracownikow ARiMR
zaangazowanych w obstugg wnioskow.

Ponadto zostato przeprowadzone szkolenie z zakresu przeciwdziatania naduzyciom
finansowym i korupcji dla pracownikow Departamentu Oceny Projektow
Inwestycyjnych.

Ponadto w 2018 r. DKiB:

)

2)

VL

zaopiniowal 265 wewnetrznych projektow procedur i projektow zarzadzen Prezesa
ARiIMR, okoto 81 projektow przepisdw prawa oraz 174 projektow uméw z podmiotami
zewngtrznymi,

dokonat aktualizacji KP-611-360-ARiMR/3/z ,,Przeprowadzanie kontroli podmiotow
wdrazajacych w zakresie wykonywania zadan delegowanych PROW 2014-2020".

Whioski

Roczny plan kontroli DKiB ARIMR na 2018 rok zostal zrealizowany w 100 %.
DKiB bez zaklocen realizowal zadania departamentu okreslone w Regulaminie
Organizacyjnym ARiMR, pomimo utrudnien zwiazanych z duza rotacja kadr.

Zatwierdzam:
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