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Harmonogram realizacji  

Progr@mu Wiedza i umiejętności = kompetencje  

w 2025 roku 

 Lp. Data Temat webinarium 

Q1 

1. 
14 marca 

godz. 10:00 

Budowanie wizerunku – aspekty podnoszące jakość komunikacji  

cz. 1 

2. 
20 marca  

godz. 10:00 

Budowanie wizerunku – aspekty podnoszące jakość komunikacji  

cz. 2 

3. 
24 kwietnia 

godz. 10:00 

Zapobieganie nieprawidłowościom w jednostkach sektora 
finansów publicznych 

cz. 1 Wprowadzenie 

4. 
16 maja 

godz. 10:00 
Dobre praktyki w zakresie audytu wewnętrznego cz. 1 

5. 
29 maja 

godz. 10:00 
Bezpieczeństwo łańcucha dostaw: ryzyka, ataki i strategie obrony 

6. 
12 czerwca 

godz. 10:00 

Zapobieganie nieprawidłowościom w jednostkach sektora 
finansów publicznych 

cz. 2 

7. 
16 czerwca 

godz. 10:00 

Dezinformacja w erze cyfrowej: świadomość ryzyka zagrożeń 
w pracy audytora 

Q3 

lipiec-sierpień 
Przerwa wakacyjna 

Uwaga: Webinaria na żądanie – według odrębnego harmonogramu 

8. 
wrzesień 

godz. 10:00 
Dobre praktyki w zakresie audytu wewnętrznego cz. 2 

9. 
18 września 

godz. 10:00 

Projekt standardu sprawozdawczości zrównoważonego rozwoju 
w zakresie klimatu dla jednostek sektora publicznego (IPSASB) 

10, 
25 września 

godz. 10:00 

Podsumowanie AWZ – prezentacja analizy ilościowej 
i jakościowej 

11. 
wrzesień/ 

październik 

Zapobieganie nieprawidłowościom w jednostkach sektora 
finansów publicznych 
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cz. 3 

Q4 

12. 
9 października 

godz. 10:00 

Podsumowanie AWZ - dobre praktyki w zakresie kontroli 
zarządczej i audytu wewnętrznego 

13. 
*16 października 

godz. 10:00 
Dokumentacja audytu wewnętrznego a informacja publiczna 

14. 
listopad 

godz. 10:00 

Wytyczne wdrożenia nowych Globalnych Standardów Audytu 
Wewnętrznego 

15. 
27 listopada 

godz. 10:00 
Porozmawiajmy o etyce 

16. 
18 grudnia 

godz. 10:00 
Podsumowanie działań w 2025 roku i plany na 2026 rok 

* Termin niepotwierdzony. 


