Zarzadzenie nr 45/25

Gtownego Inspektora Pracy
z dnia 5 grudnia 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Okregowemu Inspektoratowi Pracy w Lublinie

Na podstawie § 5 ust. 3 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik

do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.

w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

z 2011 r. poz. 19i 851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 2/25 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 20 stycznia 2025 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Okregowemu Inspektoratowi Pracy w Lublinie

w zatgczniku ,Regulamin organizacyjny Okregowego Inspektoratu Pracy w Lublinie”

wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)

w § 1 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Przy Okregowym Inspektorze Pracy w Lublinie dziatajg nastepujgce organy

opiniodawczo-doradcze:

1) Rada do Spraw Bezpieczehstwa Pracy w Budownictwie;

2) Komisja do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w Rolnictwie.”;

w § 4 po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:

,4a) samodzielne stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej;”;

po § 7 dodaje sie § 7a w brzmieniu:

.8 7a. Zakres zadan realizowanych przez samodzielne stanowisko do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej okreslajg odrebne
przepisy.”;

w § 17 w ust. 2 po pkt 11 dodaje sie pkt 11a w brzmieniu:

,11a) samodzielne stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej (OBHP);”;

w § 19 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Sktad osobowy sekcji liczy co najmniej 11 osdb, wigcznie z koordynatorem
albo kierownikiem sekcji. Przepisu nie stosuje sie do:
1) Sekcji Analiz;

2) Sekcji Finansowo-Ksiegowej;

3) Sekcji Legalnosci Zatrudnienia;



6)
7)

4)

5) Sekcji Prewencji i Promocji;

6)

7) Sekcji Nadzoru i Kontroli w oddziale w Biatej Podlaskiej.”;
w § 22 uchyla sie pkt 13;

zafgcznik do Regulaminu organizacyjnego Okregowego Inspektoratu Pracy w Lublinie

Sekcji Organizaciji;

Sekcja Nadzoru i Kontroli oraz Badania Wypadkow przy Pracy;

otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

MARCIN STANECKI



Zatacznik do zarzgdzenia nr 45/25
Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 5 grudnia 2025
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