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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE
Do podpisanego w dniu 11 sierpnia 2025 r. protokołu nie wniesiono zastrzeżeń.

Wrocław, o  sierpnia 2025 r.



I. Inform acje organizacyjne

Jednostka Dom Pomocy Społecznej w Sosnówce
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Pan Grzegorz Łabuń na stanowisku Dyrektora Domu Pomocy 
Społecznej w Sosnówce od 1 grudnia 2022 r.

Zakres kontroli Działalność domu pomocy społecznej.

Okres
objęty kontrolą

od 1 stycznia 2025 r. do 3 czerwca 2025 r.

Podstawa prawna 
kontroli

1. art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy społecznej1,

2. § 5 rozporządzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
1 kontroli w pomocy społecznej2

3. Zarządzenie Nr 330 Wojewody Dolnośląskiego z dnia 30 maja 
2025 r.

Data rozpoczęcia od dnia 3 czerwca 2025 r. do dnia 4 lipca 2025 r.
i zakończenia
czynności
kontrolnych

Kontrolerzy 1. Elżbieta Marcinkowska -  inspektor wojewódzki w Wydziale
Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we 
Wrocławiu, przewodniczący zespołu, działający zgodnie 
z upoważnieniem Wojewody Dolnośląskiego Nr PS- 
NKPS.0030.237.2025.EM z dnia 2 czerwca 2025 r.,

2. Dorota Kamińska -  starszy inspektor wojewódzki w Wydziale 
Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego 
we Wrocławiu, kontroler, działający zgodnie z upoważnieniem 
Wojewody Dolnośląskiego Nr PS-NKPS.0030.238.2025.EM 
z dnia 2 czerwca 2025 r.

t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm , dalej „ustawa o pomocy społecznej”, ’’ustawa”

Dz. U. z 2025 r., poz. 1065, dalej rozporządzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej”



II. Ocena kontrolowanej jednostki

Kontrola w Domu Pomocy Społecznej w Sosnówce3 została przeprowadzona w celu 

sprawdzenia realizacji zaleceń pokontrolnych w zakresie realizacji standardu usług bytowych 

tj. miejsce zamieszkania, opiekuńczych tj. pokrywanie opłaty ryczałtowej i częściowej 

odpłatności do wysokości limitu ceny, przewidziane w przepisach o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, efektywnej realizacji świadczonych usług 

opiekuńczych i wspomagających tj. zatrudnianie odpowiedniej ilości pracowników socjalnych. 

W wyniku kontroli kompleksowej Jednostki przeprowadzonej w dniach 5-7 czerwca 2023 r. na 

podstawie art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej w wystąpieniu z dnia 28 sierpnia 2023 r. 

wydano następujące zalecenia pokontrolne wynikające ze stwierdzonych niepełnosprawności: 

Ad. 1 Przywrócić standard Domu w ten sposób, żeby pokoje mieszkalne wieloosobowe miały 

powierzchnię nie mniejszą niż 6 m2 na osobę, Ad.2 Przywrócić standard Domu w ten sposób, 

żeby liczba toalet zapewniła możliwość korzystania z każdej przez nie więcej niż 4 osoby, Ad. 3 

Przywrócić standard Domu w ten sposób, żeby znajdowało się w nim pomieszczenie do 

rehabilitacji, Ad. 4 Pokrywać opłaty ryczałtowe oraz częściową odpłatność do wysokości limitu 

ceny przewidziane w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej, finansowanych ze środków 

publicznych, Ad. 5 Zatrudnić drugiego pracownika socjalnego w wymiarze etatu co najmniej 

proporcjonalnie do ilości mieszkańców.

W okresie objętym kontrolą odpowiedzialnym za realizację zadań był Pan Grzegorz 

Łabuń Dyrektor Domu. Jednostkę w zakresie objętym kontrolą oceniono pozytywnie.

III. Ustalenia kontroli

Dom działa w trzech budynkach wielokondygnacyjnych: „Zameczek”, „Pawilon” 

i „Senior”. Obiekt jest bez barier architektonicznych, w budynku głównym „Zameczek” jest 

zamontowany i sprawny dźwig osobowy. W pozostałych budynkach na wyposażeniu 

znajdowały się schodołazy. Wszystkie budynki mieszkalne wyposażone były w system 

sygnalizacji pożarowej oraz system przyzywowo -  alarmowy.

W toku oględzin ustalono, że w Jednostce znajdują się pokoje mieszkalne jedno 

i wieloosobowe. Wszystkie pokoje wieloosobowe miały powierzchnię nie mniejszą niż 6 m2 

na osobę, co jest zgodne z § 6 ust. 1 pkt 3 lit. b rozporządzenia. W zakresie warunków 

sanitarnych stwierdzono, że Jednostka zapewnia mieszkańcom korzystanie z toalety przez nie 

więcej niż cztery osoby i spełniono tym samym: § 6 ust. 1 pkt 4 lit. a rozporządzenia.

3 Dom Pomocy Społecznej w Sosnówce, ul. Liczyrzepy 87, Sosnówka, dalej: „Dom”, „Jednostka”



W budynku „Senior” znajdowała się sala rehabilitacji wyposażona w UGUL, stół 

rehabilitacyjny i do masażu, drabinki rehabilitacyjne, rotor kończyn dolnych, rowery 

stacjonarne, urządzenie do masażu leczniczego, lampa sollux, platforma wibracyjna, drobny 

sprzęt do ćwiczeń, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 2 lit. e rozporządzenia.

W związku z powyższym stwierdzono, że zalecenia pokontrolne: przywrócić standard 

Domu w ten sposób, żeby pokoje mieszkalne wieloosobowe miały powierzchnię nie mniejszą 

niż 6 m2 na osobę, przywrócić standard Domu w ten sposób, żeby liczba toalet zapewniła 

możliwość korzystania z każdej przez nie więcej niż 4 osoby, przywrócić standard Domu w ten 

sposób, żeby znajdowało się w nim pomieszczenie do rehabilitacji, zostały zrealizowane.

Mieszkańcom zapewniono ciągłość leczenia farmakologicznego i dostęp do środków 

chłonnych. W trakcie kontroli ustalono, że w okresie objętym kontrolą Dom pokrywał opłaty 

ryczałtowe oraz częściowe odpłatności do wysokości limitu ceny przewidzianych w przepisach 

o świadczeniach opieki zdrowotnej, finansowanych ze środków publicznych, co było 

niezgodne z art. 58 ust. 3 ustawy. Stwierdza się, że zalecenie pokontrolne: pokrywać opłaty 

ryczałtowe oraz częściową odpłatność do wysokości limitu ceny przewidziane w przepisach 

o świadczeniach opieki zdrowotnej, finansowanych ze środków publicznych zostało 

zrealizowane.

Warunkiem efektywnej realizacji usług opiekuńczych i wspomagających jest 

zatrudnianie w pełnym wymiarze czasu pracy nie mniej niż dwóch pracowników socjalnych na 

stu mieszkańców Domu. Ustalono, że w kontrolowanej Jednostce są zatrudnione dwie osoby 

na 1 i Vz etatu na stanowisku pracownik socjalny, co jest zgodne z § 6 ust. 2 pkt 1 

rozporządzenia. Stwierdza się, że zalecenie pokontrolne: zatrudnić drugiego pracownika 

socjalnego w wymiarze etatu co najmniej proporcjonalnie do ilości mieszkańców zostało 

zrealizowane.

W związku z ustaleniami zawartymi powyżej oraz niestwierdzeniem nieprawidłowości 

w bieżącym funkcjonowaniu Domu, nie formułuje się zaleceń pokontrolnych.
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