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ogloszenia
Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszezy
poszukuje kandydatow na stanowisko:
Eksperta ds. koordynacji dzialan informacyjno-promocyjnych projektu ,,Zachem™
w Wydziale Szkdd w Srodowisku
W miesigcu  poprzedzajacym  date  upublicznienia ogloszenia wskaznik  zatrudnienia  osdb

niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu

1/2

Liczba stanowisk

pracy

Adres urzedu

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
ul. Dworcowa 81

85-009 Bydgoszcz

Miejsce

wykonywania pracy

Bydgoszcz, teren wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

Zakres zadat

wykonywanych

na stanowisku pracy

Koordynuje dzialania zwiqzane z informacja i promocja Projektu pn.
»Remediacja terendw zanieczyszczonych w rejonie dawnych ZCh ,,Zachem” w
Bydgoszczy w celu likwidacji zagrozen zdrowotnych i srodowiskowych, w tym
dla obszaru Natura 2000 Dolina Dolnej Wisly oraz Morza Baltyckiego”

Prowadzi nadzér nad wykonawcami realizujacymi w imieniu RDOS zadania z
zakresu szeroko rozumianej informacii i promocji Projektu

Zapewnia terminows i prawidlows realizacje dzialaf informacyjno-

promocyjnych

Uczestniczy we wszelkich spotkaniach o charakterze promocyjno-
informacyjnym zwiazanych z tematykq Projektu (spotkania z NFOS, GDOS,
mediami, mieszkaficami, konferencje, eventy itp.)

Przygotowuje (lub wspoltworzy) materialy informacyjne dot. Projektu do
zamieszczania w serwisie internetowym Zamawiajacego

Przygotowuje we wspolpracy z pozostalym personelem Projektu wklady do
wniosku o platnoé¢ w postaci informacji o postepie rzeczowym Projektu.
Przekazuje do NFOS informacje {m.in. tygodniowe, miesi¢czne itp.) o postepie
Projektu.




Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania

zadan.

Praca administracyjno-biurowa. Praca na 1/2 etatu w zadaniowym systemie czasu
pracy. Siedziba Urzedu miesci si¢ w budynku przy ul. Dworcowej 81 na IV-VII
pietrze. Budynek jest dostosowany do potrzeb 0séb poruszajacych si¢ na wozkach
inwalidzkich, posiada windy.

Miejsce 1 otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy.

Wykonywanie zadan w systemie zadaniowym, praca administracyjno-biurowa.

Wymagania
Zwijzane ze
stanowiskiem pracy

1. Niezbedne:

Wyksztalcenie: Wyzsze na kierunkach: dziennikarstwo, komunikacja spoleczna,
komunikacja medialna, marketing i zarzadzanie, public relations

Doswiadczenie zawodowe: 5 lat do$wiadezenia zawodowego w zarzadzaniu
komunikacja wewnetrzng i zewnetrzng firmy.

2. Pozostale wymagania niezbedne:

Wysokie kompetencje komunikacyjne oraz swoboda wypowiedzi
Dobra organizacja pracy,

Umiejetnosc pracy pod presja czasu.

Odpornos¢ na stres.

Biegla obsluga pakietu MS Office,

Samodzielnoéé, dyspozycyjnosc i rzetelnosc.

Umiejetnosé pracy w zespole,

Korzystanie z pelni praw publicznych

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

3. Dodatkowe:
Doswiadczenie w zakresie realizacji projektdw unijnych

Wymagane
dokumenty

i oswiadczenia

- zyciorys i list motywacyjny — wlasnorgcznie podpisane,

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- oswiadezenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestegpstwo skarbowe,

- kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub
odwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane
doswiadczenie zawodowe.

Inne dokumenty

1 oswiadczenia

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$¢ - w przypadku
kandydatow, ktérzy zamierzaja skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu
w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatéw,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacii, opatrzone wlasnorecznym podpisem.

Termin skladania

dokumentdw

/1§ maja 2022 roku

Miejsce skladania

dokumentdw

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy,
ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz
pok. 712 VII pigtro (kancelaria)




z dopiskiem: WSS — Ekspert
dokumenty nalezy zlozy¢ do /1‘3 maja 2022 r.
decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Inne informacje

Nasz urzad jest pracodawcq rownych szans 1 wszystkie aplikacje sq rozwazane
z rowna uwaga bez wzgledu na plec, wiek, niepelnosprawnodé, rase, narodowosc,
przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkows, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwick inna ceche prawnie chroniona,

Planowane techniki 1 metody naboru:

1. Weryfikacja formalna nadestanych ofert, nie bedy rozpatrywane oferty, ktore:

1) nie spelniaja wymogdw formalnych okreslonych w ogloszeniu,

2) zlozone zostaly po terminie - przy przesylaniu oferty do RDOS
w Bydgoszczy decyduje data stempla pocztowego,

3) bez wymaganych dokumentéw,

4) bez wlasnorecznych podpiséw kandydatéw na zalaczonych
o$wiadczeniach, CV, lidcie motywacyjnym,

5) nie zawierajy o$wiadczenia kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji, opatrzonego
wlasnorecznym podpisem;

2. Pisemny sprawdzian wiedzy (test):

1) w przypadku, gdy aplikuje mniej niz 10 kandydatéw spelniajacych
wymogi formalne, dopuszcza si¢ odstapienic od przeprowadzenia
niniejszego etapu,

2)  50% uzyskanych poprawnych odpowiedzi oznacza zaliczenie
sprawdzianu wiedzy,

3) w przypadku zaliczenia testu przez wigcej jak 5 0sob, do rozmowy
kwalifikacyjnej zostanie poproszonych maksymalnie 5 kandydatdw,
ktorzy uzyskali najlepszy wynik.

3. Rozmowa kwalifikacyjna.

Prosimy o podawanie numeru telefonu oraz adresu e-mail, gdyz informacja
o zakwalifikowaniu si¢ do kolejnych etapéw rekrutacji zostanie przekazana
kandydatom  spelniajacym  wymogi formalne telefonicznie Iub  droga
elektroniczng.

Oferty, ktore nie spelnia wymogdw formalnych oraz oferty kandydatow
niewylonionych do zatrudnienia w sluzbie cywilnej mozna odebraé¢ w terminie
3 miesiccy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze
naboru; po tym terminie Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy zastrzega sobie prawo do zniszczenia dokumentéw.

Oswiadczenia prosimy skladaé zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie

internetowej: https:/ /www.gov.pl/web/rdos-bydgoszcz/wzory-oswiadczen

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 52 506-56-66
wew. 6035




DANE OSOBOWE KLAUZULA INFORMACYJINA

Dane osobowe sq przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i

w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy,
ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz, tel.: 52 506-56-66, fax: 52 506-56-67,

e-mail: kancelaria.bydgoszez(@rdos.gov.pl

Kontakt do inspcktora ochrony danych: Kontakt z inspektorem ochrony
danych w Regionalnej Dyrekceji Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy nastepuje
za pomocy adresu e-mail: iod.bydgoszcz@rdos.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy

w sluzbie cywilnej.

Informacje o odbiorcach danych: Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedy
na podstawie art. 6 pkt 1 lit. a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679, w celu realizacji procesu rekrutacji realizowanego przez
Regionalng Dyrekcje Ochrony Srodowiska w Bydgoszezy, ul. Dworcowa 81,
85-009 Bydgoszcz. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne,
ale niezbedne do realizacji procesu rekrutacii przez Regionalng Dyrekcj¢ Ochrony
Srodowiska w Bydgoszezy, ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz. W przypadku
niepodania danych lub niewyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych
nie bedzie mozliwa realizacja procesu rekrutacji przez Regionalna Dyrekcje
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy, ul. Dworcowa 81, 85-009 Bydgoszcz.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w sluzbie cywilnej (z uvwzglednieniem 3 miesicey, w ktorych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwosé wyboru kolejnego wylonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnicje koniecznos§é obsadzenia tego

samego stanowiska).
Uprawnienia:

- prawo zadania od administratora danych dostgpu do  danych,
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie
w tej sprawie mozna przeslaé na adres kontaktowy administratora danych, podany

powyzej,

- prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.




Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26

1 nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o sluzbic cywilngj w zw. z art. 6 ust. 1 lit.
c RODO.

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawa do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.
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