Wojewodzka Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Rzeszowie oglasza nabdr na stanowisko

stazysta/ mlodszy asystent (K/M) w Pracowni w Przemyslu w Laboratorium Higieny Pracy

Ogtoszenie 0 naborze nr SX.210.22.2026 z dnia 14 sierpnia 2026 r.

1.

Wymagania niezb¢dne:

wyksztalcenie wyzsze (tytut zawodowy inzyniera lub magistra inzyniera, wyksztatcenie wyzsze
pierwszego lub drugiego stopnia) (tytul zawodowy magistra, wyksztalcenie wyzsze drugiego
stopnia), kierunek/ dyscyplina — inzynieria S$rodowiska, fizyka, elektroradiologia, fizyka
medyczna, inzynieria medyczna, inzynieria mechaniczna;

wymagany staz pracy: stazysta — brak; mtodszy asystent - 1 rok;

dobra znajomos¢ obstugi programow pakietu Microsoft Office

prawo jazdy kategorii B (umiejetnos¢ sprawnego prowadzenia pojazdow)

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole i organizacji pracy wiasnej,
odpowiedzialnos¢, doktadnos¢, systematyczno$é, kreatywnosé
terminowos¢, zaangazowanie W powierzone zadania,

dobry stan zdrowia i dyspozycyjnosc,

komunikatywnos$¢

che¢ podnoszenia kwalifikacji

Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku nalezeé bedzie:

udziat w kontrolach sanitarnych prowadzonych w ramach upowaznienia Podkarpackiego
Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego,

realizacja zadan ujetych w planie pracy, w zakresie badan czynnikéw szkodliwych w
srodowisku pracy,

wykonywanie pomiaréw terenowych, pobieranie prébek powietrza

obstuga wyposazenia pomiarowego stosowanego w badaniach,

przygotowanie probek do analizy,

prowadzenie dokumentacji laboratoryjnej, ocena uzyskanych wynikow badan,

opracowywanie sprawozdan statystycznych z dziatalnosci Pracowni Higieny Pracy,
uczestniczenie w badaniach biegtosci, szkoleniach i audytach,

udziat w aktualizacji istniejacych i wdrazaniu nowych metod badawczych,

prowadzenie samochodu stuzbowego

Warunki pracy:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy,
zatrudnienie w ramach umowy o prace,

praca w siedzibie Urzedu oraz w terenie — prowadzenie czynno$ci kontrolno — pomiarowych
na terenie objetym wiasciwoscia miejscowa | rzeczowa Podkarpackiego Panstwowego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego,

praca przy monitorze ekranowym powyzej polowy dobowego czasu pracy oraz obstuga
urzadzen biurowych,

praca w narazeniu na czynniki szkodliwe w srodowisku pracy,

Miejsce wykonywania pracy:

Wojewddzka Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Rzeszowie, Pracownia w Przemys$lu w
Laboratorium Higieny Pracy ul. Mariacka 4, 37 — 700 Przemys$l oraz teren wojewoOdztwa
podkarpackiego (wykonywanie czynnosci kontrolno — pomiarowych).



6. Informacja o wynagrodzeniu:

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie od 4946 zt do 14160zt

dodatek za wieloletnia prace stanowiacy odpowiedni procent od wynagrodzenia zasadniczego,
przystuguje w wysokosci 5% poczawszy od 5 lat 0ogdlnego stazu pracy,
premia regulaminowa,
dodatek specjalny za wykonywanie czynnosci kontrolnych w wysokosci do 25% wynagrodzenia
zasadniczego (przyznawany z dniem powierzenia obowiazkow zwiazanych z wykonywaniem
czynnos$ci kontrolnych),
dodatek za stopien lub tytut naukowy przystuguje w relacji procentowej do wynagrodzenia
zasadniczego: a) profesor do 50%, jednak nie mniej niz 600zt; b) doktor habilitowany do 30%,
nie mniej niz 400zt; ¢) doktor do 20%, nie mniej niz 300zt.
nagroda jubileuszowa,
dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13- staka),
dofinansowanie w ramach dziatalnosci ZFSS,
mozliwo$¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego na zycie,
mozliwo$¢ przystapienia do Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
mozliwos¢ przystapienia do Pracowniczych Plandw Kapitatowych.

[~ [

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie (zatacznik nr 1),

kopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie oraz posiadane kwalifikacje zawodowe w
zakresie niezb¢dnym do aplikowania,

kopie dokumentow potwierdzajace wymagany staz pracy w zakresie niezbednym do
aplikowania (min. swiadectwa pracy, zaswiadczenie 0 zatrudnieniu itp.),

o$wiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow naboru
(zatacznik nr 2).

Terminy i miejsce skladania dokumentow:
dokumenty nalezy ztozy¢ do 31 sierpnia 2026 roku
miejsce sktadania dokumentdw: wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w kopercie z
dopiskiem: Oferta pracy nr $X.210.22.2026
1) osobiscie w siedzibie Wojewddzkiej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Rzeszowie pok. nr 2
- Kancelaria
2) przesta¢ na adres: Wojewddzka Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Rzeszowie
ul. Wierzbowa 16, 35 — 959 Rzeszow
decyduje data: stempla pocztowego /osobistego dostarczenia oferty do Wojewddzkiej Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznej w Rzeszowie.

UWAGA

Wojewddzka Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Rzeszowie nie zwraca ztozonych dokumentow. Po
uptywie 3 miesigcy od dnia opublikowania wyniku naboru (przekazania informacji o wynikach naboru)
dokumenty aplikacyjne ztozone w odpowiedzi na ogtoszony nabor beda niszczone.

Inne informacje:

—oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane,

—wybrane o0soby (spelniajace wymagania niezbedne) zostana powiadomieni o terminie dalszego
postepowania rekrutacyjnego — rozmowa kwalifikacyjna droga kontaktowa wskazana w kwestionariuszu
osobowym dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,

—informacja o wyniku naboru bedzie przekazana kandydatom/ kandydatkom droga kontaktowa wskazang
w kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie.

—dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 17 852 21 11 wew. 366, 304.

—do dokumentdw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ttumaczenie tych dokumentow,

—jeste$my pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnosé, rasg, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna cecheg prawnie chroniona,

—informacja o procedurze zgtoszen wewngtrznych:



w Wojewddzkiej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Rzeszowie obowiazuje Procedura zgloszen
wewngtrznych stanowiaca zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 39/2024 z 13 wrzeénia 2024 r. Dyrektora WSSE
w Rzeszowie w sprawie procedur dotyczacych zgtoszen naruszen prawa od sygnalistow (dalej ,,Procedura™);
naruszenia prawa moze Pan/Pani zglosi¢ ustnie: w siedzibie WSSE w Rzeszowie; telefonicznie (17 85
22 111w. 398), lub pisemnie: listownie na adres WSSE w Rzeszowie (z dopiskiem na kopercie ,,Zgtoszenie
sygnalisty — nie otwierac¢”; elektronicznie (adres e-mail: sygnalista.wsse.rzeszow@sanepid.gov.pl).

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewodzka Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w
Rzeszowie, ul. Wierzbowa 16, 35-959 Rzeszow z ktérym mozna kontaktowa¢ sie listownie na adres WSSE
w Rzeszowie, za posrednictwem: e-Dorgczenia: AE:PL-70454-93323-DTEIB-22; ePUAP (adres:
8c60037wiy/skrytka) lub e-mail: sekretariat.wsse.rzeszow@sanepid.gov.pl

W sprawie ochrony swoich danych osobowych moze Pani/Pan skontaktowac si¢ Inspektorem Ochrony
Danych WSSE w Rzeszowie poprzez e-mail: nadzor.wsse.rzeszow@sanepid.gov.pl

. Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane w celu rekrutacji na aplikowane przez Pania/Pana stanowisko

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO?! oraz udzielonej przez Pania/Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO! w zakresie, w jakim zostaly przez Pania/Pana podane dane dodatkowe niewymagane przez
wskazane akty prawne, przy czym Administrator danych zastrzega, ze nie oczekuje przekazywania tego
typu danych.
Do przetwarzania danych osobowych upowaznia nas art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy.
Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w ramach rekrutacji na aplikowane przez Pania/Pana stanowisko sa
przechowywane i wykorzystywane przez okres 3 miesiccy od dnia opublikowania wyniku naboru
(przekazania informacji o wynikach naboru) i po tym okresie usuwane i niszczone, a dane osobowe
Pani/Pana nie sa przetwarzane w zadnym innym celu.
Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do swoich danych (podstawa art. 15 RODO?Y);
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (podstawa art. 16 RODO?Y);
c) prawo do usuniecia danych (podstawa art. 17 RODO?Y);
d) prawo do ograniczenia przetwarzania (podstawa art. 18 RODOY);
e) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych;
f) w przypadkach uznania, iz przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy
RODO!, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Organu nadzorczego, do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (podstawa art. 13 ust. 2 lit d RODO?). Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa
Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazywane nastgpujacym odbiorcom: operatorom pocztowym i
kurierom oraz podwykonawcom (podmiotom przetwarzajacym) np. firmom informatycznym
wykonujacym ustugi na rzecz Administratora. W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach Pani/Pana dane
osobowe moga by¢ przekazywane uprawnionym podmiotom np. urzedom pracy na podstawie przepisow
prawa.
Administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany na podstawie profilowania Pani/Pana
danych osobowych.

Podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa, jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych
uniemozliwi wzigcie udziatu w procesie naboru.

Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dane ustawowo niezbgdne, beda
przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata/ kandydatki, wyrazona na pismie (wzér — zalacznik nr 2 do
ogloszenia).

Adam Sidor
Dyrektor
Wojewddzkiej Stacji Sanitarno -
Epidemiologicznej
w Rzeszowie
Podpisano elektronicznie

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblnego rozporzadzenia 0 ochronie danych)
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