2009-7.261.5.2023
Zalacznik nr 7 do SWZ

Projekt umowy

zawarta w dniu roku pomiedzy:
Prokuraturg Regionalng w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie przy ul. Adama Mickiewicza 153,
(71-260 Szczecin), posiadajacag numer NIP: 852-261-92-28, posiadajacg numer REGON: 363868183,
reprezentowang przez:

Artura Maludy - Prokuratora Regionalnego
zwang dalej Zamawiajacym

.................................... posiadajaca numer NIP ...................... posiadajaca numer
REGON .......cooiiviiiiiiiin, WPISANG ...ovvvivriiiniiiieeneeeeennnnns zwanym w dalszej
czgsci umowy Wykonawcg reprezentowanym przez

.................................................................................................................

§1.

1. Na mocy niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustugi kompleksowego
sprzatania, polegajacej na utrzymaniu czystosci w budynku, czystosci drég i placow wraz z odsniezaniem
oraz utrzymaniem terenéw zielonych przy budynku Prokuratury Regionalnej w Szczecinie przy ul.
Mickiewicza 151d, 153 i ul. Brzozowskiego 1, 2.

2. Ogdblne wymagania zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdéwienia:

1) Wykonawca jest zobowigzany do realizacji przedmiotu zaméwienia w sposéb rzetelny,
terminowy i zgodny z warunkami jako§ciowymi powszechnie uznawanymi.

2) Usluga sprzatania wewnatrz budynkow jak i na terenach przyleglych $wiadczona jest w dni
robocze (tj. od poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy), w okresie
zimowym, w przypadku opadéw s$niegu lub marznacego deszczu, ushuga statego utrzymania
chodnikéw i parkingéw w stanie od$niezonym i posypanym piaskiem oraz solg $wiadczona jest
w dni robocze, réwniez w soboty i dni ustawowo wolne od pracy.

3) Wykonawca winien stosowa¢ srodki czystoéci posiadajace odpowiednie certyfikaty, deklaracje,
pozwolenia itp., w tym réwniez zapobiegajace poslizgowi, przeznaczone do danego typu
powierzchni:

a) podlog - panele, parkiet, terakota, linoleum, marmorette, wykladzina dywanowa,

b) meble - drewno, szklo, plyta meblowa, tapicerka meblowa,

c) powierzchni pokrytych glazurs,

d) armatury bialej i chromowanej w pomieszczeniach sanitarnych oraz ich dezynfekcji w
sposob zapobiegajacy osadzaniu si¢ kamienia w umywalkach, sedesach i na armaturze
chromowaneg;j.

4) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z realizacja przedmiotu zaméwienia, w tym:

a) dostarczenia wszelkich maszyn i urzadzen oraz ich eksploatacji,

b) zatrudnienia oséb,

¢) dostarczania $rodkéw niezbednych do wykonania przedmiotu zamdwienia (w tym
srodkéw chemicznych i czyszczacych, wkladow foliowych do koszy na $mieci) oraz
utylizacji opakowarn po zuzytych $rodkach,



d) usuwania z terenu posesji lisci, $niegu, lodu, skoszonej trawy oraz
dostarczania piasku i soli do posypywania w okresie zimowym.

5) Po wykonanych pracach remontowych Wykonawca ma obowigzek sprzatania bez dodatkowego
wynagrodzenia. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ maksymalnie 3-krotnego sprzgtania
generalnego po przeprowadzonych pracach remontowych w okresie trwania umowy,

6) Wykonawca bedzie wykonywat catosé¢ ustugi za pomocg profesjonalnego sprzetu do utrzymania
czystosci, wyposazenia i $rodkow posiadajacych odpowiednie certyfikaty, deklaracje,
pozwolenia itp., zgodnie z wymogami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami
przeciwpozarowymi oraz zapewni wykonanie wszystkich prac przez odpowiednio
wykwalifikowany i wyszkolony personel.

7) Wykonawca bedzie realizowal ustuge zatrudniajac pracownikow:

a) posiadajacych aktualne zaswiadczenie o zdolnosci do pracy,
b) posiadajacych aktualne zaswiadczenie o przeszkoleniu z zakresu BHP.

8) Czas pracy osob realizujacych ustuge bedzie kontrolowany przez Zamawiajacego. W przypadku
stwierdzenia nieobecnosci zatrudnionych pracownikéw Wykonawcy, Zamawiajacy zastosuje
kary umowne okreslone w § 5 ust. 4 umowy.

9) Wszelkie uwagi dotyczace niewlasciwego wykonania ushugi przez Wykonawce beda
ewidencjonowane przez Zamawiajacego w ,,Protokole kontroli okresowej procesu sprzgtania" —
zalacznik nr 3 do umowy, ktory bedzie podstawg zastosowania kar umownych okreslonych w §
5 ust. 4 umowy.

10) Wykonawca zobowiazany jest wyposazy¢ pracownikow w odziez roboczg oznaczong logo firmy.

3. Zamawiajacy zapewnia zakup we wlasnym zakresie: papieru toaletowego, recznikow papierowych
kostek do WC, od$wiezaczy powietrza oraz mydta do dozownikéw, srodkow do dezynfekcji rak
i Srodkow do dezynfekcji powierzchni dotykowych (np. klamek).

4. Zakres czynnosci w ramach sprzatania zawiera zalacznik nr 2 do umowy.

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. 2023 poz. 1465) - Kodeks pracy, osoby $wiadczace czynnosci opisane
w zalaczniku nr 2 do umowy.

6. Zatrudnienie os6b, o ktérych mowa w ust. 5 przy realizacji zamowienia powinno trwaé przez caty okres
realizacji przedmiotu umowy. W przypadku rozwiazania stosunku pracy przed zakonczeniem terminu
realizacji zaméwienia, Wykonawca zobowiazuje si¢ do niezwlocznego zatrudnienia w to miejsce innej
osoby, tak aby wymagania okreslone w ust. 5 byly spetnione przez caly okres realizacji zaméwienia.

7. W trakcie realizacji zamdéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych ww. czynnosci. Zamawiajacy uprawniony
jest w szczegolnoscei do:

1) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
1 dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

8. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce 0s6b
wykonujacych wskazane w zalaczniku nr 2 do umowy czynnos$ci w trakcie realizacji zamdéwienia:



1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegolnosci: dokladne okreslenie podmiotu skladajgcego o$wiadczenie, date
zlozenia o§wiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione
na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zfozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub podwykonawcy,

2) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopi¢ umowy/umoéw o prace 0séb wykonujacych w trakcie realizacji zaméwienia czynnosci,
ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawey lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowiazkéw, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny byé
mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy.

9. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prac¢ oséb wykonujacych wskazane w ust. 5 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej okreslonej w § 5 ust. 6 umowy.
Niezlozenie przez Wykonawc¢ w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych przez
Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢ traktowane bedzie jako niespelnienie przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujagcych
czynnosci o ktorych mowa w ust. 5.

10. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdcic sig o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje
Pracy.

11. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone przez swoich pracownikoéw
podczas realizacji przedmiotu zamdéwienia.

12.Wykonawca zobowigzany jest do wlasciwego zabezpieczenia pomieszczefi w trakcie i po zakonczeniu
wykonywana ushugi do zamknigcia drzwi, okien, wylaczenia oswietlenia, zabezpieczenia Kluczy i
pomieszczen przed dostepem 0sob trzecich.

13.Wykonawca, jak i osoby wykonujace przedmiot zaméwienia objety niniejsza umowa zobowigzane
sg do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, ktore pozyskaly w toku realizacji niniejszej umowy,
a ktore nie sg jawne na podstawie odrgbnych przepiséw. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze
materialy, dokumenty lub inne informacje jakie moga znajdowaé si¢ w sprzgtanych pomieszczeniach,
niezaleznie od formy, podlegaja ochronie prawnej, a personel Wykonawcy nie moze zapoznawac si¢ z
nimi ani ujawnia¢ ich komukolwiek. Wykonawca zobowiazuje si¢ w tym zakresie jak rOwniez w zakresie
bezpieczenstwa informacji odpowiednio przeszkolié osoby uczestniczace w realizacji przedmiotowej
umowy, przed terminem rozpoczgcia Swiadczenia ushugi przez te osoby i ztozy¢ Zamawiajacemu w tym
zakresie stosowne of$wiadczenia, podpisane przez osoby przeszkolone (dotyczy to rowniez
koordynatoréw). Oswiadczenia winny by¢ przekazane Zamawiajgcemu przed terminem rozpoczecia
wykonywania czynnos$ci przez poszczegblne osoby zgodnie z zalgcznikiem nr 6 do umowy.

14.Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania w poufnos$ci wszelkich informacji ktére pozyskaty w toku
realizacji niniejszej umowy, a ktore nie sa jawne na podstawie odrebnych przepiséw réwniez
po zakonczeniu obowigzywania przedmiotowej umowy.



§2

1. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepiséw BHP i ppoz. podczas wykonywania prac oraz
odpowiada za wszelkie szkody wyrzadzone Zamawiajacemu lub osobom trzecim, o ile pozostajg one
w bezposrednim zwigzku przyczynowym z dziatlaniem Wykonawcy.

2. W przypadku, gdy podczas realizacji przedmiotu umowy, zaistnieje koniecznos$¢ wyznaczenia
koordynatora sprawujacego nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy, o ktérym mowa w art. 208 § 1
pkt 2 Kodeksu pracy, ewentualny obowigzek wyznaczenia koordynatora oraz pokrycie kosztow
zwigzanych z realizacjg przez niego zadan, obciazajag Wykonawce.

3. Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu liste pracownikow, ktérzy beda zajmowac si¢ wykonywaniem
prac, jak réwniez list¢ ich zmiennikéw w przypadku choroby, urlopu, itp. Liste te nalezy kazdorazowo
aktualizowa¢ w przypadku zmian w skladzie personelu Wykonawcy. Aktualizacja list winna nastepowaé
co najmniej 24 godz. przed planowang zmiang. Lista moze by¢é przekazana Zamawiajacemu w formie
pisemnej, faksem lub e-mailem. Zamawiajacy informuje, ze nie dopusci do wykonywania czynnosci 0sob
niezgloszonych Zamawiajacemu.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze osoby wyznaczone przez niego do realizacji przedmiotu zaméwienia
gwarantuja odpowiedni poziom bezpieczenstwa i poufnoéci a takze nie byly wczeéniej karane w
rozumieniu wlasciwych przepisow. W przypadku nieprawdziwosci zlozonego przez wykonawce
oswiadczenie Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary
umowne;j okreslonej w § 5.

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zapewnienia przez caly okres realizacji umowy, wskaznika
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w wysokosci ....... %, z zastrzezeniem,
ze przez ,wskaznik zatrudnienia" rozumie si¢ miesigczny, procentowy udzial os6b niepelnosprawnych
w zatrudnieniu ogélem w realizacji przedmiotu zaméwienia, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.
Wykonawca przedlozyl Zamawiajacemu dokumenty potwierdzajgce, Ze zatrudnia ........ % osob
niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych, lub w rozumieniu wlasciwych przepiséw panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego - jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania w tych panstwach.

§3
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia grudnia 2023 r. do dnia  listopada 2024r.
§4
1. Za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalily ryczaltowe wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
................... zh brutto (sfownie: ...t )
2. Maksymalna warto§¢ wynagrodzenia za caly okres umowy wyniesie ...................... (stownie:

................................................................................................. ).

3. Ustalone wynagrodzenie obejmuje wszystkie nalezne podatki, oplaty i zaspokaja wszystkie roszczenia
Wykonawcy z tyt. wykonywania czynnosci okres§lonych w niniejszej umowie.

4. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy nastapi na podstawie faktur miesiecznych,
wystawianych po wykonaniu ushigi w danym miesigcu.

5. Nalezne Wykonawcy wynagrodzenie platne begdzie przelewem na konto Wykonawcy, na podstawie
prawidlowo wystawionej faktury, w terminie 30 dni od daty jej wystawienia. W przypadku nieotrzymania



faktury przed uplynigciem terminu jej platnosci, wynagrodzenie bedzie platne w ciagu 5 dni roboczych
od daty otrzymania prawidlowo wystawionej faktury.

6. Ceny okreslone w ust. 1 sa stale i nie podlegaja zmianie przez caly okres trwania umowy
z zastrzezeniem § 7 ust. 12 i 13. Zamawiajacy nie przewiduje waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy.

§5

1. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Wykonawce z przyczyn nie lezacych po stronie
Zamawiajacego, Wykonawca zaplaci karg¢ umowna w wysokoséci 10% wynagrodzenia, o ktorym mowa
w § 4 ust. 2.

2. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezagcych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaplaci kare umowna w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 4 ust, 2.

3. Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub niewlasciwe wykonanie zleconych
ushug.

4. W przypadku stwierdzenia naruszenia warunkéw umowy, po uprzednim wezwaniu do zrealizowania
umowy w sposob nalezyty i wyznaczeniu dodatkowego terminu wedhlug uznania Zamawiajacego i braku
wykonania w wyznaczonym terminie wskazanego obowigzku - Wykonawca zaplaci kar¢ umowng
w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, za kazdy taki przypadek. Wezwanie moze
by¢ przekazane w formie pisemnej, e-mailem, faksem lub telefonicznie.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ przypadkéw naruszenia warunkéw umowy, o ktérych mowa
w ust. 4 (minimum 3-krotnie) Zamawiajgcemu bedzie przystugiwato uprawnienie do wypowiedzenia
umowy ze skutkiem natychmiastowym. § 5 ust. 2 i 3 stosuje sig.

6. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zaméwienia wskazanych w § 1 ust. 5 i 6 przez Wykonawce
lub podwykonawce os6b na podstawie umowy o prace lub nie przedstawienia, na wezwanie
Zamawiajacego, dowoddw potwierdzajacych ich zatrudnienie, a takze w przypadku niezatrudnienia przy
realizacji zamdéwienia zadeklarowanego % wskaznika 0s6b niepelnosprawnych Wykonawca zaplaci kare
umowng w wysokosci 1% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 za kazdy dzien braku zatrudnienia
za |1 osobg lub kazdy przypadek nie przedstawienia dokument6éw, o ktérych mowa w § 1 ust. 8.

7. Za niewywigzanie si¢ z obowiazku wynikajacego z § 2 ust. 5 umowy Wykonawca zaptaci kare umowng
w wysokosci 0,1% wynagrodzenia wskazanego w § 4 ust. 2, za kazdy procent réznicy pomiedzy
wskaznikiem zatrudnienia osob niepelnosprawnych zadeklarowanych przez Wykonawce w ofercie,
a wskaznikiem zatrudnienia osob niepelnosprawnych ustalonym przez Zamawiajacego.

8. Za kazdy przypadek niewywiazania si¢ z obowigzku wynikajacego z § 1 ust. 5 i 6 umowy Wykonawca
zaplaci kar¢ umowna w wysokosci 1% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

9. Wykonawca zaplaci kar¢ umowng za uchybienie obowigzkowi okre§lonemu w § 8 ust. 3 w wysokosci
0,5% kwoty, o ktorej mowa w § 4 ust. 2 za kazdy dzier opdznienia.

10. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci oswiadczenia Wykonawcy o ktérym mowa w § 2 ust. 4
Umowy Wykonawca jest zobowiazany do zaplaty kary umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia
okreslonego w §4 ust. 2 umowy.

11. Zamawiajacy jest uprawniony do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.

12. Strony moga dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone kary
umowne.



13. Kary umowne sg niezalezne od siebie i kumulujg si¢.

§6
1. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) poniesienia przez Zamawiajacego szkody w wyniku dziatania lub zaniechania Wykonawcy,
2) niewlasciwego realizowania przez Wykonawce obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy
— zakres czynnosci w ramach sprzatania zawiera zalgcznik nr 2 do umowy.

2. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgce;j,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.

3. W przypadku wypowiedzenia umowy lub odstapienia od umowy, Wykonawca moze zada¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu faktycznie wykonanej czgsci umowy.

4. Wypowiedzenie umowy przez Zamawiajacego nie zwalnia Wykonawcy od obowigzku uiszczenia
Zamawiajacemu odpowiednich kar umownych oraz odszkodowat.

§7
1. Wykonaweca zleci podwykonawcom wykonanie nastgpujacego zakresu przedmiotu umowy:

D) — ushuga porzadkowo-czystosciowa w zakresie dopuszczonym przez

2) — usluga porzadkowo-czystosciowa w zakresie dopuszczonym przez
Zamawiajacego.

2. W pozostalym zakresie przedmiot umowy zostanie wykonany wlasnymi sitami przez Wykonawce.

3. Wykonawca moze wykona¢ przedmiot umowy przy udziale podwykonawcow, zawierajac z nimi
stosowne umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

4. Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu do zatwierdzenia projekty uméw z Podwykonawcami. Jezeli
Zamawiajacy nie zglosi na pismie w terminie 7 dni od przedstawienia mu ww. dokumentéw zastrzezen,
uwaza sig, ze wyrazil zgodg na zawarcie umowy.

5. Wykonawca po zawarciu umowy o podwykonawstwo przedlozy Zamawiajacemu potwierdzong
za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.

6. Umowa z podwykonawca musi zawieraé w szczeg6lnosci:

1) zakres prac powierzony podwykonawcy,

2) kwote wynagrodzenia - kwota ta nie powinna by¢ wyzsza, niz warto$¢ tego zakresu prac
wynikajaca z oferty Wykonawcy,

3) termin wykonania prac,

4) obowiazki zatrudnienia pracownikéw i uprawnienia kontrolne z tym zwigzane analogiczne jak
dla Wykonawcy,

5) termin zaplaty wynagrodzenia na rzecz podwykonawcy, z zastrzezeniem postanowien ust 7.

7. Termin zaplaty wynagrodzenia Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie moze
by¢ dluzszy niz termin zaplaty wynagrodzenia przez Zamawiajacego na rzecz Wykonawcy, okreslony
w § 4 ust. 5.

8. Wszelkie zmiany umowy z Podwykonawca wymagaja formy pisemnej i zgody Zamawiajgcego.
Ust. 3-5 stosuje sie.



9. Wykonawca zobowigzany jest na zadanie Zamawiajacego udzieli¢ mu wszelkich informacji
dotyczacych podwykonawcow.

10. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego i osob trzecich pelng odpowiedzialno$¢ za zakres
przedmiotu umowy, ktéry wykonuje przy pomocy podwykonawcéow.

11. Uregulowania zawarte w § 1 ust. 5-8, oraz 10, 11 i 12 stosuje si¢ w stosunku do podwykonawcéw
i dalszych podwykonawcow.

12. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w zakresie zmiany wynagrodzenia
Wykonawcy za wykonanie zaméwienia, w przypadku zmiany powszechnie obowiazujacych przepisow
prawa w zakresie majacym wplyw na realizacj¢ przedmiotu zamdowienia, w tym ustawowej stawki
podatku VAT,

13. Przewiduje si¢ mozliwos¢ dokonania zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku
zmiany stawki podatku od towaréw i ustug, jezeli zmiana ta bedzie miala wplyw na koszty wykonania
zaméwienia przez Wykonawce. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, zmiana zostanie
wprowadzona na wniosek Zamawiajacego lub Wykonawcy pod warunkiem wykazania, iz zmiana stawki
podatku od towaréw i ustug ma wplyw na wynagrodzenie Wykonawcy oraz w zakresie w jakim ma ona

wplyw na to wynagrodzenie.

14. Wprowadzenie zmian wysokosci wynagrodzenia wymaga uprzedniego zlozenia przez Wykonawce
oswiadczenia wraz z uzasadnieniem oraz odpowiednimi dowodami potwierdzajagcymi wplyw zmian,
o ktérych mowa w pkt 13 na wynagrodzenie Wykonawcy.

§8

1. Wykonawca przedlozyt Zamawiajacemu polis¢ ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwiazanej z przedmiotem zaméwienia na 1gczng sume nie
mniejszg niz 1 000 000,00 zt. Kserokopia polisy ubezpieczeniowej stanowi zalgcznik nr 4 do umowy.

2. Wykonawca oswiadcza, ze przedmiotowa polisa jest oplacona, na co przedstawit dowdd oplaty sktadki,
a tres¢ polisy jest zgodna z trescig ust. 1.

3. W przypadku przedstawienia polisy z okresem ubezpieczenia krétszym niz okres realizacji umowy,
Wykonawca zobowiazuje si¢ do kontynuowania przedmiotowego ubezpieczenia lub zawarcia nowego
w niezmnigjszonym zakresie oraz przedstawienia potwierdzeni kontynuacji polisy wraz z dowodem oplaty
skladki, w calym okresie obowigzywania niniejszej umowy. Jezeli Wykonawca nie przedtozy
Zamawiajgcemu w terminie 2 dni roboczych przed wygasnigciem umowy ubezpieczenia kserokopii
nowej polisy lub aneksu oraz jego oryginalu do wgladu lub nie zawrze umowy ubezpieczeniowej
odpowiedzialnosci cywilnej zgodnie z zapisami ust. 1, to Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe
ubezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1 na koszt Wykonawcy, potracajac kwote za ubezpieczenie
z wynagrodzenia Wykonawcy.

§9

1. Celem zapewnienia nalezytej realizacji przedmiotowej umowy Wykonawca oraz Zamawiajgcy
wyznaczaja nastepujace osoby do kontaktu:

strony Wykonawcy.
2. W przypadku zmiany osoby, Wykonawca niezwlocznie powiadomi Zamawiajacego o tym fakcie.



§ 10
1. Zamawiajacy nie przewiduje indeksacji cen i udzielenia zaliczki.
2. Zamawiajacy nie wyraza zgody na przelew wierzytelnosci z niniejszej umowy na osobg trzecia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego informowania Zamawiajgcego o kazdej zmianie swojej
siedziby, konta bankowego, nr tel. oraz nr NIP i REGON-u.

4. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa, maja zastosowanie powszechnie obowiazujace
przepisy prawa.

5. Zakaczniki stanowig integralng cz¢$¢ niniejszej umowy.

6. Ewentualne spory strony beda w pierwszej kolejnosci rozstrzyga¢ polubownie w drodze negocjacji.

7. Sprawy sporne nie rozstrzygnigte polubownie bedg rozstrzygane przed Sadem w Szczecinie.

8. Umowa zostata sporzagdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach - po jednym dla kazdej ze
stron.

9. Wszelkie zmiany umowy, wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
10. Nie stanowi zmiany umowy:

1) zmiana danych zwigzanych z obstuga administracyjno-organizacyjng Umowy (np. zmiana nr
rachunku bankowego),
2) zmiana danych teleadresowych, zmiany oséb wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami.

Zataczniki do umowy:

Zalacznik nr 1: Zestaw powierzchni do sprzatania;

Zalgcznik nr 2: Zakres czynno$ci w ramach sprzatania;

Zalacznik nr 3: Protokot kontroli okresowej procesu sprzatania;

Zalacznik nr 4: Polisa ubezpieczeniowa (kserokopia);

Zalgcznik nr 5: Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Zalgcznik nr 6: Oswiadczenie o poufnosci danych.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:



Zalacznik nr 1 do umowy

WYKAZ POWIERZCHNI DO SPRZATANIA

1.1.1I.  Zestawienie powierzchni wewnetrznych i zewnetrznych objetych ustugg sprzatania:

I. PIWNICA
Lp. Rodzaj powierzchni m’
1. |STOLARKA
1.1 |okna— powierzchnia szyb (dwustronnie) 17,81
1.2 |drzwi — powierzchnia (dwustronnie) 124,80
2, |KORYTARZ
2.1 | plytki ceramiczne 105,10
3. POMIESZCZENIA SANITARNE — WC 1 GOSPODARCZE (dla firmy
sprzatajacej)
3.1 |posadzki — plytki ceramiczne 47,00
3.2 |$ciany — plytki glazurowe 32,45
3.3 |$ciany — plyta laminowana (WC) — powierzchnia dwustronna 3,23
4. |POMIESZCZENIA ARCHIWUM I MAGAZYNOWE
4.1 |plytki ceramiczne 247,20
II. PARTER
Lp. Rodzaj powierzchni m>
1. [STOLARKA
1.1 | okna — powierzchnia szyb (dwustronnie) 123,24
1.2 |$cianki szklane — powierzchnia szyb (dwustronnie) 37,45
1.3 |drzwi — powierzchnia (dwustronnie) 152,67
2. |POMIESZCZENIA BIUROWE (w tym korytarze)
2.1 |plytki ceramiczne 92,90
2.2 | wykladziny PCV - biura 242,60
2.3 |parkiet — sala konferencyjna 34,00
3. |POMIESZCZENIA SANITARNE - WC I GOSPODARCZE
3.1 |posadzki — plytki ceramiczne 32,70
3.2 |s$ciany — plytki glazurowe 172,74
3.3 |S$ciany — plyta laminowana (WC) — powierzchnia dwustronna 5,54

III. TIPIETRO

Lp. Rodzaj powierzchni m’
1. [STOLARKA
1.1 |okna — powierzchnia szyb (dwustronnie) 135,94
1.2 | scianki szklane — powierzchnia szyb (dwustronnie) 17,07
1.3 | drzwi — powierzchnia (dwustronnie) 133,20
2. |POMIESZCZENIA BIUROWE (w tym korytarze)
2.1 |plytki ceramiczne 71,00
2.2 | wyktadziny PCV - biura 253,50




2.3 |parkiet — gabinet i sekretariaty 69,90
3. |POMIESZCZENIA SANITARNE - WC I GOSPODARCZE
3.1 |posadzki — plytki ceramiczne 12,90
3.2 | sciany — plytki glazurowe 96,17
3.3 |$ciany — ptyta laminowana (WC) — powierzchnia dwustronna 6,77
IV. T1IPIETRO
Lp. Rodzaj powierzchni m?
1. |STOLARKA
1.1 |okna — powierzchnia szyb (dwustronnie) 142,22
1.2 | $cianki szklane — powierzchnia szyb (dwustronnie) 17,07
1.3 | drzwi — powierzchnia (dwustronnie) 108,00
2. |POMIESZCZENIA BIUROWE (w tym Korytarze)
2.1 | plytki ceramiczne 71,04
2.2 |wykladziny PCV - biura 236,00
2.3 |parkiet - gabinety 75,40
3. |POMIESZCZENIA SANITARNE - WC I GOSPODARCZE
3.1 |posadzki — plytki ceramiczne 9,40
3.2 |Sciany — plytki glazurowe 65,86
3.3 |S$ciany — plyta laminowana (WC) — powierzchnia dwustronna 6,77
V. Klatka schodowa — od strony ul. Brzozowskiego
Lp. Rodzaj powierzchni m?
1. | parter — plytki ceramiczne 10,80
2. |Ipigtro — plytki ceramiczne 11,60
3. |1 pigtro — plytki ceramiczne 11,60
4. |1 pigtro — phytki ceramiczne 14,70
VI. Klatka schodowa — od strony ul. Mickiewicza
Lp. Rodzaj powierzchni m?
1. |parter — ptytki ceramiczne 10,90
2. |1 pietro — plytki ceramiczne 11,20
3. |H pigtro — plytki ceramiczne 11,20
4. |III pigtro — plytki ceramiczne 10,90
VII. Teren zewnetrzny:
Lp. Rodzaj powierzchni m?
chodnik na wysokosci posesji od strony ul. Brzozowskiego i ul. Mickiewicza -
1. |zamiatanie, usuwanie trawy i liSci oraz od$niezanie i posypywanie piachem w 229,22
okresie zimowym
trawnik: utrzymanie ogélnej czystosci — wyzbieranie $mieci, grabienie,
2. | wywozenie $mieci oraz podlewanie trawnika i pozostalych nasadzen w okresie 436,16

od dnia 01.04.2024 r. do 31.10.2024 r.




dziedziniec wewngtrzny wraz z trzema zejsciami do piwnic: zamiatanie, mycie
3. | woda, usuwanie thustych plam oraz ods$niezanie i posypywanie piachem w 508,06
okresie zimowym

4 ogrodzenie wokdt budynku wraz z wejsciem — czyszczenie plytek

klinkierowych 200
zadaszenie szklane nad wejsciem gléwnym do budynku, nad wejsciem od strony
5. | ul. Brzozowskiego i ul. Mickiewicza oraz nad wejsciem do piwnicy od strony 13,75
dziedzinca wewnetrznego
VIII. III PIETRO (poddasze):
Lp. Rodzaj powierzchni m>
1. |STOLARKA
1.1 | okna — powierzchnia szyb (dwustronnie) 0 12
1.2 | drzwi — powierzchnia (dwustronnie) 7 63
2. | POMIESZCZENIA BIUROWE (w tym korytarze)
2.1 | plytki ceramiczne 5 63
2.2 | wykladzina dywanowa 10.3 (1)
3. |POMIESZCZENIA SANITARNE - WC
3.1 |posadzki — plytki ceramiczne 5 Og
3.2 |Sciany — plytki glazurowe 26 8411

Calkowita powierzchnia uzytkowa budynku do sprzatania:

1. Piwnica, parter, I pietro, II pietro, (w tym dwie klatki schodowe): = 1 716,74 m?
2. 11 pietro (poddasze): = 197,90 m?

3. Dziedziniec wewnetrzny: = 508,06 m?

4. Teren zielony: = 436,16 m?

Calkowita powierzchnia okien (w tym okna na dwdch klatkach schodowych) i powierzchni szklany:
do mycia w budynku: = 560,96 m?
Catkowita powierzchnia drzwi do mycia w budynku: = 576,27 m?



Zalycznik nr 2 do umowy

ZAKRES CZYNNOSCI W RAMACH SPRZATANIA
(wraz z cz¢stotliwos$cia ich wykonywania)

1 Sprzatanie pomieszczen biurowych, pomieszczenia ochrony, sal konferencyjnych, pomieszczen
socjalnveh oraz pomieszezen o ograniczonym dostepie:

Lp. | Zakres prac Czestotliwos¢ wykonywania

1. | Mycie na mokro twardych powierzchni podtég | codziennie

5 Przeleerame? na w1.lgotno zewngtrznych codziennie
powierzchni mebli
Wcierani . = -

3 ¥c1eran1e na wilgotno drzwi i parapetow codziennie
okiennych

4. | Opréznianie i mycie popielniczek codziennie

5 Opro'Z’nianie' niszczarek, koszy i wymiana codzienmie
workéw foliowych
Wycieranie i odtluszczanie stuchawek .

6. . codziennie
telefonicznych
Wycieranie i odtluszczanie klamek drzwi oraz

7. | ich dezynfekcja lub mycie preparatem do codziennie
dezynfekcji powierzchni

8. | Mycie drzwi i §cianek szklanych codziennie

9. | Wycieranie kontaktow na sucho codziennie

10. | Odkurzanie mebli tapicerowanych 1 raz w tygodniu

11. | Przecieranie na wilgotno nog krzeset i stotéw 1 raz w tygodniu

12. | Mycie pionowych powierzchni mebli biurowych | 1 raz w tygodniu

13. | Mycie drzwi drewnianych 1 raz w tygodniu
Wytrzeé wilgotna sciereczka godta, ramy

14. | obrazéw, zegary, tablice, sztuczne kwiaty i inne | 1 raz w miesiacu
ozdoby

5. Ur.n?/c lamperi¢ nle?zaleznle od 1.11ezbf;dnego 1Tz % missigy
miejscowego codziennego mycia

16. | Mycie kaloryferow 1 raz w miesiacu

17. | Odkurzanie i mycie lamp rastrowych 1 raz na kwartat
Mycie okien i ram okiennych w gabinetach

18. | kierownictwa (od wewnatrz i zewnatrz) oraz czgstotliwos¢ zapewniajacg stala czystosé
parapetow zewngtrznych

19. | Mycie okien i ram okiennych pozostate

pomieszczenia(od wewnatrz i zewnatrz) oraz

zgodnie z harmonogramem




parapetow zewngtrznych

(patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

20.

Konserwacja odpowiednimi srodkami
powierzchni drewnianych (parkiet)

czestotliwos¢ zapewniajgca stata czystosé

21.

Konserwacja odpowiednimi $rodkami
powierzchni z wykladzin PCV

zgodnie z harmonogramem
(patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

22,

Usuwanie pajeczyn

w razie potrzeby — na biezaco

2 Sprzatanie pomieszczen dla zatrzvmanych;

Lp. | Zakres prac Czgstotliwos¢ wykonywania
1. | Mycie na mokro twardych powierzchni podiég codziennie
5 Prze.cieranie? na wi.lgotno zewngetrznych codziennie
powierzchni mebli
3. | Przecieranie na wilgotno nég krzesel i stotéw codziennie
4. | Wycieranie na wilgotno drzwi i krat codziennie
5. | Wycieranie kontaktéw na sucho codziennie
) .. , zgodnie z harmonogramem
6. M k
yeie okien 1 parapetow (patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)
7. | Usuwanie pajeczyn w razie potrzeby — na biezgco

3 Sprzatanie ciagéw komunikacyjnych, wej$é i innveh duzych powierzchni (powierzchnie
magazynowe, inne powierzchnie do mycia maszynowego):

Lp. | Zakres prac Czgstotliwosé wykonywania

1. | Mycie na mokro twardych powierzchni podtég codziennie

2. | Mycie na mokro powierzchni schodow codziennie
Wcierani . = ,

3. }.ICICrame na wilgotno drzwi i parapetow codziennie
okiennych

4. | Opréznianie i mycie popielniczek codziennie
Wycieranie i odtluszczanie klamek drzwi oraz

5. | ich dezynfekcja lub mycie preparatem do codziennie
dezynfekeji powierzchni

6. | Mycie scianek szklanych 1 raz w tygodniu

7. | Wycieranie kontaktéw na sucho 1 raz w tygodniu

8. | Mycie drzwi 1 raz w tygodniu

0. Mycie b.ari?rek i porgczy i pozostalego 1 raz w tygodniu
wyposazenia

10. 1 raz w tygodniu

Mycie mechaniczne powierzchni, zgodnie z




technologia
11. | Pastowanie i polerowanie podiog 1 raz w tygodniu
1. Mycie r¢czne w miejscach niedostepnych dla 1 taziw tygodniy
maszyn
13, chz'ne myc.ie c?kolikéw oraz innych 1 raz w tygodniu
powierzchni zwigzanych z posadzka
14. | Mycie kaloryferéw 1 raz w miesigcu
15 Mycie okien i ram okiennych (od wewnatrz i zgodnie z harmonogramem
" | zewnatrz) oraz parapetéw zewnetrznych (patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)
16. | Usuwanie pajeczyn w razie potrzeby — na biezaco
17 Konserwacja odpowiednimi §rodkami zgodnie z harmonogramem
" | powierzchni z plytek ceramicznych (terakota) (patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

4 Sprzatanie pomieszczen archiwum i magazynéw zlokalizowanych w piwnicy budynku:

Lp. | Zakres prac Czgstotliwo$¢é wykonywania

1. | Mycie na mokro twardych powierzchni podtég cO miesigc

Przecieranie na wilgotno zewnetrznych

2. . . . iesi
powierzchni mebli €0 mieslac
Wycieranie i odtluszczanie klamek drzwi oraz

3. | ich dezynfekcja lub mycie preparatem do €0 miesigc
dezynfekcji powierzchni

4. | Wycieranie kontaktéw na sucho €O miesiac

5. | Mycie drzwi co miesiac

6. | Mycie kaloryferéw cO miesigc

7 Odkurzanie i mycie lamp jarzeniowych | raz na kwartal

(rastrowych)

zgodnie z harmonogramem

8. | Mycie okien i ram okiennych (od wewnatrz) (patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

9 Odkurzanie akt w archiwach zaktadowych zgodnie z harmonogramem
" | odkurzaczem wyposazonym w filtr HEPA (patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)
10. | Usuwanie pajeczyn W razie potrzeby — na biezaco

5 Sprzatanie pomieszczen sanitarnych:

Lp. | Zakres prac Czgstotliwos¢ wykonywania

Mycie wszystkich urzadzen sanitarnych
(armatura, biala armatura, wyposazenie codziennie
sanitariatow, kosze na $mieci, deski sedesowe,




parapety)

2. | Mycie podldg codziennie
3 Op.rozmame koszy na $mieci i wymiana workow codziennie
foliowych
Mycie luster, mycie pétek przy lustrach,
mydelniczek, szczotek do muszli klozetowych, i L
4. |. ) codziennie
innego drobnego sprzetu przynaleznego do
sanitariatow
Mycie pojemnikéw na materiaty eksploatacyjne
5. | (papier toaletowy, mydlo w ptynie, reczniki codziennie
papierowe) — po oproznieniu
Uzupetnianie materiaty eksploatacyjne (papier
6. toaletov.vy, m'yd10 w plyn.lef rqczn1’k1 paP1erowe) codziennie
oraz pojemnik z dozownikiem w srodki
dezynfekujace do rak
7. | Mycie $cian pokrytych ptytkami ceramicznymi | codziennie
8. | Wycieranie kontaktow na sucho codziennie
Dezynfekcja lub mycie preparatem
9. | dezynfekcyjnym powierzchni i urzadzen w codziennie
sanitariatach
10 Mycie okien i ram okiennych (od wewnatrz i zgodnie z harmonogramem

zewnatrz)

(patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

6 Sprzatanie pomieszczen na poddaszu:

Lp. | Zakres prac Czestotliwos¢ wykonywania
1. | Mycie na mokro twardych powierzchni podtég | codziennie
5 Przeleeramc? na w1'1gotno zewnetrznych codziennie
powierzchni mebli
3. | Wycieranie na wilgotno drzwi codziennie
4 Op-rozmame koszy i wymiana workéw codziennie
foliowych
Wycieranie i odthiszezanie shuchawek —
5. . codziennie
telefonicznych
Wycieranie i odtluszczanie klamek drzwi oraz
ich . .
6. ic dezynf'cfkqa l.ub myc.w preparatc.:m do codziennie
dezynfekceji powierzchni, wycieranie na sucho
kontaktow
7. | Odkurzanie powierzchni dywanowych 1 raz w tygodniu
8. | Mycie $cianek szklanych 1 raz w tygodniu




9. | Odkurzanie mebli tapicerowanych 1 raz w miesigcu

10. | Przecieranie na wilgotno nog krzesel i stoltdw 1 raz w miesigcu

11. | Mycie drzwi 1 raz w miesigcu

12. | Mycie kaloryferéw 1 raz w miesigcu
Konserwacja odpowiednimi srodkami .

13. | powierzchni z wyktadzin dywanowych, plytki zgodnie  harmonogramem

’ . ’ (patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

ceramiczne (terakota)

14. | Usuwanie pajeczyn w razie potrzeby — na biezaco

15 Mycie okien i ram okiennych (od wewnatrz i zgodnie z harmonogramem

zewnatrz)

(patrz: Informacje dodatkowe, pkt 9)

7 Utrzvmanie i pielegnacija terenéw trawnikéw wzdluz budynku:

Lp. | Zakres prac Czgstotliwos¢ wykonywania
Koszenie trawnikéw w okresie od 01.04.2024 r. | min. 2 razy w ciggu miesigca, tj. 14 razy w
1. . )
do 31.10.2024 . okresie wegetacyjnym
. . ) po skoszeniu trawy Wykonawca wywozi
Grabienie skoszonej trawy po kazdorazowym L
2. .. A skoszona trawe w miejsce do tego
koszeniu i jej wywiezienie
przeznaczone na wlasny koszt
Grabienie trawnikow i sezonowe podlewanie
3. | trawnika oraz pozostalych nasadzen w okresie wg potrzeb
od 01.04.2024 r. do 31.10.2024 r.
po przycigciu roslin Wykonawca wywozi je
4. | Zebranie i wywoz przycietych roslin w miejsce do tego przeznaczone na wlasny
koszt
8 Sprzatanie terenéw zewnetrznvch:
Lp. | Zakres prac Czgstotliwoéé wykonywania
Utrzymanie w stalej czystosci chodnika od
strony ul. Mickiewicza i ul. Brzozowskiego wraz
z wejsciem do budynku, klatkami schodowymi
od strony ul. Mickiewicza i ul. Brzozowskiego, N
1. . .. codziennie*
wjazdem na dziedziniec wewngetrzny -
zamiatanie, usuwanie trawy i lisci, a w okresie
zimowym odsniezanie, skuwanie oblodzenia i
posypywanie piachem
Utrzymanie w stalej czystosci wejscia gldwnego
5 do budynku W)'/konaneg'o zZ pb/te’:k.klinkierowych o
oraz utrzymanie w stalej czystosci poreczy
wykonanych ze stali nierdzewne;j
3. | Dziedziniec wewn¢trzny wraz z trzema wg potrzeb

zejsciami do piwnic: zamiatanie, mycie woda,




usuwanie thustych plam oraz odéniezanie i
posypywanie piachem w okresie zimowym

Mycie, a w okresie zimowym odsniezanie
zadaszenia szklanego nad wejsciem gléwnym do
budynku, wejéciami bocznymi od strony ul.
Brzozowskiego i ul. Mickiewicza oraz nad
wejsciami do piwnicy od strony dziedzinca
wewngtrznego, odéniezanie dachu garazy wraz z
rynnami

wg potrzeb

Mycie ogrodzenia wokdét budynku wykonanego

z plytek klinkierowych i pretow wg potrzeb

Mycie $cian budynku pokrytych plytkami i

ceglami klinkierowymi (coké6t budynku) wg potrzeb

Mycie okien piwnicznych i ram okiennych od wg potrzeb I
zewnatrz |

*/ obowiazkowe wykonywanie czynnosci okreslonych w Lp. 1 - przez 7 dni w tygodniu, a w okresie zimy
stale utrzymanie chodnikéw odéniezonych i posypanych piachem przez 24 godziny na dobe.

Sprzatanie stanowi usluge kompleksows i obeimuje m.in.:

1.
a)
b)
c)

2.

s s

b)
c)

d)

Czyszczenie i konserwacje podtog:

codzienne zamiatanie, mycie podtdg i posadzek zmywalnych;

codzienne odkurzanie wykladzin, a w przypadku zabrudzenia czyszczenie miejscowe;

pokrywanie powloka akrylowa podlég i posadzek zmywalnych (czestotliwo$¢ zapewniajgca
nienaganng czystos¢ i wyglad posadzek i podtog).

Czyszczenie i konserwacja mebli oraz innych urzadzen stanowigcych wyposazenie pomieszczen
(drzwi, grzejnikow, wylacznikoéw $wiatla, gniazd elektrycznych, urzadzen o$wietleniowych, urzgdzen
biurowych, itp.).

Odkurzanie mebli tapicerowanych, a w przypadku zabrudzenia czyszczenie.

Usuwanie pajeczyn.

Codzienne oprdznianie koszy na $mieci w pomieszczeniach biurowych oraz wymiana plastikowych
workow.

Oprdznianie popielniczek w miejscu wyznaczonym do palenia papierosow.

Utrzymanie czystosci toalet:

codzienne mycie i dezynfekowanie wszystkich urzadzen sanitarnych oraz armatury;

mycie glazury, powierzchni luster, wyposazenia ruchomego: pojemniki na rgczniki, papier toaletowy,
dozowniki do mydta, suszarki do rak itp.

Utrzymanie w czystosci wejs¢ do budynkow od strony ulicy Mickiewicza i ul. Brzozowskiego oraz
od strony dziedzifica wewngtrznego oraz wjazdu na teren dziedzinca wewnetrznego, a w
szczegolnosci:

zamiatanie, a w okresie zimowym odsniezanie, skuwanie oblodzenia i posypywanie piachem oraz
wywiezienie zwaléw $niegu z dziedzinca i terenow przyleglych do obiektu (chodnik, miejsca
parkingowe, itp.) - czas reakcji 1,5 h od momentu opadu $nieg, marznacego deszczu oraz w tym
samym dniu, a najpdzniej w dniu nastepnym (po godzinach pracy urzedu od godz. 15*° do godziny 7%
dnia nastgpnego), wywiezienie zalegajacego sniegu z terenu dziedzinca wewngtrznego;

utrzymanie w czystosci poreczy drewnianych i metalowych konstrukeji balustrad i krat;

utrzymanie w czystosci wejscia gtéwnego oraz pozostalych wejsé do budynku wykonanych z plytek
klinkierowych;

utrzymanie w stalej czystosci, wlacznie z od$niezaniem szklanych zadaszen nad wejsciem gléwnym
do budynku oraz nad wejsciami bocznymi od strony ul. Brzozowskiego i ul. Mickiewicza i zejsciami
do piwnicy od strony dziedzifica wewnetrznego;



€) utrzymanie w nalezytej czystosci miejsca na odpady komunalne (przy kazdorazowym wywozie
odpadéw zamiatanie i/lub mycie);
f) utrzymanie w stalej czystosci godta i tablicy z nazwg instytucji, zamontowanych na budynku — przy
wejsciu;
g) utrzymanie w stalej czystosci drzwi oraz znajdujacych si¢ przy wejsciach tablic informacyjnych,
gablot itp. (wewnatrz budynku — przy pomieszczeniu ochrony);
h) wycieraczek.
9. Utrzymanie w stalej czystosci $cian, podtog, sufitéw i drzwi znajdujgcych sie w budynku.
10. Mycie okien i ram okiennych
a) 3 razy w roku na calej powierzchni biurowej objetej sprzataniem z wylaczeniem gabinetow
kierownictwa prokuratur, w ktorych mycie okien odbywa sie wg zapotrzebowania, tj. zapewnia
ich nienagannej czystosci;
b) 3 razy w roku mycie okien piwnicznych i ram okiennych od wewngtrz i zewnatrz budynku,
¢) 1raz w miesigcu mycie okien i ram okiennych w sanitariatach.
11. Pielggnacja terenéw zielonych oraz porzadkowanie terenéw wokot posesji:
a) zbieranie papierdw i innych zanieczyszczen;
b) porzadkowanie terenéw przy $mietnikach;
¢) zamiatanie chodnikéw i powierzchni utwardzonych;
d) zamiatanie wokol wejsé do budynkow, w tym od strony dziedzifica wewnetrznego;
e) koszenie trawnikéw i grabienie skoszonej trawy wg potrzeb w okresie od dnia 01 kwietnia 2024
r. do 31 pazdziernika 2024 r.
f) usuwanie opadlego listowia oraz zielska oraz wywiezienie usunictego listowia z terenéw
zielonych posesji;
g) wyréwnywanie obrzezy trawnikow;
h) grabienie trawnikéw i sezonowe podlewanie terenéw zielonych wg potrzeb w okresie 01
kwietnia 2024 r. do 31 pazdziernika 2024 r.
i) usuwanie $niegu i lodu z terenéw posesji (w razie potrzeby wywiezienie zwalow Sniegu z
posesji);
j) posypywanie piaskiem (bez uzycia chemikaliéw) drég komunikacyjnych dla pieszych i
pojazdéw samochodowych;
k) zamiatanie oraz mycie woda i usuwanie thustych plam dziedzinca wewnetrznego wraz z trzema
zej$ciami do piwnic;
1) mycie ogrodzenia wokét budynku wykonanego z ptytek klinkierowych oraz cokotu budynku;
12. Wykonawca przedmiotu zaméwienia ma obowigzek dokonywania sprzatania po wykonywanych
pracach remontowych bez dodatkowego wynagrodzenia. Powierzchnia wylgczona tymczasowo ze
sprzatania na czas remontu nie bedzie pomniejszana przez Zamawiajgcego z wynagrodzenia
miesiecznego.

Informacje dodatkowe:

1.

2.

Ilos¢ koszy w pomieszczeniach — ok. 120 szt. (wklady o pojemnosci 30 1), iloé¢ koszy w tazienkach
-20 szt. (wklady o pojemnosci 50 1.)

Wykonawca zabezpiecza wywoz $niegu, lodu, suszu, trawy po koszeniu oraz zabezpiecza posesj¢ w
piach (jeden znajduje si¢ na dziedzincu, drugi przy wejsciu gléwnym) oraz systematycznym ich
uzupelnianiu w celu posypywania chodnikéw wokot budynku i terendéw posesji w okresie zimowym.

Po stronie Wykonawcy jest rowniez zakup wszystkich materiatlow zwiazanych z technologia
sprzatania (plyny do mycia i konserwacji, worki na $mieci itp.).

Wykonawca zobowigzany jest do uzywania wilasnych urzadzef mechanicznych stuzacych
do utrzymania porzadku wewnatrz i na zewngtrz budynku (np.: szorowarki, myjki ci$nieniowe,
odkurzacze, zamiatarki, itp.).

Zamawiajacy wymaga aby powierzchnie biurowe wykonane z parkietu i wykladzin PCV i
dywanowych byly konserwowane, zgodnie z technologia przyjeta dla tego rodzaju powierzchni.
Wykonawca obowigzany jest stosowac typowe srodki do sprzatania, do konserwacji mebli, tapicerki
meblowe;j i skorzanej, plytek podtogowych, powierzchni pokrytych plytkami ceramicznymi, armatury
bialej ichromowej w pomieszczeniach sanitarnych oraz ich dezynfekcji w sposob zapobiegajacy
osadzaniu si¢ kamienia w umywalkach, sedesach i na armaturze chromowe;j.



10.

11.

12.

13.

14.

Z uwagi na wystepowanic w budynku elementéw chromowanych, niklowanych, malowanych
proszkowo oraz wykonanych z polerowanej stali kwasoodpornej zastrzega sie, stosowanie do utrzymania
czystosci wylgcznie Srodkéw czyszezacych, przeznaczonych do tego rodzaju powierzchni.

Zamawiajacy informuje, iz $rodki czystosci do tazienek, w szczegdlnosei takie jak papier toaletowy,
reczniki papierowe, mydlo w plynie, kostki do WC, odswiezacze powietrza $rodki do dezynfekcji rak i
srodki do dezynfekcji powierzchni dotykowych (np. klamek), bedzie dostarczal we wlasnym zakresie, a
za uzupelnianie tych srodkow bedzie odpowiedzialny pracownik Wykonawcy, ktéry bedzie wykonywat
prace porzadkowe w godz. 7% — 14%,

Do czasu rozpoczgcia urzgdowania, tj. do godz. 7%, ale nie pézniej niz do godz. 8'° nalezy wykonaé
prace porzagdkowe wokot obiektu, ze szczegélnym uwzglednieniem utrzymania czystosci chodnikéw od
strony ul. Mickiewicza i ul. Brzozowskiego, gléwnego wejscia do budynku oraz terenu zielonego, a w
okresie zimowym odéniezanie i posypanie piachem. Nadto w okresie zimowym do czasu rozpoczecia
urz¢dowania obowigzkowo musi by¢ od$niezony i posypany piachem dziedziniec wewnetrzny, ktéry
jest miejscem parkingowym dla samochodéw stuzbowych i pracownikéw,

W ciggu 14 dni od dnia podpisania umowy Wykonawca, ktéry bedzie realizowal przedmiot
zaméwienia obowigzany bedzie dolaczy¢ do niniejszej umowy harmonogram realizacji ushugi
kompleksowego utrzymania czystosci, ktérej czestotliwosé jest inna niz ,,codziennie”, z uwzglednieniem
uwarunkowan Zamawiajgcego.

Zamawiajacy udostepni nieodplatnie ciepla i zimng wode oraz energi¢ elektryczng potrzebng
do wykonywania prac objetych przedmiotem zamoéwienia.

Zamawiajacy udostepni nieodplatnie pomieszczenie zamykane na klucz do przebierania si¢ dla
pracownikéw Wykonawcy. Wykonawca jest odpowiedzialny za utrzymanie przydzielonego
pomieszczenia w nalezytym porzadku i stanie technicznym.

Wszystkie stosowane $rodki chemiczne musza posiada¢ odpowiednie certyfikaty, deklaracje,
pozwolenia itp. i na kazde zadanie Zamawiajacego Wykonawca bedzie musiat przedstawié je do wgladu.

Pod pojeciem ,codziennie” Zamawiajagcy rozumie wykonywanie prac porzadkowych od
poniedziatku — do piatku w godzinach 15% — 20%°,

Pod pojeciem ,,w razie potrzeby” Zamawiajacy rozumie wykonywanie prac porzadkowych od
poniedziatku — do piatku w godzinach 15% — 20*° — w wypadku ich wystgpienia.

Ogolne wymagania zwigzane z realizacja przedmiotowego zamowienia:

a)
b)

c)

d)

W czasie realizacji przedmiotu zaméwienia w obiekcie i na terenie przyleglym moga by¢ prowadzone
prace remontowe.

Wizji lokalnej obiektu i terenu przyleglego mozna dokonaé po uprzednim ustaleniu terminu z osobg
uprawiong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami.

Zamawiajacy zgodnie z art. 95 ust. 1 i 2 ustawy Pzp, wymaga, aby Wykonawca zatrudnil na podstawie
umowy o pracg, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (osoby
skierowane do realizacji zaméwienia, ktore bgda wykonywaly czynnosci przewidziane dla utrzymania
czysto$ci w siedzibie Zamawiajacego.

Wykonawca, skladajac wraz z ofertg, Wykaz os6b — zalacznik nr 5 bedzie musial podaé podstawe
dysponowania dang osoba, jako potwierdzenie spetnienia wymagan zwigzanych z zatrudnieniem oséb
skierowanych do realizacji zamowienia.

Sposob weryfikacji spelnienia przez Wykonawce wymagan zwigzanych z zatrudnieniem os6b
skierowanych do realizacji zaméwienia oraz sankcjg z tytulu niespetnienia tych wymagan szczegétowo
okreslono w par. 5 ust. 2-4 oraz par. 6 ust. 2 wzoru umowy - zalgcznik nr 7 do SWZ.

Zamawiajacy zastrzega sobie bezwarunkowe prawo akceptacji zatrudnionego pracownika
wykonujacego ustuge oraz prawo do oceny jego pracy wlacznie ze skladaniem wnioskéw o zmiane
pracownika w trybie natychmiastowym, bez uzasadnienia.

ORGANIZACJA (SYSTEM) SPRZATANIA I CZAS PRACY
1. System sprzatania odbywa sie:

a) pomieszczenia wewnatrz budynku, w tym piwnica: jeden raz w tygodniu, za wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy i $wiat,



b) teren zewnetrzny:

= chodnik wokét budynku: codziennie wlacznie z dniami wolnymi od pracy i $wietami,

teren zielony: zgodnie z zakresem czynnosci okreslonym w zalgczniku nr 1 do umowy,

C) sprzatanie pomieszczen archiwum, magazynéw i pomieszczen technicznych: 1 x na tydzien pod
nadzorem pracownika Zamawiajacego i w terminie uzgodnionym z Zamawiajgcym,

d) inne pomieszczenia o ograniczonym dostepie (strefa bezpieczenstwa na 1 i Il pigtrze) sprzatanie musi
odbywa¢ si¢ w godzinach pracy Zamawiajacego (zaleca si¢ pomiedzy godz. 9% a 13%), pod nadzorem
jego pracownikow. Zakres sprzatania zgodny z pkt I pkt. 1 ppkt 1.

e) sprzatanie pomieszczen na poddaszu:

= codziennie.
2. Zamaw1ajqcy zada wykonywania ustugi poprzez Wydzwleme pracownikow w ilosci nie mniejszej niz:
a) pomieszczenia wewnatrz budynku, w tym pomieszczenia na poddaszu + pomieszczenia wydzielone
(strefy bezpieczenstwa, archiwa, centrala telefoniczna, itp.):
1 pracownik - czas pracy od godz. 6% do godz. 14%.

Do obowigzkéw pracownika wykonujacego ustuge sprzgtania w godzinach od 6% do 14% bedzie nalezato

m.in. utrzymanie czystosci na_biezaco we wszystkich toaletach, na korytarzach i klatkach schodowych,

salach konferencyjnych oraz w wypadku nieprzewidzianego zdarzenia w pomieszczeniach biurowych,

archiwach i w innych wskazanych przez Zamawiajgcego pomieszczeniach, a wynikajacych z potrzeby w

danej chwili.

b) pomieszczenia wewnatrz budynku:

1-2 pracownikéw - czas pracy pomiedzy godzing 15% a 20%°

c) teren zewnetrzny:

1 pracownik - czas pracy uzalezniony od czynnosci do wykonania (m.in. podlewanie trawnikow,
grabienie, odsniezanie i usuwanie oblodzenia z chodnika, posypywanie chodnika piachem, itp.).

Razem zatrudnienie: - co najmniej 3-4 osob */

*/ W ocenie Zamawiajacego co najmniej taka liczba pracownikéw jest w stanie zapewnié
utrzymanie czystoSci na odpowiednio wysokim poziomie.



Zalacznik nr 3 do umowy

PROTOKOL KONTROLI OKRESOWEJ
PROCESU SPRZATANIA

ZA MIESIAC/OKRES * .....cooviirinririreiinrerenenennnsennas 202..... ROKU

PraC WYKONANYCH PIZEZ ......cucuiiierriieriiniieiiesnseesns e cessestess s s ssesesesessassesssssssessesssssssosssnsrensssnsesnsneeas

dla Prokuratury Regionalnej w Szczecinie w obiekcie i na terenie przylegtym do budynku przy
ul. Mickiewicza 151d, 153 i ul. Brzozowskiego 1, 2 w Szczecinie, zgodnie z zawarta umowa nr .../.../202. ..
ZdNia .o I.

KOMISJA W SKLADZIE
Przedstawiciel Zamawiajacego Przedstawiciel Wykonawcy

dokonata W dniui .......cecoeveeriveiiie, 202.... roku odbioru prac na sprzatanie.

Wykonane prace Komisja przyjmuje bez zastrzezen * / stwierdza zastrzezenia *



...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................

Na tym protokdt zakoniczono.

PODPISY KOMISJI

Przedstawiciel Zamawiajgcego Przedstawiciel Wykonawcy

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik nr 5 do umowy

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez
Zamawiajacego

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informuje, ze:
1) Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest Prokuratura
Regionalna w Szczecinie z siedzibg przy ul. Mickiewicza 153, 71-260
w Szczecinie, tel. 91 441 09 79, e-mail. sekretariat(@szczecin.pr.gov.pl.
2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: tel. 91441 09 72, e-mail
iod@szczecin.pr.gov.pl
3) Dane osobowe sg przetwarzane przez administratora:

e w celu zawarcia i wykonania umowy — podstawg prawng przetwarzania jest
niezbgdnos¢ przetwarzania danych do zawarcia i wykonywania umowy —
art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

e w celu wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze,
wynikajacych z przepisow powszechnie obowigzujgcych, w tym prawa

podatkowego — podstawa prawna przetwarzania jest niezbednosé¢ do
wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze — art. 6 ust. 1
lit. ¢. RODO;

e w celu dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi
z zawarta umowa — podstawg prawng przetwarzania jest niezbednos¢ do
wypelnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze — art. 6 ust. 1
lit. c. RODO.

4) Dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa lub umowy.

5) Dane osobowe sg przechowywane przez okres trwania umowy, a nastepnie do momentu
uptywu okresu przedawnienia roszczen z tytutu umowy lub do momentu wygasniecia
obowigzku przechowywania danych wynikajgcego z przepiséw prawa.

6) O ile przepis szczegblny nie stanowi inaczej, osobie ktérej dane sg przetwarzane
przystuguje prawo:

a) dostgpu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub
usunigcia, na zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO;

b) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

¢) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

d) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

7) W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 6 lit. a)- ¢) nalezy skontaktowaé si¢
z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystajac ze wskazanych wyzej
danych kontaktowych.

8) Podanie danych jest dobrowolne, niemniej ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem
mozliwosci zawarcia i wykonywania umowy.

9) Administrator nie dokonuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.



2009-7.261.5.2023
Zalacznik nr 6 do umowy
dla pracownika Wykonawcy

Szczecin, dnia ........cocvvevvveeiieeeeeeineeenn.

OSWIADCZENIE

Potwierdzam wlasnorecznym podpisem, ze:

- zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, ktére pozyskam
w toku realizacji umowy zawarte] na skutek przeprowadzonego postgpowania
nr 2009-7.261.5.2023 na ustuge: Swiadczenie kompleksowej ustugi w zakresie utrzymania
czystosci w obiekcie i na terenie priyleglym do budynku Prokuratury Regionalnej
w Szczecinie priy ul. Mickiewicza 151d, 153 i Brzozowskiego 1, 2, zarbwno w trakcie realizacji
umowy, jak i po jej zakonczeniu;

- zostalem przeszkolony przez Wykonawce i znane mi sg przepisy o ochronie danych
osobowych, a takze bezpieczenstwa informacji, tj. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepiywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych
osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczosci oraz

ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

(Podpis osoby skiadajgcej oswiadczenie)



2009-7.261.5.2023
Zalgeznik nr 6 do umowy
dla Wykonawcy

Szczecin, dnia ......ccoeeeveveeeeernieeenieenee,

OSWIADCZENIE

Potwierdzam whasnorecznym podpisem, ze:

- zobowiazuje si¢ oraz zobowigzatam / em pracownikéw do zachowania w poufnosci wszelkich
informacji, ktére pozyskam w toku realizacji umowy zawartej na skutek przeprowadzonego
postgpowania nr 2009-7.261.5.2023 na ustuge: Swiadczenie kompleksowej ustugi w zakresie
utrzymania czystosci w obiekcie i na terenie przyleglym do budynku Prokuratury Regionalnej
w Szczecinie przy ul. Mickiewicza 151d, 153 i Brzozowskiego 1, 2, zardwno w trakcie realizacji
umowy, jak i po jej zakonczeniu,

- zapoznalam/ em si¢ oraz pracownikdéw z przepisami o ochronie danych osobowych,
a takze bezpieczenistwa informacji, tj. Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych),
ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, ustawg z dnia 14 grudnia 2018 r.
o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem

przestepczosci oraz ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

(Podpis osoby skladajqcej oswiadczenie)



