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Zatacznik nr 4 do Regulaminu wspotpracy z Ekspertami FENG

Arkusz oceny pracy Eksperta FENG za wykonane Zlecenie

Imie i nazwisko Eksperta

Numer Zlecenia

Imie i nazwisko osoby oceniajacej

Data oceny pracy Eksperta

Numer naboru

Numer projektu

Kryterium

Aspekty podlegajace ocenie w ramach kryterium

Mozliwa do
uzyskania
punktacja

Punktacja przyznana

w ramach w ramach

aspektu oceny kryterium

1. Przygotowanie merytoryczne
Eksperta do realizacji oceny
(0-5 pkt)

1.1. Wykazanie przez Eksperta w trakcie realizacji

procesu oceny:

- znajomosci zasad wdrazania Priorytetu/Dziatania,

- znajomosci i poprawnosci stosowania wytycznych
przy ocenie projektéw i/lub wykonywaniu zadan
wynikajacych z umowy o dofinansowanie,

- znajomosci dokumentacji konkursowej, w tym RK
i RKOP, kryteria wyboru projektéw,

- znajomosci sposobu prawidtowego wypetniania
karty oceny merytorycznej/opinii,

- znajomosci wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw, przepiséw w zakresie
zamoéwien publicznych lub stosowania zasady
konkurencyjnosci.

od0do2

1.2. Wykazanie przez Eksperta w trakcie realizacji
procesu oceny, znajomosci wszystkich dokumentéw
dotyczacych projektu, ktére zostaty mu przekazane
przez IP.

od0do3

2. Wspétpraca z Opiekunem
projektu podczas realizacji
Zlecenia

(0-5 pkt)

2.1. Jakos¢ wspotpracy Eksperta z Opiekunem

projektéw w zakresie realizacji przedmiotu Zlecenia

w tym:

- dostepnosé Eksperta w zakresie mozliwosci
kontaktu telefonicznego/e-mailowego/LSI
z Ekspertem w trakcie realizacji Zlecenia oraz
udzielanie odpowiedzi na ewentualne
pytania/watpliwosci ze strony IP,

- wprowadzenie ewentualnych korekt/uzupetnien
do przedmiotu Zlecenia na prosbe IP bez zbednej
zwtoki.

od0do5

3. Sposdb formutowania uwag
zgtaszanych przez Eksperta i ocena
pracy Eksperta w trakcie
posiedzenia KOP*

(0-5 pkt)

3.1. Poprawnos¢ formutowania przez Eksperta
uwag/pytan do projektéw ocenianych przez niego
w ramach Zlecenia, w tym czy s zrozumiate

i precyzyjne.

od0do2

3.2. Komunikatywnos¢ i zaangazowanie Eksperta,

w tym:

- punktualne stawianie sie na posiedzenia,

- wykazywanie przez Eksperta zaangazowania
(aktywny udziat w dyskusjach, argumentowanie
wypowiedzi/opinii $wiadczace o znajomosci
szczegdtowego obszaru dziedzin, w ramach
ktdrych Ekspert realizuje Zlecenie),

- formutowanie wypowiedzi w sposéb precyzyjny,
zrozumiaty, logiczny, spéjny i profesjonalny,

- wykazywanie przez Eksperta wysokiego poziomu
kultury osobistej.

od0do3

! Kryterium stosowane do oceny pracy Eksperta tylko w zakresie oceny wnioskdw o dofinansowanie na etapie ubiegania sie o dofinansowanie

projektu.
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4.1. Ocenie podlega czy przedmiot Zlecenia zostat
. i zrealizowany w terminach okreslonych przepisami
4. Terminowos¢ . . .
(0-5 pkt) i procedurami lub uzgodnionych z IP, czy ewentualne 0 albo 5
problemy z zachowaniem terminu zostaty zgtoszone
Opiekunowi.

5.1. Uzasadnienia sg rzeczowe, konkretne, spdjne
oraz oparte na tresci dokumentacji ocenianych od0do2
projektéw.

5.2. W uzasadnieniach uwzgledniono specyfike
projektéw oraz branz, ktérych dotyczg projekty od0do1l
oceniane w ramach Zlecenia.

5.3. Uzasadnienia s3 rzetelne, jednoznaczne oparte
na wiedzy Eksperta (nie deklaracjach
Whnioskodawcy), a wskazana argumentacja wskazuje od0do2
na specjalistyczng wiedze na temat ocenianego
zagadnienia.

5. Jakos¢ uzasadnienia oceny
(0-5 pkt)

Uzasadnienie przyznanych ocen
punktowych?

Srednia punktowa ocena Eksperta za wykonane Zlecenie

2 Pole dotyczace Uzasadnienia przyznanych ocen punktowych jest obowigzkowe w przypadku przyznania w ktérymkolwiek z kryteriéw oceny.ponizej
3 punktéw. Uzasadnienie powinno zawiera¢ mocne jak i stabe strony ocenianego Eksperta w poszczegdlnych kryteriach.
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Ocena pracy Eksperta FENG - karta podsumowujgca ocene Eksperta za wykonane Zlecenia w danym naborze

Imie i nazwisko Eksperta

Numer naboru

Kryterium

Aspekty podlegajace ocenie w ramach kryterium

Punktacja przyznana

Mozliwa do
uzyskania
punktacja

Srednia ocena
w ramach
aspektu oceny
za wykonane
Zlecenia
w ramach
naboru

Srednia ocena
w ramach
kryterium za
wykonane
Zlecenia
w ramach
naboru

1. Przygotowanie merytoryczne
Eksperta do realizacji oceny
(0-5 pkt)

1.1. Wykazanie przez Eksperta w trakcie realizacji

procesu oceny:

- znajomosci zasad wdrazania
Priorytetu/Dziatania,

- znajomosci i poprawnosci stosowania
wytycznych przy ocenie projektow i/lub
wykonywaniu zadan wynikajacych z umowy
o dofinansowanie,

- znajomosci dokumentacji konkursowej, w tym
RK i RKOP, kryteria wyboru projektow,

- znajomosci sposobu prawidtowego wypetniania
karty oceny merytorycznej/opinii,

- znajomosci wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw, przepiséw
w zakresie zamowien publicznych lub
stosowania zasady konkurencyjnosci.

od0do2

1.2. Wykazanie przez Eksperta w trakcie realizacji
procesu oceny, znajomosci wszystkich
dokumentdéw dotyczacych projektu, ktére zostaty
mu przekazane przez IP.

od0do3

2. Wspétpraca z Opiekunem
projektu podczas realizacji
Zlecenia

(0-5 pkt)

2.1. Jakos¢ wspdtpracy Eksperta z Opiekunem

projektéw w zakresie realizacji przedmiotu

Zlecenia w tym:

- dostepnosé¢ Eksperta w zakresie mozliwosci
kontaktu telefonicznego/e-mailowego/LSI
z Ekspertem w trakcie realizacji Zlecenia oraz
udzielanie odpowiedzi na ewentualne
pytania/watpliwosci ze strony IP,

- wprowadzenie ewentualnych korekt/uzupetnien
do przedmiotu Zlecenia na prosbe IP bez
zbednej zwtoki.

od0do5

3. Sposdb formutowania uwag
zgtaszanych przez Eksperta i ocena
pracy Eksperta w trakcie
posiedzenia KOP

(0-5 pkt)

3.1. Poprawnos¢ formutowania przez Eksperta
uwag/pytan do projektéw ocenianych przez niego
w ramach Zlecenia, w tym czy sg zrozumiate

i precyzyjne.

od0do2

3.2. Komunikatywnos¢ i zaangazowanie Eksperta,

w tym:

- punktualne stawianie sie na posiedzenia,

- wykazywanie przez Eksperta zaangazowania
(aktywny udziat w dyskusjach, argumentowanie
wypowiedzi/opinii $wiadczace o znajomosci
szczegbtowego obszaru dziedzin, w ramach
ktdrych Ekspert realizuje Zlecenie),

- formutowanie wypowiedzi w sposéb precyzyjny,
zrozumiaty, logiczny, spdjny i profesjonalny,

- wykazywanie przez Eksperta wysokiego
poziomu kultury osobiste;j.

od0do3

4. Terminowos$¢
(0-5 pkt)

4.1. Ocenie podlega czy przedmiot Zlecenia zostat
zrealizowany w terminach okreslonych przepisami
i procedurami lub uzgodnionych z IP, czy
ewentualne problemy z zachowaniem terminu
zostaty zgtoszone Opiekunowi

Oalbo 5
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5.1. Uzasadnienia sg rzeczowe, konkretne, spdjne

oraz oparte na tresci dokumentacji ocenianych od0do2
projektéw.

5.2. W uzasadnieniach uwzgledniono specyfike

projektéw oraz branz, ktérych dotycza projekty od0do1l

5. Jako$¢ uzasadnienia oceny*

(0-5 pkt) oceniane w ramach Zlecenia.

5.3. Uzasadnienia s3 rzetelne, jednoznaczne oparte
na wiedzy Eksperta (nie deklaracjach
Whioskodawcy), a wskazana argumentacja od0do2
wskazuje na specjalistyczng wiedze na temat
ocenianego zagadnienia.

Srednia punktowa ocena Eksperta? w danym naborze

Ostateczna ocena za realizacje Zlecerha w danym naborze (Pozytywna/Negatywna)3

1 Minimalna liczba punktéw w ramach kryterium pozwalajgca na przyznanie Ekspertowi pozytywnej oceny za wykonane Zlecenia w ramach naboru
wynosi 3 punkty.

2 Punktowa ocena Eksperta wpisywana do Bazy Ekspertdw za wykonane Zlecenia w ramach danego naboru.

3 Ocena Eksperta za realizacje wszystkich Zlecers w ramach naboru - pozytywna ocena moze by¢ przyznana w przypadku spetnienia obu warunkéw,
tj.:

- suma uzyskanych przez Eksperta punktéow stanowi minimum 60% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania w ramach ocenianych

kryteridéw,
- Ekspert uzyskat minimum 3 pkt za ocene w ramach kryterium nr 5.
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