Ogtoszenie o naborze nr 8/2026
na wolne stanowisko pracy
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
ul. T. Kosciuszki 27 85-079 Bydgoszcz
opublikowane na stronie BIP PSSE w Bydgoszczy w dniu 14 wrzesnia 2026 r.

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Bydgoszczy
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko pracy
informatyk (pte¢ dowolna)
w Oddziale Ekonomicznym i Administracyjnym, w pefnym wymiarze czasu pracy.

|. Zakres zasadniczych zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

e monitorowanie i zapewnienie prawidtowego funkcjonowania sprzgtu komputerowego,
oprogramowania i podstawowej infrastruktury sieciowej oraz udzielanie pracownikom
wsparcia technicznego,

¢ monitorowanie bezpieczeristwa systeméw i sieci wdrazanie podstawowych zabezpieczen
oraz reagowanie na incydenty bezpieczenstwa,

o prowadzenie dokumentacji dotyczacej sprzetu i systemow informatycznych.

ll. Kandydat powinien spetniaé nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
a/ niezbedne:
e staz pracy - minimum 3 lata na podobnym stanowisku,
znajomosc¢ systemdéw Microsoft Windows, Microsoft 365,
znajomos$¢ administracji Active Directory,
znajomos$¢ administracji sieciami LAN/WAN,
znajomos¢ technologii Voip,
doéwiadczenie w obszarze pracy helpdesk,
umiejetnos¢ diagnozowania i sposobdw rozwiagzywania probleméw sprzetowych,
sieciowych i programowych,
znajomos¢ obstugi sprzetu komputerowego, drukujacych urzadzen wielofunkcyjnych,
e znajomoé¢ zasad bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych i zagadnien
cyberbezpieczenstwa.
e obywatelstwo polskie,

a takze mie¢ petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych, nie
by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz cieszyc sig nieposzlakowang opinia.

b/ dodatkowe:

o rzetelnosé,

e samodzielnosd,

e umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy,
e odpornosc¢ na stres,

o wysoka kultura osobista,

e umiejetnos¢ pracy w zespole.

I1l. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia niezbedne:
e list motywacyjny, CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe],
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
e kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie,
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o kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach, umiejetnosciach,

¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajace staz pracy,

e oéwiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

e oéwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
oéwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,
oraz

o ofwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, o tresci:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ztozonej przeze mnie
ofercie pracy, przez Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszczy, dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji nr 8/2026.

----------------------------------

podpis sktadajacego oswiadczenie”

IV. Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac:

e osobiécie w Kancelarii PSSE w Bydgoszczy, ul. Kosciuszki 27, pok. 3,
e przestaé pocztg na adres:
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
85-079 Bydgoszcz, ul. Kosciuszki 27

w terminie do dnia 28 wrzesnia 2026 r.
w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko pracy ogtoszenie Nr 8/2026".

V. Wynagrodzenie:
e wynagrodzenie zasadnicze brutto: 6 000 - 8 000.

VI. Inne informacje:

e O zakwalifikowaniu do |l etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

o Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

e Oferty, ktére wptyna do PSSE po okreslonym terminie lub nie beda zawieraty wszystkich
dokumentdéw niezbednych, nie beda rozpatrywane.

e O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do PSSE.

e Z kandydatem wytonionym w drodze naboru zostanie zawarta umowa o pracg na czas
okreslony.

{dyrektarPSSE)
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KLAUZULA INFORMACYJNA
proces rekrutacji

Realizujac wymogi rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej
,,RODO”, informuje, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Bydgoszczy reprezentowana przez Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszezy
bedgcego jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Bydgoszczy
z siedziba w Bydgoszczy (85-079) przy ul. Tadeusza Kosciuszki 27. Kontakt z Administratorem jest
mozliwy listownie, za posrednictwem platformy e-Dorgczen lub na adres e-mail:
sekretariat.psse.bydgoszez@sanepid.gov.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ sie listownie na
adres siedziby Administratora lub poprzez e-mail: iod.psse.bydgoszcz@sanepid.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu naboru na wolne stanowisko pracy
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Bydgoszczy:

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, w zwigzku z obowiazuj gcymi przepisami prawa, w szczego6lnosei
na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajgcego z art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy

- na podstawie udzielonej przez Pania/Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie, w jakim
zostaly przez Pania/Pana podane dane dodatkowe.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa jest obowigzkowe,
a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w procedurze
rekrutacji w procesie naboru na wolne stanowisko pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-.
Epidemiologicznej w Bydgoszezy.

W ramach przetwarzania danych osobowych Administrator nie stosuje zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane lub moga mieé do nich dostep nastgpujace kategorie odbiorcéw:
- informacja o wynikach naboru z podaniem imienia, nazwiska i miejscowosci zamieszkania wybranego
kandydata zostanie upowszechniona na tablicy informacyjnej Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej (PPIS) w Bydgoszczy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej PPIS w Bydgoszczy.
- podmioty upowaznione — jezeli na mocy przepiséw szczegdlnych Administrator zobowigzany jest do
przekazania im danych osobowych badz podmioty te uprawnione s do zgdania udostepnienia takich
danych,

- dostawey ustug, z ktérych korzysta Administrator celem zapewnienia mozliwosci wykonywania przez
niego zadan (np. dostawcy specjalistycznego oprogramowania, dostawcy ustug teleinformatycznych,
operatorzy pocztowi).

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy, a nastepnie o ile inne przepisy nie nakazujg ich dalszego przetwarzania:

- dokumenty aplikacyjne kandydatéw nieprzyjetych do pracy, nieodebrane przez okres 7 dni po
zakoficzonym procesie naboru zostang zniszczone po uptywie 1 miesigca,

- dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostang dotgczone
do jego akt osobowych.

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu: prawo dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do
sprostowania swoich danych osobowych, prawo do Zadania usunigcia danych, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych osobowych, prawo do przenoszenia danych, prawo do whniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Ma Pani/Pan takze prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie, jezeli Pani/Pana dane s3 przetwarzane
na podstawie zgody. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano przed jej cofnigciem.







