
INFORMACJA SJO WAT O WYNIKACH KONKURSU NA STANOWISKO LEKTORA JĘZYKA 
ANGIELSKIEGO 

w trybie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U.  

z 2018 r. poz. 1668 z późn. zm.) 

  

Instytucja zatrudniająca: WOJSKOWA AKDEMIA TECHNICZNA ( Studium Języków Obcych) 

Stanowisko: lektor (7) 

Data ogłoszenia: 20.04.2025 

Termin składania wniosków: 20.05.2025 

Termin rozstrzygnięcia konkursu 30.05.2023 

Liczba kandydatów: 10 

Kandydaci rekomendowani do zatrudnienia: 4 

  

Uzasadnienie: 

Do procedury konkursowej przystąpiło 10 kandydatów. 6  spełniło formalne wymogi postępowania 
konkursowego. Po przeanalizowaniu dokumentacji i rozmowie kwalifikacyjnej, na którą zaproszono 6 
aplikantów Komisja konkursowa powołana przez Prorektora ds. Kształcenia WAT postanowiła 
rekomendować do zatrudnienia 4 kandydatów w grupie pracowników dydaktycznych:  

1. DĄBROWSKA-GOZDEK Aleksandra 
2. PROKOPEK Zofia 
3. TRZEŚNIOWSKA-PROBOLA Agnieszka 
4. WASIAK Sylwia 

 

Komisja stwierdziła, że wymienieni  Kandydaci spełniają wymagania konkursu w zakresie posiadanego 
wykształcenia, znajomości języka angielskiego, znajomości nowoczesnych metod nauczania. 

W trakcie rozmowy kandydaci zaprezentowali wysoką motywację do pracy w SJO WAT, bardzo dobrą 
znajomość różnorodnych zagadnień tematycznych  do pracy lektora ze studentami  wojskowymi -
kandydatami do zawodowej służby wojskowej, którzy muszą  spełnić rygor znajomości języka 
angielskiego na poziomie minimum Standardowego Profilu Językowego (SPJ) 3232 zgodnie  
z porozumieniem standaryzacyjnym NATO STANAG 6001. Aplikanci wykazali się także odpowiednimi 
cechami osobowymi do pracy w warunkach wysokiej dyscypliny pracy w uczelni wojskowej. 

  

 

 

 

 

 

 


