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Załącznik nr 5 
 

KARTA OCENY 

otwarty konkurs ofert w ramach programu wieloletniego na rzecz Osób Starszych  
„Aktywni Seniorzy- ASY" na lata 2026-2030 

PRIORYTET III Partycypacja społeczna osób starszych 
Edycja 2026 

 
 

Numer oferty:  

Nazwa własna oferenta:  

Nazwa partnera (ów):  

Kryteria formalne 

1. Czy oferta została złożona przez uprawniony podmiot w terminie określonym  
w ogłoszeniu o konkursie? 

TAK NIE 

2. Czy oferta została złożona na odpowiednim formularzu określonym w ogłoszeniu  
o konkursie? 

TAK NIE 

3. Czy oferta została podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta  

w sprawach majątkowych? (np. burmistrz oraz skarbnik lub osoby przez nich upoważnione) 

TAK NIE 

4. Czy oferta jest kompletna? Czy załączono wszystkie wymagane załączniki? Czy prawidłowo 

wypełniono zawarte w formularzu oferty wszystkie pola (czy informacje są spójne i czy nie 

zawierają błędów rachunkowych)? 

TAK NIE 

5. Czy planowane w zadaniu publicznym działania są zgodne z celami i założeniami Programu? TAK NIE 

6. Czy oferta jest szczegółowa i zawiera opis poszczególnych działań w zakresie realizacji 

zadania publicznego? 

TAK NIE 

7. Czy oferta zakłada zapewnienie wymaganego wkładu własnego (minimum 20% 

wartości zadania publicznego)? 
TAK NIE 

8. Czy w gminie / powiecie / województwie funkcjonuje Rada Seniorów? TAK NIE 

9. Czy zadanie publiczne jest podejmowane wskutek inicjatywy Rady Seniorów lub w wyniku 
konsultacji z Radą Seniorów? 

TAK NIE 

10. Czy oferta spełnia inne wymogi formalne określone w Programie lub ogłoszeniu  
(w szczególności w zakresie przewidzianych w kosztorysie rodzajów kosztów i ich 
kwalifikowalności?)?  

TAK NIE 

UWAGI DOTYCZĄCE OCENY FORMALNEJ 

 

Oferta spełnia wszystkie wymagane kryteria formalne i podlega 
ocenie merytorycznej 

TAK NIE 
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Kryteria merytoryczne 

Kryterium oceny Maksymal
na ocena 

punktowa  

Przyznana 
ocena 

punktowa 

Uzasadnienie przyznania 
punktacji 

Kryterium zgodności działań z zakresem rzeczowym zadania 
publicznego (cz. V pkt 1. Regulaminu) – maksymalnie 30 pkt:   

a) działania wspierające samoorganizowania się lokalnego 
środowiska osób starszych, zwiększanie ich udziału  
w życiu społecznym oraz zaangażowania w sprawy 
publiczne – 20 pkt;  

b) tworzenie warunków do pobudzania aktywności 
obywatelskiej osób starszych  
w społeczności lokalnej – 5 pkt;  

c) działania na rzecz osób osamotnionych i animowanie 
ich do udziału w życiu społecznym – 5 pkt. 

30   

Kryterium użyteczności – uwzględniające przydatność 
społeczną, celowość i skalę realizowanego przedsięwzięcia,  
w tym liczbę beneficjentów (osób starszych), przeprowadzenie 
ewaluacji zadania oraz ewentualne dodatkowe korzyści 
wynikające z realizacji Zadania – maksymalnie 10 pkt.  

10   

Kryterium zgodności kosztorysu zawartego w kalkulacji 
przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego  
w okresie kwalifikowania wydatków zawartej w ofercie  
z częścią merytoryczną oferty i kwalifikowalnością kosztów – 
maksymalnie 10 pkt. 

10   

Wzmacnianie kompetencji Rady Seniorów – od 0 do 50 pkt   
a) działania w zakresie podnoszenia kompetencji 

członków Rad Seniorów zwiększających 
samoorganizację środowiska osób starszych w życiu 
publicznym i przeciwdziałanie osamotnieniu osób 
starszych – 30 pkt,  

b) rozwijanie partnerstw i współpracy między radami 
seniorów (np. wizyty studyjne, wspólne 
przedsięwzięcia) – 10 pkt, 

c) wzmacnianie współpracy oferenta z Radą Seniorów – 
podnoszenie kompetencji w tym zakresie – 10 pkt.  

 

50   

Razem: 100   

Uwagi dotyczące oceny merytorycznej 

 

 

Błędy dostrzeżone przez pracownika urzędu wojewódzkiego oceniającego Ofertę, niewskazane  
w karcie oceny (pole nieobowiązkowe) 
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Czy oferta podlega odrzuceniu w wyniku oceny formalnej, 
merytorycznej? 

TAK NIE 

 
 

Rekomendowana kwota dofinansowania: …………………………. zł 

 
 

Imię i nazwisko pracownika urzędu wojewódzkiego: 
 

 

 
 

Dzień: Miesiąc: Rok: 

 
……………….………….……… 

Podpis 


