DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 13 maja 2025 r.

Poz. 13

ZARZADZENIE NR 13
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J
z dnia 8 maja 2025 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki

wczesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026”

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, 1761 1 1940) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa, zwang dalej ,,Komisja”, w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania
rozwoju opieki wczesnodziecigcej w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026”, zwanych dalej

,,ofertami”.

§ 2. Do zadan Komisji nalezy:

1) opiniowanie ofert ztozonych w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w Regulaminie otwartego
konkursu ofert pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki
wczesnodziecigcej] w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026”, wraz z uzasadnieniem oraz
propozycja kwoty dofinansowania;

2) przediozenie Ministrowi Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, listy

projektéw rekomendowanych do dofinansowania.

§ 3. 1. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy — Zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki Rodzinne;j;

2) cztonkowie w liczbie:
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a) dwoch przedstawicieli Departamentu  Polityki  Rodzinnej  wskazanych  przez
przewodniczacego,

b) jeden przedstawiciel Departamentu Ekonomii Spotecznej wskazany przez przewodniczacego
po przedstawieniu rekomendacji przez dyrektora Departamentu Ekonomii Spoteczne;,

c) trzech przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzagdowe wymienione w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, wybranych z listy zgloszen do prac
w Komisjach Konkursowych w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwanym
dalej ,,Ministerstwem”, zatwierdzonej przez Sekretarza Stanu nadzorujacego Departament
Polityki Rodzinne;.

2. Przewodniczacy wyznacza wiceprzewodniczacego oraz sekretarza sposrod cztonkdéw Komisji,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a.

3.Liste cztonkéw Komisji przedstawiong przez przewodniczacego, zatwierdza Minister.

4.Na zaproszenie przewodniczacego w pracach Komisji mogg bra¢ udzial, z gtosem doradczym,

osoby bedace ekspertami w dziedzinie opieki wezesnodziecigce;.

5.Cztonkowie Komisji oraz osoby, o ktérych mowa w ust. 4, sktadaja o§wiadczenia o:

1) bezstronnosci;
2)  zachowaniu poufnosci danych zawartych w ofertach w zwiazku z ich udziatem w pracach Komisji;
3) zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych

w Ministerstwie.

6. Wzor oswiadczen, o ktorych mowa w ust. 5, stanowi zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

7. Czlonkowie Komisji oraz osoby, o ktorych mowa w ust. 4, w przypadku braku mozliwosci

zachowania bezstronno$ci w opiniowaniu ofert lub zaistnienia konfliktu intereséw, powiadamiaja

przewodniczacego 1 wyltaczaja si¢ z prac Komisji.

§ 4. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach w trybie zdalnym w formie wideokonferencji albo
w trybie obiegowym przy uzyciu poczty elektroniczne;.

2. Decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow. Kazdy cztonek
Komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

3. Komisja dziata na podstawie Regulaminu Komisji Konkursowej do opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania
rozwoju opieki wezesnodziecigce] w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026”, ktory stanowi zatgcznik

nr 2 do zarzadzenia.

§ 5. 1. Do obowiazkéw przewodniczacego nalezy:

1) kierowanie pracami Komisji;
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2) zwotywanie posiedzen Komisji i okreslanie porzadku obrad,

3) podejmowanie decyzji w przypadkach spornych zwigzanych z funkcjonowaniem Komisji;
4) akceptowanie ostatecznej listy projektow rekomendowanych do dofinansowania;

5) zatwierdzanie sporzadzanych przez sekretarza protokotow z posiedzen Komis;ji.

2. Wzér protokotu z posiedzenia Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach
konkursu pn. ,,Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodziecigcej
w Polsce 2024-2026. Edycja 2025-2026”, stanowi zalgcznik nr 3 do zarzadzenia.

3. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego jego zadania wykonuje wiceprzewodniczacy,
a w przypadku jednoczesnej nieobecnosci przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego — upowazniony

pisemnie przez przewodniczacego albo wiceprzewodniczacego inny cztonek Komisji.

§ 6. Do obowiazkéw sekretarza nalezy:

1) powiadamianie cztonkéw Komisji o sprawach organizacyjnych dotyczacych obrad Komisji;

2) wypelnienie wspolnej karty oceny formalnej i merytorycznej oferty w otwartym konkursie ofert
pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wezesnodziecigcej w Polsce
—2024-2026. Edycja 2025-2026”, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 4 do zarzadzenia;

3) przygotowywanie listy projektow rekomendowanych do dofinansowania;

4)  sporzadzanie protokoldw z posiedzen Komisji;

5) przechowywanie dokumentacji dotyczacej prac Komisji.

§ 7. Praca w Komisji ma charakter nieodptatny. Cztonkowie Komisji oraz osoby, o ktérych mowa

w § 3 ust. 4, nie otrzymuja z tego tytulu dodatkowego wynagrodzenia.

§ 8. Obstluge organizacyjng 1 administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Departament Polityki

Rodzinne;.

§ 9. Komisja konczy dzialalno§¢ z dniem ogloszenia wynikéw otwartego konkursu ofert
pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodziecigcej w Polsce —

2024-2026. Edycja 2025-2026.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujagcym po dniu ogloszenia.

MINISTER
RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

AGNIESZKA DZIEMIANOWICZ-BAK

Podpisany elektronicznie przez
Ewelina Kazimiera Zdulska
13.05.2025
9:14:09 +02'00"
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Zataczniki do zarzadzenia nr 13

Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 8 maja 2025 r. (Dz. Urz.
Min. Rodz. Prac. 1 Pol. Spol. poz. 13)

Zalacznik nr 1

(miejscowosé, data)

nazwisko, nazwa instytucji/podmiotu, stanowisko), o$wiadczam, ze:

1)

2)

3)

zobowigzuje si¢ do zachowania bezstronnosci przy opiniowaniu ofert, a w przypadku zaistnienia

konfliktu interesow do niezwlocznego powiadomienia o tym przewodniczacego Komisji;

zapoznalem(-tam) si¢ z listg oferentéw, ktorych oferty ztozone w ramach otwartego konkursu ofert
pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodziecigcej w Polsce

— 2024-2026. Edycja 2025-2026” zostang mi przedtozone do zaopiniowania, i stwierdzam, ze

w zwigzku z pracami w Komisji w stosunku do nich nie zachodza wobec mnie przestanki

wylaczenia, o ktorych mowa w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572), w szczegdlnosci:

a) nie jestem oferentem biorgcym udzial w konkursie,

b) nie pozostaje¢ z zadnym z tych oferentow w takim stosunku prawnym, ze wynik konkursu
moze mie¢ wptyw na moje prawa lub obowiazki,

c) zaden z tych oferentow lub ich przedstawicieli nie jest moim matzonkiem, krewnym,
powinowatym do drugiego stopnia wlgcznie ani nie jest ze mng zwigzany z tytutlu
przysposobienia, opieki lub kurateli,

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z tych oferentow,

e) nie pozostaj¢ z zadnym z tych oferentow w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j,

f)  w stosunku do tych oferentow nie zachodza wobec mnie inne okoliczno$ci mogace budzic¢
watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

nie zostatlem(-tam) wskazany(-na) do udziatu w pracach Komisji przez organizacje pozarzadowsq

lub podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci

pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, z p6zn. zm.), biorgce udziat
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w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania
rozwoju opieki wczesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026;

4) zobowigzuje si¢ do zachowania poufnosci danych zawartych w ofertach, w zwigzku z moim
udziatem w pracach Komisji;

5) zapoznalem(-tam) si¢ z treScig klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych

osobowych.

podpis sktadajacego o$wiadczenia

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 str. 1 z 04.05.2016, z p6zn. zm.) —

zwanego dalej ,,RODO”, informuje, Ze:

Tozsamos$¢ administratora i dane kontaktowe

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoleczne;j

majacy siedzib¢ w Warszawie (00-513), ul. Nowogrodzka 1/3/5.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z Inspektorem
Ochrony Danych drogg elektroniczng — adres email: iodo@mrpips.gov.pl lub pisemnie na adres:

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa.

Kategorie danych osobowych

Przetwarzanie danych osobowych obejmuje nastgpujace kategorie Pani/Pana danych: imie

1 nazwisko, stanowisko, adres mailowy, numer telefonu.
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Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w zakresie niezb¢dnym do wykonania czynnosci
zwigzanych z realizacja zadan cztonka Komisji powotlanej w celu opiniowania ofert. Podstawa
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz e RODO, art. 15 ust. 2a ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz.

1491, z p6zn. zm.).

Przetwarzanie danych nastepuje takze w interesie publicznym poprzez zapewnienie udziatu
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w procesie opiniowania ofert i rozstrzygnigcia ogloszonego

konkursu.

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcow danych

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajagcym dane osobowe na
zlecenie administratora w zakresie realizowanych przez niego obowiazkéw oraz w zwigzku
z wykonywaniem czynno$ci zwigzanych z realizacja zadan czlonka Komisji powotanej w celu
opiniowania ofert, a takze innym podmiotom upowaznionym do pozyskania Pani/Pana danych na

podstawie przepisOw prawa.

Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda do czasu wygasnigcia obowigzku przechowywania
tych danych wynikajacych z realizacji zadan cztonka Komisji powotanej w celu opiniowania ofert przez
okres zawierania umow o dofinansowanie oraz rozliczania $rodkow wydatkowanych w ramach
otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki
wczesnodziecigeej — 2024-2026. Edycja 2025-2026”, a nastgpnie do momentu wygasniecia obowigzku
przechowywania danych wynikajacego z przepisow dotyczacych archiwizacji dokumentacji

konkursowe;.

Prawa podmiotow danych

Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do zZadania ich
sprostowania, do ograniczania przetwarzania tych danych i sprzeciwu wzglgdem przetwarzania oraz
prawo do zadania ich usunig¢cia po uptywie okresu, o ktérym mowa powyzej. Realizacja powyzszych

praw musi by¢ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa si¢ przetwarzanie danych
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osobowych, a takze m.in. z zasadami wynikajagcymi z Kodeksu postepowania administracyjnego

1 zasadami archiwizacji.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie

W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzi¢ do

zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzgdu

Ochrony Danych Osobowych (PUODO) ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel.: 22 531 03 00.

Zrédlo pochodzenia danych

Pani/Pana dane zostaly przekazane przez organizacje¢ pozarzagdowa lub podmiot uprawniony do
prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego, ktora/ktéry przekazata nam je w zwigzku ze

zgloszeniem Pani/Pana udziatu w pracach Komisji.

Informacja o dobrowolnosci lub obowiazku podania danych:

Podanie danych osobowych jest konieczne dla celow zwigzanych z wykonywaniem zadan cztonka

Komisji.
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Zalacznik nr 2

Regulamin

Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn.
»Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodzieci¢cej w Polsce —

2024-2026. Edycja 2025-2026”

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisja”, dokonuje analizy i oceny ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju
opieki wczesnodziecigcej w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026” oraz przedktada Ministrowi
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zwanemu dalej ,,Ministrem”, rekomendowane przez Komisj¢

oferty przeznaczone do dofinansowania przez Ministra.

§ 2. 1. Ocena zlozonych ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w Regulaminie
otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki
wczesnodziecigcej w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026".

2. Czlonkowie Komisji, o ktorych mowa w § 3 zarzadzenia, wypetniaja karte oceny formalnej
1 merytorycznej oferty w otwartym konkursie ofert pn. ,,Akademia Wsparcia — krajowy system
wspierania rozwoju opieki wczesnodziecigcej w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026”, zwang dalej
,kartg oceny formalnej 1 merytorycznej”.

3. Na podstawie oceny formalnej 1 merytorycznej wszystkich cztonkow Komisji sporzadza si¢
wspolng karte oceny formalnej 1 merytorycznej oferty, ktora zatwierdza przewodniczacy Komisji.
Wspolna karta oceny formalnej i merytorycznej zawiera, z zastrzezeniem ust. 7—10, usredniong liczbg
punktow w przypadku oceny merytorycznej oraz zatwierdzong przez przewodniczacego Komisji kwote
dotacji. Wspolne karty oceny formalnej i merytorycznej pozostaja w dokumentacji konkursu.

4. Jezeli w ocenie formalnej na wszystkie pytania zostanie udzielona odpowiedZ pozytywna,
wowczas oferta podlega ocenie merytorycznej.

5. Przewodniczacy Komisji moze podja¢ decyzje o ustaleniu minimalnego progu punktowego, od
ktorego oferent moze zakwalifikowac si¢ do otrzymania dotacji.

6. W przypadku gdy cztonkowie Komisji rozbieznie ocenig spelnienie przez oferenta warunkow
formalnych udzialu w konkursie, ostateczng decyzj¢ w tym obszarze podejmuje przewodniczacy
Komisji.

7. W przypadku gdy na etapie oceny merytorycznej cztonkowie Komisji zgodnie przyznali oceng
negatywng w tym samym obszarze, oferta zostaje oceniona negatywnie na etapie oceny merytoryczne;j.
Ocena negatywna oznacza, ze oferta otrzymata 0 punktéw w co najmniej jednym z nastepujacych

kryteriow merytorycznych:
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1) oferent dysponuje odpowiednim potencjalem rzeczowym (w tym lokalowym) do realizacji dziatan
zaplanowanych w projekcie;
2) oferent dysponuje doswiadczeniem (0sob i organizacji) i kwalifikacjami os6b zaangazowanymi

w realizacje zadania.

8. W przypadku gdy cztonkowie Komisji rozbieznie oceniajg spetnienie przez oferenta kryterium
merytorycznego, ostateczng decyzj¢ w tym obszarze podejmuje przewodniczacy Komisji.

9. W przypadku gdy oferta zostata oceniona pozytywnie przez cztonkéw Komisji, ale réznica
w punktacji pomigdzy ich ocenami wynosi minimum 5 punktow, ostateczng punktacje i propozycije
ostatecznej kwoty dotacji do zatwierdzenia przez Ministra po zapoznaniu si¢ z ocenami czlonkow
Komisji ustala przewodniczacy Komisji.

10. Komisja przekazuje do zatwierdzenia przez Ministra liste ofert rekomendowanych do
dofinansowania zawierajaca oferty, ktora spetniajg wymogi formalne oraz zostaty najwyzej ocenione
pod wzgledem merytorycznym. W przypadku, gdy najwyzsza liczbe punktéw uzyskaty dwie lub wiecej
organizacje, Komisja dokonuje wyboru w drodze glosowania. Jezeli w wyniku glosowania nie zostata
wyloniona jedna oferta, ostateczng decyzje o wyborze oferty, ktéra zostanie zarekomendowana
Ministrowi, podejmuje przewodniczacy Komisji.

11. Lista ofert zawiera:

1) nastepujace informacje dla kazdej oferty:

a) numer oferty,

b) nazwg organizacji,

c) nazwe zadania publicznego,

d) siedzibe organizacji (miejscowos¢) oraz wojewddztwo,

e) numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru lub ewidencji organizacji,

f)  udredniong liczbg punktow uzyskanych w wyniku oceny czlonkéw Komisji — dla ofert, ktore

podlegaly ocenie merytorycznej;
2) kwote dotacji proponowang do dofinansowania przez Ministra dla rekomendowanej przez

Komisjg oferty.

§ 3. 1. Posiedzenia Komisji sag wazne, gdy uczestniczy w nich minimum potowa ogolnej liczby
cztonkéw Komisji, w tym przewodniczacy Komisji lub wiceprzewodniczacy Komisji (w przypadku
nieobecnosci przewodniczacego), a w przypadku jednoczesnej nieobecnosci przewodniczacego
Komisji 1 wiceprzewodniczacego Komisji — upowazniony pisemnie przez przewodniczacego albo
wiceprzewodniczacego inny czlonek Komisji.

2. Terminy posiedzen Komisji wyznacza przewodniczacy Komisji, z uwzglednieniem terminu
przeprowadzenia oceny merytorycznej ofert.

3. Do obowigzkéw cztonkéw Komisji nalezy w szczegolnosci:
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1) obecnos¢ oraz czynny udziat w pracach Komisji;

2) niezwtoczne poinformowanie przewodniczacego Komisji o okoliczno$ciach uniemozliwiajacych
wykonywanie obowigzkow cztonka Komisji.
4. Odwotanie cztonka Komisji nastepuje w przypadkach:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwoch kolejnych posiedzeniach Komisji;

2) zaistnienia przeszkody uniemozliwiajacej udziat w pracach Komisji.
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WZOR

Zalacznik nr 3

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT
ZLOZONYCH W RAMACH KONKURSU PN. ,,AKADEMIA WSPARCIA —- KRAJOWY
SYSTEM WSPIERANIA ROZWOJU OPIEKI WCZESNODZIECIECEJ W POLSCE - 2024-
2026. EDYCJA 2025-2026”

Sporzadzony dnia

Zgodnie z ogloszeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej do udzialu w Komisji

Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia

wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wezesnodziecigcej w Polsce — 2024-2026. Edycja

2025-2026”, zwanej dalej ,,Komisjg”, mogli si¢ zglosi¢ przedstawiciele organizacji pozarzadowych

w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, z pdézn. zm.). Zgloszenia przyjmowano do dnia

W wyznaczonym przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej terminie na skladanie ofert

w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Akademia wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju

opieki wezesnodziecigce] w Polsce — 2024-2026. Edycja 2025-2026”, do Ministerstwa Rodziny, Pracy

1 Polityki Spolecznej wptyneta/y oferta/y nastepujacych organizacji:

Numer oferty Nazwa organizacji Czy oferta spetnia Czy oferta zostata
wymagania formalne? | zaakceptowana?

1.

2.

3.

Komisja zebrala si¢ na posiedzenie w dniu ............... W obradach Komisji brali udziat:
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Prawo glosu przystugiwato wszystkim wyzej wskazanym cztonkom Komisji.

Podczas obrad Komisji oméwiono migdzy innymi nastepujace zagadnienia:

Komisja po dokonaniu oceny formalnej oraz merytorycznej podjeta decyzje o przekazaniu do

zatwierdzenia przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej nastepujacych informacji:
Zarekomendowanej oferty organizacji .............. oraz

Kwoty dotacji zaproponowanej do dofinansowania przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej w wysoko$ci ............... na kazdy rok realizacji zadania publicznego.

Organizacja zostanie zobowigzana do przedilozenia stosownych dokumentoéw przed zawarciem

umowy.

Protokoét sporzadzit(-ta) ....................

Protokot zatwierdzit(-ta) .............. — Przewodniczacy(-ca) Komisji.

(podpis przewodniczacego(-cej) Komisji)
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Zalacznik nr 4

WZOR

Karta oceny formalnej i merytorycznej oferty w otwartym konkursie ofert pn. ,,Akademia
wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026.

Edycja 2025-2026”

INFORMACIJE PODSTAWOWE

Numer ewidencyjny wniosku

Tytut wniosku

Nazwa oferenta

Forma prawna oferenta

Budzet catkowity oferty

Whnioskowana kwota dotacji
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KRYTERIA OCENY FORMALNEJ*

L.p Kryteria oceny formalnej Ocena
1 Oferta zostata zlozona przez uprawniony podmiot. 0 TAK o NIE
5 Oferta zostata przestana w terminie. 1 TAK o NIE
3. Oferta ’ jest Zgodna z celem glownym oraz celami 0 TAK O NIE
szczegotowymi konkursu.
5 Oferta ztozona na prawidlowym w petni wypelnionym 0 TAK O NIE
WZorze.
6. Oferta Jest kompletna (zawiera wszystkie wymagane 0 TAK O NIE
zalgczniki).
Oferta zawiera prawidlowe podpisy (zgodnie z
7. reprezentacja ujawniong w rejestrze lub innej | o0 TAK o NIE
ewidencji).
OCENA
OSTAT | OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW OCENY
ECZNA | FORMALNEJ
*
OFERTA SPELNIA  WYMOGI OCENY
FORMALNEJ

*-jedna ocena NIE - oferta nie spetnia wymogdw formalnych 1 nie podlega dalszej ocenie
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KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

Maksymalna |Przyznana ocena
Lp. Kryteria oceny merytorycznej ocena punktowa
punktowa

Wskazane w ofercie dziatania sg prawidtowo dobrane
1 adekwatne do celu szczegdtowego dla konkretnego
Priorytetu (0-5 pkt).

' Wskazane w ofercie dziatania sg odpowiednio dobrane

pod katem zadan wybranych przez Oferenta w ramach
konkretnego Priorytetu (0- 5 pkt).

10

Oferent prawidtowo wskazal grupe osob bedacych

‘| uczestnikami projektu (0-2 pkt)

Oferent dysponuje do$wiadczeniem w realizacji
projektoéw partnerskich z co najmniej 2 podmiotami (0-
4 pkt).

| Oferent dysponuje doswiadczeniem (osob

i organizacji) i kwalifikacjami os6b zaangazowanymi
w realizacje zadania (0-6 pkt).

10

Wskazane w ofercie rezultaty sa mierzalne i adekwatne
do planowanego zadania publicznego, a Oferent

‘lzapewnia ich trwalo$¢ po zakonczeniu dziatan

projektowych (0-6 pkt).

Oferent prawidtlowo sporzadzil plan i harmonogram

|dziatan, zapewniajagc spOjno$¢ z opisem oraz

czytelnos¢ (0-5 pkt).

Oferent  dysponuje  odpowiednim potencjatem

| rzeczowym (w tym lokalowym) do realizacji dziatan,

zaplanowanych w projekcie (0-3 pkt)

Oferent prawidlowo sporzadzit kosztorys zadania
publicznego (0-11 pkt):

- precyzyjnos¢, brak bledow w sporzadzonym
kosztorysie (zwlaszcza w jednostkach miary etc.),
wysokos¢  stawek, wuzasadnienie dla  kosztow,
zamieszczonych w kosztorysie (0-6 pkt),

‘| — oszacowane 1 zaplanowane koszty sa bezposrednio

zwigzane z realizacjg projektu 1 odpowiadajg cenom
rynkowym (0-4 pkt),

— wklad wlasny zostal prawidlowo opisany
1 skalkulowany w ofercie (0-1 pkt).

11




Dziennik Urzedowy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznéj — 16— Poz. 13

Suma punktow 47

UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEJ

Whnioskowana kwota dotacji

Rekomendowana kwota dotacji

IMIE I NAZWISKO OCENIAJACEGO PODPIS

Dzien/Miesigc/Rok:

ZATWIERDZAM

PRZEWODNICZACY KOMISJI
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