Zalgcznik nr 1b
(Zalgcznik nr 1 do Umowy nr ......... /2026 7 dnia ............ 2026 r.)

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ): dla czesci 11

Swiadczenie ustug kurierskich na rzecz nadawcéw, ktérymi sg: Zaktad Emerytalno-Rentowy

Ministerstwa Spraw Wewnetrznych 1 Administracji i jego zespoly terenowe oraz komisje lekarskie

1)

2)

3)

4)

5)

podlegte ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug kurierskich na potrzeby Zaktadu Emerytalno-
Rentowego MSWiA, jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi

wlasciwemu do spraw wewngtrznych zlokalizowanych na terenie Polski w zakresie:

a) przyjmowania przesylek kurierskich na potrzeby Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiIA,
jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich podlegltych ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych zlokalizowanych na terenie Polski;

b) przemieszczania i dorgczania przesylek kurierskich do wskazanych na tych przesylkach

adresatow;

c) zwrotu przesytek kurierskich niedor¢czonych zgodnie z ustawg z dnia 23 listopada 2012 r.

Prawo pocztowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 366).

Przesytka moze sktadac si¢ z jednej lub wielu kopert, paczek. W przypadku gdy przesytka nie
zawiera korespondencji zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 15 listopada 1984r. Prawo
przewozowe (Dz. U. z 2024r. poz. 1262)

Wykonawca zobowigzany jest $wiadczy¢ ushugi kurierskie zgodnie z powszechnie obowiazujacymi
przepisami prawa.

Ustugi kurierskie realizowane bgda sukcesywnie, systemem ,,0d drzwi do drzwi”, po otrzymaniu
przez Wykonawcg od Zamawiajacego zgloszenia droga telefoniczng lub drogg elektroniczng — za

pomocg formularza dost¢pnego na stronie Wykonawcy w dni robocze do godziny 11:30.

Przesytki przeznaczone do wysytki odbierane beda z Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego
zespotow terenowych 1 komisji lekarskich podleglych ministrowi wtasciwemu do spraw
wewngetrznych do godziny 14:30 i dostarczone do placoéwki nadawczej Wykonawcy kazdego dnia
roboczego. Nadanie przesylek nastepowac bedzie w dniu ich odbioru przez Wykonawce a
doreczenie do adresata nastgpi do 3 dni roboczych po dniu nadania. Zamawiajacy zastrzega, ze
jezeli adresatem jest urzad/instytucja/firma dorgczenie ma nastagpi¢ w godzinach pracy

urzedu/instytucji/firmy.



6)

7)

8)

9)

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ uzgodnienia z Wykonawcg na etapie realizacji umowy innego
przedziatu czasowego nadawania przesytek i ich dostarczania z zachowaniem czasu dorgczenia do 3
dni roboczych po dniu nadania.

Zamawiajacy nie dopuszcza sytuacji, w ktorych przesylki pozostawiane bgda na portierniach,
korytarzach siedzib adresatow lub w innych miejscach niewskazanych prze upowaznionego

pracownika Zamawiajacego.

Ustlugi kurierskie dotycza przesytek kurierskich w obrocie krajowym, ktore speiniaja ponizsze
kryteria:

a) minimalne wymiary: 10cm x 16cm;

b) maksymalne wymiary: (dtugos¢ + szeroko$¢ + wysoko$¢) nie wigeej niz 250 cm, przy czym
najwigkszy wymiar (dlugos¢) nie przekroczy 150cm.

¢) maksymalna masa pojedynczej przesylki nie przekroczy 30 kg.

Pozostate przesytki nie wskazane w pkt 8 beda rozliczane za pomoca obowigzujacego na dzien ich

nadania Cennika ustug Wykonawcy. Cennik ustug dostepny na stronie internetowej Wykonawcy.

10) Optata za przesyiki zwrocone, ktorych nie mozna byto dostarczy¢ adresatowi w czasie , o ktorym

mowa w pkt 5 odpowiada cenie za nadawanie przesylek, zgodnie z oferta lub obowigzujagcym

Cennikiem ustug Wykonawcy w zakresie ustug pozostatych.

11) Odbior przesytek bedzie si¢ odbywal z miejsc wskazanych przez zamawiajacego w zgloszeniu o

ktorym mowa w pkt 4.

12) Dla kazdej przesytki w ramach zamowienia Wykonawca dostarczy niewypetnione lub czeSciowo

wypetnione listy przewozowe z odpowiednia dla kontroli i rozliczen iloscig kopii, w tym: oryginat
dla Zamawiajacego, 1 kopia dla Wykonawcy, 1 kopia dla placowki nadawczej, 1 szt. pozostaje przy
przesylce. Kazdy list przewozowy musi posiada¢ indywidulny numer pozwalajacy na $ledzenie
drogi przesyiki. List przewozowy musi zawiera¢ co najmniej:

a) nazwe i adres nadawcy, jego podpis oraz okreslenie placowki Wykonawcy;

b) nazwe 1 adres adresata;

C) okreslenie zawartosci, masy i deklaracje wartoSci przewozonej rzeczy.

13) Nadawane ilosci poszczegdlnych przesytek kurierskich, w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego,

mogg r6zni¢ si¢ w stosunku do ilosci poszczegdlnych przesytek wskazanych w Formularzu oferty z
zastrzezeniem, ze kwota za realizacje catosci przedmiotu zamdwienia nie przekroczy kwoty ceny

brutto.

14) Przesylki nadawane przez Zamawiajacego dostarczone bgda do kazdego miejsca w kraju .

15) W przypadku nadania przez Zamawiajacego przesytek nieujetych w Formularzu oferty podstawa

rozliczen beda ceny z aktualnego Cennika ustug kurierskich, ktéry powinien by¢ dostepny na stronie

internetowej Wykonawcy.



16) Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany iloSci zespotow terenowych i komisji lekarskich
podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych na wypadek likwidacji lub utworzenia
nowych.

17) Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania Zamawiajacego wszelkich zmianach
w Regulaminie §wiadczenia ushugi, jak rowniez do przesytania Zamawiajacego droga elektroniczng
(za posrednictwem poczty e-mail) aktualnie obowigzujacego Regulaminu §wiadczenia ustug.

18) Wykonawca zapewnia Zamawiajacemu bezplatne opakowania na przesyiki , tj. koperty, foliopaki
itp. z oznaczeniem firmowym Wykonawcy, w terminie do 10 dni roboczych od dnia zgloszenia
zapotrzebowania. Zapotrzebowania be¢da sktadane droga telefoniczng lub droga elektroniczng (e-
mail).

19) Zamawiajacy jest zobowigzany do starannego pakowania i oznaczania przesylek, w sposob
chroniacy je przed uszkodzeniami w czasie przewozu.

20) Ubezpieczenie kazdej przesytki do kwoty 5.000zt (pie¢ tysiecy ztotych) musi zostaé zawarte przez
Wykonawce w cenie jednostkowej kazdej przesyltki okreslonej w ofercie. Zamawiajacy co do zasady
nie przewiduje wysylania przesytek o wartosci powyzej zadeklarowanej kwoty 5.000zt (pie¢ tysiecy
ztotych).



Wykaz lokalizacji komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Zatgcznik nr 1 do OPZ

zlokalizowanych na terenie Polski (nazwa, siedziba, adres):

Lokalizacje - komisje lekarskie podlegle ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Lp. Siedziba (kod pocztowy,
Nazwa Adres (ulica, nr)
miejscowos¢é)
1 2 3 4

Mazowiecka Rejonowa Komisja Lekarska w

L Warszawie/Centralna Komisja Lekarskaw | 02-567 Warszawa Sandomierska 5/7
Warszawie

2. Dolnoslaska Rejonowa Komisja Lekarska 53-501 Wroclaw Grabiszyfiska 35-39
we Wroctawiu

3 Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja i .
Lekarska w Bydgoszczy 85-074 Bydgoszcz Kopernika 14

4. Lubelska Rejonowa Komisja Lekarska w 20-331 Lublin Grenadieréw 3
Lublinie

5. Lybuskg joonowa Komisja Lekarska w 65-044 Zielona Géra Wazbéw 42
Zielonej Gorze
1.6dzka Rejonowa Komisja Lekarska w

6. Lodzi/ Sktad orzekajacy Centralnej Komisji | 91-425 £.6dz Pénocna 42
Lekarskiej w Lodzi

7. Malopol_ska Rejonowa Komisja Lekarska w 30-033 Krakéw PI. Inwalidow 3
Krakowie

8. Opolska Rejonowa Komisja Lekarska w 45-075 Opole Krakowska 44
Opolu

9. Podkarpa_cka Rejonowa Komisja Lekarska w 35-111 Rzeszow Krakowska 16 H
Rzeszowie

10. qulaska Rejonowa Komisja Lekarska w 15-482 Bialystok Fabryczna 27
Biatymstoku

11. Pomprska Rejonowa Komisja Lekarska w 80-104 Gdansk Kartuska 4/6
Gdansku

12. Slaska Rejonowa Komisja Lekarska w 40-012 Katowice Sw. Jana 10
Katowicach

13 Swigtokrzyska Rejonowa Komisja Lekarska 25.375 Kielce Wojska Polskiego 51
w Kielcach

14. | Warmifisko-Mazurska Rejonowa Komisja | 14 558 gjsztyn Al. Wojska Polskiego 37
Lekarska w Olsztynie

15. Wlelkopo!ska Rejonowa Komisja Lekarska 60-631 Poznaf Dojazd 34
w Poznaniu

16. Zachodniopomorska Rejonowa Komisja 71-422 Szczecin

Lekarska w Szczecinie

Piotra Skargi 16




Zatacznik nr 2 do OPZ

Wykaz lokalizacji Zaktady Emerytalno-Rentowego MSWiA i jego zespotéw terenowych
zlokalizowanych na terenie Polski (nazwa, siedziba, adres)

Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA

Lp. Lo
P Nazwa Jednostki SHeerles NAD.AWCY (,k,Od Adres (ulica, nr)
pocztowy, miejscowos¢)
1 2. 3. 4.
1. Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWiA 02-106 Warszawa Pawinskiego 17/21
5 Wydziat Swiadczen 11, Zespot terenowy 45-087 Opole Powstaficéw Slaskich 20
w Opolu
3. Wydziat Swiadczen I, Zespol terenowy 50-040 Wroclaw Podwale 31-33
we Wroctawiu
4, | Wydziat Swiadezef I1, Zespdt terenowy 58-500 Jelenia Gora Nowowiejska 43
w Jeleniej Gorze
5 Wydziat Swiadczen II-, Zespot terenowy 40-038 Katowice Lompy 19
w Katowicach
6. | Wydzial Swiadezed II, Zespdl terenowy 85-090 Bydgoszcz Powstaficéw Wielkopolskich 7
w Bydgoszczy
7. Wydzial SWladc.Zen I.I’ Zespol terenowy 66-400 Gorzow Wielkopolski Kwiatowa 10
w Gorzowie Wielkopolskim
8. Wydzial Swiadezen H.’ Zespot terenowy 91-048 Lodz Lutomierska 108/112
w Lodzi
9. Wydziat Swiadczef H’.Z?SPM terenowy 70-515 Szczecin Matopolska 47
w Szczecinie
10. Wydziat Swiadezet 11, Z.eSpM terenowy 60-844 Poznan J. Kochanowskiego 2a
w Poznaniu
1 Wydziat Swiadczen II,_Zespo% terenowy 64-113 Osieczna Leszczyfiska Sb
w Lesznie
12, | Wydziat Swiadezef I1, Zespot terenowy 15-003 Bialystok H. Sienkiewicza 65
w Biatymstoku
13, Wydziat Swiadczen I’I, Zespot terenowy 80-819 Gdansk Okopowa 15
w Gdansku
1 Wydziat Sw1adczep 11, Zespot terenowy 25366 Kielce Sniadeckich 14
w Kielcach
15, Wydziat Swiadczen 11, Z_espoi terenowy 31-571 Krakéw Mogilska 109
w Krakowie
1. Wydziat Swiadczen I_I, _Zespoi terenowy 20-019 Lublin G. Narutowicza 73
w Lublinie
Wydziat Swiadczen I, Zespot t .
17. ydzia Wla;i?(r)lwym %S;)C(;u erenowy 33-300 Nowy Sacz 1 Putku Strzelcow Podhalanskich 5
15| Wydziat Swiadczen I, Zesp6t terenowy 10-011 Olsztyn Osifiskiego 12/13
w Olsztynie
19. Wydziat Swiadczen 11, Ze_:spo} terenowy 26-616 Radom Limanowskiego 95
w Radomiu
20. Wydziat Swiadczen I, Ze_spol terenowy 35-036 Rzeszow Dabrowskiego 30
w Rzeszowie
” Wydzial Swiadczen 11, Zesp6t terenowy 29-400 Zamosé

w Zamosciu

Prymasa St. Wyszynskiego 2




22.

Wydziat Swiadczen 11, Zesp6t terenowy
w Koszalinie

75-009 Koszalin

J. Stowackiego 11

23.

Wydziat Swiadczen II, Zesp6t terenowy
w Czestochowie

42-200 Czgstochowa

Ks. Jerzego Popietluszki 5




Zalgcznik nr 3 do OPZ
Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy:

1. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca lub Podwykonawca(y) w czasie realizacji umowy
zatrudnial(li) osoby wykonujace czynnos$ci zwigzane z przyjmowaniem przesylek
pocztowych, na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), jezeli wykonywanie tych czynnosci polega
na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu Pracy. Wykonawca
udokumentuje fakt poprzez przedtozenie Zamawiajagcemu dokumentdw, o ktérych mowa w
pkt 5, na kazde zagdanie Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy wymaga, aby osoby, o ktorych mowa w pkt 1, byly zatrudnione przez caty
okres realizacji umowy przez Wykonawce lub Podwykonawcg(6w) za wynagrodzeniem
w wysokos$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace, w przeliczeniu na pelny
etat, ustalone na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2024 r. poz. 1773).

3. Wykonawca zapewni wykonywanie przedmiotu Umowy wytacznie przez osoby, ktore nie
byly skazane za przestepstwa popelnione z winy umyslne;j.

4. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy Ilub Podwykonawcy(6w) odnosnie spelniania przez
Wykonawce lub Podwykonawce(ow) warunkéw szczegoétowo opisanych w pkt 1-3,
w szczegolnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentoéw, o ktorych mowa w pkt 5,
2) zadania wyjasnieh w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
wymogow, o ktérych mowa w pkt 1-3.
5. W trakcie realizacji umowy, na wezwanie Zamawiajacego Wykonawca lub
Podwykonawca(y) przedtozy(a) Zamawiajacemu w celu potwierdzenia spetnienia wymogow,
0 ktorych mowa
w pkt 1-3, w terminie nie dluzszym niz 10 dni roboczych, od dnia przestania przez
Zamawiajacego wezwania pisemnie lub e-mailem, nizej wskazane dowody w szczegolnosci:
1) oswiadczenia zatrudnionych osob wskazanych w pkt 1, ktorych dotyczy wezwanie
Zamawiajacego;

2) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy(6w) o zatrudnieniu na podstawie stosunku
pracy osob wskazanych w pkt 1, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego.
Oswiadczenie

to powinno zawiera¢ w szczegoOlnosci: dokladne okreslenie podmiotu sktadajacego



oswiadczenie, dat¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby
tych oso6b, rodzaju stosunku pracy oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia
o$wiadczenia

w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy(6w);

3) o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy(6w) o zatrudnieniu osob wykonujacych
czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1, za wynagrodzeniem w wysoko$ci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢ w przeliczeniu na petny etat;

4) poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce lub Podwykonawce(ow)
kopig(e) np. umowy(6w) o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji umowy
czynnosci, ktoérych dotyczy ww. o§wiadczenie Wykonawcy. Kopie uméw powinny zostaé
zanonimizowane w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, tj.
w szczegolnosci bez adreséw 1 nr PESEL pracownikéw. Imi¢ i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

5) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawce(ow) skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu
zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy - dotyczy pracownikow, ktorzy
kontynuujg zatrudnienie u Wykonawcy lub Podwykonawcy(6w);

6) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce lub Podwykonawce(ow)
kopi¢ dowodu potwierdzajagcego zgloszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen, zanonimizowang Ww sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), imi¢ inazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji - dotyczy pracownikow nowozatrudnionych przez Wykonawcg lub
Podwykonawce(ow).

6. Niezlozenie przez Wykonawce lub Podwykonawce(dw) w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie, nie dluzszym niz 10 dni roboczych, zadanych przez
Zamawiajacego dowodow, w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce(6w) wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane bedzie,
jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg
0s6b wykonujacych czynnosci wskazane w pkt 1 i stanowi¢ bedzie podstawe do naliczenia

kar umownych lub wypowiedzenia Umowy z przyczyn, za ktére odpowiedzialny jest



wylacznie Wykonawca.

. W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzgledu na strone¢ skladajaca oswiadczenie
w tym zakresie) z osobg zatrudniong/osobami zatrudnionymi na podstawie stosunku pracy,
do wykonania czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1, przed zakonczeniem realizacji umowy,
Wykonawca lub Podwykonawca(y) zobowigzany(i) jest/sa do realizacji czynnoS$ci
okreslonych przez Zamawiajacego przy udziale innej(ych) osoby/osob na podstawie stosunku
pracy, w celu zagwarantowania realizacji przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami
Zamawiajacego zawartymi w Opisie przedmiotu zamowienia.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub Podwykonawce(6w), Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowa Inspekcj¢ Pracy.

Za wszelkie dziatania 1 zaniechania os6b skierowanych przez Wykonawce lub

Podwykonawce(ow) do realizacji przedmiotu Umowy odpowiada wytacznie Wykonawca.



