Konkurs na stanowisko adiunkta / adiunktki w dziedzinie nauk humanistycznych
w Zakladzie badan nad nazizmem i okupacja niemiecka w czasie I wojny Swiatowej
w Instytucie Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego

nr ogloszenia: DPB.003.1.2026

INSTYTUCIJA: Instytut Solidarno$ci i Mestwa im. Witolda Pileckiego

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: adiunkt / adiunktka w dziedzinie nauk humanistycznych, zaktad badan nad

nazizmem i okupacja niemiecka w czasie Il wojny swiatowej
DYSCYPLINA NAUKOWA: historia

DATA OGLOSZENIA: 12.01.2026

TERMIN SKLADANIA OFERT: 30.01.2026

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: do 12.06.2026
LINK DO STRONY: www.instytutpileckiego.pl

SEOWA KLUCZOWE: historia XX wieku, II wojna $§wiatowa, nazizm, niemiecka okupacja
Europy, Holokaust, obozy koncentracyjne i obozy zagtady, zbrodnie niemieckie, aparat
terroru III Rzeszy, polityka eksterminacyjna, rozliczanie zbrodni nazistowskich po 1945 r.,

pami¢c 1 odpowiedzialnos¢ za zbrodnie
FORMA ZATRUDNIENIA: umowa o prace

WYMIAR ETATU: peten etat

Podstawowe wymagania:
1. Stopien naukowy doktora z zakresu nauk humanistycznych w dyscyplinie historia.

2. Dorobek w dziatalno$ci naukowej tematycznie zwigzanej z historia XX w., a w

szczegblnosci historig II wojny $§wiatowej, nazizmu i niemieckiej okupacji Europy,



obejmujacy problematyke Holokaustu, zbrodni niemieckich, aparatu terroru III Rzeszy
oraz obozow koncentracyjnych i zagtady, a takze powojennego $cigania i rozliczania

zbrodni nazistowskich.

3. Dorobek publikacyjny w postaci krajowych i/lub migdzynarodowych publikacji

naukowych.

4. Kierowanie projektami badawczymi finansowanymi przez agencje grantowe i
ministerstwa lub udzial w realizacji projektéw badawczych finansowanych przez

agencje grantowe 1 ministerstwa.

5. Znajomo$¢ dwodch nowozytnych jezykdéw obcych, w tym znajomo$¢ jezyka
niemieckiego w mowie ipisSmie umozliwiajaca swobodne wyglaszanie referatow

naukowych i przygotowywanie tekstow naukowych w tym jezyku.
6. Doswiadczenie pracy w archiwach polskich i zagranicznych.
7. Doswiadczenie w wystapieniach publicznych.

8. Wyrazenie w formie o§wiadczenia gotowosci do zatrudnienia w Instytucie Pileckiego
w wymiarze pelnego etatu jako podstawowym miejscu pracy; gotowos¢ do ztozenia
o$wiadczen zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce: upowaznienie
do zaliczenia do liczby pracownikéw prowadzacych dziatalno$¢ naukowsq (liczba N) i
oSwiadczenie o upowaznieniu podmiotu do wykazywania osiggni¢¢ pracownika w

ewaluacji.
Kryteria dodatkowe:
1. Dos$wiadczenie w migdzynarodowej wspotpracy naukowe;.

2. Odbyte staze, stypendia lub inne formy naukowej aktywnosci w jednostkach

naukowych w kraju i za granica.

3. Wyksztalcenie zdobywane poza granicami Polski, zdobyte wyksztalcenie wyzsze w

dyscyplinach innych niz historia lub ukonczone specjalistyczne kursy zawodowe.

4. Aktywno$¢ w zakresie popularyzacji historii.



Wymagane dokumenty od Kandydatéw/ Kandydatek:

1. List motywacyjny nieprzekraczajacy 3500 znakéw ze spacjami zawierajacy numer
ogloszenia, na ktére odpowiedzig jest aplikacja, informacj¢ o zainteresowaniach
naukowych, charakterystyke 5 najwazniejszych dotychczasowych osiggnigé
naukowych, planach badawczych kandydata/kandydatki na najblizsze 4 lata w
kontekscie misji Instytutu i1 informacj¢ o ewentualnym udziale w projektach

badawczych.
2. Curriculum Vitae z zaznaczeniem przerw w pracy 1 pracy naukowe;j.

3. Kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane stopnie naukowe lub
tytul naukowy lub w przypadku ukonczenia studiow wyzszych na uczelni zagranicznej
1 uzyskania stopnia naukowego lub tytulu naukowego na uczelni zagranicznej kopii

dyploméw réwnowaznych polskim dyplomom.

4. Wykaz 5 najwazniejszych osiggni¢¢ naukowych z ostatnich 6 lat (w przypadku kobiet

kazdorazowe urodzenie dziecka wydtuza ten okres o rok).

5. Wykaz wszystkich publikacji naukowych kandydata/kandydatki z zaznaczeniem

najwazniejszych w ocenie kandydata/kandydatki prac.

6. Wykaz wszystkich projektow badawczych, w ktorych realizacji uczestniczyl/a

kandydat/kandydatka ze szczegblowym opisem jego/jej roli.

7. Oswiadczenie o znajomosci jezykow obcych, ewentualnie z zataczeniem uzyskanych

certyfikatow.

8. Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem przeprowadzania konkurséw na

stanowiska naukowe w Instytucie Pileckiego.

9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Instytut Pileckiego danych

osobowych o tresci stanowigcej zatagcznik do ogloszenia.

10. Os$wiadczenie, ze w przypadku wygrania konkursu Instytut Pileckiego bedzie
podstawowym (pierwszym) miejscem pracy oraz oswiadczenie o gotowosci do zlozenia

oswiadczen, o ktérych mowa w pkt. 8 Podstawowych wymagan konkursu.



11. Podanie o zatrudnienie w Instytucie, wraz z adresem do korespondencji i danymi
kontaktowymi (adres poczty elektronicznej, numer telefonu)(w przypadku nowego

pracownika).

12. Podanie o zatrudnienie na stanowisku naukowym (w przypadku pracownika
naukowego Instytutu lub pracownika Instytutu zatrudnionego na stanowisku

innym niz naukowe).

Dopuszczalne jest sktadanie skanéw dokumentacji z zastrzezeniem o$wiadczen, ktore

muszg mie¢ walor pisemno$ci (podpis wlasnorgczny lub podpis kwalifikowany).

Kandydatki/kandydaci moga zlozy¢ dodatkowe dokumenty i oswiadczenia:

1. Kopie dyploméw zdobycia wyksztatcenia poza granicami Polski, zdobycia wyksztatcenia
wyzszego w dyscyplinach innych niz historia lub ukonczenia specjalistycznych kursow

zawodowe.

2. Oswiadczenie lub kopie dokumentéw potwierdzajacych odbycie stazy naukowych,

stypendiow.

3. O$wiadczenie lub kopie dokumentow potwierdzajacych inne formy naukowej aktywnosci

w jednostkach naukowych w kraju i za granica (np. udziat w konferencjach sympozjach).
Zgloszenia:

Zgloszenia kandydatow/ kandydatek zawierajagce wymienione dokumenty i1 o§wiadczenia
mozna sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30.01.2026 r. w jeden z nastepujacych

Sposobow:

e w zamknigte] kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko adiunkta / adiunktki w
dziedzinie nauk humanistycznych w Zakladzie badan nad nazizmem i okupacja
niemiecka w czasie II wojny $wiatowe] w Instytucie Solidarnos$ci i Mgstwa im.
Witolda Pileckiego” w siedzibie Instytutu Pileckiego w Warszawie, ul. Sienna 82,

parter (recepcja Instytutu Pileckiego czynna jest od godz. 9.00 do godz. 17.00), data i



godzina wptywu zostanie odznaczona na kopercie przez osobe¢ odbierajgca koperte w

imieniu Instytutu;

e przesta¢ poczta na adres: Instytut Pileckiego, ul. Sienna 82, 00-815 Warszawa

(decyduje data wptywu korespondencji do Instytutu Pileckiego w Warszawie)

e droga elektroniczng na adres e-mail: na adres e-mail
rekrutacja.obnt@instytutpileckiego.pl, wpisujac w tytule wiadomosci numer
ogloszenia, stanowisko oraz nazwe zakladu (aplikacje konkursowe mozna przesytac

do godz. 23:59).

Konkurs sklada si¢ z nastepujacych etapow:
1. Oceny formalnej zgloszen pod katem kompletno$ci przestanej dokumentacji.

2. Oceny merytorycznej nadestanych aplikacji pod katem spelnienia wymagan koniecznych

zawartych w ogloszeniu, a takze ewentualnych wymagan pozadanych.
3. Oceny merytorycznej rozmowy kwalifikacyjne;.

4. Rada Naukowa Instytutu opiniuje kwalifikacje wyltonionego w  konkursie

kandydata/kandydatki na stanowisko naukowe.

5. Dyrektor Instytutu podejmuje decyzje¢ w przedmiocie zatrudnienia kandydata/kandydatki.
Zatrudnienie wytonionego w konkursie kandydata/kandydatki odbywa si¢ na mocy

zarzadzenia Dyrektora Instytutu.

Jezeli Komisja konkursowa stwierdzi, ze zaden/zadna z kandydatéw/kandydatek nie speinia

postawionych wymagan, konkurs pozostaje nierozstrzygniety.

Informacje dodatkowe:

1. Komisja Konkursowa zastrzega mozliwo$¢ przeprowadzenia poszczego6lnych lub
wszystkich rozmoéw kwalifikacyjnych z kandydatami/ kandydatkami za pomoca

srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.



. Oferty konkursowe zlozone po terminie nie beda podlegaly rozpatrzeniu przez

Komisje Konkursowg oraz zostang zwrdcone adresatom.

. O dopuszczeniu do postepowania konkursowego oraz o miejscu i terminie ewentualnej
rozmowy kwalifikacyjnej kandydatki/kandydaci zostang powiadomieni/powiadomione

za posrednictwem poczty elektronicznej lub rozmowy telefoniczne;.

. Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmow
kwalifikacyjnych z wybranymi w ramach postgpowania konkursowego

kandydatami/kandydatkami.

. Nieobecno$¢ kandydata/kandydatki podczas rozmowy kwalifikacyjnej traktowana

bedzie jako rezygnacja z ubiegania si¢ o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyne.

. Dokumenty i o$wiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty
obcojezyczne powinny by¢ przetlumaczone na jezyk polski przez tlumacza
przysiegtego. Dokumenty ztozone w jezyku obcym i nie przettumaczone przez

ttumacza przysiggtego nie beda rozpatrywane przez Komisje Konkursowa.

. W przypadku przekazania nam w aplikacji innych danych niz jest to niezbedne do
uczestnictwa w postgpowaniu rekrutacyjnym, prosimy o wyrazenie zgody na ich

przetwarzanie:

- w przypadku danych zwyktych: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w (np. CV, liscie motywacyjnym lub innych zalaczonych
dokumentach) przez Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego w procesie

rekrutacji na stanowisko...”

- w przypadku danych szczegélnych kategorii: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie

szczegOlnych kategorii moich danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, zawartych

w (np. CV, liscie motywacyjnym lub innych zataczonych dokumentach) przez Instytut

Solidarnosci 1 Mestwa im. Witolda Pileckiego w procesie rekrutacji na stanowisko...”.

8. Informacje dotyczace warunkow prawno-organizacyjno-ekonomicznych

funkcjonowania Instytutu Solidarnosci i Mgstwa im. Witolda Pileckiego udostepnione

sg stronie: https://instytutpileckiego.pl/pl/bip.



https://instytutpileckiego.pl/pl/bip

9. Informacji o konkursie udziela Sekretarz Komisji Konkursowej, p. Ewa Serafin-

Prusator, e-mail: e.serafin@instytutpileckiego.pl.

10. Informujemy, ze Instytut Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego umozliwia
zglaszanie naruszen prawa ,Procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa
1 podejmowania dziatan nastg¢pczych”, zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r.
o ochronie sygnalistow. Pelna tre$¢ procedury dostgpna jest na stronie BIP Instytutu
Solidarnosci 1 Mestwa im. Witolda

Pileckiego: https://instytutpileckiego.pl/pl/procedura-dokonywania-zgloszen



mailto:e.serafin@instytutpileckiego.pl
https://instytutpileckiego.pl/pl/procedura-dokonywania-zgloszen

. Instytut
Pileckiego

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzula

informacyjnag

Ja, nizej podpisana/podpisany ... e ——————— ., zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.
a) RODO wyrazam zgode na przetwarzanle przez Instytut Sohdarnosu i Mestwa im. Witolda
Pileckiego moich danych osobowych zamieszczonych w dokumentach aplikacyjnych w celach
zwigzanych z realizacjg procesu rekrutacji Na StANOWISKO ...........ccooerveerveeerrvecee e

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Ogodlego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) zostata/em
poinformowana/y, ze:
1) Administratorem danych osobowych osdéb ubiegajgcych sie o zatrudnienie jest Instytut
Solidarnosci i Mestwa im. Witolda Pileckiego, adres: Sienna 82, 00-815 Warszawa;

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony danych w Instytucie jest mozliwy pod adresem:
iodo@instytutpileckiego.pl oraz adresem administratora danych;

3) Moje dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie
mojej zgody oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z
realizacjg przepisow Kodeksu Pracy;

4) Przystuguje mi prawo cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie, ale nie ma to wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

5) Moje dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom, ktérych administrator upowaznit
lub ktérym powierzyt przetwarzanie danych (m.in. obstuga prawna, podmioty $wiadczace
obstuge serwerdéw, poczty elektronicznej, ustugi poczytowe) oraz organom uprawnionym z
mocy prawa;

6) Moje dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej w
rozumieniu art. 4 pkt 26 RODO;

7) Moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu
rekrutacji, a w przypadku zawarcia umowy o prace — przez okres zatrudnienia, a po jego
zakonczeniu — przez okres wymagany przepisami prawa dla dokumentacji pracowniczej;

8) Przystugujg mi nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem moich danych osobowych:
a) Prawo dostepu do tresci danych osobowych i ich sprostowania;
b) Prawo do zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych

c¢) Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;


mailto:iodo@instytutpileckiego.pl

9) Moje dane osobowe nie bedg wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych
decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym do profilowania;

Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych z
procesem rekrutacji. Konsekwencjg niepodania danych osobowych, bedzie brak mozliwosci udziatu w
procesie rekrutacyjnym.

(Data i podpis)



