
Młodszy asystent w Sekcji Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku 
Oddziału Nadzoru Sanitarnego 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Szczecinku poszukuje kandydata/kandydatki na 
stanowisko: 

Młodszy asystent  w Sekcji Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku Oddziału 
Nadzoru Sanitarnego w wymiarze pełnego etatu. 

Data rozpoczecia pracy 01 lipca 2025 r. 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 
 sprawowanie nadzoru nad bezpieczeństwem i jakością zdrowotną żywności (w tym    

warunkami produkcji, transportu, przechowywania i sprzedaży żywności), warunkami   
żywienia zbiorowego, warunkami zdrowotnymi produkcji materiałów i wyrobów 
przeznaczonych do kontaktu z żywnością, 

 nadzór nad zakładami produkcji i obrotu żywnością, żywienia zbiorowego i wyrobami  
             do kontaktu z żywnością, 

 prowadzenie postępowania administracyjnego, 
 pobór próbek żywności do badań laboratoryjnych, 
 obsługa systemów informatycznych np. EZD RP, SEPIS. 

 
Wynagrodzenie: 
Wynagrodzenie zasadnicze  wg rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunków 
wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie jednostki 
budżetowej z dnia  17 lipca 2014 r. (Dz. U. 2025, poz. 518) – 8156,06 zł brutto oraz dodatkowe 
składniki wynagrodzenia tj.: dodatek za wielotetnią pracę, dodatek specjalny, premia uznaniowa. 
 
Wymagane kwalifikacje: 

 wykształcenie wyższe I lub II stopnia na kierunku: technologia żywności i żywienie 
człowieka, biotechnologia, zarzadzanie i inżynieria produkcji żywności  lub kierunki 
pokrewne, 

 biegła obsługa komputera w zakresie pakietu Office.  
 
Wymagania dodatkowe: 

 umiejętność pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy własnej, 
 sumienność i dokładność w wypełnianiu powierzonych obowiązków, 
 mile widziana wiedza z zakresu bezpieczeństwa żywności i żywienia, 
 mile widziana znajomość przepisów krajowych i unijnych z zakresu bezpieczeństwa 

żywności i żywienia, 
 mile widziane doświadczenie zawodowe w administracji publicznej i znajomość 

postępowania administracyjnego,  
 umiejętność analitycznego myślenia, kreatywność. 

 
Wymagane dokumenty: 

 CV,  
 list motywacyjny, 
 kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 



 klauzula informacyjna w procesie rekrutacji. 
 
Więcej informacji pod numerem telefonu: 94 36 58 258.  
 
Dokumenty należy składać bezpośrednio w sekretariacie Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Szczecinku ul. Ordona 22 78-400 Szczecinek  lub przesłać drogą 
elektroniczną na adres: psse.szczecinek@sanepid.gov.pl do dnia 27 czerwca 2025r. z 
dopiskiem oferta pracy na stanowisko: młodszy asystent w HŻŻiPU 

PSSE w Szczecinku zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi Kandydatami. 

W CV prosimy o wpisywanie klauzuli:  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, udostępnionych w złożonych przeze 
mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji PSSE w 
Szczecinku, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja  2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 
2019r., poz.1781)” 

Oferty osób które nie zostały wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji zostaną komisyjnie 
zniszczone. 

 


