STATUT

PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA
IM. MIECZYSLAWA KARLOWICZA W PRZEWORSKU

Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.)
¢ Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r.
W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz.
U. z 2019 r. poz. 1624)



§1.1. Nazwa szkoty brzmi: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia

im. Mieczystawa Kartowicza w Przeworsku.

2. Szkota miesci sie w budynku przy ulicy Krakowskiej 20 w Przeworsku.

§2. Na pieczeciach i stemplach nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

§3.1. Organem prowadzgcym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukaciji Artystycznej.

3. Cele i zadania szkoty.

1) Szkota realizuje cele wychowawcze, dydaktyczne i opiekunicze okreslone w
obowigzujgcej ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych dla uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty,

b) umozliwia kandydatom dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

c) ksztattuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajgce realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie,

d) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ na terenie szkoty, podczas
wycieczek szkolnych, koncertéw, popisow,

e) przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury.



2) Szkofa realizuje cele w oparciu o plan pracy poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych

programem nauczania,

b) ksztattowanie patriotycznych i humanistycznych postaw uczniéw, poszanowania

tradycji, trwatych wartosci kultury narodowej i powszechnej, poszanowania norm

spotecznego wspotzycia i tradycji poprzez:

koncerty, popisy klasowe oraz akademie okolicznosciowe,

udziat uczniéw w przestuchaniach, konkursach, festiwalach regionalnych

i ogoélnopolskich,

wspotdziatanie z Samorzgdem Miasta i Powiatu Przeworskiego poprzez kazdag
dziatalno$¢ majgca na celu dobro dzieci, ich ksztatcenie, rozwoj kulturalny
miasta

i regionu (np. organizacja: Dni Przeworska, Dni Powiatu Przeworskiego,

obchodow swigt panstwowych, koscielnych i innych).

4. Nauka w szkole odbywa sie w dwoch cyklach:

szescioletni,

czteroletni,

1) w nastepujgcych specjalnosciach:

instrumenty klawiszowe: fortepian, akordeon,

instrumenty strunowe smyczkowe i szarpane: skrzypce, gitara, wiolonczela,
instrumenty dete: flet, klarnet, saksofon, trgbka, puzon, sakshorny - alt, tenor,
instrumenty perkusyjne.

instrumenty ludowe — cymbaty

5. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania

egzaminow



Szkolny System Oceniania (SSO)

1) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole
programow nauczania.
2) Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

0 postepach, trudnosciach w uczeniu sie i uzdolnieniach uczniéw,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawcze).

1) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przeprowadza sie zgodnie z przyjetym
przez szkote systemem oceniania, ktory obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoélnych sréodrocznych i koncoworocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow (opiekunow),

b) biezgce ocenianie i Srodroczne klasyfikowanie wedtug przyjetej skali
i przyjetych form,

c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, promocyjnych, kohcowych
i poprawkowych,

d) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
koncoworocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem oceny ustalanej w trybie

egzaminu promocyjnego i koncowego



Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdélnych
srodrocznych i koncoworocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koncoworoczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z wyjgtkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego;

4) fakt podania informacji odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym.

5) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb ucznia.

6) opinia o ktérej mowa w ust.5), moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz w
czasie, w ktérym jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie
poOzniej niz w czasie, w ktérym uczeszcza jednoczesnie do klasy VIl i VIII szkoty

podstawowej lub szkoty ponadpodstawowe;.

1) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
2) Na wiosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

3) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i

ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego

rodzicom (prawnym opiekunom).



1) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
zajec¢ edukacyjnych.

2) Decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wystawianej przez
lekarza lub poradnie specjalistyczna.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony".

4) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze zwolni¢
ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen
zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawg
programowg. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng
uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyta sie realizacja danych zaje¢
edukacyjnych.

5) Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o
ktérym mowa w ust.4, nastepuje odpowiednio na podstawie Swiadectwa szkolnego
promocyjnego, swiadectwa ukonczenia szkoty artystycznej, lub innego dokumentu
potwierdzajgcego odpowiednio zrealizowanie danych zaje¢ edukacyjnych lub tresci

ksztatcenia.

1) Klasyfikacja srédroczna i kohcoworoczna polega na ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych.

2) Klasyfikowanie ucznidow przeprowadza sie¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym.
4) Przed konncoworocznym (30 dni) i srédrocznym (14 dni), klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych.

5) Uczenh lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowac (na pismie)

do nauczycieli o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢



edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o
przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych.
a) Whniosek skfada sie w sekretariacie szkoty.
b) Whniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) musi zawieraé
uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.
c) We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg ocene, o
jakag uczen sie ubiega.
d) W przypadku uznania zasadnosci wniosku przez Dyrektora Szkoty, uczen
whnioskujgcy o podwyzszenie oceny przystepuje do sprawdzianu wiadomosci
z zakresu materiatu okreslonego przez nauczyciela, w terminie nie
pozniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.
e) Podczas sprawdzianu obowigzujg wymagania edukacyjne podane przez
nauczyciela na poczatku roku.

f) Sposéb przeprowadzenia sprawdzianu okresla Dyrektor Szkoty.

4) Kontakt rodzicow ze szkotg odbywa sie:

a) - na spotkaniach zgodnie z terminarzem ustalanym corocznie przez Rade
Pedagogiczng, podawanym rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym
spotkaniu.

b) - nauczyciel moze pisemnie wezwaé do szkoty rodzica, ktéry byt nieobecny
na spotkaniu.

C) - poprzez wpisy do zeszytow, listownie, telefonicznie.

5) Oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

a) stopienh celujgcy — 6

b) stopien bardzo dobry - 5

c) stopieh dobry - 4

d) stopien dostateczny - 3

e) stopien dopuszczajgcy - 2

f) stopien niedostateczny - |




1) Ocene ustala nauczyciel prowadzgcy poszczegolne zajecia z wyjgtkiem ocen
ustalonych przez komisje egzaminacyjng.

Laureaci ogolnopolskich konkursow, przestuchan i przeglagdow w zakresie
przedmiotow artystycznych, ktérych organizatorem jest Centrum Edukacji
Artystycznej, otrzymujg odpowiednio z danych zaje¢ artystycznych celujgcg ocene
koncoworoczng (Srédroczng), a w przypadku, o ktérym mowa w pkt.7 ust. 2, sg

zwolnieni z egzaminu promocyjnego.

2) Ocena koncoworoczna ustalana jest przez komisje egzaminacyjng w trybie
egzaminu promocyjnego z przedmiotu gtdbwnego. Przepisu tego nie stosuje sie do

uczniow klas pierwszych.

3). Uczenh otrzymuje kohcowg ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtdwnego w trybie
egzaminu koncowego.
4) Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego i koncowego dyrektor powotuje
trzyosobowg komisje, w sktad ktérej wchodza:

a) Dyrektor Szkoty,

b) nauczyciel uczacy ucznia,

c) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

d) nauczyciel wspotprowadzgcy zajecia z zespotu instrumentalnego.

5) Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie w stopniach
wedtug skali, o ktorej mowa w pkt 6 ust.5, na podstawie liczby punktéw uzyskanych
przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujgcej skali:

- stopien celujgcy — 25 punktow;

- stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;

- stopien dobry — od 16 do 20 punktow;

- stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;

- stopien dopuszczajgcy — 11 i 12 punktow;

stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktéw.
6) Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel

prowadzgcy z uczniem dane zajecia.



7) W przypadku réznicy zdah ocene stanowi Srednia arytmetyczna ocen
wystawionych przez komisje.

8) Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakosc
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

9) Terminy egzamindéw wyznacza Dyrektor Szkoty.

10) Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia z

egzaminu promocyjnego. Ocene wowczas ustala nauczyciel uczacy ucznia.

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia.
2) Uczen nieklasyfikowany moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny w terminie, ktéry
wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielami przedmiotu, z materiatu
programowego zrealizowanego w danym okresie.
a) W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim poétroczu, egzamin
ten przeprowadza sie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.
3) Termin egzaminu musi by¢ skonsultowany z uczniem i jego rodzicami.
4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie przedstawionym w pkt. 7
ust 4.
5) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor powotuje na to miejsce innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.
6) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz ocene ustalong rzecz komisje.
7) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

okres$lonym przez Dyrektora Szkoty.



8) W przypadku nieklasyfikowania ucznia, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

1) Uczen w uzasadnionych przypadkach moze, na wiasng prosbe i za zgodg Rady
Pedagogicznej, realizowac¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu danej klasy w
ciggu 2 kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru
godzin przewidzianego dla tej klasy.

2) Uczen, o ktorym mowa nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizaciji

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

10

1) Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow
koncoworocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:
a) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty,
b) promowaniu ucznidw poza normalnym trybem,

c) wyréznieniu ucznidéw i odznaczeniu ucznidw.

11

1) Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co
najmniej dopuszczajgce roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych (z zastrzezeniem pkt. 2.)
2) Uczeh otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli otrzymat ocene co najmniej
dostateczng z przedmiotow:

a) instrument gtéwny,

b) ksztatcenie stuchu,
3) Egzamin kohcowy odbywa sie w dwdch czesciach. (Il semestr) pierwsza czesé

techniczna - gamy, ¢wiczenia i etiudy, druga czesc¢ - pozostate utwory. Kazdg cze$é

egzaminu ocenia sie oddzielnie. Ocena ostateczna jest wypadkowag punktaciji liczong

-10 -



w stosunku 2 (pierwsza cze$¢) do 3 (druga czes¢ egzaminu). Terminy ustala

Dyrektor Szkoty.

12

1) Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w pkt. 11 podlega skresleniu z

listy uczniow, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.
2) W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.

3) Do ucznia, ktdry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit

warunkow okreslonych w pkt. 11, stosuje sie odpowiednio pkt 12 ust 1.

4) Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej spetnit

warunki okreslone w pkt. 11.

13

1) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna,
a przypadku ksztatcenia stuchu — ocena dopuszczajgca, moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem pkt 14.

2) Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry otrzymat nie wiecej niz jedng
ocene niedostateczng lub nie wiecej niz jedng ocene dopuszczajgcag z przedmiotéw o
ktérych mowa w pkt. 11 ust 2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch przedmiotéw.

3) Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng nie moze by¢ zmieniona.

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5) Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor powotuje trzyosobowg
komisje tak jak w pkt. 7 ust. 3.

6) Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor powotuje na to miejsce innego

nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

-11 -



7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot,
zawierajgcy w szczegolnosci sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne
lub program oraz ocene ustalong przez komisje.

8) Uczen, ktory nie mogt z udokumentowanych przyczyn losowych przystgpi¢

do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
terminie innym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego podlega skresleniu z listy uczniow,

chyba, ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

14

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze koncoworoczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, z zastrzezeniem pkt 12 ust. 3.

2) Zastrzezenia, na piSmie wraz z uzasadnieniem, mogg by¢ zgtoszone do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych a w
przypadku egzaminu poprawkowego do 5 dni od dnia przeprowadzenia tego
egzaminu.

2) Dyrektor rozpatruje ztozone zastrzezenia w ciggu 3 dni i w przypadku
stwierdzenia, ze koncoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala kohcoworoczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

3) Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4) Sprawdzian przeprowadza komisja w sktadzie przedstawionym w pkt. 7 ust 3.

5) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu
w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor powotuje na to miejsce innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

-12 -



6) Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzgdza sie protokot, zawierajgcy

w szczegolnosci sktad komisji, termin sprawdzianu, pytania sprawdzajgce lub
program oraz ustalong ocene. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia
7) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

15

1) Uczen, z wyjatkiem ucznia klas |-lll o szescioletnim cyklu ksztatcenia,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego.

2) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego

16

Szkolny system oceniania bedzie podlegat ewaluacji.

O zmianach uczniowie i rodzice bedg niezwtocznie powiadomieni

§ 4 Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki.

1. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela na wniosek: ucznia-
niepetnoletniego za zgodg rodzicéw, rodzicow niepetnoletniego ucznia, nauczyciela
prowadzgcego artystyczne zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek - za zgodag
rodzicéw albo petnoletniego ucznia, dyrektor szkoty w po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej. Opinia rady pedagogicznej musi by¢ pozytywna. Wniosek musi
zawieraC pisemng opinie nauczyciela instrumentu o predyspozycjach, potrzebach i
mozliwosciach ucznia, jego dotychczasowych osiggnieciach. Nauczyciel prowadzgcy
zajecia artystyczne, ktorych dotyczy wniosek opracowuje indywidualny program
nauki do realizacji przez ucznia.

2. Zezwolenie, na indywidualny program lub tok nauki, moze by¢ udzielone po

uptywie, co najmniej jednego roku nauki ucznia w szkole. Indywidualny program
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nauki nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie obowigzujgcego minimum
programowego przedmiotu przewidzianego w odpowiedniej klasie danego typu
szkoty.

3. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajgcy realizacje w
ciggu roku szkolnego programu nauczania za zakresu wiecej niz dwoch klas,
wymaga sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
szkotg. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i
promowany w ciggu catego roku szkolnego, a takze moze realizowa¢ w ciggu

jednego roku szkolnego program z zakresu dwu klas lub wiece;.

4. Zezwolenia, o ktérym mowa w pkt. 1 udziela sie na czas okres$lony, nie krotszy niz
jeden rok szkolny. Zezwolenie wygasa w przypadku:

a) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu
klasyfikacyjnego,

b) ztoZzenia przez ucznia lub rodzicéw (opiekunéw prawnych) oswiadczenia o
rezygnaciji z indywidualnego programu lub toku nauki.

5. Indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor szkoty.

6. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczeszczania na lekcje przedmiotu (przedmiotow) do wtasciwej klasy i moze
uczeszczacé na zajecia do klasy programowo wyzszej, albo realizowac program
samodzielnie. Klasyfikowany jest na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
organizowanego zgodnie z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

7. W uzasadnionych przypadkach uczniowi mogg by¢ przydzielone nadobowigzkowe
zajecia edukacyjne lub zwiekszony lub zmniejszony wymiar godzin w cyklu
ksztatcenia.

8. Decyzje o przydzieleniu nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zwigkszony
lub zmniejszony wymiar godzin w cyklu ksztatcenia, podejmuje dyrektor szkoty na
pisemny wniosek ucznia, grupy uczniow, rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub
nauczyciela.

9. Przydzielenie nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zwiekszony lub

zmniejszony wymiar godzin w cyklu ksztatcenia na wniosek ucznia moze nastgpic
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po konsultacji z nauczycielem przedmiotu gtéwnego, uzasadniajgcej celowos¢
podjecia takiej decyzji.

11. Dyrektor moze przydzieli¢ zajecia nadobowigzkowe z listy zamieszczonej w
zatgcznikach do aktualnie obowigzujgcego Rozporzgdzenia Ministra Kultury w
sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach

artystycznych.

12. Zasady wspotprowadzenia zaje€ przez nauczycieli.

1). Zajecia zespotu sg prowadzone przez nauczyciela wskazanego przez Dyrektora
Szkoty,

2). Za zgodg dyrektora inni nauczyciele mogg wspétprowadzié zespot,

3). Nauczyciel prowadzacy zespot prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania.

Po zasiegnieciu opinii nauczycieli wspotprowadzacych wybiera program nauczania a
takze okresla wymagania edukacyjne i na podstawie SSO ocenia uczniéw

wchodzgcych w sktad zespotu,

§ 5 Organy szkoty.

Organami szkoty sa:
- Dyrektor Szkoty,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicéw,

- Samorzad Uczniowski.

1. Dyrektor Szkoty, wytoniony w drodze konkursu zgodnie z ustaleniami zawartymi
w obowigzujgcej ustawie o systemie oswiaty kieruje biezgcg dziatalnoscig
dydaktyczno-wychowawczg oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Poza tym:

1) sprawuje nadzér pedagogiczny,

2) sprawuje opieke nad uczniami, stwarza warunki do harmonijnego rozwoju,

3) kieruje pracg Rady Pedagogicznej i organizuje jej posiedzenia,
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4)

5)

6)

7
8)

9)

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej lub wstrzymuje ich wykonanie jezeli
Sg sprzeczne z przepisami prawa,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe wykorzystywanie,

ustala w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote oraz Radg
Pedagogiczng wielkos¢ naboru mtodziezy na kazdy rok szkolny z
uwzglednieniem specjalnosci,

ustala organizacje roku szkolnego (przydziat czynnosci)

przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz raz w roku szkolnym,
analize i ocene pracy dydaktyczno-wychowawczej, hospitowanych lekcji, zaje¢
wychowawczych i pozalekcyjnych, realizacje podjetych uchwat i wnioskow
oraz informacje o biezgcej dziatalnosci szkoty, w tym realizacji budzetu i
sytuacji finansowej,

powotuje i odwotuje wicedyrektora szkoty, kierownikéw sekcji po zasiegnieciu

opinii Rady Pedagogicznej.

10)dokonuje oceny pracy, kieruje nauczycieli na rézne formy doskonalenia,

11)realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela (przydziela

opiekuna stazu, zatwierdza planu rozwoju zawodowego nauczyciela, wspiera
nauczyciela odbywajgcego staz, dokonuje oceny dorobku zawodowego
nauczyciela, powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajgcych sie
0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego, bierze udziat w pracach
komisji kwalifikacyjnych

i egzaminacyjnych jako przewodniczgcy lub uczestnik, nadaje stopieh awansu

zawodowego nauczycielowi stazyscie na stopien nauczyciela kontraktowego),

12)organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

13)skresla uczniéw z listy ucznidow na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,

14)jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikow

nie bedacych nauczycielami na zasadach okreslonych obowigzujgcymi
przepisami,
w szczegolnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i

innym pracownikom,
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c) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd, i wyréznien dla
nauczycieli i pozostatych pracownikéw po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

15) odpowiada za stan materialny szkoty, ktory protokolarnie przyjmuje przy
objeciu

stanowiska i zdaje przy opuszczeniu zajmowanej funkciji.

2. Rada Pedagogiczna

1) Jest kolegialnym organem realizujgcym zadania szkoty w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki we wspotpracy z pozostatymi organami szkoty. Rada
Pedagogiczna opiniuje, wnioskuje i podejmuje uchwaty w sprawach zwigzanych z
dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg, opiekunczg i organizacyjng szkoty.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. W sktad Rady
Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty prowadzacy zajecia
dydaktyczno-wychowawcze.

2) W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej. Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi
przewodniczgcy, ktéry jest rownoczesnie odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie

i porzadku zebrania. Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania

i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3) Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku
szkolnym wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnosci szkoty.
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4) Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,
c) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
5) Rada Pedagogiczna opiniuje:
a) organizacje pracy szkoty w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien,
d) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac oraz innych zaje¢ wynikajgcych z potrzeb zwigzanych z funkcjonowaniem

szkoty artystycznej.

6) Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonywanie uchwaty Rady Pedagogicznej jezeli
stwierdzi, ze sg one sprzeczne z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania
uchwaty dyrektor powiadamia organ prowadzgcy szkote. Decyzja organu
prowadzgcego szkote jest w tym wzgledzie ostateczna. Rada Pedagogiczna moze
wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie z funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.
Organ prowadzacy szkote w ramach swych kompetencji i dyrektor sg zobowigzani
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty
Rady Pedagogicznej. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykig
wiekszo$cig gtosdw w obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkdw.

7) W sprawach finansowych i personalnych gtosowania sg tajne.

8) Przewodniczgcy i cztonkowie Rady obowigzani sg do:
a) realizacji uchwat, takze woéwczas kiedy zgtosi sie do nich swoje zastrzezenia,
b) obowigzkowego i czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach rady,

c) tworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezehstwa i zgodnej wspotpracy,
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d) przestrzegania postanowien prawa szkolnego, zarzgdzen Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, CEA i Dyrektora Szkoty,

e) sktadania przed radg rocznych sprawozdan,

f) nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg naruszy¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow,

a takze nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych oséb.

g) Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg urzgdzen rejestrujgcych jest mozliwe

jedynie za zgodg przewodniczgcego Rady oraz osoby nagrywanej lub

fotografowanej.

9) Z zebrania rady sporzgdza sie protokét w ciggu 7 dni, protokodt podpisuje Dyrektor
Szkoty,

protokolant i wybrany przedstawiciel Rady Pedagogicznej. Cztonkowie rady w ciggu
14 dni zobowigzani sg do zapoznania sie z trescig protokotu, zgtoszenia dyrektorowi
na pisSmie swoich poprawek Rada na nastepnym posiedzeniu decyduje o
wprowadzeniu poprawek do protokotu. Podstawowym dokumentem dziatalnosci rady
sg ksigzki protokotow zesznurowane i opieczetowane przez dyrektora. Sprawozdania
Dyrektora Szkoty i nauczycieli sg przechowywane w formie elektronicznej na
zabezpieczonym nosniku pamieci oraz udostepnione na dysku twardym komputera w
pokoju nauczycielskim. Po zakonczeniu roku szkolnego sprawozdania sg drukowane
i podpisane przez Dyrektora Szkoty, protokolanta i wybranego przedstawiciela Rady
Pedagogicznej a nastepnie zesznurowane i opieczetowane stanowig zatgcznik do

protokotéw z danego roku szkolnego.

3. Rada Rodzicéw.

1) Rada Rodzicow stanowi samorzgdng reprezentacje rodzicow uczniow. Rada
Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty oraz organu
prowadzgcego i sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty. W celu wspierania dziatalnosci statutowej
szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow

oraz innych zrodet.
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2) W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ Dyrektor Szkoty lub delegowany
przez niego cztonek Rady Pedagogicznej. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze

sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow.

3) Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

- uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty.

- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania.

- opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

4) Rodzice informowani sg o:

Planie nadzoru Dyrektora Szkoty, zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych

w danej klasie i szkole, obowigzujgcym regulaminie oceniania, klasyfikowania

i promowania podczas przeprowadzanych: zebran plenarnych rodzicéw, zebran
klasowych, spotkan indywidualnych z nauczycielami.

postepach i ewentualnych przyczynach trudnosci w nauce swego dziecka i jego
zachowania w indywidualnych kontaktach z Dyrektorem Szkoty, nauczycielem
przedmiotu gtdbwnego i innych przedmiotéw, oraz podczas statych spotkan

z rodzicami zwanych wywiadowkami.

5) Rodzice majg prawo wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicéw opinii na temat

pracy szkoty.

6) Rada Rodzicéw stuzy wspétdziataniu rodzicéw i nauczycieli, w celu jednolitego
oddziatywania na dzieci i mfodziez przez rodzine i szkote w procesie nauczania,
opieki

i wychowania.

Udziat rodzicow w zyciu szkoty winien przyczynic sie do ciggtego podnoszenia
poziomu nauczania, rozwigzywania problemow wychowawczych i zaspokajania
potrzeb opiekunczych dzieci i mtodziezy, do angazowania srodowiska spoftecznego w

udzieleniu wydatnej pomocy szkole.

7) Zadania Rady Rodzicow
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Organizowanie rodzicéw i Srodowiska spotecznego do realizacji programu pracy
szkoty.

Pomoc dyrektorowi i nauczycielom w wypracowaniu perspektywicznego programu
rozwoju szkoty, jej bazy i wyposazenia.

Dziatanie wspolne z zaktadem opiekunczym oraz innymi zaktadami pracy

I instytucjami wspotdziatajgcymi ze szkotg na rzecz statej poprawy warunkow pracy
i wypoczynku ucznidw i nauczycieli.

Uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty oraz podejmowanie prac stuzgcych
zwiekszaniu funduszy szkolnych.

Organizowanie wycieczek do opery, filharmonii, na koncerty muzyki kameralnej oraz
audycje muzyczne w szkole.

Wzbogacanie wyposazenia szkoty w pomoce naukowe.

Organizowanie udziatu czionkéw Rady Rodzicow na wniosek wychowawcow,

w omawianiu istotnych problemdéw wychowawczych uczniow naszej szkoty.
Wzbogacanie ceremoniatu i zwyczajéw szkolnych w oparciu o tradycje srodowiska
i regionu.

Udzielanie szkole pomocy materialnej na rzecz rozwoju pracy wychowawczej

z dzie¢mi i mtodzieza.

Wspotudziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu prac szkoty.

a) Organizowanie imprez kulturowych dla uczniéw w miare posiadanych
Srodkow.

8) Tryb wyboru Rady Rodzicéw

a) Wybér Rady Rodzicow przeprowadzany jest na pierwszym zebraniu ogélnym
rodzicéw, w kazdym roku szkolnym w terminie do 31 pazdziernika.

W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Termin wyborow ustala przewodniczgcy Rady Rodzicow w uzgodnieniu z Dyrektorem
Szkoty. Zebranie ogdlne rodzicow powotuje 3 osobowg komisje wyborczg w celu
przeprowadzenia wyboru wiadz Rady Rodzicéw. W pracach komisji wyborczej nie

moze bra¢ udziatu kandydat do Rady Rodzicéw.
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Wyboru co najmniej 7 przedstawicieli do Rady Rodzicow dokonuje sie przez
gtosowanie tajne w obecnosci Dyrektora Szkoty lub wyznaczonego cztonka Rady
Pedagogicznej.

Kazdy z rodzicow moze zgtosi¢ dowolng liczbe kandydatéw. Nazwiska kandydatow
(co najmniej 7) po uzyskaniu ich uprzedniej zgody zapisane zostajg alfabetycznie na
tablicy pod kolejnymi numerami.

Gtosowanie nastepuje poprzez zapisanie na przygotowanych kartach numerow (nie
wiecej niz 7), przypisanych do kazdego kandydata.

Komisja wyborcza przelicza gtosy, spisuje protokot i przekazuje zebranym rodzicom
informacje o wynikach gtosowania.

Za wybranych do rady rodzicéw uwaza sie siedmiu pierwszych kandydatow, ktorzy
uzyskali najwieksze liczby gtosow. W przypadku rownej liczby gtoséw otrzymanych
przez kandydatow, o tym, ktéremu z nich przypadnie miejsce w radzie rodzicow,
rozstrzyga kolejna tura wyboréw. Kolejne tury wyborow przeprowadza ta sama
komisja wyborcza na tym samym zebraniu.

Dyrektor Szkoty zapewnia materiaty potrzebne do przeprowadzenia gtosowania.

Pierwsze posiedzenie Rady Rodzicow zwotuje Dyrektor w terminie do 7 dni od dnia
wyboréw. Dyrektor otwiera pierwsze posiedzenie Rady Rodzicow i przewodniczy mu
do chwili wybrania przez ogét cztonkéw Rady Rodzicéw ze swego grona

przewodniczgcego zebrania, ktory kieruje dalszg czescig obrad.

b) Nowo wybrana przewodniczgca uzgadnia z pozostatymi wybranymi kandydatami

stanowiska sekretarza, oraz dwoch cztonkdw komisji rewizyjne.

Zakres dziatania komisji rewizyjnej:
- kontrola wptywdéw i wydatkow do kasy rady,
- rozliczenie dofinansowania do wycieczek szkolnych, wyjazdow,
delegacii,
- wykorzystanie srodkéw finansowych na kupno nagréd,

- kontrola dofinansowania na inne cele.

¢) Komisja rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ finansowg co najmniej raz na rok.
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Sprawozdanie Rady Rodzicéw akceptuje zebranie ogdlne rodzicow.
Uzupetnienia sktadu Rady Rodzicow dokonywane sg gdy dziecko cztonka Rady

Rodzicow konczy szkote lub przerywa nauke.

d) Cztonkowie Rady Rodzicéw mogg by¢ odwotani w trakcie trwania kadenciji gdy:
dziecko cztonka Rady Rodzicow koriczy nauke w szkole lub przerywa nauke, ze
wzgledu na wypadki losowe (np. $mieré, choroba), nie wywigzujg sie z przyjetych na

siebie dobrowolnie obowigzkdw.

e) Rada Rodzicow ma prawo podejmowania uchwat. Dyrektor Szkoty zawiesza
wykonanie uchwaty Rady Rodzicow gdy jest sprzeczna z prawem. Zebrania Rady

Rodzicéw odbywajg sie minimum raz na kwartat.

f) W sprawach spornych Rada Rodzicéw i Dyrektor Szkoty mogg odwotac sie do
organdw bezposrednio nadzorujgcych szkote. Nadzoér i kontrole nad dziatalnoscig
Rady Rodzicéw sprawuje ogodlnie zebranie rodzicéw, ktére w szczegdlnosci
akceptuje sprawozdania Rady Rodzicow, a takze moze odwota¢ przewodniczgcego

lub cztonkdéw rady.

g) z posiedzen Rady Rodzicoéw i ogolnych spotkan rodzicow sporzgdzany jest
protokot podpisany przez Przewodniczgcego Rady Rodzicéw.

4. Samorzad uczniowski

W szkole dziata Samorzgd Uczniowski zwany dalej "samorzgdem". Samorzad tworzg
WSZzyscy uczniowie szkoty.

Samorzad Uczniowski to forma organizacji spotecznosci uczniowskiej funkcjonujgca
na demokratycznych zasadach wspotzycia miedzy jednostkami i miedzy grupami.
Samorzad jest statutowg organizacjg uczniéw, reprezentowang na zewnatrz przez
wybrane

sposrod nich organy przedstawicielskie /rady, zarzady, sekcje/.

1) Celem samorzadu jest:
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a) uczestnictwo ucznidw w samodzielnym rozwigzywaniu wtasnych problemow
oraz partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami w realizacji celow
wychowawczych szkoty,

b) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia wspétdziatania ucznidw i
wzajemnego wsparcia sie, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za
jednostke i grupe,

c) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stwarzania warunkéw
do aktywnosci spotecznej samokontroli samooceny i samodyscypliny uczniow.

2) Do zadan samorzadu nalezy:

a) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania
obowigzkdéw szkolnych i innych,

b) przedstawianie wtadzom szkoty opinii i potrzeb kolezanek i kolegow,
spetnianie wobec tych wtadz rzecznictwa interesow ogotu spoteczenstwa
spotecznosci uczniowskiej,

C) wspotdziatanie z wtadzami szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych
warunkow do nauki i udzielenia niezbednej pomocy mtodziezy znajdujgcej sie
w trudnych warunkach materialnych,

d) wspotudziat w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych wypoczynku
i rozrywki,

e) dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne, instrumenty muzyczne, organizowanie
uczniow do wykonywania niezbednych prac na rzecz szkoty, inspirowanie do
udziatu w pracy spotecznie uzytecznej w srodowisku,

f) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym na trudnosci w
szkole, w srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,

g) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy
uczniami
i nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu zgtoszenie
go poprzez opiekuna samorzadu Dyrektorowi Szkoty lub Radzie
Pedagogiczne,.

3) Uprawnienia samorzadu.
Samorzagd moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji

podstawowych praw ucznidéw takich jak:
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a)

b)

d)

f)
9)

h)

)
k)

prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i
stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie
wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i
zaspokajania wlasnych zainteresowan,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, rozrywkowe;j
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu

z dyrektorem,

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

prawo do wyboru nauczyciela - rzecznika praw uczniowskich.
przedstawienie propozycji do statutu szkoty wynikajgcych z potrzeb i
zainteresowan uczniow,

wyrazenie opinii dotyczgcych problemow mtodziezy, udziat w formowaniu
przepiséw wewngtrz-szkolnych regulujgcych zycie spotecznosci uczniowskiej,
redagowanie gazetek szkolnych w celu informowania uczniéw o swojej
dziatalnosci,

zgtaszanie uczniow do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole,
dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami bedgcymi w
posiadaniu samorzadu,

na wniosek dyrektora wyrazanie opinii 0 pracy nauczyciela oraz regulaminie

szkoty,

4) Struktura organizacyjna.

a)

b)

c)
d)

Wszyscy uczniowie szkoty nalezg do samorzadu szkolnego, a uczniowie

poszczegolnych klas do samorzadu klasowego.

Najwyzszg wtadzg samorzgdu klasowego i szkolnego jest ogdlne zebranie
cztonkow.
Wiadzg wykonawczg samorzgdu sg rady samorzgdu klasowego i szkolnego.

Wybory do nowego samorzgdu organizuje we wrzesniu samorzad dziatajgcy

w poprzednim roku szkolnym.
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f)

9)
h)

Samorzad klasowy wybierany jest przez ucznidw klasy zwyktg wiekszoscig
gtosow
w obecnosci co najmniej 2/3 stanu klasy.
Bezposrednio po wyborach samorzad klasowy wybiera sposrod siebie osoby
funkcyjne.
Kandydatéw do zarzgdu SU zgtaszajg samorzady klasowe,
Struktura samorzgdu. W sktad samorzgdu wchodza:
- przewodniczacy,
- zastepca,
- sekretarz,

- skarbnik,

oraz sekcje:

)

)

K)

- organizacyjna,

- porzadkowa,

- artystyczna.
Zebrania, narady, spotkania itp. wynikajgce z dziatalno$ci samorzgdu
odbywajg sie
w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych,
Samorzgdy mogg posiada¢ witasne fundusze, ktore stuzg do finansowania
ich dziatalnosci. Dysponentami funduszu sg rady samorzgdu w porozumieniu
Z opiekunem,
Fundusze samorzgddw mogg by¢ tworzone z organizowanych przez

samorzad imprez dochodowych (np. dyskoteki).

6) Opiekun Samorzadu Uczniowskiego

a) Samorzgd Uczniowski ma prawo do wyboru opiekuna.

b) Kadencja opiekuna trwa 3 lata.

c) Do obowigzkow opiekuna samorzgdu nalezy:

- udzielanie pomocy w realizacji zadan wymagajgcych udziatu
nauczycieli i dyrekcji szkoty,

- zapewnienie z upowaznienia Dyrektora Szkoty niezbednych warunkow
organizacyjnych do samorzgdnej dziatalno$ci mtodziezy,

- czuwanie nad prawidtowym dziataniem samorzadu w tym rowniez w

zakresie dysponowania jego funduszami,
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- informowanie mtodziezy o uchwatach Rad Pedagogicznych
dotyczgcych waznych spraw uczniowskich,
- inspirowanie nauczycieli wychowawcéw do wspotpracy z samorzgdem

i udzielenie mu pomocy w jego dziatalnosci.

5. Zgodnie z odrebnymi przepisami w szkole mozna utworzy¢ stanowisko

wicedyrektora.

6. W szkole mozna utworzy¢ stanowiska kierownikéw sekcji, za zgodg organu
prowadzgcego szkote, po zasiegnieciu opinii specjalistycznej jednostki nadzoru.
1) Uprawnienia kierownika sekcji:
a) Whnioskuje do dyrektora szkoty o przyznanie nagréd i dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiggniecia w pracy zawodowe;.
b) Ma prawo, w wypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez
nauczyciela, do wystgpienia z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora szkoty.
c) Czuwa nad prawidtowg realizacjg zadan.
2) Obowigzki kierownika sekciji:
a) Opracowuje roczny plan pracy i przedstawia do akceptacji Radzie
Pedagogicznej.
b) Prowadzi dokumentacje swojej pracy.
c) Organizuje w porozumieniu z dyrektorem szkoty rézne formy doskonalenia
zawodowego nauczycieli.
d) Dba o wtasciwg atmosfere pracy.
e) Inicjuje rézne formy pracy srodowiskowe;.
f) Zgtasza dyrektorowi szkoty wnioski dotyczgce zakupu pomocy dydaktycznych
oraz innych potrzeb nauczycieli.
g) Przedstawia sprawozdania Radzie Pedagogicznej z wykonanych zadan.

h) Pomaga nauczycielom przy organizacji przestuchan, koncertow, egzaminow

itp.

7. Zasady wspotdziatania organow szkoty:
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1) Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, toleranciji i
wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach swoich kompetenciji.

2) Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzgd Uczniowski.

3) Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

4) Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5) Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o
podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

6) Organy szkoty zgodnie ze swoimi kompetencjami mogg rozwigzywac zaistniate
sytuacje konfliktowe:

a) sprawy miedzy uczniami rozwigzuje nauczyciel prowadzgcy zajecia po
ewentualnym zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego oraz innych
nauczycieli uczgcych tych uczniow,

b) sprawy miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzuje w wyniku postepowania
wyjasniajgcego Dyrektor Szkoty po ewentualnym zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej,

C) spor miedzy nauczycielem a nauczycielem rozwigzuje po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajgcego Dyrektor Szkoty po ewentualnym zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej,

d) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni
odwotania od decyzji do organu prowadzgcego szkote,

e) spory miedzy nauczycielami a Dyrektorem Szkoty (miedzy pracownikiem
a pracodawcg) rozwigzuje Kodeks Pracy oraz Karta Nauczyciela.

f) witasciwe wspoétdziatanie miedzy organami szkoty zapewni odpowiednio
kierowany przeptyw informacji miedzy nimi.

g) kazdy organ szkoty ma prawo zwrdci¢ sie do drugiego organu szkoty o

udzielenie interesujgcej go informacii.
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§ 5a 1. Organizacja szkoty.

1) Organizacje szkoty w kazdym roku szkolnym okresla dyrektor w arkuszu
organizacyjnym szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy
szkoty, a zatwierdza organ prowadzgcy szkote.
2) Organizacja szkoty zawiera liczbe pracownikow szkoty, ogolng liczbe godzin,
przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych, finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzgcy szkote.
3) Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych wynikajgcych z organizacji szkoty okresla dyrektor.
4) Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest
rok szkolny, ktory dzieli sie na dwa semestry zakonczone klasyfikacjg stanowigca
podsumowanie osiggniec szkolnych uczniow. | semestr koriczy sie w drugim tygodniu
stycznia.
5) Podstawowymi formami organizacyjnej dziatalnosci szkoty zapewniajgcymi
realizacje statutowych celow sa:

a) zajecia indywidualne,

b) zajecia grupowe (teoria, chér, orkiestra, zespoty),

C) uzupetniajgce przedmioty nauczania.
6) Zajecia lekcyjne przeprowadzane sg w salach lekcyjnych i sali koncertowe.
7) Godzina lekcyjna trwa 45 minut natomiast w klasach I-lll szescioletniego cyklu
nauczania czas trwania zaje¢ indywidualnych to 30 minut. Czas trwania lekcji
fortepianu dodatkowego to 30 min.
8) Ze wzgledu na warunki lokalowe i dojazdy uczniéw z okolicznych miejscowosci
nauka przedmiotow indywidualnych i zbiorowych przeprowadzona jest od godz. 8.00
do 20.00.
9) Wszelkie organizowane przez szkote zajecia z uczniami odbywajg sie w obecnosci
i pod opiekag nauczycieli. Dotyczy to lekcji teoretycznych, praktycznych, wycieczek,
imprez klasowych i ogélnoszkolnych.
10) Dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania w czasie pozalekcyjnym z pomieszczen
szkoty przez nauczycieli i ucznidw za zgodg dyrektora.
11) Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy

szkoty oraz rodzice ucznidw.
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12) Szkota wydaje uczniom roczne swiadectwa promocyjne, a dla absolwentow
Swiadectwa ukonczenia.

13) Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow reguluje Szkolny
System Oceniania

14) Teren szkoty jest monitorowany

§ 5b Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w razie wystgpienia

zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia uczniow w zwigzku z:

1) organizacjqg i przebiegiem imprez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,

3) sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnym zdarzeniem innym niz okreslone w pkt 1-3

— w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i

higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje
uczniom zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, nie
pozniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposdb zapewniajgcy:

1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,
2) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zajec¢.

2. O sposobie realizacji zajec¢, o ktéorych mowa w ust. 2 dyrektor informuje organ
prowadzacy i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i
po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze
odstgpi¢ od organizowania dla uczniow zajec z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 2.

4. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
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dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym
niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg
realizowane z wykorzystaniem platformy cyfrowej Microsoft 365 Education oraz
elektronicznego dziennika lekcyjnego MobiReg.

6. Realizowane zajecia uwzgledniajg tagczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia

7. Przesytanie niezbednych materiatow do realizacji zaje¢ oraz potwierdzanie
uczestnictwa uczniéw w zajeciach odbywa sie za pomocg platformy cyfrowej
Microsoft 365 Education oraz elektronicznego dziennika lekcyjnego MobiReg.

8. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych
przez nauczyciela materiatéw i terminowego wykonywania zleconych prac.

9. Realizacje wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych lub
praktycznych ustala nauczyciel przedmiotu.

10.Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego
zajecia online i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposdb bez jego zgody.

11.W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i
rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwosé
konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne indywidualne oraz
grupowe.

12.Rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania sie w dzienniku
elektronicznym i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku
problemoéw z logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna lub poprzez

poczte tradycyjna.

§ 6.1. Uczniowie szkoty ich prawa i obowigzki.
1) Warunki pobytu ucznia w szkole, w tym sposéb zapewnienia uczniom

bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz

innymi przejawami patologii spoteczne;.
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a) Szkota zapewnia uczniom i nauczycielom warunki zalecane w przepisach
Bezpieczenstwa

i Higieny Pracy.

b) Szkota zapewnia opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢
obowigzkowych i nadobowigzkowych odpowiednio do wieku i potrzeb uczniow.
Ucznia do lat 7 przyprowadza i odbiera rodzic lub opiekun. Uczniowie klas
pierwszych cyklu szescioletniego i czteroletniego sg otoczeni szczegdlng opiekg
nauczycieli przedmiotu gtdwnego i teorii. Na pierwszych zajeciach zapoznani zostajg
z obiektem szkoty i zasadami zachowania sie obowigzujgcymi na terenie szkoty.
Nauczyciel w indywidualnej rozmowie z rodzicami pozyskuje informacje o uczniu i
przekazuje istotne sprawy innym nauczycielom uczgcym ucznia. W przypadkach
losowych szkota w miare mozliwosci zapewnia szczegodlne formy opieki. Uczniéw
klas pierwszych po lekcji indywidualnej lub grupowej nauczyciel instrumentu
(wychowawca ucznia) i teorii doprowadza ucznia na kolejne zajecia. Dzieci z klas |-l
cyklu szes$cioletniego i klasy | cyklu czteroletniego po zakonczeniu zaje¢ odbierane
sg ze szkoty w formie ustalonej na pierwszych zajeciach roku szkolnego (osobiscie
przez rodzicoéw, opiekunow lub za pisemng deklaracjg samodzielnie wracajg do
domu). W przypadkach losowych rodzice zobowigzani sg do poinformowania
nauczyciela o zmianie osoby odbierajgcej dziecko. Na pierwszych zajeciach
grupowych wszystkich klas nauczyciele przeprowadzajg pogadanki na temat zasad
przestrzegania bezpieczenstwa w drodze do i ze szkoty, w szkole, sposdb

zachowania na lekcjach, imprezach i koncertach szkolnych.

c) Szkota zapewnia opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote poza terenem szkoty, z uwzglednieniem zasady, ze osobg odpowiedzialng za
bezpieczenstwo uczniow moze byc tylko nauczyciel tej szkoty. W przypadku uczniow
do lat 10 przy wyjsciu poza teren szkoty musi by¢ co najmniej 1 opiekun na 10 dzieci.
W przypadku ucznia niepetnosprawnego powinna by¢ zapewniona indywidualna

opieka.
d) Szkota zapewnia uczniom ochrone przed przemoca, uzaleznieniami,

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej, poprzez staty nadzér

nauczycieli.
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e) Uczenh jest podmiotem dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej dziatalnoSci
szkoty.
f) Rekrutacjg uczniow zajmuje sie powotana przez dyrektora co roku komisja

rekrutacyjno-kwalifikacyjna dziatajgca zgodnie z regulaminem rekrutacji uczniow.

2. Uczeh ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) znajomosci programu nauczania na dany rok dla swojej klasy,

3) wtasciwie zorganizowanego procesu edukaciji, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

4) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
6) poszanowania godnosci wtasnej i dyskrecji w sprawach osobistych,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan,

8) przedstawiania nauczycielom i dyrektorowi swoich probleméw oraz uzyskania od
nich pomocy, odpowiedzi,

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

10) reprezentowania szkoty w konkursach, przestuchaniach, seminariach
warsztatowych,

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce (SSO),

12) korzystania z pomieszczen szkolnych i sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
biblioteki,

13) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, swigtecznych, w czasie ferii,

14) korzystania z wycieczek i innych imprez organizowanych przez szkote,

15) zrzeszania sie i tworzenia struktur samorzgdu ucznidw, organizacji szkoty,

16) odwotania sie do dyrektora lub Rady Pedagogicznej w kwestiach spornych

Z nauczycielami. Termin rozstrzygniecia sporu nie powinien by¢ dtuzszy niz 14 dni od

daty zgtoszenia.

3. Uczen ma w szczegolnosci obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w
Statucie Szkoty:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty
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2) punktualnie uczeszczac na lekcje i inne obowigzkowe zajecia jak: chor, orkiestra,
zespoty,
3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i
innych pracownikow szkoty,
4) zachowac tad i porzadek, uzywac na terenie szkoty obuwia zastepczego, dba¢ o
zdrowie
i bezpieczenstwo swoje i kolegow,
5) odnosic sie z szacunkiem do dyrektora, nauczycieli i pracownikow szkoty, do oséb
starszych i kolegow,
6) szanowac¢ godnosc¢ osobistg, dbac o kulture stowa i zachowania,
7) podporzgdkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora, uchwatom Rady
Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego, poleceniom nauczycieli,
8) wystrzegac sie narkotykéw, alkoholu i nikotyny (pod grozbg kar regulaminowych),
9) usprawiedliwiaé swojg nieobecnos¢ na zajeciach na podstawie zwolnien
lekarskich, zwolnien od rodzicow i opiekundw w przypadkach nieobecnos$ci do trzech
dni.
10) stréj uczniowski powinien by¢ schludny i estetyczny, dostosowany do rodzaju
zajec
i odpowiedni na uroczyste okazje
11) za zniszczone przez ucznia mienie odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice
i opiekunowie,
12) Zasady korzystania w szkole z urzgdzen elektronicznych w tym z telefonéw
komorkowych.
a) Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje ich zakaz uzywania bez zgody
prowadzgcego zajecia.
b) Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg urzgdzen rejestrujgcych jest mozliwe
jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Nagrywanie
egzaminow promocyjnych jest mozliwe za zgodg przewodniczgcego komisji

egzaminacyjne;j.

4. Nagrody i kary.
1) Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
a) wybitne osiggniecia w nauce,

b) prace spoteczng,
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c) wzorowg frekwencje

2) Formy wyréznien:
a) pochwata przez nauczyciela w indywidualnej rozmowie z uczniem,
b) pochwata wobec uczniéw przez nauczyciela,
C) wyrdznienie przez dyrektora,
d) wreczenie listu gratulacyjnego rodzicom,
e) sSwiadectwo z wyréznieniem, dyplom.

f) nagroda rzeczowa

3) Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem nauczyciela zaje¢ indywidualnych lub grupowych,

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty.

5. Przypadki, w ktorych uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw.
Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow:
1) za zachowanie naruszajgce godnos¢ osobistg drugiej osoby,
2) za zachowanie zagrazajgce zdrowiu lub zyciu drugiej osoby,
3) za szkodliwy wptyw na spoteczno$¢ uczniowska.
4) w przypadku niszczenia mienia szkoty,
5) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej jednego miesigca na
jednym
z obowigzujgcych przedmiotéw
6) za razgce naruszenie Statutu Szkoty.

7) na pisemny wniosek rodzicow.

7. Uczen skreslony z listy uczniow ma prawo wnie$¢ odwotanie do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg, a do czasu wydania ostateczne;j

decyzji ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych.

§ 7.1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikdw ekonomicznych, administracyjnych
i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdbw wymienionych w pkt |

okreslajg odrebne przepisy.
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§ 8.1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz

sg odpowiedzialni za wyniki i jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich

opiece uczniow.

1) Nauczyciele majg prawo do:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

doboru metod nauczania, podrecznika i Srodkow dydaktycznych,

wyboru programu prowadzonych przez siebie zaje¢ nadobowigzkowych,
decydowania o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdw w nauce
swoich uczniow,

wnioskowania w sprawie nagrod, wyrdznien i kar statutowych dla uczniow do
Rady Pedagogicznej,

wnioskowania w sprawie planéw i rozwigzan dydaktyczno-wychowawczych
organizacyjnych i opiekunczych szkoty (w tym rozwigzan probleméw
zdrowotnych, materialnych i spotecznych mtodziezy),

uzyskania ze strony dyrekcji (oraz powotanych w tym celu placéwek

oswiatowych) pomocy merytorycznej i metodycznej.

2) Do obowigzkow wszystkich nauczycieli nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)
k)

dbanie o godnos¢ zawodu nauczycielskiego,

troszczenie sie o pozycje szkoty w srodowisku,

czynne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej,

stosowanie sie do uchwat Rady Pedagogicznej i zarzgdzen dyrektora,
rzetelne przygotowanie sie do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
prowadzenie i dokumentowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec lekcyjnych,

przestrzeganie przepiséw dotyczgcych oceniania i klasyfikowania uczniow
(zawartych w SSO),

doskonalenie zawodowe,

udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
troska o poziom intelektualny i kondycje psychiczng uczniow, szanowanie

godnosci ucznia,

m) sprawowanie opieki nad uczniami, przestrzeganie przepisow BHP i zasad

higieny szkolnej,
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n) dbato$¢ o stan wyposazenia i funkcjonowania swojego warsztatu pracy oraz
poszanowanie powierzonego sprzetu muzycznego,
0) powiadomienie szkoty o przewidywanej nieobecnosci na zajeciach (co

najmniej jeden dzien przed ewentualng nieobecnoscia),

3) Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
a) praca pedagogiczna z czytelnikami obejmujgca udostepnianie ksiegozbioru,
piyt, tasm, kaset wideo, udzielanie informaciji, poradnictwa czytelniczego,
b) prace organizacyjne obejmujgce gromadzenie zbioréow, ewidencja i
katalogowanie, selekcje, zapis wypozyczen, planowanie i sprawozdawczosc,

C) prenumerata, gromadzenie i wypozyczanie czasopism,

4) Wszyscy pracownicy administracyjno-obstugowi szkoty realizujgc swoje codzienne
obowigzki powinni wobec mtodziezy szkolnej realizowac réwniez funkcje

wychowawczg.

§ 9.1. W szkole tworzy sie sekcje:

1) instrumentow klawiszowych, smyczkowych i gitary,

2) instrumentéw detych i perkusji.

3) Pracg sekcji kieruje nauczyciel, ktdremu powierzono stanowisko kierownika sekcji.
4) W szkole tworzy sie zespot do spraw mierzenia jakosci pracy szkoty.

5) Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy

2. Do zadan zespotu i sekcji nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie programoéw nauczania,

2) opracowywanie propozycji szczegétowych zasad wewngtrzszkolnego systemu
oceniania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego,

4) badanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw,

5) diagnozowanie wybranych obszaréw pracy szkoty,
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6) poréwnywanie osiggniec¢ z zatozonymi celami,
7) zorganizowanie i systematyczne obserwowanie osigganej jakosci pracy szkoty

wedtug ustalonych kryteriéw (monitorowanie)

§ 10 Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 11 Szkota posiada wtasny sztandar i godto.

§ 12 Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 13 Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg

odrebne przepisy.

§ 14 Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim

cztonkom spotecznosci szkolnej.

§ 15 Zmiany w statucie opracowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

§ 16 Dyrektor szkoty upowazniony jest do publikowania w drodze zarzgdzenia,

jednolitego tekstu Statutu po kazdej jego nowelizacji

§ 17 Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych w szkole funkcjonuje Inspektor Ochrony Danych.

Niniejszy statut zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu
19 listopada 2001 r.

Tekst jednolity po zmianach zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 4.11.2022 r.
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