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Rada do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
Posiedzenie Osme

Aleje Ujazdowskie 11, sala 501

Warszawa, 23 marca 2026 r.

Protokél z Osmego Posiedzenia
Rady do spraw kawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
w dniu 23 marca 2026 roku
(Aleje Ujazdowskie 11, sala 501, godz. 12.00-16.15)

Uczestnicy:

prof. UAM dr hab. Piotr Wiadystaw Juchacz - Przewodniczacy Rady

Malgorzata Kosicka, Zastepca Dyrektora Departamentu Kadr i Organizadji Sadéw
Powszechnych i Wojskowych

Marian Radota

Ewa Rysirniska

Martyna Skibniewska

Maciej Sopylo

Maciej Wojakowski (on-line)

prof. dr hab. Eleonora Zielifiska

prof. UAM dr hab. Barbara Janusz-Pohl (zaproszony gos¢)

Karina Spytkowska (zaproszony gosc¢)

Aleksandra Smoter, Sekretarz Rady

Agnieszka Stankiewicz, Naczelnik Wydzialu ds. Strategii Departamentu Analiz i

Strategii

Otwarcie spotkania, powitanie zaproszonych gosci i czlonkéw Rady oraz
prezentacja porzadku obrad przez Przewodniczacego Rady ds. Lawnikéw przy
Ministrze Sprawiedliwoéci prof. UAM dr. hab. Piotra W. Juchacza.

Informacja Przewodniczacego Rady na temat spotkafh w Ministerstwie
Sprawiedliwosci

Przewodniczacy Rady ds. Lawnikéw przedstawil informacje na temat spotkan z
Ministrem Sprawiedliwosci Waldemarem Zurkiem w dniach 26 lutego 2026
roku i 18 marca 2026 roku oraz spotkania z Podsekretarzem Stanu Dariuszem
Mazurem 26 lutego 2026 roku. W obu spotkaniach brata udzial takze Pani
Dyrektor Malgorzata Kosicka. Dyskutowano o prowadzonych obecnie pracach
legislacyjnych nad nowelizacjag Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia
31 stycznia 2006 roku w sprawie sposobu wyboru, skladu i struktury
organizacyjnej, trybu dzialania oraz szczeg6lowych zadan rady tawniczej (Dz. U.
z dnia 15 lutego 2006 r.). oraz nowelizacjg ustawy Prawo o ustroju sadéw
powszechnych w zakresie funkcjonowania instytucji tawnika. Jednym z tematéw
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byla takze organizacja ogélnopolskiej konferencji dla se¢dziéw spolecznych w
KSSiP w Krakowie 14 czerwca 2026 roku. Podjeto takze kwestie poszerzenia
kognicji sedziow spolecznych w sprawach karnych. Przewodniczacy Rady
przedkladajgc Radzie informacje na temat spotkan, zauwazyl, ze gltéowny problem
i przeszkode w kontekscie zagadnienia poszerzenia kognicji tawnikéw stanowi
fakt, ze tgcznie po ostatnich wyborach lawnikéw oraz wyborach uzupelniajacych
wybrano zaledwie 52,2% lawnikéw wobec zapotrzebowania zgloszonego przez
prezeséw sadéw. Przewodniczacy Rady zwrécit uwage, ze $rednia ta nie oddaje
w pelni istoty problemu, albowiem w rzeczywistosci s3 okregi, takie jak plocki,
warszawski 1 warszawsko-praski, w ktérych liczba ta nie przekracza 40%, a w
skrajnym przypadku okregu piotrkowskiego wynosi 23,2%.

Informacja na temat spotkania z Dyrektorem Instytutu Wymiaru
Sprawiedliwosci

Przewodniczacy Rady ds. Lawnikéw przedstawil informacje na temat spotkania
18 marca 2026 roku z dyrektorem Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci prof. UW
dr hab. Piotrem Rylskim. Podczas spotkania wustalono podjecie regularnej
wspblpracy pomiedzy Rada a IWS oraz ustalono powolanie serii wydawniczej
»Biblioteka sedziego spolecznego”. Pierwsza publikacja bedzie raport z badan
empirycznych $rodowiska lawnikéw przygotowany przez Pania Profesor
Eleonore Zielifiskg, ktéry ma by¢ zaprezentowany na czerwcowej konferenciji.

Informacja na temat spotkania z fawnikami Sadu Okr¢gowego w Warszawie

Przewodniczacy Rady ds. Lawnikéw przedstawil informacje na temat spotkania
z fawnikami z Sgdu Okregowego w Warszawie w dniu 29 stycznia 2026 roku, w
ktérym udziat wzieli réwniez Pani Aleksandra Chuda$ (zastepca dyrektora w
Biurze Ministra Sprawiedliwoéci) i Pan Maciej Sopylo. W spotkaniu bralo udziat
okolo 100 fawnikéw. Przewodniczacy Rady przedstawit sprawozdanie z prac
Rady i odpowiedzial na liczne pytania od tawnikéw.

Informacja na temat rozméw z Paristwowa Inspekcjg Pracy

Przewodniczacy Rady ds. Lawnikéw przedstawil informacje na temat bardzo
udanych rozméw  dotyczacych podpisania  porozumienia pomiedzy
Ministerstwem Sprawiedliwosci a Pafistwowa Inspekcja Pracy w sprawie
prowadzenia szkolefi dla lawnikéw z wydzialéw pracy w kontekscie spotkania
w tej sprawie w PIP w dniu 29 stycznia 2026 roku, w ktérym wzieta takze udzial
Pani Dyrektor Aleksandra Chudas.

Informacja na temat prac nad nowelizacja rozporzadzenia dotyczacego
funkcjonowania rad lawniczych

Przewodniczacy Rady ds. Lawnikéw przedstawit informacje na temat wspolnych
prac, jakie wraz z Panig Dyrektor Malgorzata Kosicka prowadzg z
Departamentem Legislacyjnym Ministerstwa Sprawiedliwosci nad nowelizacja
Rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 stycznia 2006 roku w sprawie
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sposobu wyboru, skladu i struktury organizacyjnej, trybu dzialania oraz
szczegolowych zadan rady tawniczej (Dz. U. z dnia 15 lutego 2006 r.).

Informacja na temat prac nad nowelizacja ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. ~ Prawo
o ustroju sadéw powszechnych [dalej: ,u.p.u.s.p.] w zakresie funkcjonowania
instytucji lawnika

Przewodniczacy Rady ds. Eawnikéw przedstawil informacje na temat wspélnych
prac, jakie wraz z Panig Dyrektor Malgorzata Kosicka prowadzg z
Departamentem Legislacyjnym Ministerstwa Sprawiedliwosci nad nowelizacja
u.p.u.s.p. w zakresie funkcjonowania instytucji fawnika (w nawigzaniu do uchwat
przyjetych przez Rade).

Informacja na temat prac dotyczacych nowelizacji ustawy o KSSiP

Przewodniczacy Rady ds. Lawnikéw przedstawil informacje temat dyskusji i
rozméw nad przygotowaniem projektu nowelizacji Ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury (realizacji postulatéw Rady
zawartych w Uchwale nr 6/2025). Przewodniczacy zwrécil uwage, ze w
przeciwienstwie do prac omawianych w dwéch poprzednich punktach, w tym
przypadku prace nie wkroczyly jeszcze w faze legislacyjng, lecz dotycza
rozwigzan koncepcyjnych i kwestii praktycznych (np. jak najlepszego rozwigzania
problemu bezpiecznego logowania si¢ lawnikéw do portalu KSSiP, itp.).

Informacja na temat spotkania z fawnikami dotyczacego udzialu w lekcjach w
szkolach érednich

Pan Maciej Sopylo przedstawil informacje na temat spotkania z lawnikami sadéw
powszechnych, online na platformie Teams w dniu 22 stycznia 2026 roku, w
sprawie uczestniczenia przez lawnikéw w lekcjach na temat instytucji lawnika
w szkolach érednich. Poinformowal, Ze w spotkaniach uczestniczylo od 150 do
170 os6b z calej Polski. Pan Maciej Sopylo wskazal na trudnoéci w angazowaniu
tawnikéw w edukacje szkolng, chociaz przedstawit takze pozytywne przykiady z
Warszawy.

W ramach dyskusji Pan Maciej Wojakowski poinformowal, Ze we
Wroclawiu trwaja rozmowy, aby lawnicy wiaczyli sie w akcje pt ,Zywa
biblioteka”.

Przewodniczacy Rady wskazal na duze zainteresowanie fawnikéw z catej
Polski spotkaniami on-line i olbrzymi potencjat na szerszy kontakt ze
srodowiskiem lawnikéw, jaki jest z tym zwigzany.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 2 (22)/2026 w sprawie
rekomendacji uchwalenia Dnia S¢dziego Spolecznego w dniu 14 czerwca

Przewodniczacy Rady przedstawil propozycje przyjecia Uchwaly nr 2 (22)/2026 w
sprawie rekomendacji uchwalenia Dnia Sedziego Spolecznego w dniu 14
czerwca. Przewodniczacy zaprezentowal wyniki ankiety skierowanej do rad
lawniczych w sprawie preferowanego terminu Dnia Sedziego Spolecznego.
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Zdecydowana wigkszoé¢ rad lawniczych biorgcych udzial w ankiecie wskazala
termin 14 czerwca (zob. szerzej uzasadnienie do uchwaty).

Rada, kierujac sie opiniag wigkszosci rad lawniczych, podjela
jednoglosnie uchwale w tej sprawie.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 3 (23)/2026 w sprawie
rekomendacji nowelizacji u.p.us.p. w zakresie zmiany granic wieku
zwigzanych z pelnieniem funkcji lawnika

W kolejnym punkcie posiedzenia Rada wrécila do dyskusji podjetej na
poprzednim posiedzeniu, a dotyczacej zmiany granic wieku zwigzanych z
pelnieniem funkcji fawnika. Po jej zakoriczeniu Przewodniczgcy Rady przedstawit
propozycje przyjecia Uchwaly nr 3 (23)/2026 w sprawie rekomendacji
nowelizacji u.p.u.s.p. w zakresie obnizenia dolnej granicy wieku kandydatéw
na lawnikéw do 26 lat oraz podniesienia wieku, do ktdrego mozna pelnié
funkcje tawnika, do 75 lat.

Uchwala zostala przyjeta jednoglosnie przez wszystkich cztonk6w Rady
uczestniczgcych w posiedzeniu.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 4 (24)/2026 w sprawie
rekomendacji nowelizacji u.p.u.s.p. w zakresie wprowadzenia rekompensaty
dla fawnikéw za czas poSwiecony na zapoznawanie si¢ z aktami sprawy

Przewodniczacy Rady przedstawil projekt Uchwaly nr 4 (24)/2026 w sprawie
rekomendacji nowelizacji ustawy - Prawo o ustroju sagdéw powszechnych w
zakresie wprowadzenia rekompensaty dla lawnikéw za czas poSwigcony na
zapoznawanie si¢ z aktami sprawy. Tytulem wprowadzenia do dyskusji
przypomnial, Ze od 2011 r. obowigzuje zamkniety katalog czynnosci, za
wykonywanie ktérych lawnikowi przystuguje rekompensata, przy czym nie
uwzgledniono w nim czasu poswiecanego na lekture akt, mimo Ze czynnos¢ ta
nalezy do obowigzkéw lawnika, co wynika z obowigzujacych przepiséw.

W toku dyskusji zwrécono uwage w szczeg6lnosci na dwa zasadnicze
zagadnienia zwigzane z projektowana regulacjg, tj. spos6b ustalania czasu
poswieconego przez lawnika na zapoznawanie sie z aktami sprawy oraz mozliwe
formy weryfikacji wykonywania tej czynnoéci. Czlonkowie Rady uznali, ze
najbardziej wlasciwym rozwigzaniem byloby wprowadzenie ryczattowej formy
rekompensaty, mozliwej do zaakceptowania réwniez z perspektywy praktyki
funkcjonowania sadéw.

Ponadto Pani Martyna Skibniewska zwrécila uwage na problem braku w
sagdach pomieszczen przeznaczonych dla sedziéw spolecznych do zapoznawania
sie z aktami spraw.

Z uwagi na zlozony charakter omawianego zagadnienia Rada postanowila,
ze uchwala bedzie miata charakter ogélny i bedzie rekomendowac¢ sama zasade
wprowadzenia rekompensaty za czas po$wiecony na czytanie akt. Jednoczesnie,
w zakresie szczeg6lowych rozwigzan technicznych oraz ewentualnych limitéw,
Rada upowaznita Przewodniczacego Rady oraz Panig Dyrektor Malgorzate
Kosicka do ich dopracowania i prowadzenia uzgodniefi z Departamentem
Legislacyjnym oraz innymi interesariuszami w toku prac legislacyjnych.
Uchwala zostala przyjeta jednoglosnie.
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Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 5 (25)/2026 w sprawie
rekomendacji nowelizacji art. 170 § 1 u.p.u.s.p. w zakresie podniesienia liczby
dni w ciagu roku, w ktérych lawnik moze zosta¢ wyznaczony do udzialu w
rozprawach

W kolejnym punkcie posiedzenia Rada podjela dyskusje nad propozycja przyjecia
Uchwaly nr 5 (25)/2026 w sprawie rekomendacji nowelizacji Art. 170. § 1
u.p.u.s.p. w zakresie podniesienia liczby dni w ciggu roku, w ktérych lawnik
moze zosta¢ wyznaczony do udzialu w rozprawach.

Po przeprowadzeniu wielowatkowej i wieloplaszczyznowej dyskusji Rada
podjeta uchwale rekomendujgca podniesienie liczby dni orzeczniczych do 20 dni
w roku. Rozstrzygniecie to zostalo poprzedzone analiza argumentéw
odnoszacych si¢ z jednej strony do ryzyka ograniczenia zainteresowania
pelnieniem funkcji lawnika przez osoby aktywne zawodowo w przypadku
ustalenia zbyt wysokiego limitu dni orzeczniczych, z drugiej zas strony do
potrzeby zapewnienia mozliwie szerokiego udzialu obywateli w sprawowaniu
wymiaru sprawiedliwosci, Uwzgledniono takze praktyke funkcjonujgca w wielu
sadach powszechnych, gdzie tawnicy orzekaja przez dwadziescia, trzydziesci, a
niekiedy nawet wiecej dni w roku, jak réwniez niedostateczng liczbe tawnikéw w
relacji do zapotrzebowania zglaszanego przez prezeséw sadéw. Za proponowang
zmiang przemawiala ponadto potrzeba zachowania spéjnosci systemowej z
rozwigzaniem przyjetym w art. 68 § 1 ustawy o Sadzie Najwyzszym.

Uchwala zostala przyjeta jednoglosnie.

Dyskusja pos§wigcona mozliwosci wprowadzenia szerszego katalogu sankcji
wobec fawnikéw

Rada przeprowadzila dyskusje poswiecong mozliwosci wprowadzenia szerszego
katalogu sankcji wobec tawnikéw. Dyskusja ta byla zwigzana z postulatami
plynacymi ze srodowiska lawniczego, dotyczacymi potrzeby wprowadzenia kar
dyscyplinujacych tawnikéw, takich jak upomnienie, nagana lub inne $rodki o
charakterze porzadkowym, ktére moglyby by¢ stosowane w przypadku
naruszenia obowigzké6w zwigzanych z pelnieniem funkcji sedziego spolecznego.

W toku dyskusji zwrécono uwage, ze w obowigzujgcym stanie prawnym,
zgodnie z art. 166 § 2 u.p.u.s.p., rada gminy moze odwola¢ lawnika na wniosek
prezesa sadu m.in. z powodu niewykonywania obowigzkéw lawnika oraz
zachowania godzacego w powage sadu, obok innych ustawowo okreslonych
przeslanek, w tym prawomocnego skazania za przestepstwo. Podkreslano, ze
obecnie brak jest sankcji o charakterze poérednim oraz gradacji sankcji, ktére
moglyby stanowi¢ alternatywe dla ostatecznego $rodka, jakim jest odwolanie z
funkcji lawnika.

W dyskusji glos zabrala zaproszona na posiedzenie Rady Pani prof. UAM
dr hab. Barbara Lukasz-Pohl, specjalistka w zakresie spraw dyscyplinarnych.
Wskazala ona na szereg zastrzezern natury ustrojowej wobec zglaszanych
propozycji. Podniosla w szczegélnoéci, ze lawnicy, jako sedziowie spoteczni, nie
podlegajg sedziom zawodowym ani prezesom sadéw w sposéb, kidry
uzasadnialby wprowadzenie wobec nich odpowiedzialnosci dyscyplinarnej o
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charakterze zblizonym do odpowiedzialnosci pracowniczej. Zwrécila réwniez
uwage, ze przyznanie sedziom referentom lub prezesom sadéw uprawnien do
dyscyplinowania tawnikéw mogloby negatywnie wplywa¢ na ich autonomie w
skladach orzekajacych. Podkreélila ponadto, Zze ewentualne wprowadzenie
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lawnik6w wymagaloby stworzenia na
poziomie ustawowym calo$ciowego modelu tej odpowiedzialnosci, obejmujacego
odpowiednie procedury, gwarancje procesowe oraz mechanizmy odwotawcze.

W toku dyskusji Pan Maciej Wojakowski przytoczyl przyklad Rady
Lawniczej przy Sadzie Rejonowym dla Wroclawia-Sr6dmiedcia, ktéra
samodzielnie uchwalila tzw. ,kodeks etyki lawnika”, przewidujgcy m.in. kary
finansowe oraz sankcje , wydalenia tawnika z sali rozpraw”. Po zapoznaniu si¢ z
trescia tego dokumentu Rada wuznala, Ze postanowienia rozdziatu 3
,Odpowiedzialno$¢ fawnika” wykraczaja poza ustawowo okreslone kompetencje
rady tawniczej, ktéra nie jest uprawniona ani do nakladania kar pienieznych, ani
do podejmowania rozstrzygnie¢ w przedmiocie ,wydalenia lawnika z sali
rozpraw”.

W kontekscie przedstawionego przypadku Rada ponownie podkreslila
pilng potrzebe opracowania Kodeksu Etycznego Sedziego Spolecznego.
Przewodniczacy Rady zapowiedzial, Ze rozpoczgcie poglebionych prac
eksperckich nad takim kodeksem planowane jestna druga potowe biezgcego roku.
Rada upowaznila Przewodniczacego Rady do reprezentowania w dalszych
pracach stanowiska, zgodnie z kt6rym katalog ustawowych zadar rady lawniczej
powinien obejmowaé upowszechnianie wéréd lawnikéw zasad etycznych
zwigzanych z pelnieniem funkcji sedziego spolecznego.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 6 (26)/2026 w sprawie
rekomendacji nowelizacji art. 162 § 2 pkt 3 u.p.u.s.p.

Przewodniczacy Rady przedstawil propozycje przyjecia Uchwaly nr 6 (26)/2026
dotyczaca rekomendacji nowelizacji art. 162 § 2 pkt 3 u.p.us.p. Proponowana
zmiana zaklada zastapienie dotychczasowego wymogu zlozenia przez kandydata
na lawnika odwiadczenia, ze ,nie jest lub nie byl” pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz ze wladza rodzicielska nie zostala mu ograniczona ani
zawieszona, wymogiem o$wiadczenia, ze kandydat nie jest pozbawiony wiladzy
rodzicielskiej oraz ze jego wladza rodzicielska nie jest zawieszona.

W toku dyskusji wskazano, ze obecne brzmienie przepisu ma charakter
nadmiernie rygorystyczny i nieproporcjonalny, poniewaz odwoluje si¢ nie tylko
do aktualnego stanu prawnego, lecz takze do kazdego przypadku pozbawienia
wladzy rodzicielskiej w przeszlosci, bez ograniczenia czasowego. Zwrécono
réwniez uwage, ze ograniczenie wiadzy rodzicielskiej moze wynikaé z bardzo
réznych okolicznosci, nie ma jednolitego charakteru i nie powinno by¢
automatycznie utozsamiane z brakiem kwalifikacji etycznych lub predyspozycji
do pelnienia funkcji tawnika. Podniesiono ponadto argument systemowy, ze
wobec kandydatéw na stanowiska sedziowskie ustawodawca nie przewiduje
analogicznego automatycznego wylgczenia zwigzanego z ograniczeniem wiadzy
rodzicielskiej.

Rada zarekomendowala zmiane przepisu przez pozostawienie w nim
wylacznie przestanek aktualnego pozbawienia wladzy rodzicielskiej oraz jej
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zawieszenia, jako przypadkéw najdalej idacych i uzasadniajacych wylaczenie
mozliwoéci kandydowania na fawnika.

W glosowaniu Rada jednogtosénie przyjeta Uchwale nr 6 (26)/2026.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 7 (27)/2026 w sprawie
rekomendacji nowelizacji u.p.u.s.p. w zakresie udzialu przewodniczacego rady
tawniczej sadu okrggowego w kolegium sadu z glosem doradczym

Przewodniczacy Rady przedstawil propozycje przyjecia Uchwaly nr 7 (27)/2026
dotyczacej rekomendacji nowelizacji u.p.u.s.p. przez wprowadzenie regulacji
umozliwiajgcej przewodniczacemu rady tawniczej sadu okregowego udzial w
posiedzeniach kolegium sadu okregowego z glosem doradczym.

W toku dyskusji wskazano, ze proponowane rozwigzanie stuzyloby
pelniejszemu wigczeniu lawnikéw, jako sedzi6w spotecznych, we wsp6lnote sadu
oraz zapewnieniu im lepszej wiedzy o biezacych sprawach, problemach
organizacyjnych i kierunkach dzialania danej jednostki. Podkreslono, ze udzial
przewodniczacego rady lawniczej sadu okregowego w posiedzeniach kolegium
sadu okregowego moglby sprzyjac sprawniejszej komunikacji miedzy
kierownictwem sadu, kolegium sgdu a tawnikami.

Przewodniczacy Rady zwrécil uwage, ze w toku dotychczasowych
konsultacji zgloszono potrzebe wylaczenia z zakresu udziata przewodniczacego
rady lawniczej spraw osobowych dotyczacych sedziéw zawodowych. Czlonkowie
Rady zaakceptowali wprowadzenie tego zastrzezenia do tresci uchwaly.

W glosowaniu Rada jednogloénie przyjela Uchwale nr 7 (27)/2026.
Dyskusja dotyczaca reformy metody wyboru sedziéw spolecznych

W kolejnym punkcie posiedzenia Rada przeprowadzila dyskusje nad mozliwymi
kierunkami zmiany dotychczasowej metody wyboru tawnikéw. Wskazano, ze
obecny model wyboru tawnikéw przez rady gmin moze budzi¢ watpliwosci,
zwlaszcza w mniejszych miejscowosciach, gdzie ograniczona liczba miejsc
zwigksza ryzyko wplywu czynnikéw pozamerytorycznych.

Rozwazono propozycje wprowadzenia powszechnych wyboréw sedziow
spolecznych, organizowanych przy okazji wyboréw samorzadowych.
Podkreglono, Ze rozwigzanie to mogloby wzmocni¢ demokratyczng legitymizacje
sedziow spolecznych, zwigkszyé wiedze obywateli o tej instytudi,
zainteresowanie pelnieniem funkcji lawnika oraz reprezentatywnosé¢
kandydat6w. Jednoczesnie wskazano na ryzyka zwigzane z takim rozwigzaniem,
w szczeg6lnosci mozliwos¢ upolitycznienia wyboréw oraz trudnoéci w zakresie
merytorycznej oceny kandydatéow. Wobec duzej polaryzacji spoleczeristwa
uznano, ze takie rozwigzanie, w polaczeniu z wyborami samorzadowymi, nie jest
obecnie zasadne.

Drugim  omawianym  wariantem, Zaprezentowanym  przez
Przewodniczacego Rady, bylo wprowadzenie komisji  rekrutacyjnych
wzorowanych na angielskich Recruitment Advisory Committees. Dyskutowano
nad dwiema mozliwymi wersjami tego rozwigzania: powolaniem odrebnych,
niezaleznych komisji rekrutacyjnych, roboczo okre§lonych przez prof. Barbare
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Janusz-Pohl mianem ,matych KRS-6w”, albo poszerzeniem skladu obecnie
funkcjonujgcych komisji rekomendujgcych radom gmin kandydatéw na
fawnikéw.

Majac na wzgledzie potrzebg zachowania cigglosci instytucjonalnej,
opowiedziano sie za tym, aby najpierw zaproponowaé poszerzenie skladu
istniejacych komisji rekomendujacych radom gmin kandydatéw na lawnikéw, a
dopiero w drugim kroku, po analizie sposobu ich funkcjonowania w poszerzonym
skladzie, dazy¢ do zwigkszenia autonomii tych komisji. Jednoczeénie
zdecydowanie poparto wprowadzenie obowigzkowej rozmowy z kandydatem
jako elementu procedury pozwalajacego lepiej oceni¢ jego predyspozycje,
motywacje oraz dotychczasowg aktywno$¢ spoteczng.

Wskazano, ze taki model moégiby zwiekszy¢ transparentnoéé i
merytorycznoé¢ procedury, umozliwi¢ udzial przedstawicieli spoleczeristwa
obywatelskiego oraz do§wiadczonych lawnikéw w opiniowaniu kandydatéw, a
takze pozwoli¢€ na bardziej elastyczne dostosowywanie liczby sedziéw
spolecznych do aktualnych potrzeb sadéw.

Pozytywnie oceniono réwniez propozycje wprowadzenia corocznego
naboru czesci lawnikéw przy zachowaniu czteroletniej kadencji. Rozwiazanie to
mogloby zapewni¢ wigksza ciggloé¢ pracy lawnikéw w sadach, unikna¢
jednoczesnej wymiany calego skladu oraz umozliwi¢ komisjom rzetelne
przeprowadzenie procedury, w tym zapewnienie odpowiedniego czasu na
rozmowy z kandydatami.

Rada upowaznila Przewodniczacego Rady oraz Paniag Dyrektor
Malgorzate Kosicka do wypracowania, w ramach dalszych prac prowadzonych w
Ministerstwie, szczeg6lowych propozycji rozwiazan opartych na wskazanych
zalozeniach kierunkowych.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 8 (28)/2026 w sprawie
rekomendacji ustanowienia medalu dla oséb zasluzonych dla udzialu
obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci

Przewodniczacy Rady przedstawit propozycje przyjecia Uchwaty nr 8 (28)/2026
dotyczacg rekomendadji ustanowienia medalu dla os6b zastuzonych dla udzialu
obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci.

Ustanowienie takiego wyréznienia stanowitoby forme uhonorowania os6b
szczegblnie zaangazowanych w rozwéj i wspieranie tej formy obywatelskiego
udzialu w sadownictwie. Medal bylby przeznaczony przede wszystkim dla
zastuzonych sedziéw spolecznych, wyrézniajacych sie diugoletnia, rzetelng i
odpowiedzialng sluzba na rzecz wymiaru sprawiedliwosci. Wyréznienie mogtoby
by¢ przyznawane réwniez innym osobom wspierajacym instytucje udziatu
obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci, w szczegélnosci
pracownikom administracji sagdowej, sedziom oraz osobom zaangazowanym w
dzialania na rzecz wzmacniania tej instytucji.

W toku dyskusji zaproponowano, aby medal byt nadawany w trzech
stopniach: zlotym, srebrmym i bragzowym. Takie rozwigzanie pozwalatoby na
odpowiednie zréznicowanie rangi wyréznienia, z uwzglednieniem stopnia
zastug, dlugosci zaangazowania oraz szczeg6lnego wkladu danej osoby w rozw;
instytucji udzialu obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci.
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Ustanowienie medalu mogloby przyczyni¢ sie do zwigkszenia prestizu
funkgi sedziego spolecznego, promowania postaw obywatelskiego
zaangazowania oraz budowania $wiadomosci znaczenia udzialu czynnika
spolecznego w sadownictwie.

Ze wzgledu na zlozony charakter procedury ustanowienia medalu,
obejmujacej w szczeg6lnosci opracowanie jego wzoru, zasad przyznawania oraz
podstawy prawnej jego ustanowienia i nadawania, Rada upowaznila
Przewodniczacego Rady oraz Pania Dyrektor Malgorzate Kosicka do
reprezentowania jej w dalszych pracach zwigzanych z realizacja uchwaty.

W glosowaniu Rada jednoglo$nie przyjela Uchwale nr 8 (28)/2026.

Dyskusja nad propozycja przyjecia Uchwaly nr 9 (29)/2026 w sprawie
rekomendacji ogloszenia konkursu dla lawnikéw na esej poswigcony ich
doéwiadczeniom zwigzanym 2z udzialem w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwogci

Przewodniczacy Rady przedstawil projekt Uchwaly nr 9 (29)/2026 w sprawie
rekomendacji ogloszenia konkursu dla lawnikéw na esej po$wigcony ich
doswiadczeniom zwigzanym z udzialem lawnikéw w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwodci. Wskazano, Ze konkurs moze stuzy¢ zebraniu dogwiadczen
tawnikéw z praktyki orzeczniczej, upowszechnieniu wiedzy o funkcji sedziego
spolecznego oraz promocji obywatelskiego udzialu w sprawowaniu wymiaru
sprawiedliwoéci. Po dyskusji Rada jednoglos$nie przyjeta Uchwate nr 9 (29)/2026.

Dyskusja nad projektem Poradnika dla Rad Sedziéw Spolecznych
[Eawniczych]

Rada kontynuowala dyskusje nad projektem Poradnika dla Rad Sedziéw
Spotecznych [Eawniczych] i aktualnym stanem prac. Pani Karina Spytkowska
(Przewodniczaca Rady bLawniczej w SR Katowice-Zachéd) ktéra koordynuje
prace, podkreslila, ze poradnik ma by¢ zbiorem ,dobrych praktyk”, a nie
opracowaniem teoretycznym czy akademickim. Material ma byé¢ krétki,
punktowy i konkretny, dajacy gotowe pomysly do wdrozenia w sadach.
Przewodniczacy Rady w imieniu jej czlonkéw potwierdzit, ze taki od poczatku byt
zamysl tego Poradnika. Ustalono, ze prace nad poradnikiem bedg kontynuowane
réwnolegle do proceséw legislacyjnych, ale finalna wersja bedzie musiala
poczeka¢ do czasu wprowadzenia znowelizowanych ram prawnych
funkcjonowania rad lawniczych, tak aby uwzgledniala dookreslone w
Rozporzadzeniu i u.p.u.s.p. zadania rad tawniczych.

Dyskusja na temat zakresu informacji przekazywanych przez policje o
kandydacie na lawnika

W kolejnym punkcie posiedzenia Rada kontynuowata dyskusje na temat tego, jaki
zakres informacji powinien by¢ dostarczany przez policje o kandydacie na
tawnika. Rada ustalila, Ze prace zwigzane z tym zagadnieniem zostajg wiaczone
do prac nad reforma metody wyboru tawnikéw.
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Informacja o zatwierdzeniu Protokolu z 7. posiedzenia Rady

Przewodniczacy Rady i Pani Sekretarz Rady poinformowali, ze Protokét z 7.
Posiedzenia Rady zostal przez nich zatwierdzony i zamieszczony na stronie
internetowej Rady.

Ustalenie terminu kolejnego posiedzenia Rady

Termin jednego z kolejnych posiedzen Rady zostal ustalony na 14 czerwca 2026
roku, przy okazji ogélnopolskiej konferencji dla przedstawicieli rad fawniczych w
Krakowie. Przewodniczacy Rady poinformuje czlonkéw Rady o ewentualnym
wczeniejszym  terminie posiedzenia po ustaleniu terminu podpisania
porozumienia pomiedzy Ministerstwem Sprawiedliwoéci a Panistwowg Inspekcja
Pracy w sprawie szkoleri dla lawnikéw z wydzialéw pracy.

Zakonczenie obrad: 16.15.

Protokél zatwierdzili:

A) /‘V
f W %@LL}«LM,

Prof. UAM dr hab. Piotr W. Juchacz
Przewodniczacy
Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci

Aleksandra Smoter
Sekretarz
Rady do spraw Lawnikéw przy Ministrze Sprawiedliwosci
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