Uchwata nr 5
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspéinikéw spétki pod firma:
Cegielnie Kutnowskie Sp. z 0.0. w likwidacji
z siedziba w Kaszewach Koscielnych

w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzenia oraz ustalenia wysokosci wynagrodzenia Likwidatora
Spéiki

Dziatajgc na podstawie art. 203' w zwigzku z art. 280 Kodeksu spétek handlowych oraz art. 9 ustawy z
dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztattowania wynagrodzeri 0séb kierujgcych niektérymi spétkami
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1202 ze zm.) w zwigzku z art. 4 ust. 2 pkt 1 ww. ustawy Zwyczajne
Zgromadzenie Wspéinikéw uchwala, co nastepuje:

§1
1. Z Likwidatorem Spétki zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug zarzgdzania na czas petnienia
funkeji (,Umowa”), z obowigzkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziata on w

zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.
2. Tres¢ Umowy okresla Zgromadzenie Wspdinikéw przy uwzglednieniu warunkéw okreslonych w
ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania wynagrodzeri 0séb kierujgcych
niektorymi spdtkami oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwaty.

§2

1. Wynagrodzenie catkowite Likwidatora Spéiki skiada sie wytacznie z czesci statej, stanowigcej
wynagrodzenie miesigczne podstawowe (Wynagrodzenie State). Z uwagi na dalece posuniety
proces likwidacji, odstepuje sig od przyznania Likwidatorowi premii likwidacyjnej.

2. Miesigczne Wynagrodzenie State dla Likwidatora Spétki wynosi 2 200,00 zt brutto. Kwota ta

obejmuje wszystkie sktadniki wynagrodzenia okreslone w przepisach prawa.
3. Wynagrodzenie ustalone w ust. 2 obowigzuje od dnia 1.04.2017 r. do wynikajgcego z aktualnego
Harmonogramu Likwidacji terminu ztozenia wniosku o wykreslenie Spétki z KRS.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



