KOMENDANT
Panstwovwd) Strazy|Pozarnej
gorzeifu, woj. dolnoslgskie

brygz., E@ag '%wski

PK.1110. 2 2825

Zgorzelec, dnia 2 czerwca 2025 1.

OGLOSZENIE NR 2/2025
0 NABORZE DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ
W KOMENDZIE POWIATOWEJ PSP W ZGORZELCU

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu oglasza nabér kandydatow do
sluzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarne;j:

e Nazwa stanowiska shizbowego: stazysta w sluzbie przygotowawczej - stanowisko
zwiazane z bezposrednim udzialem w dzialaniach ratowniczych.

e Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabor: 2

e  Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu,
ul. Bohaterow II Armii Wojska Polskiego 5C, 59-900 Zgorzelec.

e Rozkiad czasu stuzby: zmianowy
Postepowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2024 poz. 1443) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 23 wrzes$nia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie

do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772)

Wvmaegania ustawowe stawiane kandvdatom do stuzby:

Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musza spetnia¢ wymagania okreslone w art. 28
ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst jedn. Dz. U. z 2024,
poz. 1443.):

posiada¢ obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzystac z pelni praw publicznych,

posiada¢ co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe,

posiada¢ zdolnoé¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej
(ti. Dz. U. z 2024 poz. 1443) mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu zasadnicze] stuzby
woijskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu
od obowiazku stuzby wojskowej. Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.

Wymagane dokumentyv i oSwiadczenia:

a) w terminie do dnia 16 czerwca 2025 r. do godz. 15.30 kandvdat sklada:

e podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, podpisane odrecznie przez
kandydata, ktorego wzor stanowi Zalacznik nr 1 do ogloszenia;

e aktualne za$wiadczenie lekarskie, dopuszczajace kandydata do udzialu w tescie
sprawnosci fizycznej, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 3 do ogloszenia;
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e INFORMUJEMY, ZE PODCZAS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO NIE
BEDA UZNAWANE WYNIKI Z TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ ORAZ ZE
SPRAWDZIANU Z LEKU WYSOKOSCI UZYSKANE PODCZAS INNYCH
POSTEPOWAN KWALIFIKACYJNYCH. KAZDY KANDYDAT UBIEGAJACY
SIE O PRZYJECIE DO SLUZBY W KOMENDZIE POWIATOWEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W ZGORZELCU MUSI PRZYSTAPIC DO
WSZYSTKICH ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO.

b) wterminie do dnia 30 czerwea 2025 r, do godz, 15,30 kandydat sklada:

e kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby,
o ile wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie
fub posiadane umiejetnosei;

» rzaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowe] Strazy Pozarnej,
oile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej, ktdrege wzor stanowi
Zalacznik nr 2 do ogloszenia.

Szczegdtowych informacji dotyczacych naboru udziela Pani Kamila Huzarska pod numerem telefonu
+48 7577 51 145

Inne wazne informacje:

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ do dmia 16 czerwca 2025 r. do godz. 1530
w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu, ul.
Bohateréw 1T Armii Wojska Polskiego 5C, 59-900 Zgorzelec w dni robocze w godzinach od
7.30 do 15.30 lub za posrednictwem poczty tradycyjnej (w_kazdym przyvpadku w
zamknietych kopertach z podaniem imienia i nazwiska oraz z dopiskiem ,,Nabor do
sluzby w PSP ogloszenie 2/2025%) — liczy sig¢ data wplywu do Komendy, a nie data nadania.

2. Wzory podania o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, wymaganego
oswiadczenia oraz zaswiadczen sa do pobrania ze strony internetowej Komendy Powiatowej
Panstwowej strazy Pozarnej w Zgorzelcu: https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-i-
praca Podanie o przyjgcie do shuzby, o$wiadczenie i zaswiadczenia honorowane beda
wylacznie sporzadzone na drukach pobranych ze stromy internetowej Komendy
Powiatowej Panstwowej strazy Pozarnej w Zgorzelcu: hitps://www.gov.pl/web/k

zgorzelec/sluzba-i-praca  Przediozenie innych dokumentéw niz  wyszczegolnione

w niniejszym ogloszeniu, brak kompletu wymaganych dokumentéw oraz niezloZenie
ich we wskazanym terminie bedzie skutkowalo odrzuceniem oferty kandydata
z postepowania kwalifikacyjnego.

3. Dokumenty zlozone po terminie oraz niekompletne nie bgda rozpatrywane.

4. Podanie o przvjecie do sluzbvy w PSP oraz wymagane oswiadczenia musza zawieraé
aktualna date oraz wlasnoreczny podpis kandydata.

5. Po ztozeniu przez kandydata wymaganych dokumentow, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny. W oparciu o przyznane numery, beda oglaszane wyniki poszczegdlnych
etapéw postepowania. Informacja o numerze zostanie przekazana kandydatowi przy skladaniu
aplikacji lub na podany przez niego adres poczty elektroniczne;.
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10.

11.

12.

Przed przystgpieniem do kazdego etapu postepowania kandydat jest zobowigzany do okazania
waznego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Jego brak spowoduje wykluczenie z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Nieobecno$é kandydata na ktdrymkolwiek etapie postgpowania wigze sie wykluczeniem
z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

Uzyskanie negatywnego wyniku z ktéregokolwiek etapu postepowania wigze
si¢ z wykluczeniem kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki poszczeg6lnych etapéw naboru beds umieszczane na stronie internetowej komendy
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-i-praca oraz w jej siedzibie.

Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw postepowania
bedzie mozna odebraé oscbiscie w Sekeji Organizacyjno-Kadrowej Komendy Powiatowej
Paristwowej Strazy Pozarnej w Zgorzeleu w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikdw
naboru. Po uplywie wskazanego powyzej terminu dokumenty zostana komisyjnie zniszczone.

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym zostana
dotaczone do jego akt osobowych.

Komisja zapoznaje kandydata do stuzby z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania
danego etapu postgpowania oraz sposobem jego oceniania.

Zasady prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego;

Nabor do shuzby jest otwarty i konkurencyjny
Sklada si¢ z nastepujgcych etapow:

Etap I - ocena dokumentdw zlozonych w terminie do 16 czerwca 2025 r. do godz. 15.30 —
bez udziatu kandydatow

Etap I — test sprawnosci fizycznej.

Etap HI - sprawdzian leku wysokosci (akrofobia).

Etap IV - sprawdzian z plywania

Etap V - ocena dokumentow zlozonych w terminie do 30.06.2025 r. do godz. 15.30 — bez
udziatu kandydatow.

Etap VI- rozmowa kwalifikacyjna.

Etap VII — ustalenie zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do pelnienia stuzby w Paristwowej
Strazy PoZarnej.

Harmonogram przebiegn postepowania kwalifikacyjnego w Komendzie Powiatowej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu

NAZWA ETAPU MIEJSCE DATA

Ogloszenie naboru

strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-
i-praca ;
na stronie BIP jednostki
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/mapa-
strony ?show-bip=true
tablica ogloszefi w siedzibie KP PSP
w Zgorzeleu; ul. Bohateréw IT Armii Wojska
Polskiego 5C,

Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu

2.06.2025 1.
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Skladanie dokumentow

Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C

od 2.06.2025 .
do 16.06.2025 r.

Etap 1
ocena dokumentow

Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohaterow IT Armii Wojska Polskiego 5C

17.06.2025 r.

Ogloszenie wynikow I etapu

strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kppsp-zoorzelec/sluzba-

i-praca ;
na stronie BIP jednostki
hitps://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/mapa-
strony?show-bip=true

tablica ogloszen w siedzibie
Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C

17.06.2025 r.

Etap H
test sprawnosci fizycznej

PGE Turow ARENA ul. Lubaniska 9a w
Zgorzelen / Centrum sportowo-rekreacyjne ul.
Maratonska 2 59-900 Zgorzelec

20.06.2025 .

Ogloszenie wynikéw 11 etapu

strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-

i-praca ;
na stronie BIP jednostki
https:/f'www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/mapa-
strony?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie
Komenda Powiatowa PSP w Zgorzeleu
ul. Bohaterow IT Armii Wojska Polskiego 5C

20.06.2025 r.

Etap III
sprawdzian leku wysokoSci

Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C

23.06.2025 .

Etap IV
Sprawdzian z ptywania

Centrum sportowo-rekreacyjne ul. Maratonska 2
39-900 Zgorzelec

23.06.2025 r.

Ogtloszenie wynikow 1111V
etapu.

strona internetowa
https:/fwww.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-

i-praca ;
na stronie BIP jednostki
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/mapa-
strony?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie
Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu

ul. Bohaterdéw II Armii Wojska Polskiego 5C

23.06.2025 r.
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Skladanie dokumentow
($wiadectwa, Swiadectwa

racy. wyszkolenic Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu od 24.06.2025 r.
pracy, wys: 1© ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C do 30.06.2025 1.
uprawnienia, udziat w
dziataniach i ¢wiczeniach)

Etap V Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu 01.07.2025

ocena dokumentow

ul. Bohaterow II Armii Wojska Polskiego 5C

Ogtloszenie wynikow V etapu

strona intermetowa
hitps://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-

i-praca ;
na stronie BIP jednostki
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/mapa-
strony?show-bip=true
tablica ogloszeit w siedzibie
Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C

02.07.2025 r.

Etap VI
rozmowa kwalifikacyjna

Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C

04.07.2025 r.

Ogtloszenie wynikdw VI
etapu

strona internetowa
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-

i-praca ;
na stronie BIP jednostki w zaktadce ,,Praca”
https:/fwww.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/mapa-
strony?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie
Komenda Powiatowa PSP w Zgorzelcu
ul. Bohaterow I Armii Wojska Polskiego 5C

04.97.2025,

Etap VII

ustalenie zdolnosci
fizycznej i psychicznej do
pelnienia sluzby w PSP

W terminie uzgodnionym z komisja lekarska

Dolnoslaska Rejo-
nowa Komisja Lekar-
ska we Wroclawiu, ul.

Grabiszynska 35-39,
53-501 Wroclaw

» komisja zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany terminu poszczegdlnych etapdéw postgpowania
kwalifikacyjnego ze wzgledu na pogorszenie sie warunkéw atmosferycznych lub czynnikéw

zewnetrzaych.,

¢ informacje o zakwalifikowaniu si¢ do nastepnego etapu postgpowania beda publikowane
na stronie internetowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu
https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-i-praca oraz w jej siedzibie.

» przed przystapieniem do kazdego etapu postgpowania kwalifikacyjnego kandydat jest
zobowigzany do okazania dowodu tozsamosci ze zdjeciem.

* wyniki poszezeg6lnych etapéw postgpowania kwalifikacyjnego publikowane bedg w oparciu
o przyznane kandydatom numery identyfikacyjne.
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ETAP I POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentéw zlozonych do 16 czerwea 2025 r. do godz. 15.30 (bez udzialu kandydata)

Na tym etapie komisja kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci ztozonych
dokumentéw oraz dokona w oparciu o nie wstgpnej oceny spehiania przez kandydata wymagafi
okreslonych w ogloszeniu. Kandydat, ktdry nie spetni wymagan okreslonych w ogloszeniu, nie b¢dzie
dopuszczony do dalszego etapu postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP II POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Test sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej skiada sie z préb sprawnosciowych oraz préby wydolnosciowej, ktdre
odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwoséei przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U z 2023 r. poz. 1177)
z wyltgczeniem punktoéw preferencyjnych przyznawanych w zaleznoscei od grupy wickowej.

Proby sprawnos$ciowe testu sprawnosei fizycznej przeprowadza sig w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob
dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢ wytgcznie w dniu, w ktorym przeprowadzono pierwsze
podejscie do danej proby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uznany
przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (mezczyzn i kobiet) obejmuje:

e podcigganie na drazku,
s bieg po kopercie,
e probe wydolnosciows (Beep test)

Opis testOw sprawnosci

Podcigganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskoeznej, pozwalajace] na swobodny zwis ciala,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komendeg "start” podciaga sig, tak aby broda znalazta sig
powyzej drazka i wraca do pozycji wyjéciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno
podaje liczbe zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem,
np. nie podciggnie sig na dragzku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbg prawidtowo zaliczonych
podciagnieé. Podezas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i nég. Wynikiem
konicowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagniec.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm)
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ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 ¢cm - podstawa tyczki w calosci musi zakrywaé naklejony
krzyz (sposdb rozmieszczenia tyczek przedstawia nizej zamieszczony rysunek).

Sposab przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowg. Na komende "start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym
na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A). omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat
pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowiazuje catkowity zakaz chwytania
i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi ja ustawic¢ na wezesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na weczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kan-
dydatowi przerywa si¢ prébe i uznaje si¢ ja, jako niezaliczona. Kandydat moze popemi¢ 1 falstart,
kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z dokladnoscia
do 0,01 sekundy.

3m

/' META

()
LYVLS| V 4

Rysunek

Proba wydolno$ciowa (Beep test)

Wymagania ogélne
Prébe wydolnosciowa przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni.
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Opis proby wydolnosciowej

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi 1,5
m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy, podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowaé sie poza
wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac
si¢ za nig 1 ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastgpuje w momencie,
gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow w wyznaczonym czasie
Iub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik
to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie
(np. 10 -9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 -numer 20-metrowego odcinka.

| Liba | 1 | 2 [ 3| 4 5|6 |78 |9 |10 u|n|
| Odemkow | ode. | ode. | ode. | ode. | odc. | odc. | ode. | odc. | ode. | ode. | ode. | odec. :
I , L[ | odeinka
| Poziom Przebiegniety dystans (m) ©
1 20 | 40 | 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 | 8.0
3 |30 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 | 75
4 | 480 [ 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 72
s | 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6.4
6 | 840 | 860 | 850 | 900 | 920 | 940 | 90 | 980 | 1000 | 1020 65
7 | 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6.2
8 | 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 60
9 | 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5.7
10 | 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5.5
11| 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 | 53
12 | 2140 2160 2180 [2200 |20 | x | x | x | x | x | x | x | 5]

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegélnych probach, sg przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu,
trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowe;j
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U z 2018 r. poz. 673)
z wylaczeniem punktdw preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowej.

Wynik konicowy testu sprawnosci fizycznej oblicza sig¢ jako srednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwdch miejsc
po przecinku. Test sprawnosci uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z prob oraz
osiggniecia wyniku koncowego:

e dla kobiet — co najmniej 46 punktow

e dla mezczyzn — co najmniej 50 punktow.
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W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktdre jest prowadzony nabor, mozna obnizy¢ minimalny do osiggnigcia wynik koficowy
testu do 41 punktéw.

ETAP III POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
sprawdzian leku wysokosci

Sprawdzian Igku wysokosci (akrofobia) uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnic wszedl na wysokos¢ 20 m na drabing ustawiona pod katem 75° i zszedi z niej.
Niezaliczenie testu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania
kwalifikacyinego.

ETAP IV POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
sprawdzian z plywania

Sprawdzian z plywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym
stylem w czasie nie dluzszym niz 90 sekund. Sprawdzian z plywania odbywa sie w stroju kapiclowym
bez przyrzadéw pomocniczych. Kandydat po przeplynieciu pierwszej dlugosci basenu (25 m)
wykonuje nawrét w  dowolny  sposdb. Zatrzymanie si¢  przy $cianie  basenu
lub stanigcie na dnie basenu powoduje niezaliczenie sprawdzianu. Czas liczony jest od sygnatu startera
(gwizdek). Czas zatrzymywany jest w momencie dotknigcia $ciany basenu reka
po przeptynieciu dwoch dlugosci (50m). Pozycja startowa — z poziomu wody, bez skoku.

Niezaliczenie sprawdzianu jest rownoznaczne 2z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postgpowania kwalifikacyjnego.

ETAP V POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentoéw zlozonych do dnia 30 czerwca 2025 r.

Kandydat ktory przeszedt wczesniejsze etany postepowania kwalifikacyjnego w terminie od 24
czerwea do 30 czerwea 2025 r. sklada w Komendzie Powiatowe] PSP w Zgorzelcu,
przy ul. Bohateréw II Armii Wojska Polskiego 5C:
—  kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile kandydat
pozostawal w stosunku pracy lub shuzby,
— kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umigjetnosci,
— zadwiadczenic o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych Iub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafstwowej Strazy Pozarnej, o ile jest
cztonkiem OSP, wedtug okreslonego wzoru — Zalacznik nr 2,

Dokumenty kandydaci skladaja w zamknietej kopercie A4 podpisanej indywidualnym numerem
kandydata z dopiskiem ,,Nabér do shuzby w PSP ogloszenie 2/2025”

Nie bedg uwzgledniane kwalifikacje | uprawnienia, dla ktorych nie wydano stosownych
dokumentow (np. zaswiadeczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajgeego uprawnienie),

Komisja dokonuje oceny ziozonych dokumentow, ktora polega na sprawdzeniu spetnienia wszystkich
wymogow okreslonych w ogloszeniu.
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Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenic lub posiadane umiejgtnosci sa oceniane w systemie
punktowyn.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60. System punktowy stosowany do oceny
preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatéw do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci jest okre$lony w zalaczniku nr 3
do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia 23 wrzeénia 2021 roku
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do shuzby w Paiistwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.
z 2021r. poz. 1772) i wynosi:

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydata
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty: Punkty
1. | Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2. | Posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25
3. | Posiadanie tytulu zawodowego inZzynier pozarnictwa 30
4 Posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpicczefistwa 15

pozarowego, uzyskanego w Szkole Giéwnej Stuzby Pozarniczej

Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
5. | wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (tekst. jedn. Dz. U. 5
22019 r. poz. 993 ze zm.)

Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa
6. | wart. 10 ustawy =z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafstwowym Ratownictwie 15

Medycznym
7. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP 5
8. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukornczone SP+RT 10
9. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotnicze] strazy pozarnej — ukoficzone SP+RT+RW 15

10 Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoniczone SP wediug
" | programu z dnia 17 listopada 2015 .

Ukoficzone liceum ogolnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly
11. | nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla 5
ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego
zestawu programdw nauczania

15

Wryijasnienie uzytych skrotow:
1) SP —szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarne);
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej;
3) RW- szkolenie strazakdw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Sposdb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytuhu,
Z wyzszg wartoscia punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7—10 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
wartoscig punktows;

4} za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiadciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
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powiatowego (migjskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial wco najmniej dwoch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo-gasniczych
lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarnej (w
okresie jednego roku poprzedzajacege date publikacji ogloszenia, tj. terminu skladania
dokumentéw, o ktdrych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia).

ETAP VI POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJINEGO
rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisja. Podczas rozmowy ocenie podlega:
1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnieé oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba,
2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw
na motywacj¢ kandydata do podjgcia stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej.
3) umiejetno$é komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz ja-
snego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkdéw komisji odrebnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy z elementow
wymienionych w pkt 1) do 3) wynosi 10. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez
cztonkéw komisji z dokladnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy
kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktdry uzyska co najmniej 16 punktéw.

ETAP VII POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP

1. Kandydatow, ktérzy uzyskali najwyzsza liczbe punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktore jest prowadzony nabdr do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej, kieruje sie do Dol-
noslaskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej we Wroclawiu, ul. Grabiszyfiska 35-39, 53-501
Wroclaw w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pefnienia shuzby.

2. W przypadku wydania przez Komisje Lekarska orzeczenia o braku zdolnosci do pelnienia
stuzby, na badania zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczbg punktow uzyska-
nych w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

INFORMACJE KONCOWE

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu nie zwraca kandydatom kosztow
poniesionych w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie do stuzby
w Komendzie Powiatowej Panistwowe] Strazy Pozarne] w Zgorzelcu (m.in. kosztéw dojazdu, w tym
zwigzanych z ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia sluzby w Pafstwowej Strazy
Pozarnej, badan wstepnych, odpiséw dokumentow, zaswiadezet: itp.).

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika jednostki organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w PSP. Informacje o wyniku
zakonczenia postgpowania kwaliftkacyjnego Komendant Powiatowy PSP w Zgorzelcu zamieszcza
niezwlocznie na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-zgorzelec/sluzba-i-praca i

Biuletynie Informacji Publicznej Komendy.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SEUZBY W PSP
(art. 13 ust. 1i2 RODO¥)

Administrator Danych Osobowych, Kontakt:

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zgorzelcu
ul. Bohaterow II Armii Wojska Polskiego 5 ¢, 59-900 Zgorzelec, e-mail:
kpzgorzelec@kwpsp.wroc.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz ulatwienia
kontaktu w zakresie realizacji praw o0soOb, ktorych dane dotycza moze Pani/Pan
skontaktowaé si¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych
telefonicznie pod nr tel. 71 3682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres:
Komenda Wojewodzka PSP we Wroclawiu, ul. Borowska 138, 50-552 Wroctaw

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym,
w celu ,,Wylonienie kandydata do mianowania do sluzby w PSP, po zweryfikowaniu
wymagan i dokonaniu obiektywnego sprawdzenia przygotowania i przydatno$ci
do sluzby, w zakresie niekaralnosci i zdolnosci do sluzby”, na podstawie przepisow
ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (art. 28 i 28b) oraz rozporzadzenia MSWiA w
sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w PSP. Ich przetwarzanie
jest niezbedne do
a) wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit
¢ RODO;
b) podjecia dzialan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit b RODO;
c) wypehienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora, albo
osobe, ktérej dane dotycza w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO;
d) sprawdzenia niekaralnosci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Pania/Pana
w przestanych dokumentach w celu uwzglednienia w procesie rekrutacji, beda
przetwarzane
na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie Administratorowi,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Obowiazek podania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Panig/Pana
danych osobowych skutkowa¢ bedzie brakiem mozliwosci realizacji wskazanego celu.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza, podanie przez Panstwa danych osobowych Administratorowi ma
charakter dobrowolny.

Odbiorcy danych osobowych:

Podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisoOw prawa,
ktorym Administrator udostgpnia dane osobowe (np. wykonawcy ushug pocztowych
i kurierskich) oraz podmioty przetwarzajace, realizujace ustugi na rzecz Administratora (np.
w zakresie fizycznego wybrakowania i zniszczenia dokumentéw, firma zapewniajaca
wsparcie techniczne IT).

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, a takze prawo ich
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sprostowania (poprawiania), Zzadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego - Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Wymienione
prawa moga by¢ ograniczone, kiedy Administrator jest zobowigzany prawnie do
przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego lub wystepuja inne
nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. W przypadku danych przetwarzanych na
podstawie art. 6 ust. 1 [it. a i/lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO mogg Panstwo w kazdej chwili
wycofaé zgode. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych nie wphwa na zgodnosé¢ z
przepisami przetwarzania realtzowanego przed wycofamem zgody

Prawo do sprzeciwu:

W kazdej chwili przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych
celach, chyba ze bedziemy w stanie wykaza¢, ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg
dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, kidre sa nadrzedne wobec Pani/Pana
intereséw, praw
i wolnosci lub Pani/Pana dane beda nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia
Iub obrony roszczen.

Okvres przechowywania danych osobowych:

Oswiadczenia 1 dokumenty dot. danych osobowych w zwigzku z naw1qzamem stosunku
stuzbowego kandydatow przyjetych do stuzby w PSP, dolgcza sie do akt osobowych.
Sposdb postepowania z dokumentami pozostatych kandydatéw: dane w formie papierowej,
nieodebrane w terminie 30 dni od zakoriczenia danego etapu postepowania
kwalifikacyjnego - sg niszczone w terminie do 3 miesiecy od zakoiiczema postepowania
kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktorej jednym z elementdw jest arkusz zbiorczy
oceny kandydata, ktéry zawiera imi¢ 1 nazwisko, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym
wykazem akt Panstwowej Strazy Pozamnej" moze by¢ zniszczona poczagwszy od dnia 01
stycznia roku nastgpnego od daty zakonczenia sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody
kierownika jednostki organizacyjnej na zniszczenie.

*RODO - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 93/46/WE
(ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)
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