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KOMENDA P

OWIATOWA

Sepolno Krajeriskie, dnia 08 lipca 2025 roku

PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ)

W SEPOLNIE KRAJENSKIM
woj. kujawsko— pomorskie

WYNIKI z VETAPU
postepowania kwalifikacyjnego do stuzby
w Pafistwowej Strazy Pozarne;)
na stanowisko stazysta

(docelowo: starszy ratownik - kierowca)

w Komendzie Powiatowe]j Pafistwowej Strazy Pozarne)

w Sepolnie Krajefiskim

Komisja kwalifikacyjna, dzialajaca na podstawie rozkazu nr 11/2025

Komendanta Powiatowego PSP w Sep6lnie Krajeriskim z dnia 05 czerwca 2025

roku, w dniu 08 lipca 2025 roku przeprowadzila piaty etap postgpowania

kwalifikacyjnego, tj. ocene dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4 lit. B ogloszenia

o nabotrze.

W wyniku V etapu postgpowania, do kolejnego (széstego) etapu

postepowania,

zakwalifikowano 7 kandydatéw 2z nizej wymienionymi

numerami identyfikacyjnymi oraz iloécia uzyskanych w danym etapie

punktow:
2 -35
4 - 35
5 -15
8 -30
9 - 45
11 -35
15 -35

punktow,
punktow,
punktow,
punktéw,
punktow,
punktow,

punktow.



UWAGA !
W dniu 09 lipca 2025 roku ($roda) w siedzibie Komendy Powiatowej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Sepdlnie Krajeniskim odbedzie si¢ VI etap
postepowania kwalifikacyjnego, tj. rozmowa kwalifikacyjna,

w trakcie ktorej ocenie podlega w szczegdlnosci:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan,
doswiadczen i osiggnigé oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg
w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Pafistwowej Strazy
Pozarnej oraz ich wplyw na motywacje kandydata do podjgcia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnosé  komunikacji, w tym przekazywania, odbierania
i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego formulowania

wypowiedzi.

Przed rozpoczeciem rozmowy kwalifikacyjnej kandydat okazuje dokument

potwierdzajacy jego toZsamosc.

Kandydaci proszeni sa o punktualne stawienie si¢ w Komendzie Powiatowej

PSP w Sepolnie Krajefiskim zgodnie z ponizszym harmonogramem:

kandydatnr2 - godz: 10:00,
kandydatnr4 - godz: 10:30,
kandydatnr5 - godz: 11:00,
kandydatnr8 - godz: 11:30,
kandydatnr9 - godz: 12:00,
kandydat nr11 - godz: 12:30,
kandydatnr15 - godz: 13:00.



Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji
odrebnie ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do ptzyznania
przez czlonka komisji za kazdy z elementéw wymienionych w pkt. 1-3 wynosi 10.
Liczbe punktéw uzyskanych w  trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢
na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkow
komisji z doktadno$cia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska

co najmniej 16 punktow.

. - . .. ZAST
Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjne;: KOMENDANTA 11%’ Ca WEGO
Pafistwowej S Pozamnej

mi. bryg. mgr In¢/ Robert Liss
Czlonkowie Komisji Kwalifikacyjne;:

DOWODCA
Jednostki Ratowniczo-Gasniczej

feven
st. kpt. mgr Robert Ferensztajn

KIEROWNIK SEKCIJI

Sekcja Orw Kadrowa
asp. mg na Siekierka






