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PROKURATURA OKREGOWA
W CZESTOCHOWIE
ul. gen. J. H. Dabrowskiego 23/35
42-200 Czgstochowa
tel. (34) 324 05 71
e-mail: biuro.podawcze.pocze@prokuratura.gov.pl

Czestochowa, dnia 29 lipca 2026 r.
3013-4.1111.3.2026

KONKURS NA STANOWISKO URZEDNICZE
W PROKURATURZE OKREGOWEJ W CZESTOCHOWIE

Prokurator Okregowy w Czgstochowie na podstawie art. 3b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 18 grudnia
1998 r. 0 pracownikach sqdow i prokuratury (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1332) oglasza konkurs na staz
urzedniczy — docelowo na stanowisko ksiggowego w Prokuraturze Okregowej w Czestochowie:

—  sygnatura konkursu: 3013-4.1111.3.2026

—  liczba wolnych stanowisk pracy: 1 (jedno)

—  wymiar czasu pracy: pelny etat

— miejsce wykonywania pracy — Prokuratura Okregowa w Czgstochowie, 7 Wydziat Budzetowo-

Administracyjny, ul. gen. J. H. Dabrowskiego 23/35, 42 — 200 Czgstochowa.

Stosownie do art. 2 pkt 7 cytowanej ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdow
i prokuratury — urzednikiem moze zosta¢ osoba, ktora odbyla staz urzedniczy w sadzie lub
w prokuraturze, co oznacza konieczno$¢ odbycia w ramach przedmiotowego zatrudnienia stazu
urzedniczego na zasadach wynikajacych z przywotanej ustawy przez kandydatéw niespetniajacych tego
warunku. Na podstawie art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy od odbycia stazu urzedniczego zwolnione sg
osoby, ktore ukonczyly aplikacje sedziowska lub prokuratorska.

Na podstawie art. 3a pkt 2 ww. ustawy Prokurator Okr¢gowy w Czgstochowie moze zwolnié
z obowigzku odbycia stazu urzedniczego lub jego czgsci osobe wybrang w drodze konkursu, ktora
wykaze si¢ wymagang programem stazu urzedniczego wiedza teoretyczng, w szczegolnosci
znajomoscig organizacji i funkcjonowania prokuratury, umiejetnoscia stosowania tej wiedzy w praktyce

oraz znajomoscig metod i techniki pracy biurowe;j.

Prokuratura Okrggowa w Czestochowie nie osigga wskaznika 6 % zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2026 r., poz. 884),

w zwiazku z tym, stosownie do art. 3b ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedow



panstwowych (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1459 ze zm.) pierwszenstwo w zatrudnieniu przyshuguje osobie
niepelnoprawnej, o ile spelnia wymagania na dane stanowisko.

Zachecamy do zglaszania swoich kandydatur osoby z niepelnosprawnoscia.

Prokuratura Okregowa w Czestochowie jest pracodawca rownych szans. Zgloszenia kandydatow
rozpatrywane sg z rOwng uwagg bez wzgledu na pleé, wiek, niepelnosprawnos¢, rasg, narodowosc,
przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢

seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong.

Zakres zadan obejmuje m.in.:

1. sporzadzanie wnioskow o dokonanie zmian w planie wydatkow w uktadzie tradycyjnym
i zadaniowym,

2. sporzadzanie wnioskow o dokonanie zmian w planie remontow,

3. sporzadzanie analizy z wykonania planu finansowego,

4. sporzadzanie: zapotrzebowania na s$rodki finansowe, prognozy rozkladu wydatkow
i harmonogramu rocznego wydatkow,

5. sporzadzanie sprawozdania z wykonania budzetu zadaniowego,

6. wprowadzanie, kompletowanie sprawozdan budzetowych, finansowych oraz innych dokumentow
w systemie Trezor,

7. sporzadzanie projektow pism w zakresie spraw zwigzanych z wykonywaniem budzetu jednostki,

8. prowadzenie spraw dotyczacych Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

9. weryfikacje dowodow ksiggowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,

10. dekretacje wyciggow bankowych i dowodow ksiegowych zgodnie procedurami wewngtrznymi,

11. ksiggowanie dowodow ksiggowych w systemie finansowo-ksiggowym,

12. uzgadnianie i rozliczanie kont w systemie finansowo-ksiegowym,

13. rejestrowanie i prowadzenie spraw obowigzujacych na danym stanowisku pracy w Systemie
Informatycznym Prokuratury w zakresie zgodnym z rzeczowym wykazem akt,

14. archiwizacj¢ dokumentéw gromadzonych i wytwarzanych w ramach zajmowanego stanowiska.

Wymagania stawiane kandydatom:
1. wyksztalcenie wyzsze, co najmniej na poziomie pierwszego stopnia (preferowane wyksztatcenie
z zakresu finanséw, rachunkowosci lub ekonomii),
2. peha zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
3. niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
4. przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

5. nieposzlakowana opinia,
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stan zdrowia powalajacy za zatrudnienie na stanowisku ksiegowego,

znajomo$¢ przepisow o finansach publicznych, rachunkowosci i sprawozdawczosci budzetowej
oraz o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych,

znajomo$¢ metod 1 techniki pracy biurowej, w tym bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera
(w szczegdlnosci w zakresie obstugi pakietu biurowego MS Office — Word i Excel oraz poczty
elektronicznej),

umiejetnos¢ szybkiej adaptacji w zakresie obstugi programow finansowo-ksiegowych,
umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy,

umiejetnos$¢ analizy procesow, a takze jasnego i logicznego formutowa mys$li w mowie i piSmie,
rzetelnos$¢, samodzielnosé, obowigzkowose,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

odpornos¢ na stres.

Warunki pracy:
Praca jednozmianowa, w pelnym wymiarze czasu pracy, przewaznie siedzaca, z przewagg wysitku
umystowego, przy komputerze (praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie), wymagajaca
szczegolnej koncentracji.
Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego wraz z dodatkiem za wieloletnig prace okreslona zostanie
na podstawie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk
i szczegotowych zasad wynagradzania urzednikow i innych pracownikow sqdow i prokuratury oraz
odbywania stazu urzedniczego (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 2016 ze zm.).
Dodatkowe mozliwe §wiadczenia to m.in.:
— premie uznaniowe, dodatki specjalne oraz nagrody za szczegdlne osiagnigcia w pracy
zawodowej, w terminach i wysokosci okre§lonej przez Prokuratora Okrggowego
w Czegstochowie,
— dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,,13”), zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
—  mozliwo$¢ korzystania ze §wiadczen pracowniczych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,
—  mozliwos¢ czlonkostwa w pracowniczej kasie zapomogowo-pozyczkowej,
—  mozliwos¢ korzystania z dodatkowego pracowniczego ubezpieczenia na zycie,

—  mozliwos¢ awansu zawodowego powigzanego ze wzrostem wynagrodzenia.

Wymagane dokumenty:
list motywacyjny ze wskazaniem sygnatury konkursu,

wlasnorecznie podpisany zyciorys i informacja o przebiegu kariery zawodowej,
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o$wiadczenie kandydata o tym, Ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie
0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych,

o$wiadczenie kandydata o nickaralnosci za przestepstwo i przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu,
potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych
osobowych, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng dotyczacg sygnalistow (dostgpna na stronie
internetowej Prokuratury Okregowej w Czgstochowie w zaktadce ,,Zalatw sprawe”, gdzie znajduje
si¢ odnos$nik — link ,Informacje dla sygnalistow” — prowadzacy do podstrony internetowej

https://www.gov.pl/web/prokuratura-krajowa/informacje-dla-sygnalistow ,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu na zadanie
komisji),

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu i o$wiadczenie kandydata dotyczace ochrony danych osobowych (z odrgcznymi
podpisami),

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe, uprawnienia,
dodatkowe kwalifikacje 1 umiejetnosci,

kopia dokumentu potwierdzajagcego niepelnosprawno$¢ — w przypadku kandydatow
zamierzajacych skorzysta¢ z uprawnienia wskazanego w art. 3b ustawy z dnia 16 wrze$nia

1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych.

Druki oswiadczen znajdujq sie, do pobrania, na stronie internetowej Prokuratury Okregowej

w Czestochowie, w zakladce ,, oferty pracy”, przy ogloszeniu o konkursie.

Kandydaci proszeni sq o ewentualne podanie w liscie motywacyjnym numeru_telefonu w_celu

utatwienia kontaktu.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Kancelarii Prokuratury Okrggowej w Czgstochowie lub przestac za

posrednictwem operatora pocztowego na adres: Prokuratura Okregowa w Czestochowie, ul. gen. J. H.

Dabrowskiego 23/35, 42-200 Czgstochowa, w terminie do dnia 21 sierpnia 2026 r., z adnotacjg
na kopercie ,,Oferta pracy — Konkurs 3013-4.1111.3.2026”.

Zgloszenia zlozone po upltywie wyzej wskazanego terminu nie bedg rozpatrywane.

W przypadku nadania dokumentow drogg pocztowa, za dat¢ ich zlozenia uwaza si¢ dat¢ stempla

pocztowego.



Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Prokuratora Okr¢gowego w Czestochowie.
Konkurs sktada si¢ z trzech etapow:

—  etap pierwszy: wstepna selekcja zgloszen kandydatow pod kgtem spelnienia wymogdw formalnych
przystapienia do konkursu,

— etap drugi: sprawdzian teoretyczno-praktyczny polegajacy na rozwigzaniu, komputerowo, testu
z zakresu wiedzy ogolnej oraz znajomos$ci przepisow z zakresu finanséw publicznych,
rachunkowosci i Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz na wykonaniu zadania
w aplikacji Excel,

— etap trzeci: rozmowa kwalifikacyjna, ktorej przedmiotem bedzie ocena umiejetnosci kandydata
dotyczacych wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku

ksiggowego.

Lista kandydatow dopuszczonych do kolejnych etapéw konkursu oraz informacje odnosnie miejsca
i terminu przeprowadzenia poszczegdlnych etapéw konkursu zostang umieszczone w Biuletynie
Informacji Publicznej Prokuratury Okregowej w Czestochowie, nie pozniej niz na 7 dni przed
wyznaczonymi terminami poszczegdlnych etapow.

Zasady konkursu okresla rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r.
w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sqdzie
i prokuraturze (tj. Dz.U z 2014 1., poz. 400).

Regulamin konkursu znajduje si¢ do wgladu w kadrach Prokuratury Okregowej w Czestochowie.

Prokuratura Okregowa w Czestochowie zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnigcia konkursu na

stanowisko stazysty — docelowo ksiggowego w Prokuraturze Okregowej w Czestochowie.

Prokurator Okregowy
w Czestochowie

Beata Siudzinska—Dawid



