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Goscinnym

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 122 w zwigzku z art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczejl, w dniach 19 - 20 lutego 2025 r.
przeprowadzona zostata nieplanowana kontrola? Placowki Opiekuniczo-Wychowawczej Typu
Rodzinnego w Mroczkowie Go$cinnym® w zakresie wyjasnienia nieprawidtowosci w jej
funkcjonowaniu zgloszonych do Rzecznika Praw Dziecka, obejmujaca okres od 1 stycznia
2025 r. do 19 lutego 2025 .

Kontrole w trybie uproszczonym na podstawie upowaznien* wydanych 17 lutego 2025 r.
przez Dyrektora Wydziatu Rodziny i Polityki Spolecznej Lodzkiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Lodzi, dzialajacego z upowaznienia Wojewody tLodzkiego przeprowadzili pracownicy
Oddziatu do Spraw Rodziny Wydziatu Rodziny i Polityki Spotecznej; L.odzkiego Urzedu
Wojewodzkiego w odzi:

1) Ludmita Micielska — mtlodszy specjalista® (inspektor kierujacy zespotem
inspektorow),

2) Malgorzata Pytko — zastgpca kierownika Oddzialu do Spraw Rodziny (cztonek
zespotu inspektorow).

W okresie objetym kontrolg Placowka kierowata Pani Sylwia Skoczylas zatrudniona
na stanowisku Dyrektora na czas nieokreslony. Ze wzglgdu na usprawiedliwiong nieobecno$¢
od 1 stycznia 2025 1. zastepowala ja Pani Kamila Jarosinska, ktorej zmieniono® stanowisko

na wicedyrektora/wychowawce, a od 1 lutego 2025 r. pelnienie obowigzkéw Dyrektora

1(Dz. U. 22025 r., poz. 49), dalej: ustawa

2 Akta kontroli w formie elektronicznej w systemie EZD

3 Mroczkow Goscinny 2, 26-300 Opoczno; dalej: Placowka
4 Nr 11/2025 1 12/2025

% 0d 1 marca 2025 r. - specjalista

® Aneks do umowy o prace nr 1/2024 z 31 grudnia 2024 r.



przejeta Pani Joanna Duda’. W toku czynnosci kontrolnych badano dokumenty dotyczace
zakresu kontroli, przeprowadzono indywidualne rozmowy z wychowankami, Dyrektorem
i Wicedyrektorem Placowki oraz dokonano wizytacji obiektu® Placowki.

Kontrolowana jednostka jest placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego
prowadzong przez Fundacje ,,Dar dla Potrzebujacych” z siedzibg w Mroczkowie Gos$cinnym
2, 26-300 Opoczno® na zlecenie Powiatu Opoczynskiego na podstawie umowy z 2 stycznia
2025 r. zawartej na okres 4 lat do 31 grudnia 2029 r. Placowka przeznaczona jest dla 8 dzieci
oraz 0sob pelnoletnich, o jakich mowa w art. 37 ust. 2 ustawy. Zezwolenie na jej prowadzenie
Fundacja otrzymata na czas nieokreslony na podstawie decyzjil® Wojewody Lodzkiego
z 4 pazdziernika 2010 r. Placowka dziata w oparciu o statut oraz regulamin organizacyjny
przyjety Uchwala Zarzadu Fundacji z 2 stycznia 2025 r.

W okresie objetym kontrolg z pobytu Placéwki skorzystato tacznie 8 dzieci i oséb
petnoletnich, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy (...). We wszystkich przypadkach
matoletnich umieszczono na podstawie postanowienia sadu i skierowania wydanego
przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opocznie! dziatajacego
z upowaznienia Starosty Opoczynskiego. W Placéwce nie przebywali cudzoziemcy,
o jakich mowa w art. 5 ustawy, a takze maloletni obywatele Ukrainy, wobec ktorych
zastosowanie miataby ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwal?.

Wszyscy wychowankowie pochodzili z (...).
Umieszczenia matoletnich odbywaty si¢ w roku: (...). W okresie objetym kontrolg Placéwki
nie opuscil zaden wychowanek. Liczba dzieci oraz osob pelnoletnich przebywajacych
w Placowce byla zgodna z przepisem art. 95 ust. 4 ustawy. W dniu kontroli w Placowce
umieszczonych byto (...).

Od 1 stycznia 2025 r. do 19 lutego 2025 r. w kontrolowanej jednostce zatrudnionych
bylo 11 oséb, w tym: Dyrektor Placéwki (1 etat), p.o. Dyrektora (1 etat),
Wicedyrektor/wychowawca (1 etat), 5 wychowawcéw (4,5 etatu), ksiggowa (20 godzin),
inspektor ochrony danych osobowych (5 godzin), pracownik administracyjno-gospodarczy
(20 godzin). Sposréd oséb pracujacych z dzieCmi 50% legitymowato si¢ wyzszym
wyksztalceniem na kierunku: administracja, pedagogika resocjalizacyjna, filologia polska;

pozostali posiadali wyksztatcenie §rednie, co byto zgodne z art. 98 ust. 2 ustawy. Ponadto

" Dalej: Dyrektor Placowki

8 Dokumentacja fotograficzna w aktach kontroli
® Dalej: Fundacja

10 Znak: PS.11.90190/14-69/10

11 Dalej: PCPR w Opocznie

2 (tj. Dz. U. 2 2024 1., poz. 167, ze zm.)



na podstawie przedtozonych do kontroli zaswiadczen, $wiadectw, certyfikatow ustalono, ze
wychowawcy podnosili swoje kompetencje zawodowe w zakresie pracy z dzie¢mi i rodzing
a takze dodatkowo byli wspierani przez osoby zatrudnione w ramach projektu ,,Zmieniamy
si¢ na lepsze” wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027.
W  zakresie tego przedsigwziecia wychowankowie Placowki korzystali z terapii traumy,
specjalistycznego poradnictwa udzielanego przez prawnika, pedagoga, psychologa
i pracownika socjalnego, a takze korepetycji z jezyka angielskiego 1 matematyki.
Szczegodtowe zestawienie dot. Podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw Placowki

przedstawia tabela nr 1.

Tabela 1. Zestawienie szkolen podnoszacych kompetencje zawodowe o0s6b pracujacych
z dzie¢mi

Imie i nazwisko osoby Stanowisko Nazwa szKkolenia/kursu/studiow
pracujacej podyplomowych/seminarium/webinarium/
z dzieckiem* konferencji
1. | Joanna Duda Dyrektor - kurs kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki
opiekunczej,

- szkolenie ,,Radzenie sobie z trudnymi zachowaniami
dzieci w rodzinach. Praca z agresywnym
wychowankiem”

- szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji
rodziny zastgpczej niezawodowej

- szkolenie dla kandydatow na dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego

- studia podyplomowe z przygotowania

pedagogicznego
- studia podyplomowe z pedagogiki specjalnej
2. | Kamila Jarosiniska Wicedyrektor/ - szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkcji
wychowawca rodziny zastgpczej niezawodowej

- szkolenie dla kandydatéw na dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego

- seminarium ,,Azymut samodzielnos$ci — proces
usamodzielniania wychowankow pieczy zastepczej”

3. 1. Wychowawca - studia podyplomowe z pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej z poradnictwem

- studia podyplomowe z pedagogiki specjalnej

- webinarium ,,FASD jako trauma rozwojowa
irelacyjna”

- webinarium ,,FASD — perspektywa psychologa”,
- webinarium ,,FASD. Co nowego?”

- kurs ,, Trening umiej¢tnosci spotecznych efektywne
ksztattowanie kluczowych umiejetnosci
psychospotecznych oraz zyciowych”

- szkolenie ,,Dialog motywujacy jako skuteczna
profilaktyka zachowan ryzykownych dzieci

i mlodziezy, w tym z zakresu uzaleznien
behawioralnych”

- webinarium ,,Jakie sa powody si¢gania po $rodki
odurzajace wsrod dzieci i mlodziezy?”

4. | (..) Wychowawca - szkolenie ,,Jak reagowac¢ w sytuacjach hejtu”
- szkolenie ,,Nastolatek w kryzysie”




5.1 Wychowawca - szkolenie ,,Praca z dzieckiem krzywdzonym.
Postgpowanie z dzie¢mi z zaburzeniami przywigzania”
- szkolenie ,,Elementy odporno$ci psychicznej

u wychowawcdw w placowkach opiekunczo-
wychowawczych jako skuteczne narzedzie w pracy

z dzieckiem”

- seminarium ,,Azymut samodzielno$¢ — proces
usamodzielnienia wychowankdow pieczy zastepczej”
6. |(..) Wychowawca - szkolenie ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j
z pierwszg pomocg przedmedyczng i BHP”

- szkolenie ,,Radzenie sobie z trudnymi zachowaniami
dzieci w rodzinach. Praca z agresywnym
wychowankiem”

7. 1 (.) Wychowawca - konferencja ,,ADHD zrozum i wspieraj”

- szkolenie ,,Azymut samodzielno$¢ — proces
usamodzielnienia wychowankdw pieczy zastepczej”

- szkolenie ,,Elementy odporno$ci psychicznej

u wychowawcoéw w placowkach opiekunczo-
wychowawczych jako skuteczne narzedzie w pracy

z dzieckiem”

* w tabeli nie ujeto Pani Sylwii Skoczylas z uwagi na jej usprawiedliwiona nieobecno$¢ w Placéwce

Kontroli poddano nieprawidlowosci zgloszone przez wychowankow Placéwki
do Rzecznika Praw Dziecka dotyczace warunkow bytowych, dostepu do produktow
zywnos$ciowych, zaopatrzenia w odziez, obuwie i bielizng, a takze poszanowania godnosci.
Podczas wizytacji obiektu ustalono, ze Placoéwka zlokalizowana jest w jednokondygnacyjnym
budynku o powierzchni ok. 400 m?, w ktorym znajduje sie 6 duzych pokoi jednoosobowych,
1 pokdj dwuosobowy, przestronna kuchnia z jadalnig, 2 pomieszczenia stanowigce wspolng
przestrzen do odpoczynku, spotkan 1 nauki, pokdj wychowawcow, 2 tazienki z miejscem
do prania i suszenia rzeczy, toalety, 2 magazyny oraz ciag komunikacyjny. Pokoje mieszkalne
dzieci bytly odpowiednio umeblowane i oswietlone, zapewnialy swobodne korzystanie
z wyposazenia oraz stwarzalty poczucie komfortowych warunkow, poniewaz byly
jednoosobowe. Tylko w jednym przypadku w pokoju dwuosobowym zamieszkiwaty (...).
Dokonana wizytacja Placowki 1 zgromadzona dokumentacja fotograficzna potwierdza fakt
spelniania warunkow lokalowych okreslonych w § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej®.

W celu wyjasnienia pozostatych nieprawidlowosci, zespot inspektoréw bez udzialu
pracownikow Placowki w dniu 20 lutego 2025 r. przeprowadzit indywidualne rozmowy
z (...) wychowankami obecnymi w Placowcel®. Z wypowiedzi wynikato, ze do ich statych
obowigzkow Placowki nalezy utrzymywanie czystosci w pokojach oraz cze$ciach wspdlnych
zgodnie z grafikiem dyzurow. Czynno$¢ ta jest wykonywana na biezaco 1 nie jest zwigzana

z kontrolg przeprowadzong przez Zarzad Powiatu Opoczynskiego, czy inspekcje sanitarng.

13 (Dz. U. Nr 292, poz. 1720, ze zm.), dalej: rozporzadzenie
14 nieobecnych byto 3 wychowankéw: (...)



Wychowankowie wskazywali, iz w Placoéwce dwudaniowe obiady a takze podwieczorek
przygotowuja wychowawcy, natomiast $niadania 1 kolacje przygotowuja samodzielnie.
Positki podawane sg w wersji z migsem 1 wegetarianskiej z uwagi na preferencje zywieniowe
(...). Wszyscy wychowankowie, z ktérymi rozmawiano potwierdzili, ze mieli catlodobowy
dostep do zywnos$ci i napojoéw. Zastrzezenie, co do przeterminowanej zywnos$ci zglosita
(...)®™. Osoby przebywajace w Placowce mogly uczestniczyé w zakupach artykulow
spozywczych, sugerowa¢ wychowawcom, jakie positki chcieliby konsumowaé, a takze
pomaga¢ w ich sporzadzaniu. W trakcie czynnosci kontrolnych nie stwierdzono braku
produktow spozywczych ani przeterminowanej zywno$ci. Zgromadzony asortyment
wskazywal, ze Placowka posiada jego wystarczajaca ilo$¢, a podstawowe produkty
zywnosciowe s3g nabywane na biezaco. Nieprawidlowosci w tym zakresie nie potwierdzita
réwniez przeprowadzona w dniu 20 wrze$nia 2024 r. kontrola Panstwowej Powiatowej
Inspekcji Sanitarnej w Opocznie. Z przedtozonego protokotu kontroli sanitarnej'® wynikato,
ze nie stwierdzono $rodkéw spozywczych po terminie przydatnos$ci do spozycia; surowce
do produkeji positkdw byty dostarczane do kuchni na biezaco, a kazdy z mieszkancéw miat
prawo do przygotowania positku o dowolnej porze i tego na co miat ochotg. Wedhug
kontrolera inspekcji sanitarnej wydawane w Placowce positki byly urozmaicone i sktadaly si¢
z réznych grup zywnosci. Ponadto kontrola sanitarna wykazata, ze w dniu jej
przeprowadzenia stan sanitarno-techniczny powierzchni podtog, $cian, sufitow, drzwi, okien
byl dobry, a czystos¢ pomieszczen byla utrzymana. W rozmowach z wychowankami
poruszono takze kwestie zakupu odziezy i ustalono, ze wszelkie potrzeby w tym zakresie
zglaszane sa Dyrektorowi Placowki. Odziez i1 obuwie wychowankowie zamawiaja
samodzielnie najczeSciej przez strony internetowe. Wyjatek w tym przedmiocie stanowita
(...) w przypadku, ktérej zakupu odziezy dokonywano przy wsparciu wychowawcow. (...)
zglosita kontrolujacym, iz brakowato jej spodni i bielizny. Przedlozony przez Dyrektora
Placowki spis odziezy sporzadzony 10 lutego 2025 r. wskazywat, iz (...) posiadata 30 szt.
dhugich 1 15 szt. krétkich spodni, 22 staniki (w tym 14 sportowych), 30 szt. majtek i 50 par
skarpet. (...) sygnalizowaly nierowne traktowanie wychowankow przejawiajace sie
faworyzowaniem (...)

(...) wspominata o wystgpowaniu w Placowce (...). W trakcie prowadzonych rozmow (...)
z wlasnej inicjatywy poinformowata zespot inspektorow, ze to ona jest autorka skargi
adresowanej do Rzecznika Praw Dziecka, w ktorej obwinia wychowawcow i Wicedyrektora

Placowki o niewtasciwe traktowanie. (...)

15 Ur.6.04.2000r.
18 Nr BZ/11/107/24



7 dokumentacji przedtozonej do kontroli wynikato, ze (...)

Ustalenia kontroli oparte przede wszystkim o przedtozone dokumenty oraz rozmowy
z wychowankami dowodza, ze Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Typu Rodzinnego
w Mroczkowie Go$cinnym prawidlowo wykonywala swoje zadania 1 przestrzegata
standardow okreslonych w przepisach ustawy oraz rozporzadzeniu o instytucjonalnej pieczy
zastepczej. Nie potwierdzily si¢ zarzuty dotyczace zlych warunkéw bytowych. Pokoje
wychowankéw byty przestronne, urzadzone zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami.
Pomieszczenia byly czyste, a na $cianach nie bylo zawilgocenia. Zaden z wychowankow
nie potwierdzit braku calodobowego dostepu do zywnosci, ktore byto kupowano na biezaco.
Nie stwierdzono rowniez wystepowania produktéw przeterminowanych. Ustalono, iz zakup
odziezy i obuwia odbywal si¢ w Placowce systematycznie zgodnie ze zgloszonymi przez
wychowankéw  potrzebami. Podopieczni mieli zapewniong pomoc psychologiczno-
pedagogiczna nie tylko w Placéwece, ale takze poza nig, a osoby pracujace z dzie¢mi stale
podnosity swoje kwalifikacje zawodowe. Sprzatanie pomieszczen miato charakter ciagly
1 bylo prowadzone wedlug sporzadzonego grafiku. Zgloszone przez (...) zdarzenia, ktoére
miatyby $§wiadczy¢ o negatywnym zachowaniu wychowawcow byly rozwigzywane w sposob
nienaruszajacy ich godnosci, wynikaty z konieczno$ci zapewnienia im bezpieczenstwa oraz
dbatosci o ich zdrowie.

Na podstawie dokonanych ustalen, dziatalnos¢ Placowki w badanym zakresie nalezy
oceni¢ pozytywnie 1 odstagpi¢ od wydania zalecen pokontrolnych. Zgodnie z § 14 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
prowadzenia kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej
do przeprowadzenia kontroli*’, =zastrzezenia do wystapienia pokontrolnego, w tym
wystapienia niezawierajacego zalecen pokontrolnych, sktada si¢ na zasadach okreslonych w
art. 197d ustawy. Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktorych jeden pozostawiono w aktach sprawy, drugi przekazano

Dyrektorowi Placowki.

Z up. WOJEWODY LODZKIEGO

Anetta Chlebicka
Dyrektor Wydzialu Rodziny i Polityki
Spolecznej

7 (Dz. U. 22015 1., poz. 1477)



Ludmita Micielska
Specjalista w Oddziale do Spraw Rodziny

Matgorzata Pytko
Zastepca kierownika Oddzialu do Spraw Rodziny

Otrzymuje:

Rzecznik Praw Dziecka
ul. Chocimska 6
00-791 Warszawa



