
Warszawa, 6 kwietnia 2021 r.

DAZ.262.6.2021

Wszyscy zainteresowani

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (NR 5/21/TPZNW) Przedmiotem 
zamówienia jest Zaopiekowanie potrzeb socjalnych pracowników grupy NCBR poprzez dostęp do 
cyfrowej platformy świadczeń pozapłacowych uwzględniającej świadczenia w kategorii: (I) sport 
i rekreacja oraz (II) kultura i rozrywka, podróże, inne.

Działając na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. 2019 r. poz. 2019 ze zm.) dalej jako „ustawa Pzp”, uprzejmie informuję, iż w dniu 2 kwietnia 
2021 r. do Zamawiającego wpłynął wniosek o wyjaśnienie treści SWZ. Poniżej przedstawiam jego treść 
wraz z wyjaśnieniem udzielonym przez Zamawiającego.

Pytanie 1:

Czy zamawiający w związku z odpowiedzią na pytanie nr 21, które ma związek z pytaniem nr 8, niezależnie od 
przyjętego modelu powierzenia czy udostępnienia danych, zgadza się aby dane przekazywane Wykonawcy do 
Zamawiającego spełniały wymóg minimalizmu danych i ograniczały się tylko do danych niezbędnych 
Wykonawcy do wykonywania obowiązków Pracodawcy lub wykonywania Umowy, w szczególności poprzez 
modyfikację całego katalogu danych zawartych w §13 ust. 10 poprzez uzupełnienie go przez Strony zgodnie ze 
stanem faktycznym w zakresie pkt 2-4, a nie tylko pozostałych uregulowanych w pkt 5?

Zważywszy na fakt, że po zaakceptowaniu przez Pracownika (Użytkownika) na Platformie Regulaminu, 
Wykonawca staje się Administratorem, który zgodnie z RODO ustala cele i sposoby przetwarzania, niektóre dane 
zbierane za zgodą Użytkownika w celu określonym przez Wykonawcę mogą być niezależne od celów 
Zamawiającego. Aby Wykonawca mógł przekazać dane Zamawiającemu muszą być one niezbędne do celów 
wykonywania Umowy przez Zamawiającego i niezbędne do celów wypełnienia obowiązków Zamawiającego jako 
pracodawcy.

Wykonawca w szczególności nie znajduje uzasadnienia udostępniania Zamawiającemu np. numeru telefonu, który 
za uzyskałby za zgodą Użytkownika do przetwarza np. co celów marketingowych oraz nie widzi potrzeby 
pozyskiwania od użytkownika adresu zamieszkania, natomiast adres ten Zamawiający jako Pracodawca zapewne 
posiada na innej podstawie.

Odpowiedź:

Zamawiający informuje, iż katalog przekazywanych danych zostanie finalnie uzgodniony z wybranym 
Wykonawcą na etapie podpisywania umowy.



Z uwagi na fakt, iż w wyniku powyższych wyjaśnień nie jest konieczny dodatkowy czas na 
wprowadzenie zmian w ofertach, termin określony w zmianie Specyfikacji Warunków Zamówienia 
z dnia 1 kwietnia 2021 roku nie ulega zmianie, tj. termin składania ofert: do dnia 07 kwietnia 2021 
r. do godz. 10:00, termin otwarcia ofert 07 kwietnia 2021 r. o godz. 13:00.

Monika Wąsowska

Dyrektor Działu 

Zarządzania Zasobami Ludzkimi

/podpisano elektronicznie/
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